Załącznik nr 1

…..........................................
Imię i nazwisko pracownika  
…..........................................
stanowisko 
…………………………….. 
jednostka zatrudnienia 

Wniosek o umożliwienie pracy zdalnej 
Zwracam się z prośbą o umożliwienie mi pracy zdalnej poza miejscem jej stałego wykonywania określonego w umowie o pracę w dniach od …………………………….        do …………………………

Jednocześnie oświadczam, że jestem/nie jestem
 w chwili złożenia niniejszego wniosku skierowany na obowiązkową kwarantannę związaną z przeciwdziałaniem rozprzestrzenianiu się COVID-19.

Oświadczam, iż posiadam odpowiednie warunki i sprzęt do wykonywania pracy zdalnej. 

Pracę zdalną będę wykonywał/a z zachowaniem przepisów BHP oraz bezpieczeństwa przekazywanych informacji i ochrony danych osobowych.










                              








…...............................................









           podpis pracownika
Załącznik nr 2

…...............................
pieczęć pracodawcy
…..........................................
Imię i nazwisko pracownika  
…..........................................
stanowisko 
…………………………….. 
    jednostka zatrudnienia

Polecenie pracy zdalnej 


Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 02.03.2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych polecam Pani/Panu pracę zdalną poza miejscem stałego jej wykonywania od dnia ..............................do dnia ........................

…...............................................

podpis osoby upoważnionej
W celu umożliwienia kontaktu ze mną w okresie wykonywania pracy zdalnej, wskazuję następujący nr telefonu ..................................... do kontaktu przez przełożonego/przełożonych.
…...............................................





Data i podpis pracownika, któremu polecono pracę zdalną
� Właściwe podkreślić lub pozostawić





