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Ocena programowa
Profil ogélnoakademicki

Raport samooceny

Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studidw:

Akademia Wychowania Fizycznego Jézefa Pitsudskiego w Warszawie
Wydziat Rehabilitacji
Warszawa ul. Marymoncka 34

Nazwa ocenianego kierunku studiéw: FIZJOTERAPIA
1. Poziom/y studidw: 5-LETNIE JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE

2. Forma/y studiow: STACJONARNE
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
NAUKI O KULTURZE FIZYCZNE)J

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie wraz

z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej liczbie
punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

INazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).



Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgacej

liczba %

Nauki o kulturze fizycznej 165 55

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1 Nauki medyczne 105 35
2 Nauki o zdrowiu 30 10

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

L1 TAK NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu ... . ...... .. coviee et 2

O nauczyciel teoretycznych przedmiotdw zawodowych . . .. oo oo oo v i i i i i i i i 2

[ nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . . ..., 2

[ nauczyciel prowadzacyzajecia. .. ......c oo
[ nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

[ nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé



Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Cykl ksztatcenia: 2017-2022 (przed standardem)
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EFEKTY KSZTALCENIA
Kierunek: FIZJOTERAPIA
Jednolite 5-letnie studia magisterskie
od 01.10.2017 r.

Wydzial prowadzacy kierunek studiéw:

WYDZIAL REHABILITACJI

Kierunek stadiow: FIZJOTERAPIA

Poziom ksztalcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite | jednolite studia magisterskie
studia magisterskie
Poziom kwalifikacji: poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
Profil ksztalcenia:

(ogolnoakademicki, praktyczny) ogolnoakademicki

Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister

Umiejscowienie  Kierunku w obszarze| obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu
(obszarach) ksztalcenia: oraz nauk o kulturze fizycznej
Dziedzina/dziedziny nauki i dziedzina nauk o kulturze fizycznej, dziedzina

dyscyplina/dyscypliny naukowe, do ktérych | nauk o zdrowiu, dziedzina nauk medycznych;
odnosza sie¢ efekty ksztalcenia dla kierunku | dyscyplina naukowa: medycyna
studiéw:

Efekty sporzadzono na podstawie zalecern przygotowanych przez Komisje do spraw Edukacji
Przeddyplomowej i Parnstwowego Egzaminu Fizjoterapeutycznego przy Krajowej Izbie Fizjoterapeutéw?.

3 Komunikat Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie zalecen dotyczacych efektow ksztatcenia dla jednolitych 5-
letnich studidw magisterskich na kierunku fizjoterapia od roku akademickiego 2017/2018 z dnia 03.04.2017 r.



Kierunkowe efekty ksztalcenia i ich odniesienia do uniwersalnych charakterystyk pierwszego
stopnia oraz charakterystyk drugiego stopnia Polskie] Ramy Kwalifikacji

Kierunkowe | Kierunkowe efekty ksztalcenia Odniesienie do | Odniesienie do | Odniesienie do
efekty (opis) uniwersalnych | charakterystyk | charakterystyk
ksztalcenia Po ukonczeniu jednolitych charakterystyk I1 stopnia efektow
studiéw magisterskich | stopnia Polsklgj_Rarp_y ksztalc_enia w
kierunku fizjoterapia o profilu Polskle_J_Rar_r!y Kwal_lflkaCJl zakresie nauk
Kwalifikacji poziom 7 medycznych,
prakchznym . poziom 7 nauk o zdrowiu
absolwent osiaga nastepujace i nauk o
efekty ksztalcenia: kulturze
(symbole) (symbole) (symbole) fizycznej
@ 2 3) 4) poziom 7
(symbole)
©)
WIEDZA
K W01 Posiada poglebiong wiedze P7U W P7S WG P7SM_WG01
niezbedng do opisu: . P7SM WG02
- budowy anatomicznej cztowieka -
i funkcjonowania poszczegdlnych
jego uktadow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uktadu mi¢$niowo-
szkieletowego
- genetycznych podstaw zaburzen
rozwoju i funkcjonowania narzadoéw
i uktadow
- procesOw zachodzacych w okresie
od dziecinstwa poprzez dojrzatos¢
do staro$ci
- podstawowych wlasciwosci
fizycznych komorek i tkanek oraz
mechanizméw dziatania czynnikow
fizycznych na organizm czlowieka
K_ W02 Wykazuje si¢ szczegotowa wiedzg |P7U_ W P7S_ WG P7SM_WG01
z zakresu: proceséw metabolicznych P7SM_WG02
na poziomie komoérkowym,
narzgdowym i ustrojowym
zachodzacych w spoczynku
i podczas wysitku fizycznego oraz
procesow fizjologicznych
i biochemicznych skutkéw
bezczynnos$ci oraz adaptacji
organizmu do wysitku fizycznego
K_W03 Prezentuje rozszerzong wiedzg w P7U_W P7S_WG P7SM_WGO01
zakresie budowy i funkcji organizmu P7SM_WG02
czlowieka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uktadu migsniowo-
szkieletowego oraz znajomosci
mechanizmoéw jego sterowania
podczas aktywnosci fizycznej
K_W04 Zna objawy, przyczyny oraz rozumie [ P7U_W P7S_WG P7SM_WG02
mechanizmy procesOw
patologicznych zachodzacych
w tkankach i uktadach organizmu
cztowieka




K_WO05

Dysponuje usystematyzowana
wiedzg niezbedng do opisu dziatania
wybranych grup lekow, ich
podawania oraz ewentualnych
dziatan niepozgdanych i powiktan

P7U_W

P7S_WK

P7SM_WKO04

K_W06

Ma wiedzg¢ z zakresu zasad
udzielania pierwszej pomocy
W stanach zagrozenia zdrowia i zycia

P7TU_W

P7S_WG
P7S_WK

P7SM_WG02
P7SM_WKO04
P7SM_WKO06

K_WO07

Wykazuje pogtebiong wiedze

z zakresu psychologicznego,
pedagogicznego oraz
socjologicznego kontekstu
niepetnosprawnosci oraz rozumie
jego znaczenie w postgpowaniu
w wybranych jednostkach
chorobowych

P7TU_W

P7S_WK

P7SM_WKO3

K_W08

Zna i rozumie etyczne, filozoficzne
prawne i historyczne
uwarunkowania wykonywania
dziatalnosci fizjoterapeutycznej;
posiada wiedzg na temat
ekonomicznych aspektow
niepetnosprawnosci; zna miejsce
fizjoterapii w ramach organizacji
polskiego systemu ochrony zdrowia;
wykazuje wiedze o zdrowiu

i zagrozeniach zdrowia oraz skali
problemow niepetnosprawnosci

W ujeciu demograficznym

i epidemiologicznym

P7TU_W

P7S_WG
P7S_WK

P7SM_WG01
P7SM_WKO05

K_W09

Wykazuje znajomo$¢ i rozumie
zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczo$ci
realizujac ustugi w sferze ochrony
zdrowia; ma rozeznanie na rynku
ustug zdrowotnych w Polsce

i innych panstwach, potrafi
wyznaczy¢ strategie rozwoju
instytucji realizujgcych ustugi

w sektorze ochrony zdrowia

P7U_W

P7S_WK

P7SM_WKO05

K_W10

Zna i rozumie pojecia i zasady

z zakresu ochrony wlasnosci
przemystowej i prawa autorskiego
oraz konieczno$¢ zarzadzania
zasobami wlasnosci intelektualnej

P7TU_W

P7S_WG
P7S_WK

P7SM_WGO01
P7SM_WKO05

K_W11

Posiada poglgbiong wiedze

w zakresie wybranych zaburzen,
dysfunkcji i zmian chorobowych
U pacjentow w roznym wieku

P7U_W

P7S_WG

P7SM_WG02

K_W12

Prezentuje zaawansowany stopien
znajomosci i zrozumienia zatozen
srodkéw, form 1 metod
terapeutycznych, ma wiedze
zwigzang z ich wlasciwym doborem
oraz stosowaniem u pacjentow

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

P7SM_WG02
P7SM_WKO04




W roznym wieku oraz z r6znymi
dysfunkcjami

K_W13

Zna w stopniu zaawansowanym
i rozumie mechanizmy dziatania
oraz mozliwe skutki uboczne
zabiegdw z zakresu fizjoterapii

P7U_W

P7S_WK

P7SM_WKO04

K_W14

Prezentuje usystematyzowang
wiedzg w zakresie zasad promocji
zdrowia i zdrowego stylu zycia.
Rozumie i diagnozuje styl zycia oraz
wybrane modele zachowan
prozdrowotnych cztowieka ze
szczegblnym uwzglednieniem
aktywnosci fizycznej. Posiada
wiedze w zakresie doboru r6znych
form adaptowanej aktywnosci
fizycznej w rehabilitacji
kompleksowej i podtrzymywaniu
sprawnos$ci 0sob ze specjalnymi
potrzebami, w tym osob

Z niepetnosprawno$ciami

P7U_W

P7S_WK

P7SM_WKO3

K_W15

Wykazuje znajomo$¢ i rozumie,

w zakresie wiasciwym dla programu
ksztalcenia, dzialanie
specjalistycznego sprzetu oraz
aparatury stosowanej dla potrzeb
fizjoterapii, zaréwno dla celow
diagnostycznych, jak i leczniczych

P7TU_W

P7S_WK

P7SM_WKO04
P7SM_WKO06

K_W16

Prezentuje poglebiong wiedze

z zakresu specjalnych metod
fizjoterapii oraz opisuje specyfike
leczenia uzdrowiskowego

P7TU_W

P7S_WK

P7SM_WKO04

K_W17

Posiada rozszerzong wiedze na temat
rodzaju oraz sposobu doboru
wyrobow medycznych

P7TU_W

P7S_WK

P7SM_WKO06

K_W18

Zna metody opisu i interpretacji
podstawowych objawow jednostek
chorobowych w stopniu
umozliwiajgcym racjonalne
stosowanie $rodkow fizjoterapii

i programowanie procesu fizjoterapii

P7U_W

P7S_WG

P7SM_WG02

K_W19

Posiada usystematyzowang wiedze
z zakresu diagnostyki
fizjoterapeutycznej, wlasciwego
planowania, wykonania i ewaluacji
programéw fizjoterapii

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

P7SM_WG02
P7SM_WKO03

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi przeprowadzi¢ proces
nauczania ruchow, uzywajac
fachowego nazewnictwa,

z uwzglednieniem aspektow
rozwojowych i metodyki nauczania
ruchu u pacjentow w roznym wieku
z roznymi rodzajami dysfunkcji

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO07




K_U02

Potrafi udzieli¢ porady w zakresie
dziatan profilaktyczno-zdrowotnych,
wykorzystuje wychowawcze aspekty
promocji zdrowia oraz aktywnosci
fizycznej w profilaktyce
wykluczenia i patologii spotecznych

P7U_U

P7S_UK
P7S_UO

P7SM_UKO02
P7SM_UO06

K_U03

Posiada zaawansowane umiejetnosci
kierowania i realizowania
programow zdrowotnych,
rekreacyjnych, sportowych i estetyki
zachowan ruchowych w pracy

Z pacjentami w réznym wieku

i Z r6znymi dysfunkcjami

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO03
P7SM_UW07

K_U04

Stosuje zaawansowane techniki
efektywnego komunikowania si¢
Z pacjentem lub grupa pacjentow
W procesie postgpowania
profilaktycznego i fizjoterapeu-
tycznego. Potrafi dostosowaé forme
przekazu do partnera interakcji.
Umie motywowac¢ pacjenta,
rozpoznawac jego rozne stany
emocjonalne i roztadowywacé
napigcie

P7U_U

P7S_UK

P7SM_UKO02

K_U05

Rozumie uwarunkowania kulturowe,
religijne i etniczne pacjentéw

i uwzglednia je w programowaniu

i przebiegu procesu fizjoterapii

P7U_U

P7S_UK
P7S_UO

P7SM_UKO02
P7SM_UOO06

K_U06

Posiada zaawansowane umiejetnosci
manualne pozwalajace na wykonanie
technik fizjoterapeutycznych.
Wykazuje si¢ umiejetnosciami
wykonania technik z zakresu metod
specjalnych

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UW01
P7SM_UWO03

K_U07

Potrafi identyfikowac problemy
zdrowotne, podja¢ odpowiednie
dzialania diagnostyczne oraz
dokona¢ oceny stanu funkcjonalnego
pacjenta, niezbednej do
programowania i monitorowania
procesu fizjoterapii

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO03
P7SM_UWO05

K_U08

Wykazuje si¢ specjalistycznymi
umiejetno$ciami w zakresie
wykonywania zabiegow
fizjoterapeutycznych u pacjentow
W réznym wieku z réznymi
rodzajami dysfunkcji

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO07

K_U09

Wykazuje si¢ specjalistycznymi
umiejetnosciami tworzenia,
wdrazania i modyfikowania
programow usprawniajacych
pacjentow w kazdym wieku oraz
Z r6znymi rodzajami dysfunkcji

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO03
P7SM_UWO05

K_U10

Posiada umiejetnosci wykonywania
zabiegow z zakresu medycyny
fizykalnej. Uwzglednia

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO1




i wykorzystuje formy leczenia
uzdrowiskowego w programowaniu
fizjoterapii

K_U11

Potrafi postugiwac si¢ odpowiednio
dobranym oraz zaawansowanym
technicznie sprz¢tem w prowadzeniu
fizjoterapii

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO01

K_U12

Posiada zaawansowane umiejetnosci
obstugi sprzetu i specjalistycznej
aparatury diagnostyczno-pomiarowej
w celu oceny funkcjonalnej pacjenta,
niezbednej w procesie fizjoterapii

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO1

K_U13

Wykazuje si¢ umiejetnosciami
wiasciwego doboru wyrobow
medycznych w zaleznosci od
zidentyfikowanego problemu,
przygotowuje i edukuje pacjenta jak
z niego korzystac

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO01

K_U14

Potrafi rozpozna¢ stan zagrozenia
zdrowia i zycia, posiada
umigjetnosci podjecia odpowiednich
dziatan w zakresie pierwszej
pomocy

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO03
P7SM_UWO01

K_U15

Potrafi utozy¢ krétko i1 dlugofalowy
program w zakresie postepowania
fizjoterapeutycznego

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO03
P7SM_UWO05

K_U16

Wykazuje si¢ umiejetnosciami
praktycznymi realizacji zatozen
planu fizjoterapeutycznego zgodnie
z procesem i metodyka nauczania
ruchow w odniesieniu do dostgpnych
warunkow oraz zgodnie

Z obowigzujacymi normami

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO03
P7SM_UWO05

K_U17

Potrafi wspotpracowaé w zespotach
terapeutycznych; petnic rolg
przywodcza w zespotach
realizujacych zadania zawodowe

P7U_U

P7S_UK

P7SM_UKO08

K_U18

Posiada umiejetnosci krytycznej
analizy prowadzonego procesu
usprawniania; identyfikowania
btedow i zaniedban w praktyce
fizjoterapeutycznej na kazdym etapie
oraz wprowadzania dziatan
naprawczych

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO05

K_U19

Posiada specjalistyczne umiejgtnosci
ruchowe z zakresu r6znych form
aktywnosci fizycznej zwiazanych

z fizjoterapia

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO07

K_U20

Stosuje wiedzg teoretyczng

w praktyce fizjoterapeutycznej

W bezposredniej pracy z pacjentem;
jest praktycznie przygotowany do
petnienia roli zawodowej

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO03
P7SM_UWO05

K_U21

Potrafi prowadzi¢ dokumentacje
dotyczaca:

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK

P7SM_UKO02
P7SM_UWO04




- dziatan diagnostycznych

i fizjoterapeutycznych;

- funkcjonowania jednostek

I instytucji prowadzacych
dziatalno§¢ w zakresie fizjoterapii

K_U22

Potrafi postugiwac si¢
wyspecjalizowanymi narzedziami
i technikami informatycznymi w
celu pozyskania danych, a takze
krytycznie analizowac i ocenia¢ te
dane

P7U_U

P7S_UW

P7SM_UWO04

K_U23

Posiada umiejetnosci przygotowania |P7U_U
wystgpien ustnych oraz prac
pisemnych z zakresu fizjoterapii
i dziedzin pokrewnych

P7S_UW
P7S_UK

P7SM_UKO02
P7SM_UWO04

K_U24

Posiada umiejetnosci jezykowe na
poziomie biegtosci B2
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego oraz
postuguje si¢ jezykiem
specjalistycznym z zakresu
fizjoterapii

P7U_U

P7S_UK

P7SM_UKO02

K_U25

Potrafi wspoétdziata¢ w planowaniu

i realizacji prac badawczych

w zakresie fizjoterapii oraz dziedzin
pokrewnych, formutuje problemy
badawcze, dobiera wiasciwe metody
i techniki badawcze do ich realizacji,
a takze wyciaga wnioski z badan
naukowych i wlasnych obserwacji

P7U_U

P7S_UK
P7S_UU

P7SM_UKO08

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

Jest Swiadomy koniecznosci
posiadania wiedzy z wielu dyscyplin
naukowych, pluralizmu teoretyczno-
metodologicznego w nauce, wartosci
krytycznej oceny doniesien
naukowych

P7U_K

P7S_KK

P7SM_KKO1

K_KO02

Potrafi dokona¢ samooceny poziomu | P7U_K
swojej wiedzy 1 umiejetnosci
zawodowych, zdaje sobie sprawg

z koniecznosci uzupekniania ich
przez cate zycie i inspirowania
procesu uczenia si¢ innych osob; nie
podejmuje dziatan, ktore
przekraczaja jego mozliwosci

i kompetencje, w przypadku
trudnos$ci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu zasiega
opinii ekspertow

P7S_KK

P7SM_KKO01

K_KO3

Utozsamia si¢ z wartosciami, celami |P7U K
i zasadami realizowanymi w B
praktyce fizjoterapeutycznej,
odznacza si¢ rozwagg, dojrzatoscia

i zaangazowaniem w projektowaniu,
planowaniu i realizowaniu dziatan
terapeutycznych

P7S_KR

P7SM_KRO02




K_KO04

Okazuje dbalos¢ o prestiz zwigzany
z wykonywaniem zawodu

I przestrzega zasad etyki zawodowej;
kieruje si¢ wlasciwie pojeta
solidarnos$ciag zawodows; widzi
potrzebg przynaleznosci do
organizacji fizjoterapeutow

P7U_K

P7S_KR

P7SM_KRO02

K_KO5

Okazuje tolerancj¢ dla postaw

i zachowan wynikajacych

Z odmiennych uwarunkowan
spolecznych i kulturowych oraz ma
swiadomo$¢ wpltywu sytuacji
zyciowych pacjentéw na ich stan
zdrowia; w relacjach osobowych
kieruje si¢ warto$ciami
humanistycznymi

P7U_K

P7S_KK

P7SM_KKO04

K_K06

Jest gotowy do rozwigzywania
ztozonych problemow etycznych
zwigzanych z wykonywaniem
zawodu fizjoterapeuty; dostrzega

i formutuje problemy moralne

i dylematy etyczne zwigzane

Z wlasng i cudza praca; poszukuje
optymalnych rozwigzan, postgpujac
zgodnie z zasadami etyki

P7U_K

P7S_KK

P7SM_KKO04

K_KO07

Potrafi odpowiednio okresli¢
priorytety stuzace realizacji zadan
wyznaczonych przez siebie lub
innych; zaplanowa¢ poszczegdlne
etapy dziatan

P7U_K

P7S_KK
P7S_KO

P7SM_KKO04

K_K08

Wykazuje odpowiedzialno$¢ za
wilasne przygotowanie do pracy,
podejmowane decyzje i prowadzone
dzialania oraz ich skutki; jest
przygotowany do formutowania
opinii dotyczacych réznych
aspektow dziatalnosci zawodowej

P7U_K

P7S_UK
P7S_KO

P7SM_UKO5

K_K09

Realizuje zadania w sposob
zapewniajacy bezpieczenstwo
wlasne, otoczenia

i wspoOlpracownikow, przestrzega
zasad bezpieczenstwa pracy, potrafi
dziata¢ w warunkach niepewnosci

i stresu, jest §wiadomy obowigzku
niesienia pierwszej pomocy osobom
poszkodowanym

P7U_K

P7S_UO

P7SM_UO03

K_K10

Dba o poziom sprawnosci fizycznej,
niezbednej do wykonywania zadan
wlasciwych w dziatalno$ci
zawodowej fizjoterapeuty;
prezentuje postawe promujaca
zdrowie 1 aktywno$¢ fizyczna;
potrafi ostrzec przed zagrozeniami
zdrowotnymi

P7U_K

P7S_KR

P7SM_KRO06
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Charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji w zestawieniu z kierunkowymi efektami ksztalcenia

Charakterystyki drugiego

Charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy

Odniesienie do

Odniesienie do efektow

Charakterystyki stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji charakterystyk efektow Kksztalcenia dla
I1 stopnia Kwalifikacji poziom 7 ksztalcenia w zakresie nauk | kierunku fizjoterapia
Polskiej Ramy poziom 7 medycznych, nauk o
Kwalifikacji Obszar nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk | zdrowiu i nauk o kulturze (symbole)
0 kulturze fizycznej fizycznej
(symbole) poziom 7
(symbole)
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
w poglebionym stopniu — aktualny kierunek rozwoju teoretycznych podstaw P7SM_WGO01 K_Wo01, K_W02,
wybrane fakty, obiekty i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej K_W03, K_WoQ08,
zjawiska oraz dotyczace ich W zakresie wlasciwym dla programu ksztalcenia K_W10
metody i teorie wyjasniajace
ztozone zaleznos$ci migdzy
nimi, stanowiace
zaawansowana wiedze ogdlna
z zakresu dyscyplin naukowych | szczegotowa budowe i funkcje organizmu cztowieka, | P7SM_WG02 K_W04, K_W06,
lub artystycznych tworzacych | Przyczyny zaburzen, zmian chorobowych i dysfunkcji K_W11, K_W12,
podstawy teoretyczne, spotecznych oraz metody ich oceny w zakresie K_W18, K_W19,
7S WG uporzadkowana i podbudowang wiasciwym dla programu ksztalcenia K_W01, K_W02,
| K_W03

teoretycznie wiedzg obejmujgca
kluczowe zagadnienia oraz
wybrane zagadnienia z zakresu
zaawansowanej wiedzy
szczegotowej — wlasciwe dla
programu ksztalcenia

gtéwne trendy rozwojowe
dyscyplin naukowych lub
artystycznych istotnych dla
programu ksztalcenia




zasady analizy procesow psychospotecznych waznych | P7TSM_WKO03 K_W07, K_W14,
dla zdrowia i jego ochrony lub kultury fizycznej oraz K_ W19
stylu zycia i wybranych modeli zachowan
prozdrowotnych, kreacyjnych i rekreacyjnych
fundf:l mentalr_1e dyl_e_maty_ podejmowanych przez cztowieka, w zakresie
wspotezesne] Cywilizacji wlasciwym dla programu ksztalcenia
ekonomiczne, prawne i inne zasady praktyki opartej na argumentach naukowych | P7SM_WKO04 K_W05, K_WO06,
N K_W12, K_W13,
p7s WK | WWarunkowania roznych K W15, K W16
;Olfazgi iwlf;ﬁ%nkzyqzznty‘:h uwarunkowania kulturowe potrzeb i probleméw P7SM_WKO05 K_WO08, K_W09,
zasady (?chrony wlajs %os’ciym J:ednostek_i grup spotecznych orazprawne K_W10
przemystowej i prawa i ekonomiczno-gospodarcze mozhwos’gl reahza_cp
autorskiego tych potrze_b w wybranym obszarze dziatalno$ci
zawodowej
zasady funkcjonowania sprzgtu i aparatury P7SM_WKO06 K_W06, K_W15,
stosowanych w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin K_W17
naukowych wlasciwych dla programu ksztalcenia
UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
) ) postugiwac si¢ zaawansowanym technicznie sprzetem | P7SM_UWO01 K_U06, K_U10,
wykorzystywac posw}dana( i aparaturg stosowanymi w zakresie wlasciwym dla K_U11, K_U12,
wiedzg — formutowac programu ksztatcenia K_U13,K_U14
i rozwigzywac zlozone
! nietypowg problemy w zaawansowanym stopniu realizowac zajecia P7SM_UWO03 K_U03, K_U06,
I innowacyjnie wykonywac rekreacyjne, zdrowotne, sportowe lub z zakresu K_U07, K_U09,
P7S UW zadania w nieprzewidywalnych | egtetyki zachowan ruchowych w pracy z roznymi K_U15, K_U16,
- warunkach przez: grupami spolecznymi i kierowa¢ takimi zajeciami K_U20, K_U14
- wlasciwy dobor zrddet oraz
informacji z nich postugiwac sie wyspecjalizowanymi narzgdziami P7SM_UWO04 K_U21, K _U22,
pochodzacych, dokonywanie i technikami informatycznymi w celu pozyskiwania K_U23

oceny, krytycznej analizy,
syntezy oraz tworczej

danych, a takze analizowac¢ i krytycznie oceniac te
dane
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interpretacji i prezentacji tych | identyfikowa¢ bledy i zaniedbania w praktyce P7SM_UWO05 K_U07, K_U09,
informaciji, K_U15, K_U16,
- dobor oraz stosowanie K U18, K U20
wlasciwych metod i narzedzi, | wykazac si¢ specjalistycznymi umiejetnosciami P7SM_UWO07 K_U01, K_U03,
w tym zaawansowanych ruchowymi z zakresu wybranych form aktywnosci K_U08, K_U19
technik informacyjno- fizycznej, a takze tworzy¢ rozne formy takiej
komunikacyjnych (ICT) aktywnosci lub je modyfikowaé w zaleznosci od
warunkow §rodowiskowych, w zakresie wiasciwym
dla programu ksztalcenia
komunikowac¢ si¢ na tematy stosowa¢ zaawansowane techniki efektywnego P7SM_UKO02 K_U02, K_U04,
specjalistyczne ze komunikowania si¢ i negocjacji z jednostkami lub K_UO05, K U21,
zroznicowanymi kregami grupami spotecznymi oraz wykorzystania K_U23, K_U24
odbiorcow wychowawczych aspektow promocji zdrowia
i aktywnosci fizycznej w profilaktyce wykluczenia
prowadzi¢ debatg i patologii spotecznych
P7S UK postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym pelnié- role przywéd(?zq w Zes.pole realizujqcym P7SM_UKO8 K_U25, K_U17
na poziomie B2 Europejskiego zadania zawpdpwe, Jak .rl()wmez wspotdziataé
Systemu Opisu Ksztalcenia W planowaniu i realizacji zadan badawczych
Jezykowego oraz w wyzszym | formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow | P7SM_UKO05 K_KO08
stopniu w zakresie dziatalno$ci zawodowe;
specjalistycznej terminologii
kierowac praca zespotu wykorzysta¢ wychowawcze aspekty promocji P7SM_UO06 K_U02, K_U05
zdrowia i aktywnosci fizycznej w profilaktyce
P7S_UO wykluczenia spotecznego i patologii spotecznych
troski o bezpieczenstwo wilasne, otoczenia P7SM_UO03 K_K09
I wspolpracownikow
samodzielnie planowaé K_U25
i realizowa¢ wlasne uczenie si¢
P7S_UU przez cate zycie

i ukierunkowywac innych
w tym zakresie
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KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw do

krytycznej oceny odbieranych | zasigegnigcia opinii ekspertow w przypadku trudnosci | P7SM_KKO01 K_K01, K_K02
tresci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

P7S_KK uznawania znaczenia wiedzy rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych P7SM_KKO04 K_KaO05, K_KaO06,
W rozwiazywaniu problemoéw | zwigzanych z wykonywaniem zawodu oraz okreslania K_KO07
poznawczych i praktycznych priorytetéw stuzacych realizacji okreslonych zadan
wypetniania zobowiazan K_K07, K_K08
spotecznych, inspirowania i
organizowania dziatalnosci na

P7S KO rzecz s’rod.owis.ka spoiecznego

- inicjowania dzialania na rzecz

interesu publicznego
myslenia i dzialania w sposob
przedsigbiorczy
odpowiedzialnego petnienia rol | okazywania dbalosci o prestiz zwigzany P7SM_KR02 K_K03, K_K04
zawodowych z uwzglednieniem | z wykonywaniem zawodu i wlasciwie pojeta
zmieniajacych si¢ potrzeb solidarno$¢ zawodowa
spotecznych, w tym: demonstrowania postawy promujacej zdrowie P7SM_KRO06 K_K10
- rozwijania dorobku zawodu, | i aktywno$¢ fizyczng

P7S_KR - podtrzymywania etosu
zawodu
- przestrzegania i rozwijania
zasad etyki zawodowej oraz
dzialania na rzecz
przestrzegania tych zasad

Objasnienia oznaczen:

(1) K (przed podkresinikiem) - kierunkowe efekty ksztatcenia _W - kategoria wiedzy _U - kategoria umiejetnosci _K (po podkresiniku) - kategoria kompetencji spotecznych

(2) Opis zaktadanych efektéw ksztatcenia dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.
(3) P7U — uniwersalne charakterystyki | stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej — poziom 7
(4) P7S — charakterystyki Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej — poziom 7 _WG - Zakres i gtebia / kompletno$é perspektywy poznawczej i zaleznosci _WK - Kontekst /
uwarunkowania, skutki _UW - Wykorzystanie wiedzy / rozwigzywane problemy i wykonywane zadania _UK - Komunikowanie sie / odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym _UO - Organizacja pracy / planowanie i praca zespotowa _UU - Uczenie sie/planowanie
wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb KK - Oceny/krytyczne podejscie _KO - Odpowiedzialno$é/wypetnianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzez interesu
publicznego KR - Rola zawodowa/niezaleznos$¢ i rozwdj etosu.

(5) Odniesienie do charakterystyk efektéw ksztatcenia w zakresie nauk medycznych, nauk o zdrowiu i nauk o kulturze fizycznej poziom 7.
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Cykl ksztatcenia: 2019-2024 (standard)

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
JOZEFA PILSUDSKIEGO w WARSZAWIE
WYDZIAL. REHABILITACJI

00-968 Warszawa 45, ul. Marymoncka 34, sk. pocz. 55 / t: (+48 22) 834 06 36; 834 04 31 w. 478 / f: (+48 22) 834 06 36
BZ WBK nr: 23 1090 1014 0000 0000 0314 5326 / e-mail: wr@awf.edu.pl / www.awf.edu.pl

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU FIZJOTERAPIA
(JEDNOLITE 5-LETNIE STUDIA MAGISTERSKIE - STANDARD)
| ICH RELACJE Z UNIWERSALNYMI CHARAKTERYSTYKAMI PIERWSZEGO STOPNIA ORAZ CHARAKTERYSTYKAMI
DRUGIEGO STOPNIA

Jednostka prowadzaca kierunek studiow:

WYDZIAL REHABILITACJI

Kierunek stadiow:

FIZJOTERAPIA

Poziom ksztalcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie

jednolite studia magisterskie

Poziom PRK:

poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Profil studiow:
(ogolnoakademicki, praktyczny)

praktyczny

Tytul zawodowy nadawany absolwentom:

magister

Umiejscowienie kierunku w dyscyplinie naukowej/dyscyplinach
naukowych - wskazanie dyscypliny wiodacej: (wraz z uzasadnieniem)

Nauki o kulturze fizycznej 55% jako dyscyplina wiodaca,

nauki medyczne 35%, nauki o zdrowiu 10%.

Interdyscyplinarny charakter fizjoterapii lokuje ja na styku trzech dyscyplin,
wigkszo$¢ efektow zwigzana z naukami o kulturze fizycznej, w ktdrej mieszcza
si¢ podejmowane dzialania fizjoterapeutyczne, waznag role spelniajg tez
podstawy medyczne oraz nauki o zdrowiu w podej$ciu podmiotowym pacjenta.

Dziedzina/dziedziny nauki do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie
dla kierunku studiow:

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu
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Opis kierunkowych efektow uczenia si¢ i odniesienie ich do charakterystyk I i II stopnia oraz dyscypliny naukowej/dyscyplin naukowych

KEUs Chgrakterystyki _
. - o : 2 : : ~ : ~ plerwszego Charakterystyki Dyscyplina
(Kod Po ukonczeniu studiow jednolitych studiow magisterskich, na kierunku fizjoterapia stopnia drugiego Stopnia haukowas
skladnika 0 profilu praktycznym absolwent osiaga nastepujace efekty uczenia sie: PRK (symbole®) PRK (symbole)
opisu?)
OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE
WIEDZA
(w zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie)
oW1 problematyke z zakresu dyscypliny naukowej — nauki biologiczne w tym rozwoj, P7SM WG KF
' budowe i funkcje organizmu cztowieka w warunkach prawidlowych i patologicznych; -
O.W?2 problematyke z zakresu dyscypliny naukowej — nauki medyczne w tym etiologig, P7SM_WG M
' patomechanizm, objawy i przebieg najczestszych chordb; P7S_W
O.W3 problematyke z zakresu dyscyplin naukowych — psychologia, pedagogika i nauki P7SM_WG KF
' socjologiczne, filozofia, bioetyka;
zasady oddziatywania sit mechanicznych na organizm cztowieka zdrowego i chorego, KF
o.w4 W tym osoby starszej, z réznymi dysfunkcjami i roznymi chorobami, w r6znych P7SM_WG
warunkach;
mechanizm dziatania czynnikow fizykalnych na organizm cztowieka oraz oddziatywanie P7SM_WG M
O.W5 zabiegéw fizykalnych w leczeniu 0sdb z réznymi chorobami i dysfunkcjami, w tym oséb P7SM_WK
starszych, w r6znych warunkach;
O.we6 wskazania i przeciwskazania do wykonywania zabiegéw z zakresu fizykoterapii P7SM_WG M
i masazu, kinezyterapii i terapii manualnej oraz specjalnych metod fizjoterapii; P7SM_WK
O.w7 zalecenia do stosowania fizjoterapii w okreslonych stanach chorobowych; E;gm—wﬁ M
o.ws8 zasady dzialania wyrob6w medycznych i zasady ich stosowania w leczeniu 0s6b P7S_W P7SM_WG z
zréznymi chorobami i dysfunkcjami, w tym osob starszych, w roznych warunkach; P7SM_WK
Oo.W9 specjalistyczne zagadnienia z zakresu teorii, metodyki i praktyki fizjoterapii; P7SM_WG KF
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Oo.w10 zagadnienia z zakresu diagnostyki funkcjonalnej na potrzeby fizjoterapii, planowania P7SM WG KF
postgpowania fizjoterapeutycznego oraz kontrolowania jego efektow — w stopniu P7SM_ WK
Zaawansowanym; -

o.wil zagadnienia zwigzane z ksztaltowaniem, podtrzymywaniem i przywracaniem sprawnosci 4
oraz wydolno$ci osobom w réoznym wieku, w tym osobom starszym, utraconej lub P7SM_WG
obnizonej wskutek roznych chordb lub urazéw, a takze zasady promocji zdrowia — P7SM_WK
w stopniu Zaawansowanym,

Oo.w12 prawne i ekonomiczne aspekty funkcjonowania podmiotow zajmujacych si¢ rehabilitacja P7SM WK M
0s0b z niepelnosprawno$ciami; -

O.W13 etyczne, prawne i spoleczne uwarunkowania wykonywania zawodu fizjoterapeuty. P7SM_WK KF

UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
wykonywaé zabiegi z zakresu fizykoterapii, kinezyterapii, masazu i terapii manualnej P7S_U KF
O.Ul oraz specjalnych metod fizjoterapii; P7SM_UW
0.U2 interpretowa¢ wyniki badan czynno$ciowych oraz przeprowadzac testy funkcjonalne KF
: . . . D .- g P7SM_UW
niezbedne do doboru §rodkow fizjoterapii i interpretowac ich wyniki; -

0.U3 tworzy¢, weryfikowa¢ 1 modyfikowaé programy fizjoterapii osdéb z roéznymi KF
dysfunkcjami, w tym os6b starszych, stosownie do ich stanu Klinicznego i funkcjonalnego, P7SM_UW
a takze w ramach procesu kompleksowej rehabilitacji;

0O.U4 . . : P7SM_UW KF
kontrolowa¢ efekty postepowania fizjoterapeutycznego; P7SM_UK

0.U5 dobiera¢ wyroby medyczne stosownie do rodzaju dysfunkcji i potrzeb pacjenta na P7SM_UW M
kazdym etapie rehabilitacji oraz poinstruowaé pacjenta, jak z nich korzystac; P7SM_UK

0.U6 zastosowa¢ dzialania z zakresu adaptowanej aktywnosci fizycznej i sportu 0osob KF
z niepelnosprawnosciami dla planowania, doboru, modyfikowania oraz tworzenia P7SM_UW
roznych form zaje¢ rekreacyjnych i sportowych dla oséb ze specjalnymi potrzebami, P7SM_UK
W tym 0s0b starszych;

0o.u7 zastosowa¢ dzialania ukierunkowane na edukacj¢ zdrowotng, promocje¢ zdrowia, P7SM_UW Z
profilaktyke niepelnosprawnosci, a takze pierwotng i wtorna profilaktyke chordb; P7SM_UK

0o.us wykaza¢ wysoka sprawnos$¢ fizyczng niezbedna do poprawnego demonstrowania KF
I wykonywania zabiegdw z zakresu kinezyterapii, masazu i terapii manualnej oraz P7SM UW
stosowania metod specjalnych u 0s6b z ré6znymi chorobami, dysfunkcjami oraz 575 U -

Z roznym rodzajem i stopniem niepelnosprawnosci,

17




0.U9 planowa¢ wiasng aktywno$¢ edukacyjnag i stale doksztalcaé si¢ w celu aktualizacji P7SM UU KF
wiedzy; -
0.U10 — L L . . L y P7SM_UK KF
inspirowac inne osoby do uczenia si¢ oraz podejmowania aktywnosci fizycznej; P7SM_UO
o.u11 komunikowac si¢ z pacjentem i jego rodzing w atmosferze zaufania, z uwzglgdnieniem P7SM_UK Z
potrzeb pacjenta i jego praw; -
0.U12 . o . . . o ] P7SM_UK Z
komunikowac¢ si¢ ze wspotpracownikami w zespole i dzieli¢ si¢ wiedza; P7SM_UO
0.U13 wykorzysta¢ wiedzg w zakresie racjonalizacji i optymalizacji fizjoterapii, takze P7S M:UW KF
wspoOtpracujac w zespole terapeutycznym. P7SM_UO
KOMPETENCJE SPOLECZNE
W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
0.K1 nawigzania i utrzymania pelnego szacunku kontaktu z pacjentem, a takze okazywania P7SM_KK M
' zrozumienia dla réznic $wiatopogladowych i kulturowych; P7SM_KO
O.K2 wykonywania zawodu, b¢dac $wiadomym roli, jaka fizjoterapeuta petni na rzecz P7SM_KO KF
spoteczenstwa, w tym spotecznos$ci lokalne;; P7SM_KR
0.K3 prezentowania postawy promujacej zdrowy styl zycia, propagowania i aktywnego Z
kreowania zdrowego stylu zycia i promocji zdrowia w trakcie dzialan zwigzanych
. : e . L. P7SM_KO
z wykonywaniem zawodu i okreslania poziomu sprawnosci niezbgdnego do -
wykonywania zawodu fizjoterapeuty;
O.K4 przestrzegania praw pacjenta i zasad etyki zawodowej; P7SM_KR M
0.K5 gjostrzeganla i roz_pozna.wanla wlasnych ograniczen, dokonywania samooceny deficytow P7S_K P7SM KK KF
i potrzeb edukacyjnych; -
0.K6 . . s i P7SM_KK KF
korzystania z obiektywnych Zrodet informacji; P7SM_KR
0.K7 wdrazania zasad kolezenstwa zawodowego i wspolpracy w zespole specjalistow, w tym P7SM_KK Z
Z przedstawicielami innych zawodoéw medycznych, takze w srodowisku P7SM_KO
wielokulturowym i wielonarodowos$ciowym; P7SM_KR
O.K3 formutowania opinii dotyczacych roznych aspektow dziatalnosci zawodowej; P7SM_KR KF
0.K9 przyjecia odpowiedzialno$ci zwigzanej z decyzjami podejmowanymi w ramach P7SM_KK M
dziatalno$ci zawodowej, w tym w kategoriach bezpieczenstwa wlasnego i innych osob. P7SM_KR
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SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

A. BIOMEDYCZNE PODSTAWY FIZJOTERAPII

(anatomia — anatomia prawidlowa, anatomia funkcjonalna, anatomia rentgenowska, anatomia palpacyjna; biologia medyczna; genetyka;
biochemia; fizjologia — fizjologia ogolna, fizjologia wysilku fizycznego, fizjologia bolu, diagnostyka fizjologiczna; farmakologia w fizjoterapii;

biofizyka; biomechanika — biomechanika stosowana i ergonomia, biomechanika kliniczna; patologia ogélna; pierwsza pomoc

L WIEDZA . . Charakterystyki Charakterystyki
Symbol W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: PIeTwszego drugiego stopnia .
stopnia gieg p Dyscyplina
standardu? PRK (symhole? PRK (symbole?) A
(symbole?) naukowa
budowe anatomiczna poszczegdlnych uktadéw organizmu ludzkiego i podstawowe M
AW1 zaleznos$ci pomigdzy ich budows i funkcja w warunkach zdrowia i choroby, P7SM_WG
a W szczegodlnosci uktadu narzgdéw ruchu;
AW2 rodzaje metod obrazowania, zasady ich przeprowadzania i ich warto$¢ diagnostyczna P7SM WG M
(zdjecie RTG, ultrasonografia, tomografia komputerowa, rezonans magnetyczny); -
AW3 mianownictwo anatomiczne niezbedne do opisu stanu zdrowia; P7SM_WG z
AW4 podstawowe wiasciwosci fizyczne, budowe i funkcje komorek i tkanek organizmu P7SM WG M
czlowieka; -
AW5 rozwo0j embrionalny, organogeneze oraz etapy rozwoju zarodkowego 1 ptciowego P7SM WG M
cztowieka; P7S W -
AW6 podstawowe mechanizmy proceséw zachodzacych w organizmie cztowieka w okresie h P7SM WG M
od dziecinstwa przez dojrzatos¢ do starosci; -
AW7 podstawowe procesy metaboliczne zachodzace na poziomie komoérkowym, narzgdowym P7SM WG M
i ustrojowym, w tym zjawiska regulacji hormonalnej, reprodukcji i proceséw starzenia P7SM WK
si¢ oraz ich zmian pod wptywem wysitku fizycznego lub w efekcie niektoérych schorzen; -
AW8 podstawy funkcjonowania poszczegolnych uktadow organizmu cztowieka oraz M
. ) . P7SM_WG
narzadéw ruchu i narzadéw zmystu; -
AW9 kinezjologiczne mechanizmy kontroli ruchu i regulacji procesow metabolicznych P7SM_WG KF
zachodzacych w organizmie czlowieka oraz fizjologi¢ wysitku fizycznego; P7SM_WK
AW10 metody oceny czynnosci poszczegolnych narzadow i uktadow oraz mozliwosci ich P7SM WG KF
wykorzystania do oceny stanu funkcjonalnego pacjenta w réznych obszarach P7SM WK

klinicznych;
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AW1l mechanizm dziatania srodkéw farmakologicznych stosowanych w ramach réznych M
choréb i uktadéw cztowieka, zasady ich podawania oraz ograniczenia i dziatania P7SM_WG
uboczne, a takze wplyw tych §rodkow na sprawnos¢ pacjenta ze wzgledu na koniecznos$é P7SM_WK
jego uwzglednienia w planowaniu fizjoterapii;

AW12 o . . o P7SM_WG KF
zewnetrzne czynniki fizyczne i ich wptyw na organizm cztowieka; P7SM WK

AW13 biomechaniczne zasady statyki ciata oraz czynnosci ruchowych czltowieka zdrowego P7SM_WG KF
i chorego; P7SM_WK

AW14 zasady ergonomii codziennych czynnosci cztowieka oraz czynnos$ci zwigzanych P7SM WG KF
Z wykonywaniem zawodu, ze szczeg6lnym uwzglednieniem ergonomii pracy P7SM WK
fizjoterapeuty; P7S_W -

AW15 zasady kontroli motorycznej oraz teorie i koncepcje procesu sterowania i regulacji P7SM_WG KF
czynnosci ruchowe;; P7SM_WK

A W16 podstawy uczenia si¢ kontroli postawy i ruchu oraz nauczania czynnosci ruchowych; E;gm—wﬁ KF

AW17 mechanizmy rozwoju zaburzen czynno$ciowych oraz patofizjologiczne podtoze rozwoju P7SM_WG M
choréb; P7SM_WK

AW18 metody og6lnej oceny stanu zdrowia oraz objawy podstawowych zaburzen i1 zmian P7SM_WG Z
chorobowych; P7SM_ WK

AW19 metody oceny podstawowych funkcji zyciowych cztowieka w stanie zagrozenia zdrowia P7SM_WG M
lub zycia; P7SM_WK

A W20 uwarunkowania genetyczne rozwoju choréb w populacji ludzkiej; PTSM_WG M

Y ) populac) 5 P7SM_WK

AW21 . . . L P7SM_WG KF

genetyczne i zwigzane z fenotypem uwarunkowania umiejgtnosci ruchowych. P7SM_WK
UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

rozpozna¢ i zlokalizowa¢ na fantomach i modelach anatomicznych zasadnicze struktury M

A.U1 ludzkiego ciata, w tym elementy uktadu ruchu, takie jak elementy uktadu kostno- P7SM_UW
stawowego, grupy migsniowe i poszczegodlne miesnie;

A.U2 palpacyjnie lokalizowa¢ wybrane elementy budowy anatomicznej i ich powigzania ze M
strukturami sgsiednimi, w tym kostne elementy bedace miejscami przyczepow miegsni P7SM UW

I wigzadel oraz punkty pomiarow antropometrycznych, migsnie powierzchowne oraz
$ciegna i wybrane wigzki naczyniowo-nerwowe;
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A.U3 okresli¢ wskazniki biochemiczne i ich zmiany w przebiegu niektérych chorob oraz pod M
: . . . . . P7SM_UW
wptywem wysitku fizycznego, w zakresie bezpiecznego stosowania metod fizjoterapii; -
A.U4 dokona¢ pomiaru i zinterpretowaé¢ wyniki analiz podstawowych wskaznikéw czynnosci M
uktadu krazenia (t¢tno, ciSnienie tgtnicze krwi), sktadu krwi oraz statycznych P7SM UW
i dynamicznych wskaznikow uktadu oddechowego, a takze oceni¢ odruchy z wszystkich -
poziomow ukladu nerwowego w zakresie bezpiecznego stosowania metod fizjoterapii;
AUS przeprowadzi¢ podstawowe badanie narzadéw zmystow i oceni¢ rOwnowage; P7S U P7SM_UW M
A.U6 przeprowadzi¢ ocene zdolnosci wysitkowej, tolerancji wysitkowej, poziomu zmeczenia - P7SM UW KF
i przetrenowania; -
A.U7 wykorzysta¢ wlasciwos$ci okreslonej grupy srodkow farmakologicznych w zabiegach M
. P7SM_UW
fizykoterapeutycznych w réznych chorobach; -
A.U8 oceni¢ wplyw czynnikow fizycznych na organizm cztowieka, odrozniajac reakcje KF
. . P7SM_UW
prawidlowe i zaburzone; -
A.U9 oceniac stan uktadu ruchu cztowieka w warunkach statyki i dynamiki (badanie ogoélne, KF
. . . . . .. P7SM_UW
odcinkowe, miejscowe) w celu wykrycia zaburzen jego struktury i funkcji; -
A.U10 przeprowadzi¢ szczegdlowa analiz¢ biomechaniczng prostych i ztozonych ruchoéw P7SM UW KF
cztowieka w warunkach prawidlowych i w przypadku r6znych zaburzen uktadu ruchu; -
A.Ull przewidzie¢ skutki stosowania roznych obcigzen mechanicznych na zmienione KF
S . . P7SM_UW
patologicznie struktury ciata cztowieka; -
AUL2 oceni¢ poszczegdlne zdolnosci motoryczne; P7SM_UW KF
A.U13 ocenia¢ sprawnos¢ fizyczng 1 funkcjonalng w oparciu o aktualne testy dla wszystkich KF
. i P7SM_UW
grup wiekowych; -
AU14 przeprowadzi¢ wywiad i analizowa¢ zebrane informacje w zakresie potrzebnym dla P7SM_UW KF
prowadzenia fizjoterapii; P7SM_UK
A.U15 rozpoznawac¢ sytuacje zagrazajace zdrowiu lub zyciu cztowieka oraz udziela¢ P7S_U M
kwalifikowanej pierwszej pomocy w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zZycia oraz P7SM_UW
przeprowadzi¢ resuscytacje krazeniowo-oddechowa u dorostych i dzieci.

B. NAUKI OGOLNE

(jezyk obcy; psychologia — psychologia ogolna, psychologia kliniczna, psychoterapia, komunikacja kliniczna; socjologia — socjologia ogolna,

socjologia niepelnosprawnosci; pedagogika — pedagogika ogolna, pedagogika specjalna; dydaktyka fizjoterapii; podstawy prawa — prawa wlasnosci
intelektualnej, prawa medycznego, prawa cywilnego, prawa pracy; zdrowie publiczne; demografia i epidemiologia; ekonomia i system ochrony
zdrowia; zarzadzanie i marketing; filozofia; bioetyka; historia fizjoterapii; technologie informacyjne; wychowanie fizyczne)
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Charakterystyki

WIEDZA pierwsz_ego O?harakterystyk'i _
Symbol W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: PRK ?gs,mileg) Pélf'é%st}g@;a ?ﬁ;fj%w;sa
standardu?

B.W1 psychologlgzne i socjologiczne uwarunkowania funkcjonowania jednostki P7SM WK KF
W spoteczenstwie; -

B.W2 psychologiczne i spoteczne aspekty postaw i dziatan pomocowych; P7SM_WK KF

B.W3 modele komunikowania si¢ w opiece zdrowotnej, podstawowe umiegjgtnosci P7SM WG Z
komunikowania si¢ z pacjentem oraz cztonkami interdyscyplinarnego zespotu P7S W P7SM WK
terapeutycznego; - -

B.W4 zasady motywowania pacjentéw do prozdrowotnych zachowan i informowania P7SM WG Z
0 niepomyslnym rokowaniu, znaczenie komunikacji werbalnej i niewerbalnej w procesie P7SM WK
komunikowania si¢ z pacjentami, a takze pojecie zaufania w interakcji z pacjentem; -

B.W5 podstawowe metody psychoterapii; P7SM_WG M

B.W6 podstawowe zagadnienia z zakresu pedagogiki i pedagogiki specjalnej; P7SM_WG KF

B.W7 ograniczenia i uwarunkowania ksztalcenia osob z niepelnosprawnosciami, zasady P7SM WG KF
radzenia sobie z problemami pedagogicznymi u tych osob oraz wspotczesne tendencje P7SM WK
w rewalidacji 0séb z niepetnosprawnos$ciami; -

B.W8 podstawowe formy i sposoby przekazywania informacji z wykorzystaniem $rodkoéw P7SM WG KF
dydaktycznych w zakresie nauczania fizjoterapii, prowadzenia szkolen i doskonalenia P7SM WK
zawodowego; -

B.W9 zasady wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz funkcjonowania samorzadu P7SM WK KF
zawodowego fizjoterapeutow; -

B.W10 regulacje prawne zwigzane z wykonywaniem zawodu fizjoterapeuty, w tym prawa KF
pacjenta, obowiazki pracodawcy i pracownika, w szczegolnosci wynikajace z prawa P7SM WK
cywilnego, prawa pracy, ochrony wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego, a takze -
zasady odpowiedzialnos$ci cywilnej w praktyce fizjoterapeutycznej;

B.W1l1 czynniki decydujace o zdrowiu oraz o zagrozeniu zdrowia; P7SM_WK

B.W12 zasady edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia oraz elementy polityki spolecznej P7SM_WG
dotyczacej ochrony zdrowia; P7SM_WK

B.W13 uwarunkowania zdrowia i jego zagrozenia oraz skale probleméw zwigzanych P7SM_WG 4
Z niepelnosprawno$cia w ujeciu demograficznym i epidemiologicznym; P7SM_WK
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B.W14

zasady analizy demograficznej oraz podstawowe pojecia statystyki epidemiologiczne;; P7SM_WG

B.W15 zasady organizacji i finansowania systemu ochrony zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej P7SM_WG
oraz ekonomiczne uwarunkowania udzielania §wiadczen z zakresu fizjoterapii; P7SM_WK

B.W16 zasady kierowania zespotem terapeutycznym oraz organizacji i zarzgdzania podmiotami P7S W P7SM WK M
prowadzacymi dziatalno$¢ rehabilitacyjna; - -

B.W17 zasady zatrudniania os6b z r6znym stopniem niepetnosprawnosci; P7SM_WK KF

B.W18 zasady etyczne wspolczesnego marketingu medycznego; P7SM_WK M

B.W19 zasady przeprowadzania uproszczonej analizy rynku dla potrzeb planowania dziatan P7SM WK KF
z zakresu fizjoterapii; -

B.W20 historig¢ fizjoterapii oraz kierunki rozwoju nauczania zawodowego, a takze KF
migdzynarodowe organizacje fizjoterapeutyczne i inne organizacje zrzeszajace P7SM_WG
fizjoterapeutow;

B.W21 narzedzia informatyczne i statystyczne stuzace do opracowywania i przedstawiania P7SM_WG KF
danych oraz rozwigzywania problemow P7SM WK

UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.U1L porozumiewac si¢ w ]ednym z jezykow obcych na poziomie B2+ Europejskiego P7SM UK KF
Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzykowego; -

B.U2 dostrzegaé i rozpoznawac, W zakresie bezpiecznego stosowania metod fizjoterapii, P7SM UW KF
problemy psychologiczne u 0séb, w tym 0so6b starszych, z réznymi dysfunkcjami P7SM UK
i W réznym wieku oraz ocenia¢ ich wpltyw na przebieg i skuteczno$¢ fizjoterapii; -

B.U3 zastosowa¢ odpowiednie formy postepowania terapeutyczno-wychowawczego P7SM UW KF
wspomagajace proces rewalidacji osoby z niepelnosprawnoscia; -

B.U4 organizowac¢ dziatania ukierunkowane na edukacj¢ zdrowotna, promocj¢ zdrowia P7SM_UW Z
i profilaktyke niepelnosprawnosci; P7SM_UO

B.US przeprowadzi¢ badanie przesiewowe w profilaktyce dysfunkcji i niepelnosprawnosci; E;gm—g\g M

B.U6 oszacowac koszt postgpowania fizjoterapeutycznego; P7SM_UW M

B.U7 przeprowadzi¢ uproszczona analiz¢ rynku dla potrzeb planowania dziatan z zakresu P7SM_UW KF
fizjoterapii; P7SM_UK
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B.U8

identyfikowa¢ podstawowe problemy etyczne dotyczace wspotczesnej medycyny,
ochrony zycia i zdrowia oraz uwzgledni¢ w planowaniu i przebiegu fizjoterapii
uwarunkowania kulturowe, religijne i etniczne pacjentéw;

B.U9

wykaza¢ umiejetnosci ruchowe z zakresu wybranych form aktywnosci fizycznej
(rekreacyjnych i zdrowotnych);

B.U10

przeprowadzi¢ rozmowe z pacjentem dorostym, dzieckiem i rodzing pacjenta z
zastosowaniem techniki aktywnego sluchania i wyrazania empatii, a takze rozmawiac
Z pacjentem o jego sytuacji zdrowotnej w atmosferze zaufania podczas catego
postepowania fizjoterapeutycznego;

B.U11

udziela¢ pacjentowi informacji o celu, przebiegu i ewentualnym ryzyku proponowanych
dziatan diagnostycznych lub fizjoterapeutycznych i uzyskiwac jego swiadoma zgode na
te dzialania;

B.U12

komunikowac¢ si¢ ze wspotpracownikami w ramach zespotu, udzielajac im informacji
zwrotnej i wsparcia.

P7S_U

P7SM_UW M

P7SM_UK

P7SM_UW KF
Z

P7SM_UW

P7SM_UK

P7SM_UW M

P7SM_UK

P7SM_UO

P7SM_UK M

P7SM_UO

C. PODSTAWY FIZJOTERAPII

(fizjoterapia ogolna; ksztalcenie ruchowe i metodyka nauczania ruchu; kinezyterapia; terapia manualna; medycyna fizykalna — fizykoterapia;
balneoklimatologia, odnowa biologiczna; masaz; metody specjalne fizjoterapii — metody reedukacji posturalnej, reedukacji nerwowo-mig¢$niowej,
neurorehabilitacji, terapii neurorozwojowej oraz terapii manualnej; adaptowana aktywnos$¢ fizyczna, sport oséb z niepelnosprawnoS$ciami; wyroby

medyczne; fizjoprofilaktyka i promocja zdrowia)

Symbol Charakterystyki
standardu? WIEDZA pierwszego Charakterystyki
W zakresi ied bsol . . stopnia drugiego stopnia Dyscyplina
zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: PRK (symbole?) PRK (symbole?) AuKowaS
Ccwi pojecia z zakresu rehabilitacji medycznej, fizjoterapii oraz niepelnosprawnosci; P7SM_WG M
C.W2 $Z§22;?12my zaburzen strukturalnych i funkcjonalnych wywotanych choroba lub P7SM_WG M
C.Ww3 mechanizmy oddziatywania oraz mozliwe skutki uboczne srodkow i zabiegow z zakresu P7SM_WG M
fizjoterapii; P7SM_WK
C.w4 metody oceny zaburzen strukturalnych i funkcjonalnych wywotanych choroba lub KF
urazem, narz¢dzia diagnostyczne i metody oceny stanu pacjenta dla potrzeb fizjoterapii, | p7g P7SM_WG
metody oceny budowy i funkcji ciata pacjenta oraz jego aktywnos$ci w rdéznych stanach - P7SM_WK

chorobowych;
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C.W5 zasady doboru srodkow, form i metod terapeutycznych w zaleznosci od rodzaju P7SM WK KF
dysfunkcji, stanu i wieku pacjenta; -
C.W6 teoretyczne 1 metodyczne podstawy procesu uczenia si¢ 1 nauczania czynnosci P7SM WG KF
ruchowych; -
C.w7 teoretyczne, metodyczne i praktyczne podstawy kinezyterapii, terapii manualnej P7SM WG KF
i masazu oraz specjalnych metod fizjoterapii; -
c.ws wskazania i przeciwwskazania do ¢wiczen stosowanych w kinezyterapii, terapii P7SM_WG KF
manualnej i masazu oraz specjalnych metod fizjoterapii; P7SM_WK
C.W9 teoretyczne, metodyczne i praktyczne podstawy fizykoterapii, balneoklimatologii oraz KF
- : g P7SM_WG
odnowy biologicznej; -
C.w10 wskazania i przeciwwskazania do stosowania zabiegow z zakresu fizykoterapii, P7SM_WG M
balneoklimatologii oraz odnowy biologicznej; P7SM_WK
C.wi1 ‘s . - . . KF
zasady doboru réznych form adaptowanej aktywnosci fizycznej, sportu, turystyki oraz P7SM WG
rekreacji terapeutycznej w procesie leczenia i podtrzymywania sprawnosci osob ze -
. . . . . AP P7SM_WK
specjalnymi potrzebami, w tym 0sob z niepelnosprawnosciami;
C.Wi2 regulacje prawne dotyczace udziatu 0sob z niepelnosprawnosciami w sporcie 0sob KF
Z niepetnosprawnosciami, w tym paraolimpiadach i olimpiadach specjalnych, oraz P7SM_WK
organizacji dziatajacych w sferze aktywnosci fizycznej 0sob z niepelnosprawnosciami;
C.Wi3 zagrozenia i ograniczenia treningowe zwigzane z niepelnosprawnoscia; P7SM_WG M
C.wi4 zasady dziatania wyrobow medycznych i zasady ich stosowania w leczeniu 0sob P7S_W P7SM_WG M
Z roznymi chorobami i dysfunkcjami narzagdowymi, P7SM_WK
C.W15 regulacje dotyczace wykazu wyrobow medycznych okreslone w przepisach wydanych M
na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, srodkow P7SM WK
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych -
(Dz. U.z2019 1. poz. 784, z p6zn. zm.);
C.Wié wskazania i przeciwwskazania do zastosowania wyrobow medycznych; PTSM_WG M
P Y yeznyels P7SM_WK
C.W17 zagadnienia zwigzane z promocja zdrowia i fizjoprofilaktyka. P7SM_WG z
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UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

C.u1

przeprowadzi¢ badanie podmiotowe, badanie przedmiotowe oraz wykonywac
podstawowe badania czynnosciowe i testy funkcjonalne wtasciwe dla fizjoterapii, w tym
pomiary dlugosci i obwodu konczyn, zakresu ruchomos$ci w stawach oraz sity
migsniowej;

c.u2

wypetia¢ dokumentacje stanu zdrowia pacjenta i programu zabiegow
fizjoterapeutycznych;

C.u3

dobierac i prowadzi¢ kinezyterapi¢ ukierunkowana na ksztaltowanie poszczegodlnych
zdolnos$ci motorycznych u 0séb zdrowych oraz 0s6b z roznymi dysfunkcjami, a takze
przeprowadzi¢ zajecia ruchowe o okreslonym celu, prowadzi¢ reedukacje chodu

i ¢wiczenia z zakresu edukacji i reedukacji posturalnej oraz reedukacji funkcji konczyn
gornych;

P7S_U

P7SM_UW

KF

P7SM_UW
P7SM_UK

P7SM_UW

KF

C.u4

instruowaé pacjenta w zakresie wykonywania ¢wiczen ruchowych w domu, sposobu
postugiwania si¢ wyrobami medycznymi oraz wykorzystywania przedmiotow uzytku
codziennego w celach terapeutycznych, instruowac opiekuna w zakresie sprawowania
opieki nad osobg ze specjalnymi potrzebami oraz nad dzieckiem — w celu stymulowania
prawidtowego rozwoju;

C.U5

konstruowac¢ trening medyczny, w tym réznorodne ¢wiczenia, dostosowywaé
poszczegodlne ¢wiczenia do potrzeb ¢wiczacych, dobra¢ odpowiednie przyrzady
i przybory do ¢wiczen ruchowych oraz stopniowa¢ trudno$¢ wykonywanych ¢wiczen;

C.U6

dobra¢ poszczego6lne ¢wiczenia dla 0séb z réznymi zaburzeniami i mozliwos$ciami
funkcjonalnymi oraz metodycznie uczy¢ ich wykonywania, stopniujac natezenie
trudno$ci oraz wysitku fizycznego;

C.u7

wykaza¢ umiejetnosci ruchowe konieczne do demonstracji i zapewnienia
bezpieczenstwa podczas wykonywania poszczegoélnych ¢wiczen;

C.us

zaplanowac¢, dobra¢ i wykona¢ zabiegi z zakresu kinezyterapii, terapii manualne;j
i masazu oraz specjalnych metod fizjoterapii;

C.uU9

obstugiwac¢ i1 stosowaé urzadzenia z zakresu kinezyterapii, fizykoterapii, masazu i terapii
manualnej oraz specjalnych metod fizjoterapii;

C.u10

wykaza¢ zaawansowane umiejetnos$ci manualne pozwalajace na zastosowanie wiasciwej
techniki z zakresu kinezyterapii, masazu i terapii manualnej oraz specjalnych metod
fizjoterapii,
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C.ul1 zaplanowac¢, dobrac¢ i wykona¢ zabiegi z zakresu fizykoterapii, balneoklimatologii oraz P7SM UW KF
odnowy biologicznej; -

C.u12 obstugiwa¢ aparatur¢ do wykonywania zabiegoéw z zakresu fizykoterapii, P7SM UW M
balneoklimatologii oraz odnowy biologicznej; -

C.U13 poinstruowac¢ osoby ze specjalnymi potrzebami, w tym osoby z niepetnosprawnos$ciami, P7SM UW KF
w zakresie r6znych form adaptowanej aktywnosci fizycznej, sportu, turystyki oraz P7SM_ UK
rekreacji terapeutycznej; -

C.ul4 poinstruowa¢ osoby z niepetnosprawno$ciami w zakresie samoobstugi i lokomocji, P7SM UW KF
W tym w zakresie samodzielnego przemieszczania si¢ i pokonywania przeszkod P7SM_ UK
terenowych na wozku aktywnym; -

C.U15 prowadzié¢ zajecia z wybranych dyscyplin sportowych dla 0s6b P7SM UW KF
Z niepetnosprawnosciami, w tym zademonstrowac elementy techniki i taktyki -
W wybranych dyscyplinach sportowych dla oséb z niepetnosprawnos$ciami;

C.Ul6 dobra¢ wyroby medyczne stosownie do rodzaju dysfunkcji i potrzeb pacjenta na kazdym P7SM_UW M
etapie fizjoterapii oraz poinstruowac pacjenta w zakresie postugiwania si¢ nimi; P7SM_UK

C.u1r7 podejmowaé dziatania promujgce zdrowy styl zycia na réznych poziomach oraz P7S U KF
zaprojektowaé program profilaktyczny w zaleznosci od wieku, pici, stanu zdrowia oraz - P7SM_UW
warunkow zycia pacjenta, ze szczegolnym uwzglednieniem aktywnosci fizyczne;.

D. FIZJOTERAPIA KLINICZNA

(kliniczne podstawy fizjoterapii w: ortopedii i traumatologii, medycynie sportowej, reumatologii, neurologii i neurochirurgii, pediatrii, neurologii
dzieciecej, kardiologii i kardiochirurgii, pulmonologii, chirurgii, ginekologii i potoznictwie, geriatrii, psychiatrii, intensywnej terapii, onkologii i medycynie
paliatywnej;
fizjoterapia Kliniczna w dysfunkcjach ukladu ruchu w: ortopedii i traumatologii, medycynie sportowej, reumatologii, neurologii i neurochirurgii, wieku
rozwojowym;
fizjoterapia w chorobach wewnetrznych w: kardiologii i kardiochirurgii, pulmonologii, chirurgii, ginekologii i potoznictwie, pediatrii, geriatrii, psychiatrii,
onkologii i medycynie paliatywnej;
diagnostyka funkcjonalna w: dysfunkcjach uktadu ruchu, chorobach wewnetrznych, wieku rozwojowym,;
planowanie fizjoterapii w: dysfunkcjach uktadu ruchu, wieku rozwojowym, chorobach wewngtrznych)
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L WIEDZA . . Charakterystyki Charakterystyki
Symbol W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: p'gtrc‘g‘srfggo drugiego stopnia | G

standardu? PRK (symbole®) PRK (symbolef) naukowa®
etiologig, patomechanizm, objawy i przebieg dysfunkcji narzadu ruchu w zakresie: M
ortopedii, traumatologii i medycyny sportowej, reumatologii, neurologii i neurochirurgii

D.W1 N g . e S . . P7SM_WG
oraz pediatrii i neurologii dziecigcej, w stopniu umozliwiajagcym racjonalne stosowanie -
srodkéw fizjoterapii; P7S W

D.wW2 zasady diagnozowania oraz ogdlne zasady i sposoby leczenia najwazniejszych M
dysfunkcji narzadu ruchu w zakresie: ortopedii, traumatologii i medycyny sportowej, P7SM_WG
reumatologii, neurologii i neurochirurgii oraz pediatrii i neurologii dzieciecej, w stopniu P7SM_WK
umozliwiajacym stosowanie srodkow fizjoterapii;

D.W3 etiologi¢, patomechanizm, objawy i przebieg najczestszych chorob w zakresie: M
kardiologii i kardiochirurgii, pulmonologii, chirurgii, ginekologii i potoznictwa, geriatrii, P7SM_WG
psychiatrii, intensywnej terapii, onkologii i medycyny paliatywnej, w stopniu
umozliwiajagcym racjonalne stosowanie srodkow fizjoterapii;

D.w4 zasady diagnozowania oraz ogdlne zasady i sposoby leczenia w najczestszych chorobach M
w zakresie: kardiologii i kardiochirurgii, pulmonologii, chirurgii, ginekologii P7SM_WG
1 potoznictwa, geriatrii, psychiatrii, intensywne;j terapii, onkologii i medycyny P7SM_WK
paliatywnej, w stopniu umozliwiajacym racjonalne stosowanie srodkow fizjoterapii;

D.wW5 zasady postgpowania z pacjentem: nieprzytomnym, po urazie wielomiejscowym M
. . ) . , . P7SM_WG
1 wielonarzadowym, z uszkodzeniem krggostupa i rdzenia kregowego, konczyny gornej
S . . : ) . . P7SM_WK
i konczyny dolnej, w zakresie bezpiecznego stosowania metod fizjoterapii,

D.W6 ogoblne zasady podmiotowego i przedmiotowego badania kardiologicznego, P7SM WG M
neurologicznego, ortopedycznego i geriatrycznego; -

D.w7 zasady interpretacji wynikow badan dodatkowych w diagnostyce choréb uktadu krazenia M
i w fizjoterapii kardiologicznej, w tym: badania elektrokardiograficznego (EKG)
: , L .. ; . P7SM_WG
i ultrasonograficznego, prob czynnosciowych EKG, klinicznej oceny stanu zdrowia
pacjenta z chorobg kardiologiczng wedtug roznych skal, w zakresie bezpiecznego
stosowania metod fizjoterapii; P7S_W

D.w8 wyniki testow wysitkowych w fizjoterapii kardiologicznej i pulmonologicznej (test na M
ergometrze rowerowym, biezni ruchomej, testy marszowe, test spiroergometryczny), P7SM WG

skalg¢ niewydolnosci serca NYHA (New York Heart Association) oraz warto$ci
réwnowaznika metabolicznego MET,;
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D.wW9 ogo6lne zasady podmiotowego i przedmiotowego badania pulmonologicznego dla potrzeb M
fizjoterapii, wazniejsze badania dodatkowe i pomocnicze oraz testy funkcjonalne, P7SM_WG
przydatne w kwalifikacji i monitorowaniu fizjoterapii oddechowej;

D.W10 zasady kwalifikacji do zabiegdw operacyjnych oraz podstawowe zabiegi operacyjne, M
w tym amputacje z przyczyn naczyniowych, i zabiegi z zakresu chirurgii P7SM_WG
matoinwazyjnej;

D.W11 metody badania klinicznego i diagnostyki dodatkowej w zakresie badan stosowanych P7SM WG M
w ginekologii i potoznictwie; -

D.W12 fizjologi¢ procesu starzenia si¢ oraz zasady opieki i fizjoterapii geriatrycznej; P7SM_WG M

D.W13 zagrozenia zwiazane z hospitalizacjg osob starszych; P7SM_WG M

; P7SM_WK

D.w14 specyfike postepowania z pacjentem z choroba psychiczng i zasady wlasciwego P7SM_WG M
podejscia do niego;

D.W15 zasady postgpowania z pacjentem: nieprzytomnym, w okresie ostrej niewydolnosci M
krazenia, w okresie ostrej niewydolno$ci oddechowej, we wstrzasie, ze zdiagnozowang P7SM WG
sepsa, wentylowanym mechanicznie, po urazie czaszkowo-mdzgowym oraz po urazie -
mnogim ciata;

D.W16 zatozenia i zasady Mig¢dzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci P7SM WG M
i Zdrowia (International Classification of Functioning Disability and Health, ICF). -

UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
D.U1 przeprowadzi¢ szczegotowe badanie dla potrzeb fizjoterapii i testy funkcjonalne uktadu P7SM_UW KF
' ruchu oraz zapisa¢ i zinterpretowa¢ jego wyniki; P7SM_UK

D.U2 przeprowadzi¢ analiz¢ biomechaniczng z zakresu prostych i ztozonych ruchow P7SM UW KF
cztowieka w warunkach prawidtowych i w dysfunkcjach uktadu ruchu; -

D.U3 dokona¢ oceny stanu uktadu ruchu cztowieka w warunkach statyki i dynamiki (badanie KF
ogo6lne, odcinkowe, miejscowe), przeprowadzi¢ analize chodu oraz zinterpretowac P7SM_UW
uzyskane wyniki;

D.U4 dobiera¢ — w zalezno$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta — i wykonywac KF
zabiegi z zakresu fizjoterapii u 0sob po urazach w obrebie tkanek migkkich uktadu ruchu P7SM UW

leczonych zachowawczo i operacyjnie, po urazach w obrebie konczyn (sttuczeniach,
skreceniach, zwichnigciach i ztamaniach) leczonych zachowawczo i operacyjnie, po

P7S_ U
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urazach kregostupa bez porazen oraz w przypadku stabilnych i niestabilnych ztaman
kregostupa;

D.U5

dobiera¢ — w zalezno$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta — i wykonywac
zabiegi z zakresu fizjoterapii 0osob po amputacjach planowanych (postgpowanie przed-
1 pooperacyjne) oraz urazowych, prowadzi¢ nauke chodzenia w protezie oraz
postgpowanie po amputacjach konczyn gornych, w tym instruktaz w zakresie
postugiwania si¢ proteza;

D.U6

dobiera¢ — w zaleznos$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta — i prowadzié¢
postepowanie fizjoterapeutyczne przed- i pooperacyjne u osob po rekonstrukcyjnych
zabiegach ortopedycznych, w tym po zabiegach artroskopowych i po
endoprotezoplastyce;

D.U7

instruowac pacjentow lub ich opiekunow w zakresie wykonywania ¢wiczen i treningu
medycznego w domu, sposobu postugiwania si¢ wyrobami medycznymi oraz
wykorzystywania przedmiotéw uzytku codziennego w celach terapeutycznych;

D.U8

przeprowadzi¢ testy funkcjonalne przydatne w reumatologii, takie jak ocena stopnia
uszkodzenia stawow 1 ich deformacji, funkcji reki oraz lokomocji u pacjentow
z chorobami reumatologicznymi;

D.U9

planowac, dobiera¢ — w zaleznosci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —

1 wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii u pacjentow z chorobami reumatologicznymi,
chorobami przyczepdéw migéni, zmianami zwyrodnieniowo-wytworczymi stawdw oraz
ograniczeniami zakresu ruchu lub pozastawowymi zespotami bolowymi o podtozu
reumatycznym;

D.U10

wykonywaé pionizacje i nauke chodzenia pacjentdow z chorobami reumatologicznymi,
a takze usprawnianie funkcjonalne reki w chorobie reumatoidalne;;

D.U11

instruowac pacjentéw z chorobami reumatologicznymi w zakresie wykonywania
¢wiczen w domu, sposobu postugiwania si¢ wyrobami medycznymi, w tym
poprawiajacymi funkcje chwytna;

D.U12

przeprowadzi¢ badanie neurologiczne dla potrzeb fizjoterapii i testy funkcjonalne
przydatne w fizjoterapii neurologicznej, w tym ocene¢ napigcia mi¢sniowego, kliniczng
oceng spastycznosci oraz oceng na poziomie funkcji ciata i aktywnosci, w szczegolnosci
za pomocg skal klinicznych, a takze zinterpretowac¢ wazniejsze badania dodatkowe
(obrazowe i elektrofizjologiczne);

D.U13

planowac, dobiera¢ — w zalezno$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —
1 wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii u 0s6b z objawami uszkodzenia pnia mozgu,
moézdzku i kresomdzgowia, ze szczegdlnym uwzglednieniem udaru mozgu,
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parkinsonizmu, chorob demielinizacyjnych oraz zabiegi z zakresu fizjoterapii u 0s6b po
ztamaniach kregostupa z porazeniami, a takze prowadzi¢ postepowanie ukierunkowane
na tagodzenie zaburzen troficznych i wydalniczych, pionizacje i nauke chodzenia lub
poruszania si¢ na wozku oséb po urazach kregostupa;

D.U14

planowac, dobiera¢ — w zaleznos$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —
1 wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii u 0sob po uszkodzeniach nerwow
obwodowych, w polineuropatiach, w chorobach o podtozu nerwowo-mig$niowym,
w chorobach pierwotnie migsniowych oraz w réznych zespotach bélowych;

D.U15

uktadac pacjenta w 16zku oraz wykonywac kinezyterapie w t6zku u pacjentow
z uszkodzeniem uktadu nerwowego, wykonywac pionizacje i nauke chodzenia, a takze
prowadzi¢ reedukacje ruchowg konczyny goérnej u osob po udarach moézgu;

D.Ul6

instruowa¢ pacjentdOw z chorobami neurologicznymi w zakresie wykonywania ¢wiczen
w domu, sposobu postugiwania si¢ wyrobami medycznymi oraz wykorzystywania
przedmiotow uzytku codziennego w celach terapeutycznych;

D.U17

przeprowadzi¢ wywiad oraz zebra¢ podstawowe informacje na temat rozwoju i stanu
zdrowia dziecka;

D.U18

oceni¢ rozwdj psychomotoryczny dziecka;

D.U19

przeprowadzi¢ ocen¢ aktywnos$ci spontanicznej noworodka i niemowlecia;

D.U20

dokona¢ oceny poziomu umiejetnosci funkcjonalnych dziecka w zakresie motoryki
1 porozumiewania si¢ w oparciu o odpowiednie skale;

D.u21

przeprowadzi¢ kliniczng oceng podwyzszonego lub obnizonego napigcia migsniowego
u dziecka w tym spastycznosci i sztywnosci,

D.U22

przeprowadzi¢ kliniczng ocene¢ postawy ciata, w tym badanie skoliometrem Bunnella,
oraz punktow3 i biostereometryczng oceng postawy ciata, a takze zinterpretowa¢ wyniki
tych ocen;

D.U23

na podstawie zdjgcia RTG kregostupa wyznaczy¢ kat Cobba, kat rotacji wedtug jednego
z przyjetych sposobow oceny, dokona¢ oceny wieku kostnego na podstawie testu Rissera
oraz zinterpretowaé ich wyniki i na tej podstawie zakwalifikowa¢ skolioze do
odpowiedniego postepowania fizjoterapeutycznego;

D.U24

planowac, dobiera¢ — w zalezno$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —
i prowadzi¢ postepowanie fizjoterapeutyczne u dzieci i mtodziezy z chorobami uktadu
ruchu, takimi jak: wady wrodzone, wady postawy ciala, jatowe martwice kos$ci;

D.U25

planowac, dobiera¢ — w zalezno$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —
I prowadzi¢ postepowanie przed- i pooperacyjne u dzieci leczonych operacyjnie;
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D.U26

planowac, dobiera¢ — w zaleznos$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —

1 prowadzi¢ postgpowanie fizjoterapeutyczne u dzieci i mtodziezy z zaburzeniami
ruchowymi pochodzenia osrodkowego, mdzgowym porazeniem dzieciecym, z
dysrafizmem rdzeniowym, z chorobami nerwowo-migsniowymi, z okotoporodowymi
uszkodzeniami splotéw i nerwow obwodowych, z neuro- i miogennymi zanikami mig$ni
(atrofiami i dystrofiami migSniowymi);

D.u27

instruowac opiekundéw dzieci w zakresie tzw. pielegnacji ruchowej, oraz dzieci i ich
opiekundéw w zakresie wykonywania ¢wiczen w domu, sposobu postugiwania si¢
wyrobami medycznymi oraz wykorzystywania przedmiotéw uzytku codziennego w
celach terapeutycznych;

D.uU28

przeprowadzi¢ podstawowe pomiary i proby czynno$ciowe, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa, w tym pomiar tetna, pomiar ci$nienia tgtniczego, test marszowy, test
wstan i idz (get up and go), probe czynno$ciowa na biezni ruchomej wedtug protokotu
Bruce’a oraz wedhug zmodyfikowanego protokotu Naughtona oraz prébe wysitkowa na
cykloergometrze;

D.U29

planowa¢, dobiera¢ — w zaleznos$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —

1 wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii u pacjentow z niewydolnoscia serca,
nadci$nieniem, chorobg niedokrwienng serca, po zawale serca, zaburzeniami rytmu serca
i nabytymi wadami serca;

D.U30

planowac, dobiera¢ — w zaleznosci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —

1 wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii u pacjentow zakwalifikowanych do operacji
serca, po zabiegach kardiochirurgicznych, z wszczepionym stymulatorem serca oraz po
leczeniu metodami kardiologii interwencyjnej;

D.U31

instruowac pacjenta w zakresie wykonywania ¢wiczen oddechowych i technik
relaksacyjnych w fizjoterapii kardiologicznej;

D.U32

instruowa¢ pacjenta z chorobami uktadu krgzenia w zakresie wykonywania ¢wiczen
ruchowych w domu oraz aktywnosci fizycznej, jako prewencji wtornej;

D.U33

przeprowadzi¢ badania czynnosciowe uktadu oddechowego, w tym spirometri¢ oraz
interpretowa¢ wyniki badania spirometrycznego, badania wysitkowego i badania
gazometrycznego;

D.U34

planowa¢, dobiera¢ — w zaleznos$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —

i wykonywa¢ ¢wiczenia w roznych schorzeniach uktadu oddechowego (ostrych i
przewlektych), w schorzeniach z przewagg zaburzen restrykcyjnych oraz w schorzeniach
z przewaga zaburzen obturacyjnych;
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D.U35

wykonywac¢ zabiegi z zakresu fizjoterapii oddechowej w réznych chorobach
pulmonologicznych, stanach po urazie klatki piersiowej, stanach po zabiegach
operacyjnych na klatce piersiowej oraz po przeszczepach phuc;

D.U36

instruowac pacjenta z chorobg uktadu oddechowego w zakresie wykonywania ¢wiczen
w domu oraz stosowania srodkdéw prewencji wtdrnej;

D.U37

planowac, dobiera¢ — w zaleznosci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —

1 wykonywac zabiegi fizjoterapeutyczne u pacjentdw z czynnosciowymi i organicznymi
chorobami naczyn obwodowych oraz u pacjentow po amputacji z przyczyn
naczyniowych;

D.U38

wdraza¢ strategie wczesnego uruchamiania pacjenta po zabiegu na jamie brzusznej lub
klatce piersiowej, wykonywac zabiegi fizjoterapeutyczne rozprezajace ptuca

i ulatwiajgce oczyszczanie oskrzeli, instruowaé w zakresie profilaktyki wezesnych

1 p6znych powiktan pooperacyjnych oraz udziela¢ zalecen dotyczacych pooperacyjnej
fizjoterapii ambulatoryjnej;

D.U39

stosowa¢ Migdzynarodowa Klasyfikacje Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci
i Zdrowia (International Classification of Functioning, Disability and Health, ICF);

D.u40

planowac, dobiera¢ i wykonywac zabiegi fizjoterapeutyczne po porodzie majace na celu
likwidowanie niekorzystnych objawow, w szczegolnosci ze strony uktadu krazenia,
kostno-stawowego i migsniowego;

D.U41

instruowa¢ kobiety cigzarne w zakresie wykonywania ¢wiczen przygotowujacych do
porodu i w okresie potogu;

D.U42

wykonywac¢ zabiegi fizjoterapeutyczne u 0séb z nietrzymaniem moczu oraz instruowac
je w zakresie wykonywania ¢wiczen w domu,

D.U43

planowac¢ i dobiera¢ ¢wiczenia krazeniowo-oddechowe dla dzieci i mtodziezy —
W zaleznosci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta — oraz instruowacé
opiekundw dzieci i mtodziez w zakresie wykonywania tych ¢wiczen;

D.U44

przeprowadzi¢ catoSciowa oceng geriatryczng i interpretowac jej wyniki;

D.U45

dobierac¢ i wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii geriatrycznej oraz instruowac osoby
starsze w zakresie wykonywania ¢wiczen w domu oraz stosowania réznych form
rekreacji;

D.U46

planowac, dobiera¢ — w zalezno$ci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta —
1 wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii kobiet po mastektomii, w tym postgpowanie
w przypadku obrzegku limfatycznego i upos$ledzenia funkcji konczyny gornej;

P7S_U

KF
P7SM_UW
P7SM_UW KF
P7SM UK

KF
P7SM_UW

M
P7SM_UW
P7SM_UW M

KF
P7SM_UW
P7SM_UW KF
P7SM UK
P7SM_UW KF
P7SM UK
P7SM_UW KF
P7SM_UK
P7SM_UW M
P7SM_UW KF
P7SM_UK

KF
P7SM_UW
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D.U47 stosowa¢ zasady prawidtowej komunikacji z pacjentem oraz komunikowac¢ si¢ z innymi P7SM_UK M
cztonkami zespotu terapeutycznego; P7SM_UO
D.U48 podejmowac dziatania majace na celu poprawe jakosci zycia pacjenta, w tym pacjenta P7SM UW KF
w okresie terminalnym, z zastosowaniem sprzetu rehabilitacyjnego; -
D.U49 planowa¢, dobiera¢ i modyfikowa¢ programy rehabilitacji pacjentow z réznymi P7S_U KF
dysfunkcjami narzadu ruchu oraz chorobami wewnetrznymi w zaleznosci od stanu P7SM UW
klinicznego, funkcjonalnego i psychicznego (poznawczo-emocjonalnego) chorego, jego -
potrzeb oraz potrzeb opiekunow faktycznych.
E. METODOLOGIA BADAN NAUKOWYCH
Symbol ; WIEDZA Chzai;zarl\j\t/;)?éstgki Charakterystyki
standardu W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: P o9 drugiego stopnia i
stopnia PRK (symbole?) Dyscyplina
PRK (symbole®) Y naukowa®
E.W1 metody i techniki badawcze stosowane w ramach realizowanego badania naukowego P7S_W E;gm—wﬁ KF
UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
E.Ul zaplanowac¢ badanie naukowe i omowic jego cel oraz spodziewane wyniki; E;gm_g\l/(v KF
E.U2 zinterpretowa¢ badanie naukowe 1 odnie$¢ je do aktualnego stanu wiedzy; E;gm_g\ll(v KF
E.U3 korzystaé ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej; P7S_U P7SM_UW KF
E.U4 przeprowadzi¢ badanie naukowe, zinterpretowa¢ i udokumentowac jego wyniki; P7SM_UW M
E.US zaprezentowa¢ wyniki badania naukowego. P7SM_UW KF

F. PRAKTYKA FIZJOTERAPEUTYCZNA

(praktyka asystencka; praktyka w zakresie kinezyterapii, fizykoterapii i masazu; praktyka w zakresie fizjoterapii klinicznej dzieci i 0séb dorostych,

w tym os6b starszych; praktyka zawodowa)
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. . WIEDZA . . Chqrakterystyki Charakterystyki
Symbol W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie: p'gtrc‘g‘srfggo drugiego stopnia | G
standardu? PRK (symbole®) PRK (symbolef) naukowa®
W1 zjawiska fizyczne zachodzace w organizmie czlowieka pod wptywem czynnikow P7SM_WG M
zewnetrznych;
F.W2 teoretyczne, metodyczne i praktyczne podstawy kinezyterapii i terapii manualnej, KF
. . . . L . . P7SM_WG
specjalnych metod fizjoterapii, ergonomii oraz fizykoterapii i masazu leczniczego;
F.W3 metody oceny stanu uktadu ruchu cztowieka stuzace do wyjasnienia zaburzen struktury KF
1 funkcji tego uktadu oraz do potrzeb fizjoterapii w dysfunkcjach uktadu ruchu P7SM_WG
i w chorobach wewnetrznych;
F.W4 metody oceny zaburzen strukturalnych i funkcjonalnych wywotanych choroba lub M
urazem oraz podstawowe reakcje cztowieka na chorobe i bol w zakresie niezbednym dla P7SM_WG
fizjoterapii;
F.W5 metody opisu i interpretacji podstawowych jednostek i zespotdéw chorobowych M
. e ) o . . o . P7S W P7SM_WG
w stopniu umozliwiajacym racjonalne stosowanie $rodkdw fizjoterapii i planowanie _
L P7SM_WK
fizjoterapii; -
F.W6 podstawy edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia oraz profilaktyki z uwzglednieniem P7SM WG Z
zjawiska niepelnosprawnosci; -
F.W7 zasady doboru roznych form adaptowanej aktywnosci fizycznej oraz dyscyplin KF
. . o e . P7SM_WG
sportowych 0s6b z niepetnosprawnosciami w rehabilitacji kompleksowe;j
. . . . . . P7SM_WK
i podtrzymywaniu sprawno$ci 0sob ze specjalnymi potrzebami; -
F.W8 zasady dziatania wyrobow medycznych stosowanych w rehabilitacji; P7SM_WG M
F.W9 zasady etyczne obowiazujace w pracy z pacjentem; P7SM_WG M
F.W10 zasady postgpowania fizjoterapeutycznego oparte na dowodach naukowych (evidence P7SM_WG KF
based medicine/physiotherapy); P7SM_WK
F.Wil standardy fizjoterapeutyczne; P7SM_WK KF
F.W12 role fizjoterapeuty w procesie kompleksowej rehabilitacji i innych specjalistow P7SM WK KF
w zespole terapeutycznym; -
F.W13 prawne, etyczne i metodyczne aspekty prowadzenia badan klinicznych oraz role¢ M
fizi . E P7SM_WK
izjoterapeuty w ich prowadzeniu;
F.W14 zasady promocji zdrowia, jej zadania oraz rol¢ fizjoterapeuty w propagowaniu zdrowego P7SM_WG 4
stylu zycia; P7SM_WK
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F.W15 podstawowe zagadnienia dotyczace zaleznosci psychosomatycznych i metod z zakresu P7S_W P7SM_WG KF
budowania §wiadomosci ciala; P7SM_WK
F.W16 zadania poszczego6lnych organdw samorzadu zawodowego fizjoterapeutdow oraz prawa P7SM WK KF
1 obowiazki jego cztonkow; -
F.W17 zasady etyki zawodowej fizjoterapeuty; P7SM_WK KF
F.W18 zasady odpowiedzialno$ci zawodowej fizjoterapeuty. P7SM_WK KF
UMIEJETNOSCI
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
przeprowadzi¢ badania i zinterpretowac ich wyniki oraz przeprowadzi¢ testy KF
F.Ul funkcjonalne niezbedne do doboru §rodkéw fizjoterapii, wykonywania zabiegdw P7SM_UW
i stosowania podstawowych metod terapeutycznych;
F.U2 samodzielnie wykonywac zabiegi z zakresu kinezyterapii, terapii manualnej, KF
.\ . . P7SM_UW
fizykoterapii i masazu leczniczego; -
F.U3 tworzy¢, weryfikowa¢ 1 modyfikowac¢ programy usprawniania osob z roznymi KF
dysfunkcjami uktadu ruchu i innych narzadow oraz uktadow, stosownie do ich stanu P7SM_UW
klinicznego i funkcjonalnego, oraz celoéw kompleksowej rehabilitacii; P7S_U
F.U4 ;yykazaé_ specjalistyczne umiejetnosci ruchowe z zakresu wybranych form aktywnosci P7SM UW KF
izycznej; -
F.U5 dobiera¢ wyroby medyczne stosownie do rodzaju dysfunkcji i potrzeb pacjenta na P7SM UW M
kazdym etapie rehabilitacji; -
F.U6 . . . . . . P7SM_UW M
zastosowa¢ wyroby medyczne oraz poinstruowaé pacjenta, jak z nich korzystac; P7SM_ UK
F.U7 wykorzystywac 1 obslugiwac aparature, sprzet do fizjoterapii i sprzet do badan P7SM UW KF
funkcjonalnych oraz przygotowac stanowisko pracy; -
F.U8 pracowaé w zespole interdyscyplinarnym zapewniajacym ciagto$¢ opieki nad pacjentem P7SM_UK M
oraz komunikowa¢ si¢ z innymi cztonkami zespotu, z pacjentem i jego rodzing; P7SM_UO
F.U9 wprowadzi¢ dane i uzyskane informacje oraz opis efektow zabiegoéw i dziatan P7SM_UW M
terapeutycznych do dokumentacji pacjenta; P7SM_UK
F.U10 inicjowac, organizowac i realizowac¢ dziatania ukierunkowane na edukacj¢ zdrowotna, P7SM_UK Z
promocje zdrowia i profilaktyke niepetnosprawnosci; P7SM_UO
F.U11 okresli¢ zakres swoich kompetencji zawodowych i wspolpracowaé z przedstawicielami P7S_U P7SM_UK KF
innych zawodéw medycznych; P7SM_UO
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F.U12 samodzielnie wykonywac¢ powierzone zadania i wlasciwie organizowa¢ wilasng prace P7SM_UW KF
oraz bra¢ za nig odpowiedzialnos¢, P7SM_UO

F.U13 . . . . L . . . . . P7SM_UK M
pracowaé w zespole i przyjmowac odpowiedzialnos¢ za udziat w podejmowaniu decyzji; P7SM_UO

F.Ul4 aktywnie uczestniczy¢ w pracach zespotu terapeutycznego; P7SM_UO

F.U15 aktywnie uczestniczy¢ w dyskusjach na temat problemoéow zawodowych, P7SM_UK 4
z uwzglednieniem zasad etycznych; P7SM_UO

F.U16 stosowac si¢ do zasad deontologii zawodowej, w tym do zasad etyki zawodowej P7SM UW Z
fizjoterapeuty; -

F.UL7 przestrzegaé praw pacjenta; P7SM_UW M

; P7SM_UO

F.U18 nawigza¢ relacje z pacjentem i wspotpracownikami opartg na wzajemnym zaufaniu P7SM_UK M

i szacunku. P7SM_UO

Opis zakladanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studiow na okreslonym poziomie i profilu uwzglednia uniwersalne charakterystyki
pierwszego stopnia, okreslone w ustawie o ZSK, oraz charakterystyki drugiego stopnia, okreslone w Rozporzqdzeniu MNISW 7 dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(Dz.U.2018.2218) oraz ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO z dnia 26 lipca 2019 r.

W sprawie standardow ksztalcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoinej,
diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego

Objasnienia oznaczen:

(1) W, U 1lub K, oznaczajaca kategorie efektow (W — wiedza, U — umiejetnosci, K — kompetencje spoteczne);

(2) O - Ogolne efekty uczenia sie, przy efektach szczegétowych — symbole standardu (A-F), A (biomedyczne podstawy fizjoterapii), B (nauki ogdlne), C (podstawy
fizjoterapii), D (fizjoterapia kliniczna), E (metodologia badan naukowych), F (praktyki fizjoterapeutyczne)

(3) P7U — uniwersalne charakterystyki | stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej — poziom 7

(4) P7S — charakterystyki 11 stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej — poziom 7 _WG - Zakres i glebia / kompletnos$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci WK - Kontekst /
uwarunkowania, skutki _UW - Wykorzystanie wiedzy / rozwigzywane problemy i wykonywane zadania UK - Komunikowanie si¢ / odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym _UO - Organizacja pracy / planowanie i praca zespotowa UU - Uczenie si¢/planowanie
wlasnego rozwoju i rozwoju innych os6b KK - Oceny/krytyczne podejscie KO - Odpowiedzialnos¢/wypelnianie zobowigzan spotecznych i dzialanie na rzez interesu
publicznego KR - Rola zawodowa/niezalezno$¢ i rozwoj etosu.

(5) Odniesienie do dyscypliny naukowej KF- nauki o kulturze fizycznej, M- nauki medyczne, Z- nauki o zdrowiu
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Kierunek studiow: FIZJOTERAPIA

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Poziom ksztatcenia: jednolite studia magisterskie

Poziom PRK: poziom 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Dyscyplina naukowa/dyscyplina wiodaca: Nauki o kulturze fizycznej 55% jako dyscyplina wiodaca, nauki medyczne 35%, nauki o zdrowiu 10%

Pokrycie charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia przez kierunkowe efekty uczenia si¢

Charakterystyki | i 1l stopnia PRK

Tres$¢ charakterystyk 11 II stopnia

Pokrycie efektami

Dyscyplina naukowa™ (symbole®) Polskiej Ramy Kwalifikacji kierunkowymi
Absolwent: (symbole**)
P7SM_WG . L O.W1-0.w11,
- w pogltebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska oraz AWI1-AW6
dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace ztozone zaleznos$ci A WS-A.W21
migdzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedzg ogolng z zakresu B.W3-B.W8
dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy B.W12-B.W15
teoretyczne, uporzadkowana i podbudowang teoretycznie wiedzg B.W20-B.W21
KF. M, Z obejmujaca kluczowe zagadnienia oraz wybrane zagadnienia gw;:ngl 1
z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegdtowej — wlasciwe dla C.W13-C. W14
programu ksztalcenia C.W16-C.W17
D.W1-D.W16
P7S_W gtéwne trendy rozwojowe dyscyplin naukowych lub artystycznych | E.W1
istotnych dla programu ksztatcenia EW%;FFWV\]}SS
P7SM_WK O.W5-0.w13
AW4-A W7
fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji A.W9-AW21
ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania réznych rodzajow B.W1-B.W4
dziatah zwigzanych z nadang kwalifikacja, w tym zasady ochrony EVWV;:EVWVéQ
wlasnos$ci przemystowej i prawa autorskiego C.W10-C.W16
D.W2
D.W4-D.W5
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D.W13

EwWl

F.W5

F.W6
F.W10-F.W18

KF, M, Z

P7S_ U

P7SM_UW

wykorzystywaé posiadang wiedze — formutowac i rozwigzywac
ztozone i nietypowe problemy i innowacyjnie wykonywa¢ zadania
w nieprzewidywalnych warunkach przez:

- whasciwy dobor zrédel oraz informacji z nich pochodzacych,
dokonywanie oceny, krytycznej analizy, syntezy oraz tworczej
interpretacji i prezentacji tych informaciji,

- dobor oraz stosowanie wiasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno- komunikacyjnych (ICT)

0.U1-0.U8
0.U13
A.U1-A.U15
B.U2-B.U11
C.U1-C.U17
D.U1-D.U46
D.u48-D.U49
E.U1-E.US
F.U.1-F.U7
F.U9

F.U12
F.Ul6-F.Ul7

P7SM_UK

komunikowac¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze zroéznicowanymi
kregami odbiorcow

prowadzi¢ debatg
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego

Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu
w zakresie specjalistycznej terminologii

0.U4-0.U7
0.U10-0.U12
AU14
B.U1-B.U2
B.U7-B.U8
B.U10-B.U11
B.U12
C.Ul-C.U17
D.U1

D.US

D.u7

D.Ul1
D.U16-D.U17
D.uU27
D.U31-D.U32
D.U36
D.U41-D.W43
D.U45
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D.u47

E.U1-E.U2
F.U5, F.U7,
F.U10-F.U18
P7SM_UO kierowac praca zespotu 0.U10
wspotpracowac z innymi osobami w ramach prac zespotowych 0.U12-0.U13
I podejmowac wiodaca role w zespotach A.UL-A.UI5
samodzielnie planowac i realizowac wlasne uczenie si¢ przez cate ggg-B.US
zycie 1 ukierunkowywac innych w tym zakresie C.U4
C.U13-C.U14
C.U16
D.U49
F.U8,
F.U10-F.U15
F.U17-F.U18
KF,M,Z P7SM_KK krytycznej oceny odbieranych tresci O.K1
0.K5-0.K9
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych
P7SM_KO wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania | 0.K1-0.K3
dziatalno$ci na rzecz §rodowiska spotecznego 0.K5-0.K97
P7S_K inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego O.K9
mys$lenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy
P7SM_KR odpowiedzialnego pelienia r6l zawodowych z uwzglednieniem 0.K2, O.K6,
0.K7-0.K9

zmieniajacych si¢ potrzeb spolecznych, w tym:

- rozwijania dorobku zawodu,

- podtrzymywania etosu zawodu

- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania
na rzecz przestrzegania tych zasad
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Objasnienia oznaczen:

(1) W - kategoria wiedzy U - kategoria umiejetnosci K - kategoria kompetencji spotecznych

(2) Opis zaktadanych efektéw ksztalcenia dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

(3) P7U — uniwersalne charakterystyki | stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej — poziom 7

(4) P7S — charakterystyki Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej — poziom 7 _WG - Zakres i glegbia /
kompletno$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci WK - Kontekst / uwarunkowania, skutki _UW -
Wykorzystanie wiedzy / rozwigzywane problemy i wykonywane zadania UK - Komunikowanie si¢ / odbieranie
i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i postugiwanie si¢ jezykiem obcym
_UO - Organizacja pracy / planowanie i praca zespolowa UU - Uczenie si¢/planowanie wlasnego rozwoju i
rozwoju innych oséb KK - Oceny/krytyczne podejscie KO - Odpowiedzialno$¢/wypetnianie zobowigzan
spotecznych i dziatanie na rzez interesu publicznego KR - Rola zawodowa/niezalezno$¢ i rozwdj etosu.

(5) Odniesienie do charakterystyk efektow ksztalcenia w dyscyplinie nauk o Kkulturze fizycznej (KF) jako
dyscyplina wiodgca, nauk medycznych (M) i nauk o zdrowiu (Z).
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Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko . .
petniona w uczelni

Natalia Morgulec-Adamowicz dr hab. prof. AWF, Dziekan WR

Jolanta Marszatek dr hab. prof. AWF, Prodziekan ds. Nauki i Rozwoju na WR

dr, Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktycznych na WR,
Pawet Targosinski Przewodniczacy Wydziatowej Komisji Jakosci Programéw
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Katarzyna Choinska mgr, Kierownik Dziekanatu WR

Grzegorz Bednarczuk dr, Koordynator Wydziatowy Programu Erasmus na WR

dr, Przewodniczgca Wydziatowej Komisji ds. Jakosci

Agnieszka Zdrodowska Ksztatcenia na WR

Bartosz Wysoczanski dr, Kierownik Praktyk na kierunku fizjoterapia
Anna Szumska mgr, Specjalista ds. Dziekanatu na WR
Joanna Zuchowska Sekretarz
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Prezentacja uczelni

Akademia Wychowania Fizycznego Jézefa Pitsudskiego w Warszawie (AWF Warszawa) petni misje
odkrywania prawdy i przekazywania wiedzy przez prowadzenie badan naukowych i ksztatcenie
studentdw, stanowigc integralng czes¢ narodowego i europejskiego systemu edukacji i nauki oraz
przygotowuje swoich absolwentéw do wspdttworzenia gospodarki opartej na wiedzy. Ewaluacja AWF
Warszawa za lata 2017-2021 odbyta sie w naukach o kulturze fizycznej. Integralnym elementem misji
AWF Warszawa jest ksztatcenie na kierunku: fizjoterapia na Wydziale Rehabilitacji (WR).

WR prowadzi ksztatcenie, badania naukowe, organizuje seminaria, sympozja, konferencje (zat. 0.1).
Utrzymuje kontakty badawczo-dydaktyczne z uczelniami i osrodkami naukowymi w kraju i za granica.
Rozwija i promuje idee zdrowego stylu zycia poprzez propagowanie szeroko rozumianej kultury
fizycznej, ktdrej integralng i nierozerwalng czescig jest fizjoterapia. Wedtug definicji Swiatowej
Konfederacji Fizjoterapii (WCPT) ,Fizjoterapia oznacza $wiadczenie ustug wobec jednostek lub
populacji oséb, majacych na celu rozwijanie, utrzymywanie i przywracanie im maksymalnych zdolnosci
ruchowych i funkcjonalnych” dlatego ksztatcenie i badania naukowe prowadzone na WR stanowig
istotng czes¢ nauk o kulturze fizycznej. Oprdcz dydaktyki, WR prowadzi jedng z najliczniejszych
specjalizacji z fizjoterapii w Polsce (42 miejsca specjalizacyjne). WR jest cztonkiem ENPHE* (zat. 0.2),
dba o kontakt z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (zat. 6.1-6.6, zat. 5.5, 5.6). Pracownicy WR
dziatajg aktywnie w strukturach branzowych organizacji: WHO?®, PTF®, PTReh’, SFP8, KIF°, PTNAAF®Y,
EUFAPA. Pracownicy WR sg cztonkami wielu komisji w KIF i KRF. Wyrdzniajgce dla WR jest
prowadzenia czasopisma specjalistycznego naukowego dla fizjoterapeutdw: Advances in
Rehabilitation!? o miedzynarodowym zasiegu (Q4 w Scopus).

4 Europejska Sie¢ Wyzszych Szkét Fizjoterapii (ENPHE: European Network of Physiotherapy in Higher
Education)

> WHO — World Health Organisation; Swiatowa Organizacja Zdrowia

6 Polskie Towarzystwo Fizjoterapii

7 Polskie Towarzystwo Rehabilitacji

8 Stowarzyszenie Fizjoterapia Polska

% Krajowa lzba Fizjoterapeutéw

10 polskie Towarzystwo Naukowe Adaptowanej Aktywnosci Fizycznej

11 European Federation of Adapted Physical Activity

12 dawna nazwa Postepy Rehabilitacji

44



Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteridw oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Od 1 pazdziernika 2017 roku studia na kierunku FIZJOTERAPIA przyjety forme jednolitych
piecioletnich studiéw magisterskich. Oznacza to, ze w ksztatceniu nie ma juz posredniego poziomu -
licencjata fizjoterapii. Od 1 pazdziernika 2019 roku obowigzuje w ksztatceniu fizjoterapeutédw w Polsce
standard ksztatcenia. W zwigzku z powyziszym, programy studiow na kierunku Fizjoterapia zostaty
skonstruowane w dwéch etapach w oparciu o obowigzujgce akty normatywne. W pierwszym etapie,
przed wprowadzeniem standardu ksztatcenia, od 1 pazdziernika 2017 roku programy opracowano na
bazie zalecen dotyczacych efektdw ksztatcenia dla jednolitych 5-letnich studidw magisterskich na
kierunku fizjoterapia od roku akademickiego 2017/2018 (Komunikat Departamentu Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 03.04.2017 r.) Drugi etap zostat opracowany na podstawie
obowigzujgcego od 1 pazdziernika 2019 roku standardu ksztatcenia (Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie standarddw ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego) (zat. 1.1). W tworzeniu koncepcji ksztatcenia
biorg udziat interesariusze wewnetrzni (studenci i pracownicy) oraz interesariusze zewnetrzni.
W tworzeniu opisu sylwetki absolwenta znaczenie ma réwniez opinia interesariuszy zewnetrznych
dotyczaca przygotowania absolwentéw do podjecia pracy, ale takze oczekiwan, co do przysztej pracy
zawodowej i sytuacji na rynku pracy. Interesariusze zewnetrzni sg cztonkami zespotéw programowych
wchodzgcych w sktad Wydziatowej Komisji Jakosci Programoéw Ksztatcenia. Systematycznie
prowadzona jest ankietyzacja ws$rdd interesariuszy zewnetrznych na temat kompetencji i stanu
przygotowania absolwenta do zawodu fizjoterapeuty. Koncepcja ksztatcenia na kierunku fizjoterapia -
jednolite studia magisterskie, wynika z zapiséw Strategii Rozwoju AWF Warszawa do roku 2030 (zat.
1.2). AWF Warszawa jako nowoczesna i odwotujgca sie do swojej tradycji Uczelnia, petni misje
odkrywania prawdy i przekazywania wiedzy przez prowadzenie badan naukowych i ksztatcenie
studentdw, stanowigc integralng czes¢ narodowego i europejskiego systemu edukacji i nauki oraz
przygotowuje swoich absolwentdw do wspéttworzenia gospodarki opartej na wiedzy. Akademia
realizuje swoje cele z udziatem catej wspdlnoty akademickiej, obejmujgcej nauczycieli akademickich,
studentéw, doktorantéw, pracownikéw administracyjnych, interesariuszy zewnetrznych, przy
znaczgcym udziale Rady Uczelni. Nowe regulacje zawarte w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce wraz z wydanymi na jej podstawie rozporzgdzeniami zakreslajg nowe ramy funkcjonowania
szkolnictwa wyzszego na najblizsze lata. AWF Warszawa jest uczelnig przyjazng studentom
i pracownikom, o znanej, pozytywnie kojarzonej marce na rynku polskim, dysponujgcg nowoczesng
bazg dydaktyczng, socjalng, laboratoryjng i sportowg oraz wykwalifikowang kadrg badawczo-
dydaktyczng zapewniajacg wysoki poziom ksztatcenia. Strategia rozwoju do roku 2030 zawiera:
1. Diagnoze stanu — uwarunkowania zewnetrzne. 2. Misje i wizje AWF Warszawa. 3. Bilans strategiczny
—analize SWOT. 4. Cele strategiczne, operacyjne i kierunkowe. 5. Monitoring i ocene realizacji strategii
rozwoiju.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia:

— Strategie Rozwoju Uczelni, WR oraz kierunku fizjoterapia;

— zasoby i mozliwosci jej realizacji;

— potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy, a takze wyniki monitorowania

karier absolwentéw;

— obowiazujace regulacje prawne i wzorce miedzynarodowe;

— opinie interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych.

Z diagnozy stanu zawartej w Strategii Uczelni wynika miedzy innymi, ze wybor kierunku studiow
przez mfodziez uzalezniony jest przede wszystkim od perspektyw zatrudnienia na zmieniajgcym sie
rynku pracy, indywidualnych zainteresowan, ale réwniez atrakcyjnosci miejsca siedziby uczelni.
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W Polsce od wielu lat utrzymuje sie state zainteresowanie wybranymi kierunkami. Na 15 miejscu
wsrédd najpopularniejszych kierunkéw studiéw w roku akademickim 2019/2020 lokuje sie fizjoterapia.
Na tym tle do$¢ optymistyczne sg perspektywy rozwoju kierunkéw studiéw prowadzonych w AWF
Warszawa. Sposrod akademii wychowania fizycznego nasza Uczelnia byta najczesciej wybierana przez
kandydatéw (Polon, 2019). AWF Warszawa petni rowniez role wychowawczg poprzez stwarzanie
studentom warunkéw do wspdtzarzadzania Uczelnia i wspodtdecydowania o jej przysztosci.
Przygotowuje réwniez studentéw do roli swiadomego obywatela, szanujgcego godnos¢ i prawa
kazdego cztowieka. Studia prowadzone sg w AWF Warszawa, Uczelni z tradycjami i dosSwiadczeniem,
na powstatym jako pierwszy w Europie Wydziale Rehabilitacji. Dysponujemy doswiadczong i dobrze
wyksztatcona kadrg nauczycieli akademickich oraz znakomitg bazg dydaktyczng i socjalng. Studia w
petni przygotowuja do prowadzenia samodzielnej praktyki fizjoterapeutycznej. Absolwent
wykorzystuje wiedze z zakresu nauk podstawowych i klinicznych, na potrzeby tworzenia, wykonywania
oraz weryfikacji programu fizjoterapii oséb z réznymi dysfunkcjami - stosownie do ich stanu klinicznego
i funkcjonalnego. Ponadto absolwent 5-cio letnich studidw magisterskich uzyskuje:

- przygotowanie zawodowe do ksztattowania, podtrzymywania i przywracania sprawnosci oraz
wydolnosci oséb w réznym wieku, utraconej lub obnizonej wskutek réznych choréb badz
urazéw,

- umiejetnosci nienagannego wykonywania wszelkich zabiegéw fizjoterapeutycznych,

- przygotowanie do profesjonalnego wspdtdziatania i komunikacji w pracach zespotu leczacego,

- przygotowanie do stosowania praktyki opartej na dowodach naukowych.

Warto podkresli¢, ze ksztatcenie w AWF Warszawa, przygotowujgce absolwentéw do swiadczenia
ustug skierowanych bezposrednio do cztowieka, jego potrzeb w zakresie edukacji, szeroko rozumianej
kultury fizycznej czy ochrony zdrowia, bedzie zyskiwato na znaczeniu. Na specjalistéw z tego obszaru
bedzie wzrastato zapotrzebowanie spoteczne w zwigzku ze starzeniem sie spoteczenstwa, ,,epidemia”
chordb hipokinetycznych, coraz czestszymi zaburzeniami psychoruchowymi obserwowanymi u dzieci.
Nie zagraza wiec znikniecie, w perspektywie kilkunastu lat, takich zawoddéw jak fizjoterapeuta,
terapeuta zajeciowy czy pielegniarka. Zatrudnienie absolwenta kierunku fizjoterapia zwigzane jest ze
Swiadczeniem ustug wobec jednostek lub populacji oséb ze specjalnymi potrzebami w celu
przywracania, rozwijania czy utrzymywania maksymalnych zdolnosci ruchowych i funkcjonalnych.
Ustugi te mogg by¢ swiadczone tylko przez fizjoterapeute lub pod jego kierunkiem i nadzorem.
Absolwenci sg dobrze przygotowani do planowania, przeprowadzania i kontrolowania procesu
rehabilitacji poszpitalnej prowadzonej przez wyspecjalizowane placowki stuzby zdrowia, a takze
rehabilitacji ciggtej osdb niepetnosprawnych oraz dzieci i oséb w wieku zaawansowanym.

Absolwenci AWF Warszawa posiadajg wiedze i umiejetnosci niezbedne do:

- wykonywania badan z zakresu diagnostyki funkcjonalnej,

- planowania i kontrolowania efektywnosci procesu fizjoterapii,

- dobieraniu do potrzeb pacjenta wyrobéw medycznych i nauki postugiwania sie nimi,

- wydawania opinii i orzeczed odnosnie do stanu funkcjonalnego oséb poddawanych

fizjoterapii,

- prowadzenia badan naukowych i wtgczania sie w prace zespotéw badawczych,

- kierowania zespotem terapeutycznym,

- organizacji i zarzadzania placdwkami prowadzgcymi dziatalnos¢ fizjoterapeutyczng,

- szkolenia zawodowego w zakresie podstawowych procedur fizjoterapeutycznych i nauczania
przedmiotow zawodowych.

Absolwenci studiéw przygotowani sg do realizacji zadan zawodowych ($Swiadczen) w niemal
wszystkich rodzajach placéwek ochrony zdrowia. Absolwent jest przygotowany do petnienia funkcji
kierowniczych w dziedzinie rehabilitacji, a pogtebione studia przedmiotéw medycznych umozliwiajg
podejmowanie merytorycznej wspotpracy z lekarzami réznych specjalnosci w lecznictwie. Absolwenci
znajduja zatrudnienie w podmiotach ochrony zdrowia prowadzacych dziatalnosé fizjoterapeutyczng na
terenie catego kraju i poza jego granicami. Sg przygotowani do pracy w jednostkach badawczych,
administracji panstwowej i samorzadowej oraz szkolnictwie — po ukonczeniu specjalnosci
nauczycielskiej. Absolwenci studiéw otrzymujg prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty (PWZF)
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wydawane przez KIF. Absolwent moze kontynuowaé edukacje na studiach trzeciego stopnia
(doktoranckich), studiach podyplomowych i kursach doszkalajgcych. Opis sylwetki absolwenta wynika
z zatozen Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r., z pdin.
zmianami, w sprawie standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza,
lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i
ratownika medycznego (zat. 1.1). Absolwenci jednolitych studiéw magisterskich kierunku fizjoterapia
realizujg proces ksztatcenia, zapewniajgcy osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie,
zgodnych z 7 Poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku oraz
profilem prowadzonych studiow.

Pandemia SARS-CoV-2, znaczgco wptyneta na mozliwosci realizacji zatozonych zadan, jednak nie
spowodowata w naszej Uczelni zahamowania ksztatcenia. Priorytetem w ostatnich dwéch latach, byto
bowiem zapewnienie bezpieczeristwa studentom, pacjentom i nauczycielom oraz zachowanie ciggtosci
prowadzonego procesu ksztatcenia, dostosowujgc cato$¢ procesdw, do trudnych warunkdw i wielu
wyzwan, wprost wynikajgcych ze zmian przepisdw powszechnie obowigzujgcych, obostrzen
sanitarnych i dynamicznie zmieniajacych sie warunkéw funkcjonowania uczelni. Podjete przez wtadze
Uczelni i WR decyzje i dziatania pozwolity na realizacje wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie. Nie
zlikwidowano zaje¢ kontaktowych, co bylo mozliwe dzieki monitorowaniu zakazen w grupach
studenckich. Przy wystepujgcych ograniczeniach w realizowaniu zaje¢ klinicznych w sposéb
bezposredni znaleziono i stworzono rozwigzania umozliwiajace realizacje efektéw uczenia sie.

Kierunki dziatalnosci naukowej AWF Warszawa i WR sg nastawione na dziata polegajgce na istotnym
zwiekszeniu aktywnosci naukowo-badawczej pracownikéw ze szczegdlnym uwzglednieniem
innowacyjnych propozycji i wynikdw majgcych wdrozeniowy charakter oraz poszerzenie wspotpracy
z zagranicznymi uczelniami przede wszystkim w obszarach kultury fizycznej i zdrowia. Istotne jest
prowadzenie badan w dziedzinie nauk o kulturze fizycznej, do ktérych nalezy kierunek fizjoterapia oraz
doskonalenie ksztatcenia w oparciu o dowody naukowe pozyskane z badan naukowych wfasnych
i z literatury. Cele strategiczne dziatalnosci naukowej AWF Warszawa i WR ujete sg w Strategii Rozwoju
AWF Warszawa (zat. 1.2), a sukcesywnie realizuje je Rada Naukowa AWF Warszawa, Szkoty Naukowe
wraz ze Studenckimi Kotami Naukowymi (zat. 5.3), JM Rektor, Prorektor ds. Nauki, Dziekan WR oraz
Prodziekan ds. Nauki i Rozwoju WR. Badania realizujg pracownicy badawczy, badawczo-dydaktyczni,
dydaktyczni zatrudnieni na WR wraz ze studentami bedgcymi cztonkami Studenckich Két Naukowych,
ale takze niebedgcymi cztonkami Két. Wynikiem dziatalnosci naukowej AWF Warszawa jest wysoki
wynik w ewaluacji w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej na poziomie B+ za lata 2017-2021.
Pracownicy WR publikujg liczne prace naukowe zwigzane z naukami o kulturze fizycznej lub/i naukami
o zdrowiu. W tabeli A w kryt. 4 przedstawiono strukture zatrudnienia 79 pracownikéw WR
prowadzacych ksztatcenie na kierunku fizjoterapia uwzgledniajgcg tytut/stopiern naukowy, rodzaj
etatu, wymiar czasu pracy, PWZF i specjalizacje. Na WR realizowane byly rézne projekty badawcze,
lokalne i miedzynarodowe, ktére postuzyty do poszerzenia wiedzy i kompetencji studentédw w procesie
ksztatcenia, np. projekt naukowy zwigzany z wdzkiem diwigniowym postuzyt do zwiekszenia
umiejetnosci, wiedzy i kompetencji studentéw w ramach przedmiotu Sport Niepetnosprawnych,
Adaptowana Aktywnos¢ Fizyczne oraz Gry Sportowe Niepetnosprawnych (zat. 1.3, 7.3).
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Studia na kierunku fizjoterapia na WR AWF Warszawa prowadzone sg wytgcznie w formie studiow
stacjonarnych. Kluczowe tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzane z wynikami dziatalnosci naukowej
uczelni w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek zostaty
oparte o obowigzujacy standard ksztatcenia na kierunku fizjoterapia. Zajecia realizowane w programie
studiéw powigzane sg z prowadzonymi w uczelni badaniami naukowymi w dyscyplinie nauki zwigzanej
z ocenianym kierunkiem. Wynika to gtéwnie z tego, ze jednostka przyporzadkowata oceniany kierunek
studiéw pod wzgledem programowym do obszaru badan w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej, ktére
uczelnia wskazata jako obowigzujgce. W zwigzku z tym obszar i dyscypliny naukowe, z ktérych kierunek
sie wywodzi, sg zbiezne z dziatalnoscig naukowg uczelni, a w jednostce do tego odnoszg sie efekty
ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

Zaktadane do realizacji efekty uczenia sie sg dobierane zgodnie z przepisami powszechnie
obowigzujgcymi, przez Zespdt ds. Programdéw — Fizjoterapia (zat. 5.8.3). Zespdt tez okresla
harmonogramy realizacji programu studidow oraz formy organizacji zaje¢, metody ksztatcenia czy
praktyki zawodowe. Cztonkami zespotu oprécz nauczycieli akademickich sg przedstawiciele
studentdw, ktdrych opinie sg brane pod uwage w procesie przygotowywania dokumentac;ji regulujgcej
organizacje procesu ksztatcenia oraz interesariusze zewnetrzni. Analiza i ocena zgodnosci zatozonych
efektdw uczenia sie z programem studidw i tresciami zawartymi w kartach przedmiotu, nalezy do
zadan zespotu. Ponadto, wszystkie wymienione powyzej aspekty podlegajg systematycznej ocenie
przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK), ktéra wchodzi w sktad Wydziatowego
Systemu Jakosci Ksztatcenia (zat. 5.8.3).

Tredci programowe na ocenianym kierunku zostaty opracowane na podstawie obowigzujacych
efektow uczenia sie i sg specyficzne dla poszczegdlnych zajec (przedmiotdw). Sg one zgodne z efektami
uczenia sie, aktualnym stanem wiedzy oraz zakresem i obszarem dziatalnosci naukowe]j jednostki
realizujgcej ksztatcenie. Realizowane podczas zaje¢ tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne
dla zajeé¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.
Wszystkie zajecia realizowane w trakcie studiow zostaty skonstruowane tak, aby wykorzystaé je w jak
najwiekszym stopniu w celu osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Efekty uczenia sie dla
kazdego przedmiotu zostaty szczegétowo opracowane zapisane w kartach przedmiotéw (zat. 2.1, 2.2),
z wyszczegdlnieniem wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. W programie przewidujemy
formy wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem: wyktady, seminaria, éwiczenia, ¢wiczenia
praktyczne, zajecia kliniczne oraz formy ksztatcenia bez kontaktu z nauczycielem w postaci
samoksztatcenia. Programy studidow zawierajg zatem metody ksztatcenia uwzgledniajgce samodzielne
uczenie sie studentéw. W kartach przedmiotdéw okreslono precyzyjnie zakres tresci programowych do
samodzielnego opracowania w ramach samoksztatcenia. Kazdy przedmiot zawiera informacje
o budzecie czasu niezbednego do realizacji efektéw uczenia sie w trybie samoksztatcenia.
Wprowadzono aktywizujgce formy pracy ze studentami, ktdre umozliwiajg studentom osiggniecie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Wyodrebniono przedmioty, w ktérych zawarto umiejetnosci takie jak
formutowanie i analiza probleméw badawczych, dobdr metod i narzedzi badawczych, opracowanie,
raportowanie i prezentacja wynikow badan. Takie tresci niosg za sobg réwniez seminaria dyplomowe
i magisterskie.

Studia umozliwiajg studentom udziat w prowadzeniu badan. Studenci uczestnicza w pracach
studenckich két naukowych. Realizowane s3 na WR otwarte zebrania naukowe, otwarte seminaria
naukowe w katedrach. Jednostka organizuje sympozja i konferencje naukowe z udziatem studentow.
Zapraszamy studentéw do udziatu w badaniach statutowych. Posiadamy Wydawnictwo, w ktérym
moga prezentowad swoje osiggniecia naukowe. Wspieramy udziat naszych studentéw w konferencjach
realizowanych w innych jednostkach w kraju i za granica.

Obecnie ksztatcenie na studiach jednolitych magisterskich w oparciu o standard, dla cyklu
ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2019/2020, trwa 10 semestréw umozliwia uzyskanie
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300 punktow ECTS i obejmuje 8880 godzin zaje¢, w tym 5390 godzin wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich. Obrazuje to plan studidéw i organizacja roku akademickiego (zat. 2.3.1
i2.3.2 i zat. 2.4).

Warunkiem wydania dyplomu ukoriczenia studidw, jest uzyskanie okreslonych w programie
studidw efektéw uczenia sie, wymaganej liczby punktéw ECTS oraz zrealizowanie wskazanej liczby
godzin, odbycie przewidzianych programem studiow praktyk zawodowych, przygotowanie pracy
dyplomowej oraz uzyskanie pozytywnego wyniku na egzaminie dyplomowym. Absolwenci kierunku
fizjoterapia, realizujacy ksztatcenie w systemie studiéw jednolitych magisterskich, po zakoriczeniu
procesu ksztatcenia, otrzymujg dyplom ukorczenia studiéw wyzszych - tytut zawodowy magistra.
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studiéw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Ksztatcenie na studiach jednolitych magisterskich przed
wprowadzeniem standardu, dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2017/2018, trwa
10 semestrow umozliwia uzyskanie 300 punktéw ECTS i obejmuje 8880 godzin zaje¢, w tym 3660
godzin wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich (zat. 2.3.11i 2.3.2 i zat. 2.4).

Plan studiow zostat odpowiednio skonstruowany z zachowaniem zasady nastepstwa
przedmiotdéw/zaje¢. Zadbano w nim o odpowiednig sekwencje zaje¢ pozwalajgcg na realizacje tej
zasady. Sekwencja zaje¢, a takze dobdér form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. W zwigzku
ztym, program studiéw, w tym plan studidw, uwzglednia okreslong sekwencje oraz proporcje
przedmiotow/modutéw, taczacych wiedze i umiejetnosci z obszaréw: - biomedycznych podstaw
fizjoterapii, - nauk ogdlnych, - podstaw fizjoterapii, - fizjoterapii klinicznej, - metodologii badan
naukowych - i praktyk fizjoterapeutycznych. Plan zaje¢ uwzglednia zajecia zwigzane z prowadzong
w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie, do ktdérych zostat przyporzgdkowany kierunek,
w wymiarze 55% punktéw ECTS. Plan obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci
jezyka angielskiego na poziomie B+.

Wykorzystywane metody ksztatcenia, majg na celu osiggniecie przez studentdw wszystkich,
zaktadanych efektow uczenia sie. Metody te dostosowuje sie do specyfiki efektéw uczenia sie
zawartych w obowigzujgcym standardzie ksztatcenia. W wyktadach dominujg metody podajace
(zuwagi na charakter teoretyczny) ale zawierajg réowniez elementy aktywizujgce studentow
i sprawdzajgce. Ksztatcenie umiejetnosci praktycznych odbywa sie podczas éwiczen audytoryjnych,
nieklinicznych, ¢wiczenn w warunkach symulowanych, ¢wiczen klinicznych, lektoratdw oraz praktyk
zawodowych. Seminaria, s3 forma teoretyczng zaje¢, oparte s na przygotowaniu merytorycznym
studenta do zaje¢, jednak nie wyklucza sie w trakcie seminaridw, podobnie jak podczas ¢wiczen
audytoryjnych, wykorzystania metod problemowych i aktywizujgcych tj. analiz przypadkow, burzy
maozgow, raportow, kart dydaktycznych oraz dyskusji dydaktycznych.

Zajecia dydaktyczne, prowadzg nauczyciele akademiccy zatrudnieni w AWF Warszawa posiadajacy
kompetencje zawodowe (réwniez naukowe), adekwatne do prowadzonych zajeé, zatrudniani etatowo
albo w ramach uméw cywilnoprawnych. Zajecia prowadza nauczyciele odpowiednio spetniajgcy
warunki standardu ksztatcenia fizjoterapeuty jak i zapiséw w Ustawie o zawodzie fizjoterapeuty z 2015
r. (fizjoterapeutéw lub lekarzy posiadajgcych tytut specjalisty i/lub oraz doswiadczenie zawodowe
w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec) (zat. 2.5).

W formach realizacji efektéw uczenia sie przewidziano takze forme samoksztatcenia wymagajaca
samodzielnej pracy studenta. Forma ta zakfada, ze w procesie realizacji uczenia sie nastepuje
wdrazanie zasad samodzielnos$ci i samokontroli. Wystepuje tutaj takze pierwiastek, ktory zaktada
krytyczng analize tresci, w odniesieniu do wskazanej literatury przedmiotu, zaréwno obowigzkowej jak
i uzupetniajgcej. Mogg byc¢ tu wykorzystywane takie elementy jak przygotowanie i przedstawienie
wyznaczonego tematu w formie referatu lub prezentacji multimedialnej. W ramach samoksztatcenia
realizowane jest réwniez przygotowywanie sie do zajeé, co jest weryfikowane podczas zaliczenia
przedmiotu, zgodnie ze wskazanymi studentowi, metodami weryfikacji. Przygotowane przez
studentéw opracowania podlegajg ocenie. Czas trwania ksztatcenia jest dostosowany do programu
studiéw i umozliwia realizacje tresci programowych w nim zawartych. Liczba realizowanych godzin
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i naktad pracy studenta mierzony uzyskang liczbg punktéw ECTS dostosowane sg do efektow
ksztatcenia zatozonych i realizowanych podczas studiéw. Wynikajgcym z planu studidow i programu
ksztatcenia zajeciom przypisane zostaty punkty ECTS. Przyjeto wskaznik 25-30 godzin dydaktycznych za
jeden punkt ECTS.

Studia na kierunku fizjoterapia zaktadajg mozliwos¢ realizacji indywidualnej sciezki ksztatcenia.
W celu zapewnienia odpowiednich warunkéw jednoczesnego studiowania oraz rozwijania
indywidualnych zainteresowan sportowych, naukowych, organizacyjnych na rzecz AWF Warszawa oraz
dla studentow przyjetych w procesie potwierdzania efektdw uczenia sie, wprowadzono Indywidualng
Organizacjg Studiéw (l0S). Okresla to Regulamin Studiéw AWF Warszawa § 9 (zat. 2.6). Realizowany
na kierunku fizjoterapia program umozliwia wybdr zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS wedtug
zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia. Przewidziano
w zwigzku z tym przedmioty do wyboru w wymaganym wymiarze 30% ECTS. S3 to alternatywne
przedmioty do przedmiotédw podstawowych zawartych w planie studiow (zat. 2.3.1i2.3.2).

W celu wspierania studentéw 1 rocznikdw na studiach prowadzonych przez AWF Warszawa
powotywani sg sposrdd nauczycieli akademickich opiekunowie rocznikéw (zat. 2.7). Do obowigzkdéw
opiekunéw nalezy przede wszystkim: 1) zapoznanie studentéw z obowigzujgcymi przepisami
w Akademii, z ich prawami i obowigzkami, 2) przekazywanie studentom podstawowych informacji
o kierunku studiéw i zobowigzaniach wynikajacych z organizacji roku akademickiego z uwzglednieniem
studentéw posiadajgcych 10S, 3) zapoznanie studentéw z uczelniang ofertg socjalno-bytows, 4)
sprawowanie funkcji wychowawczej, 5) petnienie roli mediatora w kontaktach studentow z wtadzami
AWF Warszawa, WR oraz nauczycielami akademickimi.

W odniesieniu do 0sdb z niepetnosprawnosciami rowniez wystepujg regulaminowe ustanowienia.
W AWF Warszawa Rektor powotuje petnomocnika ds. oséb niepetnosprawnych. Do zadan
petnomocnika rektora ds. oséb niepetnosprawnych nalezy przede wszystkim okreslenie szczegdlnych
potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig dotyczacych organizacji i realizacji procesu dydaktycznego,
w tym dostosowania warunkdw odbywania studiéw do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

Praktyki zawodowe. Wypracowano system organizacji praktyk zawodowych w zakresie studiéw,
zgodnie z zapisami obowigzujgcych aktéw prawnych. Celem praktyki zawodowe] jest doskonalenie
umiejetnosci praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy z uwzglednieniem specyficznych
umiejetnosci zwigzanych z ksztatceniem. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami
w zakresie wiedzy i umiejetnosci okreslanymi standardem ksztatcenia. Zasady i sposob realizacji
praktyk zawarto w Regulaminie Praktyk (zat. 2.8). Opracowano réwniez dzienniki praktyk, w ktérych
rozpisane zostaty poszczegdlne praktyki realizowane w trakcie trwania studiow (zat. 2.9). Zawarto tam
szczegdtowe cele ksztatcenia realizowane podczas praktyk, organizacje praktyk w trakcie studidw,
zakres praktyki, czas trwania, liczba godzin, miejsce oraz zakres czynnosci i wykaz nabytych
umiejetnosci. Kazdej czesci przypisano odpowiednie efekty uczenia sie do uzyskania.

Wspdtpracujemy z odpowiednig do liczebnosci grup studenckich liczbg jednostek, w ktorych sa
realizowane praktyki (zat. 2.10). Placéwki kliniczne zabezpieczajy realizacje zatozonych efektéw
ksztatcenia. Wyznaczeni opiekunowie praktyk koordynujg dziatania studentéw podczas praktyki
i dokonujg ewaluacji uzyskanych efektéw uczenia sie, sygnujac to w odpowiednim miejscu dziennika
praktyk. Praktyki zawodowe na kierunku fizjoterapia s obowigzkowymi praktykami klinicznymi,
w ktérych student zapoznaje sie z warunkami pracy panujgcymi w danej jednostce (najczesciej
przychodnia lub szpital) medycznej i wykonuje powierzone mu zadania, ktére sg rozne i zalezne od
stopnia zaawansowania (semestru, na ktéorym sie znajduje) studenta. Ogdlne zasady dotyczace
odbywania praktyk okresla Regulamin, dostepny na stronie internetowej WR, o czym studenci
informowani sg po raz pierwszy juz podczas Dnia Adaptacyjnego, na poczatku pierwszego roku
(zat. 2.9).

Placéwki medyczne, w ktérych majg odbywac sie praktyki poddawane sg weryfikacji za pomocga
Arkusza Wyboru i Oceny Placowki (zat. 2.9). Opiekunami praktykantow muszg by¢é zawsze czynni
fizjoterapeuci, ze stopniem magistra lub wyzszym. W czesci z tych placéwek prowadzone sg takze
szkolenia specjalistyczne z zakresu fizjoterapii, co gwarantuje dbatos¢ o uaktualnianie stanu wiedzy
i trzymanie sie standardow tzw. ,medycyny opartej na faktach”.
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Studenci zachecani sg do samodzielnego wybierania placéwek, w ktérych odbywane bedg praktyki.
W razie niepewnosci co do wyboru lub niemoznosci znalezienia miejsca odbycia wymaganych godzin
praktyk, Kierownik Praktyk z ramienia WR AWF Warszawa przedstawia liste miejsc, z ktéorymi WR/AWF
Warszawa zawarta umowe i w ktérej dane praktyki mogg by¢ realizowane (wybdr dalej pozostaje po
stronie studentéw) (zat. 5.5, 5.6).

Studenci majg tez mozliwos¢ zaliczania wymaganych godzin na obozach rehabilitacyjnych, pod
warunkiem jednak, mozliwosci realizacji na nich wszystkich wymaganych (i opisanych w Karcie Praktyk
danego semestru) efektdw uczenia sie. Umozliwiany jest takze realizacja efektéw ksztatcenia za
granicg, jesli dana placdwka zostanie wczesniej zaakceptowana przez kierownika praktyk, na
podobnych zasadach jak placéwki w Polsce.

Do kazdego semestru w Dzienniku Praktyk przypisana jest osobna Karta Praktyk (zat. 2.9),
z wyszczegdllnionym w niej zakresem praktyk, informacjg o czynnosciach i umiejetnosciach, ktére
student powinien naby¢ podczas ich odbywania oraz efektami uczenia sie, ktére powinien osiggngé po
ich zakonczeniu. Karte tg student przedktada do podpisu swojemu opiekunowi praktyk, a nastepnie
zobowigzany jest do przyniesienia jej w ustalonym terminie do Biura Praktyk i Szkolen WR. Po
akceptacji Kierownika Praktyk, karta zostaje wprowadzona do systemu elektronicznego WU
Warunkiem zaliczenia semestru i otrzymania przez studenta promocji na nastepny rok, jest ukorczenie
w wyznaczonym terminie praktyk zawodowych. W razie brakédw formalnych lub niejasnosci, decyzje o
dalszym postepowaniu podejmuje Kierownik Praktyk, ewentualnie po konsultacji z Dziekanem do
Spraw Studenckich i Dydaktycznych.

Tresci programowe ujete w standardzie ksztatcenia roztozone sg na caty okres (5 lat) trwania
studenckich praktyk zawodowych. Studenci majg obowigzek osiggna¢ zatozone efekty uczenia sie
poprzez zakres wykonywanych w danej placéwce czynnosci —co jest potwierdzane podpisem opiekuna
praktyk z ramienia danej jednostki i potem zatwierdzane przez Kierownika Praktyk na kierunku
fizjoterapia. Praktyki zawodowe na kierunku fizjoterapia zostaty podzielone na bloki, w zaleznosci od
semestru, na ktéorym znajduje sie student. Kazdy z nich moze byé realizowany w jednej lub kilku
placéwkach, a liczba godzin, ktére ma w nich odby¢ student zalezna jest od semestru, na ktérym sie
znajduje. Przed wprowadzeniem Standardu Ksztatcenia (zat. 1.1), na |l semestrze student zobowigzany
byt do odbycia 90 godzin praktyk, co daje 3 punkty ECTS. Na IV semestrze byto to 150 godzin (5 ECTS),
na VI — 180 godzin (6ECTS), na VIl — 180 godzin (6 ECTS), z kolei na pigtym roku studenci odbywali 960
godzin praktyki ciggtej (38 ECTS). W sumie dawato to 1560 godzin praktyk, przeliczanych na 58 punktéw
ECTS. Po wejsciu w zycie Standardu Ksztatcenia, zmianie ulegt rozktad godzin w zaleznosci od semestru,
jednak suma godzin i punktéw ECTS nie ulegta zmianie. Aktualny rozktad dla cyklu po wprowadzeniu
standardu wyglada nastepujgco: Il semestr — 150 godzin, 5 ECTS; IV semestr — 300 godzin, 11 ECTS;
VI semestr — 100 godzin, 4 ECTS; VIl semestr — 200 godzin, 7 ECTS; VIl semestr — 100 godzin, 4 ECTS;
IX semestr — 200 godzin, 7 ECTS; X semestr — 510 godzin, 20 ECTS; RAZEM: 1560 godzin, 58 ECTS.

51



Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Kandydaci na studia jednolite magisterskie stacjonarne otrzymujg punkty za oceny uzyskane na
Swiadectwie dojrzatosci (do 72 pkt.) i punkty (0-40 pkt.) za egzamin sprawnosci fizycznej: ptywanie oraz
wytrzymatos¢ biegowa. Szczegdty opisane sg w zat. 1 do uchwaty Nr 34/2020/2021 z dnia 18 maja 2021
r. oraz na stronie internetowej AWF Warszawa. Rekrutacja odbywa sie przez Elektroniczny System
Rekrutacji (SER).

Warunki i tryb rekrutacji na studia fizjoterapii okreslane s3 w corocznej uchwale Rady WR oraz
uchwale Senat AWF Warszawa, np. Uchwata Nr 34/2020/2021 z dnia 18 maja 2021 roku w sprawie:
ustalenia warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej
przeprowadzenia dla poszczegdlnych kierunkéow studidw wyzszych w AWF Warszawa na rok
akademicki 2022/2023 okreslita zasady i procedury rekrutacji na studia jednolite magisterskie w trybie
stacjonarnym na fizjoterapie (zat. 3.1, 3.2, 3.2.1).

Przyjeto zasade, ze ocenianie nie moze byé rdwnoznaczne wyltacznie z wystawianiem ocen.
Efektywnie wdrozono system oparty na efektach uczenia sie i zdefiniowano kryteria i metody
weryfikacji efektow ksztatcenia, odrebnie dla kazdego przedmiotu w zaleznosci od jego specyfiki.
Zostato to zawarte w kartach przedmiotu. Jasne zdefiniowanie kryteriow weryfikacji efektéw uczenia
sig jest réwniez narzedziem budowy systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w jednostce. Metody
oceniania i weryfikacji efektéw uczenia sie na kazdym etapie procesu ksztatcenia zostaty dostosowane
przez prowadzacych do potrzeb, form oraz miejsca realizacji przedmiotu (sala wyktadowa, sala
seminaryjna, klinika itp.). Podparto sie tutaj zasadami stosowania odpowiednich narzedzi w postaci
oceny formujgcej i oceny podsumowujgcej. Ocena formujgca miata z zatozenia wspomagac przede
wszystkim proces uczenia sie. Jej wyniki stuzg nie tylko studentowi, ale réwniez prowadzgcemu zajecia
w celu biezacej analizy efektywnosci stosowanych metod dydaktycznych. Pomaga dobieraé
prowadzgcemu przedmiot, odpowiednio dla specyfiki zespotu uczacego sie, narzedzia i efektywnie
poprowadzi¢ proces weryfikacji efektdw uczenia sie w ramach danego przedmiotu. Ocena
podsumowujgca zostata wprowadzona na koncu procesu ksztatcenia i stuzy tylko ocenie tego, jakie
efekty uczenia sie student osiggnat i w jakim stopniu. Przyjeto zatozenie, ze nie musi ona sprawdzac
wszystkich zdefiniowanych efektéw uczenia sie, lecz ich dowolng prébke. Wprowadzony w jednostce
system sprawdzania i oceniania efektdow uczenia sie jest przejrzysty, poniewaz realnie zostaty
okreslone cele kazdego przedmiotu, a w oparciu o nie opracowano odpowiednie przedmiotowe efekty
uczenia sie. Zamieszczono je w karcie zaje¢ (karta przedmiotu), do ktdrej wglagd ma zaréwno
prowadzacy jakistudent (zat. 2.1, 2.2). Ponadto prowadzacy poza umieszczeniem tych danych w karcie
przedmiotu, ma obowigzek przedstawienia studentom celéw, efektow uczenia sie, tresci oraz sposobu
oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie osobiscie, podczas pierwszych zajec¢ globalnie, a na kazdych
kolejnych zajeciach jednostkowo. Podnosi to swiadomos¢ dziatan studenta w trakcie zaje¢, poprawia
wiarygodnos¢ i porownywalnos¢ wynikéw sprawdzania ioceniania oraz zapewnia wifasciwa
weryfikacje zaktadanych efektéw uczenia sie. Zaréwno nauczyciel jak i student stajg sie rGwnowaznymi
elementami odpowiedzialnymi za wypracowanie i zweryfikowanie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zatozonej procedury, student jest swiadomym
“straznikiem” tej procedury. Przeglad efektéw uczenia sie na WR jest realizowany réwniez poprzez
analize wynikéw sesji egzaminacyjnej. WKdsJK dokonuje systematycznie oceny efektywnosci
i skutecznosci sesji egzaminacyjnej zimowej i letniej (zat. 5.8, 5.8.1-3). Weryfikacja zatozonych dla
programu efektéw uczenia sie, odbywata sie w roku sprawozdawczym na poziomie nadawania
absolwentom WR okreslonych kwalifikacji i jest w trakcie opracowania (pierwsi absolwenci studiéw 5-
letnich). Podczas prac WKdsJK dokonywana jest réwniez analiza wynikow egzaminu dyplomowego.
Weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie takze na podstawie analizy wynikow ankietyzacji
uzyskanych w toku realizacji zaje¢ dydaktycznych.

Zalecono nauczycielom akademickim, ze nalezy zwrdéci¢ uwage na dalsze doskonalenie sposobow
realizacji programu nauczania i doskonalenie pomocy dydaktycznych, interaktywny sposdb
prowadzenia zajeé, a takze pozyskiwanie najnowszej wiedzy naukowej i praktycznej oraz stosowanie
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jej w nauczaniu. W kartach przedmiotéw zawarto szczegétowe informacje dotyczgce warunkow
zaliczenia przedmiotow oraz zasad oceniania. Zwrdcono uwage nauczycielom o koniecznosci
prowadzenia ewidencji zaliczania efektdw uczenia sie dla wszystkich studentdw uczestniczacych
w zajeciach. Wdrozenie systemu nauczania zorientowanego na efekty uczenia sie na WR odbyto sie
z uwzglednieniem specyfiki, misji i strategii rozwoju uczelni. W koncepcji prowadzenia przedmiotu
opartej na efektach wuczenia sie uwzgledniono efektywnos¢ odzwierciedlong w wiedzy,
umiejetnosciach i kompetencjach spotecznych, jakimi powinien wykazac¢ sie uczgcy po zakoniczeniu
procesu ksztatcenia.

Wymagany jest system oceny efektdw uczenia sie. Kazdy przedmiot posiada opracowang przez
prowadzacego karte przedmiotu, czyli opis procesu ksztatcenia dla przedmiotu. Okresla sie tam m.in.:
cele przedmiotu, efekty uczenia sie, tresci programowe, metody dydaktyczne, metody oceny, budzet
godzin realizacji przedmiotu, wykaz literatury. Cele ksztatcenia sg definiowane z punktu widzenia
nauczyciela akademickiego i jest to rodzaj jego intencji dotyczacy informacji, ktére zostang
przedstawione studentom, czego nowego beda sie mogli dowiedzie¢ i jakie nabedg umiejetnosci.
Osiaggnieciu i potwierdzeniu efektéw uczenia sie podporzgdkowano proces dydaktyczny i organizacje
ksztatcenia. Efekty uczenia sie okreslajg, co student powinien wiedzie¢, rozumiec i potrafi¢ wykonaé po
zakonczeniu procesu uczenia sie. Prowadzacy w karcie przedmiotu okresla szczegdtowo: jak student
zademonstruje osiggniecie okreslonych efektéw; czy student osiggnat zatozone efekty ksztatcenia
i w jakim stopniu i czy osiggniecie kazdego efektu ksztatcenia jest w dostatecznym stopniu
sprawdzalne. Na sposoby oceny sktadajg sie: ocena formujaca i ocena podsumowujgca. Kazda z ocen
zdefiniowana jest przez liste wybieralng i tak: na ocene formujgca sktadaja sie: aktywnos¢ na zajeciach,
¢wiczenie praktyczne, kolokwium, obserwacja, odpowiedz ustna, portfolio, projekt indywidualny,
projekt zespotowy, referat, sprawozdanie z éwiczen laboratoryjnych, test, zadanie tablicowe. Na ocene
podsumowujgcy sktadajg sie: aktywnosé na zajeciach, egzamin pisemny, egzamin praktyczny, egzamin
ustny, kolokwium, obserwacja, portfolio, referat, srednia wazona z ocen formujacych, test, zaliczenie
pisemne, zaliczenie ustne. Na zasady oceny skfadajg sie opracowane: metody oceny i kryteria oceny.
Uzyskanie pozytywnej oceny z przedmiotu oznacza osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie
zdefiniowanych dla przedmiotu (w ramach wszystkich form zajeciowych).

Dyplomowanie na kierunku fizjoterapia oparte jest na przyjetym przez Rade WR Regulaminie
dyplomowania (zat. 3.3) oraz na zapisach zawartych w Regulaminie Studiéw AWF Warszawa (zat. 2.6).

Prace dyplomowe podlegajg sprawdzeniu przed egzaminem dyplomowym w zakresie naruszenia
przepisOw o prawie autorskim z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA)
(zat. 3.4), o ktédrym mowa w art. 351 ust. 1 ustawy, na zasadach okreslonych w AWF Warszawa. Prace
dyplomowe, ktérych tresc jest chroniona na podstawie przepisdw o ochronie informacji niejawnych
nie podlegajg weryfikacji w JSA. W przypadku podejrzenia naruszenia przez studenta cudzych praw
autorskich dziekan powiadamia rektora w celu przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego lub
dyscyplinarnego. Warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego okresla Regulamin Studiéw AWF
Warszawa (zat. 2.6). Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez dziekana lub przez
osobe przez niego upowazniong, zgodnie z zapisami regulaminowymi (zat. 2.6).

Ukonczenie studiéw nastepuje po uzyskaniu pozytywnej oceny pracy dyplomowej i zdaniu
egzaminu dyplomowego lub jezeli plan i program studidw na danym kierunku nie przewiduje
obowigzku ztozenia pracy dyplomowej, uzyskaniu pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego.
Absolwent otrzymuje dyplom ukonczenia studidéw wyzszych na podstawie decyzji komisji egzaminu
dyplomowego. Student po ztozeniu egzaminu dyplomowego staje sie absolwentem AWF Warszawa.
AWF Warszawa wydaje absolwentowi, w terminie 30 dni od dnia ukonczenia studidw, dyplom
ukonczenia studiow (zat. 3.6) wraz z suplementem do dyplomu (zat. 3.7) oraz ich 2 odpisy, w tym na
whniosek studenta ztozony do dnia ukonczenia studiow: 1) odpis dyplomu w jezyku angielskim albo
w innym jezyku obcym, jesli w innym jezyku obcym byto prowadzone ksztatcenie na tych studiach; 2)
odpis suplementu do dyplomu w jezyku angielskim albo w innym jezyku obcym, jesli w innym jezyku
obcym byto prowadzone ksztatcenie na tych studiach.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej okresla Regulamin Studiow AWF Warszawa
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(zat. 2.6). Studentowi realizujgcemu program semestralny lub roczny w innej uczelni w ramach
programu wymiany studentdw zalicza sie okres studiow odbytych w innej uczelni na podstawie: 1)
porozumienia o realizacji programu studidw - ktdre okresla plan i program studidw, jaki student
zamierza zrealizowaé poza uczelnig macierzystg oraz liczbe punktéow ECTS, ktéra ma by¢ przyznana za
ich zaliczenie. Porozumienie to jest zawarte pomiedzy uczelnig macierzystg i uczelnig przyjmujaca oraz
studentem, 2) wykazu zaliczen, sporzadzonego po zakoriczeniu okresu studidw w innej uczelni,
w ktédrym odnotowane zostajg przedmioty i zajecia wraz z uzyskang liczbg punktéw ECTS oraz
osiggniete przez studenta wyniki w nauce, wedtug obowigzujgcej w danej uczelni skali ocen. Podpisang
kopie wykazu otrzymujg wszystkie strony, tj. uczelnia macierzysta, uczelnia przyjmujgca oraz student.
Student ustala wspdlnie z koordynatorem wydziatowym, kierujac sie wytycznymi okreslonymi przez
wtasciwego dla danego kierunku dziekana, Indywidualng Organizacje Studiéw opartg na porozumieniu
o realizacji programu studiow.

Kwalifikacji studentéw do programu wymiany miedzynarodowej w programie ERASMUS+ dokonuje
komisja miedzywydziatowa powotana w odrebnym trybie, zas do wymiany krajowej kwalifikacji
dokonuje komisja powotana przez dziekana. Zasady rekrutacji i realizacji mobilnosci w programie
ERASMUS+ okresla regulamin (zat. 7.1, 7.2, 7.2.1).

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidéw okresla Zarzadzenie Nr 34/2015/2016 (zat. 3.5). Potwierdzanie efektéw uczenia sie
byto mozliwe do momentu wprowadzenia standardu ksztatcenia. Obecnie, zgodnie
z uwarunkowaniami prawnymi na kierunkach realizowanych w oparciu o standard ksztatcenia, a takim
jest fizjoterapia, potwierdzania efektdw uczenia sie nie przeprowadza sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Kadra zatrudniana na WR posiada kompetencje zawodowe i/lub naukowe oraz doswiadczenie
zawodowe w zakresie witasciwym dla prowadzonych zaje¢ zgodnie ze standardem zapewniajgcym
ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektdw uczenia sie przygotowujgcych do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty. W zat.Cz.l.pkt.2 przedstawiono charakterystyke (tytuty zawodowe/naukowe,
doswiadczenie naukowo-dydaktyczne i zawodowe w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia
sie i prowadzonymi zajeciami/treSciami programowymi zaktadanymi dla kierunku fizjoterapia)
nauczycieli akademickich zatrudnionych na umowe o prace na WR, ktérzy prowadzili zajecia w roku
akademickim 2021/2022. Na WR zatrudnionych jest 91 pracownikow na umowe o prace. Ponizej w
tab. A przedstawiono strukture zatrudnienia 78 pracownikéw WR prowadzacych ksztatcenie na
kierunku fizjoterapia, profilu ogdlnoakademickim i praktycznym, uwzgledniajagcg tytut/stopien
naukowy, rodzaj etatu, wymiar czasu pracy, prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty (PWZF)
i specjalizacje. Wysoki poziom przygotowania kadry WR potwierdza procent pracownikow
posiadajgcych PWZF — 65%, specjalizacje z fizjoterapii — 31% i przynajmniej stopienn naukowy doktora
- 65%.

Tabela A. Struktura zatrudnienia na Wydziale Rehabilitacji AWF Warszawa (stan: 26.09.2022).

Tytut lub tat wymiar czasu S
stopien cta pracy Specjalizacja
naukowy albo n pwzr* | zrehabilitacji
tytut dydak- | badawczo- | nauko- petny | niepetny [fizjoterapii
zawodowy tyczny | dydaktyczny wy
Profesor 8 2 6 0 5 3 1 0
Doktor 13 4 7 2 13 0 9 5
habilitowany
Doktor 30 19 11 0 22 8 23 8
Magister 27 19 8 0 20 7 18 3
razem 78 44 32 2 60 18 51 16

*PWZF — prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty

Dodatkowo na WR w roku akademickim 2021/2022 zatrudniono 38 pracownikéw na umowe-
zlecenie, w tym 28 fizjoterapeutéw z PWZF (w tym 7 ze specjalizacjg z fizjoterapii). Fizjoterapeuci
zatrudniani na WR reprezentujg wiodgce szpitale ogdlnopolskie takie jak Instytut Psychiatrii
i Neurologii w Warszawie, Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny im. Prof. Adama Grucy Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego w Otwocku, Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii
i Rehabilitacji im. Prof. dr hab. med. Eleonory Reicher w Warszawie, Uniwersyteckie Centrum Kliniczne
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, Instytut "Pomnik - Centrum Zdrowia Dziecka"
w Warszawie, Narodowy Instytut Kardiologii Stefana Kardynata Wyszynskiego - Paristwowy Instytut
Badawczy w Warszawie, Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie - Panstwowy
Instytut Badawczy, czy Wojskowy Instytut Medyczny w Warszawie, gdzie odbywaja sie zajecia kliniczne
dla studentoéw fizjoterapii WR.

W polityce kadrowej WR waznym elementem jest wskaznik dostepnosci dydaktycznej (SSR) zgodnie
z ktérym, na WR na nauczyciela akademickiego przypada nie wiecej niz 13 studentéw (SSR w 2020
wynosit 12.93, w 2021 — 13,0). Polityka kadrowa WR koncentruje sie na:

- utrzymaniu wysokiego poziomu ksztatcenia (wysokiej klasy dydaktycy jak i specjalisci

w jednostkach ochrony zdrowia, z ktérymi wspétpracuje WR).
- realizacji projektéw naukowych i zachecania do aplikacji o kolejne projekty.

55



Jednoczesnie podporzadkowana jest Zarzadzeniu Nr 16/2020/2021 w sprawie: okreslenia polityki
kadrowej oraz zasad zatrudniania nauczycieli akademickich w AWF Warszawa (zat. 4.1). Dobdr
nauczycieli akademickich jest transparentny i odbywa sie zgodnie z art. 119 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz § 40 ust. 1 oraz § 56 Statutu AWF
Warszawa. Na WR procedura konkursowa jest realizowana przez kierownikdw jednostek
opracowujacych kryteria adekwatne do standardu i potrzeb zwigzanych z realizacjg zaje¢ oraz przez
Komisje Konkursowa ds. Kwalifikacji Kandydatéw, sktad ktérej opiniowany jest przez Rade WR
i powotywany przez dziekana WR. Komisja Konkursowa nalezy do Wydziatowego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (zat. 5.8.3).

Kazdy nauczyciel akademicki zatrudniony na WR zapoznawany jest z zakresem obowigzkéw dla
danego etatu (dydaktyczny, badawczo-dydaktyczny, naukowy) i stanowiska zgodnie ze Statutem AWF
Warszawa (zat.4.0), przez kierownika i zastepce kierownika wiasciwej jednostki (podpisane zakresy sg
w Dziale Spraw Pracowniczych). Zastepca kierownika odpowiada za wdrozenie pracownikéw w
systemy informatyczne (w tym platform i narzedzi do nauczania zdalnego) funkcjonujace na Uczelni
(Wirtualna Uczelnia - WU, Jednolity System Antyplagiatowy - JSA, Office 365, Microsoft Teams - MS
Teams, Forms, Test Portal, QRmaint, Portal Pracownik, Elektroniczny Obieg Dokumentéw - EOD i in.).
Wsparcie w tym zakresie réwniez prowadzi Centrum Informatyczne AWF Warszawa
(https://www.awf.edu.pl/uczelnia/centrum-informatyczne)  oraz specjalnie dedykowana strona
https://euslugi.awf.edu.pl/, gdzie zamieszczane s3 filmy instruktazowe, webinaria i in. Dzieki VPN
pracownicy maja dostep do wewnetrznych systeméw (np. EOD) z domu. Obcigzenie godzinowe
prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich na WR jest zgodne z Regulaminem pracy AWF Warszawa
(zat. 4.2) i zarzadzeniem Nr 31/2020/2021 o zmianach w Regulaminie pracy (zat. 4.3). Realizacja zaje¢
jest kontrolowana zgodnie z Zarzadzenie Nr 84/2020/2021 w sprawie: planowania i rozliczania godzin
dydaktycznych w AWF Warszawa oraz sposobu rozliczania zaje¢ dydaktycznych w przypadku
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy oraz delegacji stuzbowych nauczyciela akademickiego (zat.
4.4). Dodatkowo w jednostkach WR sg wykorzystywane pliki on-line w zespotach w MS Teams, gdzie
kierownicy monitorujg biezaca realizacje zaje¢ w semestrze.

Ocena nauczyciela akademickiego na WR ma na celu motywowanie kadry do planowania dalszego
rozwoju. Prowadzona jest przez trzech odbiorcéw ustug swiadczonych przez nauczycieli — studentéw
(ankietyzacja omdwiona w kryterium 10) oraz bezposrednich kierownikéw i pracodawce, czyli JIM
Rektora (ocena okresowa, w tym ocena studentdéw i hospitacje). Ocena okresowa nauczyciela
akademickiego na WR jest dokonywana nie rzadziej niz raz na 2 lata lub na wniosek Rektora zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 72/2020/2021 (zat. 4.5.a), co zapewnia mozliwos$¢ statego monitorowania
i kierowania rozwojem nauczyciela i bezposrednio wptywa na jakos¢ ksztatcenia. Integralnym
elementem oceny okresowej jest hospitacja zaje¢ nauczyciela akademickiego przez bezposredniego
przetozonego, ktéra na WR odbywa sie wg jednolitej procedury uwzgledniajgcej organizacje, zakres,
plan i karte hospitacji (zat. 4.5.b). Elektroniczna wersja karty oceny okresowej dostosowana do
rodzajow etatow i stanowisk (zat. 4.5.c) utatwia proste i szybkie monitorowanie rozwoju zawodowego
przez kierownikdw i wyznaczanie indywidualnych $ciezek rozwoju oraz stymulowanie i motywowanie
do wszechstronnego doskonalenia (w tym automonitorowanie przez samych pracownikéw). Przyjete
kryteria oceny (zat. 4.5.d) pozwalajg zobiektywizowac ten proces.

System motywacji, ktérego celem jest kreowanie warunkdéw sprzyjajagcych rozwojowi
i stymulujacych pracownikéw do doskonalenia, potgczony jest oceng nauczycieli i systemami nagréd
i dodatkéw motywacyjnych dla nauczycieli akademickich. Na WR przyznawane sg nagrody rektorskie
za osiggniecia naukowe i dydaktyczne zgodnie z regulaminem nagréd (zat. 4.6), miesieczne dodatki
naukowe za osiggniecia publikacyjne przydzielane sg przez JM Rektora na podstawie rekomendacji
Prorektora ds. Nauki, a dodatki semestralne dla dydaktykéw na podstawie rekomendacji Uczelnianej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (UKdsJK) w oparciu o wskaznik dydaktyka wyliczany na podstawie ocen
studentéw (zat. 4.7.). W latach 2018-2021 w ramach projektu POWER , NastAWF sie na rozwodj —
wzmochnienie pozycji AWF Warszawa na krajowym i europejskim  rynku edukacyjnym” chetni
pracownicy WR mieli mozliwo$¢ podnoszenia swoich kompetencji jezykowych w ramach 2-letniego
kursu j. angielskiego dla nauczycieli akademickich (20 oséb) i kompetencji statystycznych w ramach
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szkolenia z obstugi i wykorzystania w badaniach programu STATISTICA (20 osdb). Obecnie w projekcie
Doskonato$¢ Dydaktyczna Uczelni (2022-2023) podnoszone bedg kompetencje dydaktyczne
36 pracownikéw WR z wykorzystaniem innowacyjnych metod dydaktycznych i procesem certyfikacji.
Na WR pracownikéw obowigzuje Kodeks Etyki (zat. 4.8 i 4.8.1-6), ktéry wyznacza standardy
postepowania w relacji pomiedzy AWF Warszawa a spotecznoscig oraz kierownictwem AWF Warszawa
a pracownikami. Dodatkowo w sytuacjach konfliktowych wsparcie stanowi Komisja Dyscyplinarna
ds. Nauczycieli Akademickich AWF Warszawa, w sktadzie ktérej zasiada 3 przedstawicieli WR (zat. 4.9)
oraz Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli z WR (zat. 4.10). Zasady reagowania w przypadku
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, procedury zwigzane z przeciwdziataniem dyskryminacji,
mobbingowi i przemocy oraz formy pomocy ofiarom sg wspdlne dla catej spotecznosci akademickiej —
pracownikéw i studentéw. Szczegdtowo zostaty przedstawione w dalszej czesci w kryterium. 8.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Kierunek fizjoterapia i AWF Warszawa przypisane sg do dyscypliny: nauki o kulturze fizyczne;.
W AWF Warszawa dziatajg laboratoria: Centralne Laboratorium Badawcze, Laboratorium Genetyki,
Miedzywydziatowe Laboratorium Neuropsychofizjologii posiadajagce aparature badawczg
przedstawiong (zat. 5.1, 5.2). W laboratoriach odbywajg sie badania naukowe w ramach dziatalnosci
Studenckich Két Naukowych ze Szkotami Naukowymi (zat. 5.3, zat. 5.3.1), w ktérych mogg uczestniczy¢
studenci oraz zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem sprzetéw pomiarowych, np. przenosny
ergospirometr do pomiaru parametrow oddechowych oraz sport tester do pomiaru czestotliwosci
skurczéw serca osoby biorgcej udziat w tescie tlenowym na ergometrze recznym (zat. 5.1). Na WR
znajduja sie pracownie, np. pracownia biofizyki, biomechaniki, fizjologii, statystyki, w ktérych zajecia
odbywajg studenci fizjoterapii. Pracownie wyposazone sg w relatywnie nowe techniczne pomoce
i Srodki dydaktycznej, aparature badawczy. Na terenie AWF Warszawa znajduje sie Monoprofilowe
Centrum Symulacji Medycznej, ptywalnia, sale gimnastyczne oraz boiska sportowe na powietrzu, gdzie
odbywaijg sie zajecia dydaktyczne. Po uzgodnieniu dogodnego terminu z prowadzgcym/pracownikiem
naukowym studenci majg mozliwos¢ dostepu do laboratoriéw naukowych. W godzinach 10:00-14:00
codziennie w dni powszednie studenci mogg korzysta¢ z Pracowni Szkoleniowe] (Biblioteka Gtéwna
AWF Warszawa) z pracowni komputerowe;j.

Studenci i pracownicy WR korzystajg z programu/systemu Wirtualna Uczelnia (WU). Dzieki WU
student na swoim koncie posiada podglad do swoich danych osobowych, planu zaje¢ dydaktycznych,
ocen, numeru subkonta oraz wprowadzonych optat. Moze zapoznac sie z ogtoszeniami przestanymi na
indywidualne konta. W przypadku ubiegania sie o jakgkolwiek pomoc materialng student widzi, czy
zostata ona przyznana czy tez nie i w jakiej wysokosci. Studenci sktadajg podania oraz wnioski przez e-
whnioski studenckie.

Nauczyciele poprzez WU, platforme MS TEAMS Ilub maile stuzbowe w domenie awf.edu.pl
kontaktujg sie ze studentami i wysytajg im wyniki zaliczenn i egzamindw oraz rdéine materiaty
dydaktyczne niezbedne do realizacji procesu dydaktycznego, w tym karty przedmiotdw, materiaty do
zajeé, etc. Test Portal oraz Forms stuzg nauczycielom i studentom do egzaminowania i sprawdzania
efektéow uczenia sie.

Internet dla pracownikdéw i studentéw dostepny jest bezprzewodowo w sieci zamknietej na terenie
catej AWF Warszawa, a takze w sieci eduroam. Kontakt miedzy studentami a nauczycielami przez wyzej
wymienione kanaty odbywa sie codziennie.

Wszyscy studenci i pracownicy korzystajg z oprogramowania MS TEAMS oraz WU, otrzymujg adres
mailowy w domenie awf.edu.pl, majg dostep do bezptatnej wersji programu Microsoft Office 365.
Wszyscy studenci i pracownicy mogg bezptatnie korzystac¢ z programu statystycznego statistica oraz
taczy¢ sie za pomocg VPN z domu z siecig uczelniang, aby mie¢ dostep do zasobdéw bibliotek czy
Elektronicznego Obiegu Dokumentéw (EOD).

WR posiada swojg zaktadke na stronie gtéwnej www.awf.edu.pl (zat. 5.4), na ktérej umieszczone s
niezbedne dokumenty dla pracownikéw i studentéw, a takie umieszczane s3 informacje
o wydarzeniach i przedsiewzieciach pracownikéw WR. Dodatkowo WR prowadzi oficjalny profil na
Facebooku.

WR znajduje sie w budynku z podjazdami oraz windami, ktére s3 dostosowane do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscig i umozliwiajg przemieszczanie sie 0séb z niepetnosprawnosciag
narzadu ruchu. Szeroko$¢ drzwi w budynku WR jest odpowiednia dla oséb poruszajgcych sie na
wodzkach. Duze sale wyktadowe (Aula w budynku gtéwnym AWF Warszawa, sala wyktadowa nr 4
w Budynku WR) posiadajg system nagtosnienia, rzutniki, ekrany, ktére umozliwiajg ksztatcenie dla oséb
niedowidzgcych czy oséb niedostyszgcych. Niektdre sale seminaryjne i wyktadowe posiadajg specjalny
monitor i kamere do zaje¢ zdalnych. Wielko$¢ sal i pomieszczen, ich wyposazenie techniczne sg
odpowiednie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i sg dostosowane do liczby studentéw w grupach,
ktore zostaty stworzone. Sale seminaryjne posiadajg rzutniki do wyswietlania prezentacji. Zajecia sg
prowadzone zgodnie z przepisami BHP okreslonymi w regulaminach dla poszczegdlnych sal.
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Specyfikacja BHP jest przedstawiana studentom na pierwszych zajeciach w semestrze. Studenci
i pracownicy korzystajg z oprogramowania MS TEAMS oraz WU, otrzymujg adres mailowy w domenie
awf.edu.pl, majg dostep do bezptatnej wersji programu Microsoft Office 365. Studenci i pracownicy
mogg bezptatnie korzystac z programu statystycznego Statistica.

Zajecia praktyczne sg prowadzone w odpowiednio wyposazonych do realizowanych zajec
pracowniach uczelni lub podmiotéw, z ktérymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia w tym
zakresie. Ponadto, zajecia s realizowane w pracowniach: anatomii, fizjologii, biomechaniki, pierwszej
pomocy (w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej), wyposazonych w sprzet zapewniajgcy
prawidtowa realizacje efektow uczenia sig. Zajecia z wychowania fizycznego s3 zajgciami
obowigzkowymi na studiach stacjonarnych jednolitych magisterskich, prowadzonymi w wymiarze nie
mniejszym niz 60 h. AWF Warszawa posiada odpowiednie sale sportowe, ptywalnie i sale
gimnastyczne, hale sportowg do realizacji zaje¢ z zakresu ksztatcenia ruchowego i metodyki nauczania
ruchu. Czes$¢ zaje¢ realizowana jest w pracowniach kinezyterapii, fizykoterapii i masazu i/lub
w podmiotach wykonujacych dziatalno$é lecznicza posiadajacych odpowiednia infrastrukture do
realizacji zaje¢ z zakresu medycyny fizykalnej i/lub w podmiotach wykonujacych dziatalno$é lecznicza
lub pracowniach protetycznych, prowadzacych dziatalno$é w zakresie zaopatrzenia ortopedycznego
oraz protetyki i ortotyki (zajecia z protetyki i ortotyki). Czes¢ przedmiotow realizowana jest w salach
gimnastycznych posiadajacych odpowiednig infrastrukture, np. wodzki inwalidzkie, wdzki sportowe,
pitki dzwiekowe, kule ortopedyczne, do realizacji zagadnien z zakresu adaptowanej aktywnosci
fizycznej i sportu osdb z niepetnosprawnosciami (np. koszykdéwki na wdzkach). Zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne z zakresu fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach uktadu ruchu oraz fizjoterapii
w chorobach wewngtrznych s3 realizowane w podmiotach wykonujgcych dziatalno$é lecznicza,
w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci, w sposdéb umozliwiajgcy wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentédw. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne z zakresu
diagnostyk’i funkcjonalnej i planowania fizjoterapii s realizowane w podmiotach wykonujacych
dziatalnosc¢ leczniczg z udziatem pacjentéw (co najmniej potowa wymiaru zajec) i w uczelni. Praktyki
fizjoterapeutyczne odbywajg si¢ w oparciu o baze dydaktyczng uczelni oraz w podmiotach
wykonujgcych dziatalnosé leczniczg, z ktérymi uczelnie zawarty umowy lub porozumienia w tym
zakresie.

Wykaz instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia praktyczne i praktyki zawodowe na kierunku
fizjoterapia przedstawiono w zat. 5.5 i 5.6. Zajecia sg prowadzone zgodnie z przepisami BHP
okreslonymi w regulaminach poszczegdlnych placéwek.

Budynek Biblioteki Gtéwnej AWF Warszawa miesci sie na terenie kampusu. Bibliotek Gtéwna AWF
Warszawa dzieli sie na: Czytelnie Ogdlng i Czytelnie Naukowg oraz Wypozyczalnie. Obejmuje on
podreczniki z dziedziny medycyny, medycyny sportowej, zdrowia, ochrony zdrowia, zdrowia
publicznego, pielegniarstwa, kultury fizycznej, sportu, rehabilitacji, fizjoterapii, zarzadzania,
marketingu, pedagogiki, psychologii, filozofii, ktére sg wpisane do kart przedmiotéw i obejmujg
pismiennictwo zalecane w kartach przedmiotu. Istnieje mozliwos¢ korzystania z zagranicznych baz
danych z poziomu sieci internetowej AWF Warszawa, takze z domu kazdego pracownika czy studenta
(VPN, login i hasto udostepnione przez pracownikéw Biblioteki): EBSCOhost, ScienceDirect,
SpringerLink, Wiley Online Library, Scopus. Biblioteka posiada zbiér ksigzek dostepnych w online.
Biblioteka Gtéwna AWF Warszawa przygotowata szkolenia biblioteczne, ktére dostepne sg dla kazdego
studenta na stronie www.awf.edu.pl. Opis Biblioteki Gtéwnej AWF Warszawa, zbioréw bibliotecznych
i dostep do szkolenia umieszczono w zat. 5.7.

Ocena przegladu infrastruktury WR i AWF Warszawa, aparatury badawczej, zasobdéw
bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych dokonywana jest przez studentéw i pracownikdéw
WR. Informacje zbiera Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK) na WR w AWF Warszawa,
ktora przygotowuje co roku ,Sprawozdanie z oceny wiasnej jednostki” dostepne sg na stronie
internetowej WR (najnowsze sprawozdanie i protokoét zat. 5.8, 5.8.1-3).
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

WR prowadzi wspdétprace w ramach podpisanych uméw i porozumien z instytucjami otoczenia

spoteczno-gospodarczego w obszarze nauk o kulturze fizycznej, nauk medycznych i nauk o zdrowiu.
w oparciu o koncepcje i cele ksztatcenia na kierunku fizjoterapii, a takze biorgc pod uwage wyzwania
zawodowe rynku pracy fizjoterapeuty. Wykaz instytucji, w ktérych prowadzone sg zajecia i praktyki
zawodowe na kierunku fizjoterapia przedstawiono jako zat. 5.5 i 5.6 do kryt. 5. WR podpisat
porozumienia o wspodtpracy z Polskim Zwigzkiem Rugby na Wodzkach (PZRnW) oraz Centrum
Rehabilitacji, Edukacji i Opieki TPD ,Helenéw” (Helenéw; dydaktyka: praktyki, nauka: badania
naukowe). WR podpisat rowniez porozumienie z Fizjoklinikg, Klinikg Ruchu, ORPEA, Medicover jako
waznymi partnerami z punktu widzenia zwiekszania mozliwosci rozwoju dla studentéw fizjoterapii na
przyktad poprzez wolontariat, prowadzenie prac magisterskich oraz mozliwos¢ osiggania efektéw
uczenia sie wymienionych w standardzie/w programie studiow fizjoterapii stacjonarnych jednolitych
magisterskich podczas praktyk studenckich i zaje¢ jak réwniez zwiekszania mozliwosci prowadzenia
badan w n. o kult. fiz. (zat. 6.1-6).
Pracownicy WR dziatajg aktywnie w strukturach branzowych organizacji: Polskie Towarzystwo
Fizjoterapii (PTF), Polskie Towarzystwo Rehabilitacji (PTReh), Stowarzyszenie Fizjoterapia Polska (SFP),
Krajowa lzba Fizjoterapeutow (KIF), Polskie Towarzystwo Naukowe Adaptowanej Aktywnosci Fizycznej
(PTNAAF), European Federation of Adapted Physical Activity (EUFAPA). Wyrdzniajgce dla WR jest
prowadzenie czasopisma specjalistycznego naukowego dla fizjoterapeutdw: Advances in
Rehabilitation (Postepy Rehabilitacji) o miedzynarodowym zasiegu (Q4 w Scopus). Pracownicy WR sg
cztonkami réznych zespotéw tematycznych przy KIF, m.in do spraw Ksztatcenia Przeddyplomowego
oraz Panstwowego Egzaminu Fizjoterapeutycznego, do spraw Nauki, do spraw Krajowego Rejestru
Fizjoterapeutéw i Prawa Wykonywania Zawodu i in.

W Wydziatowej Komisji Jakosci Programéw Ksztatcenia (WKdsJK) w Zespole ds. Programow
Fizjoterapia obecne sg osoby z otoczenia spoteczno-gospodarczego (zat. 5.8.3), ktdre wspierajg prace
cztonkéw komisji uktadajacej program zajec tak, aby wypetniat w jak najwiekszym i efektywnym
stopniu efekty uczenia sie studentow fizjoterapii zgodne ze standardem nauczania na kierunku
fizjoterapia, a jednoczesnie prowadzi doskonalenie programu studidéw i jego realizacje dzielgc sie
z cztonkami zespotu obserwacjami z punktu widzenia otoczenia spoteczno-gospodarczego, przysztego
pracodawcy, czy fizjoterapeuty prowadzgcego swojg dziatalno$¢ gospodarczg i/lub zatrudnionego
w placéwece stuzby zdrowia. Ponadto, Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (UKdsJK) oraz WKdsJK
na WR w AWF Warszawa zajmuja sie miedzy innymi monitorowaniem, oceng i doskonaleniem form
wspotpracy i wptywu jej rezultatdw na program studidéw i doskonalenie jego realizacji, np. poprzez
zwiekszanie kompetencji absolwentdw biorgc pod uwage potrzeby pracodawcéw, ktére s3
deklarowane w ankiecie. Regularnie wg harmonogramu prowadzona jest ankietyzacja miedzy innymi
studentdéw oraz interesariuszy zewnetrznych/otoczenia spoteczno-gospodarczego/pracodawcow co
najmniej raz w roku w zakresie oceny absolwentéw AWF Warszawa (zat. 6.7 i 6.7.1). WKdsJK na WR
okresowo prowadzi przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do
programow studidw, obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujgcych,
skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatdw na program studidw i doskonalenia jego
realizacji, osigganie przez studentdow efektéw uczenia sie i losy absolwentéw. WKdsJK na WR w AWF
Warszawa przygotowuje co roku ,Sprawozdanie z oceny wtasnej jednostki”, ktore dostepne jest na
stronie internetowej WR (najnowsze sprawozdanie, protokoét oraz sktad komisji umieszczono w zat.
5.8, , 5.8.1-3), a wyniki tych przegladéw opisane w sprawozdaniu stuzg do rozwoju i doskonalenia
wspotpracy i w konsekwencji do doskonalenia programéw studiéw.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Program studiédw na WR AWF Warszawa sprzyja procesowi umiedzynarodowienia ksztatcenia,

czego potwierdzeniem jest miedzy innymi fakt statego ksztatcenia sie na kierunku fizjoterapia oséb
pochodzacych zza granicy. Aplikujg i studiujg na WR obywatele innych krajow posiadajgcy status Polaka
oraz osoby o statusie obcokrajowca. WR S$cisle wspotpracuje z Biurem Wspdtpracy z Zagranica
w ramach realizacji programu Erasmus+. WR przedstawia oferte przedmiotdow w jezyku angielskim do
wyboru przez studentdéw zagranicznych chcacych skorzystaé z wymiany (zat. 7.0.A). Ponadto, studenci
WR na kierunku fizjoterapia wyjezdzajg na wymiany miedzynarodowe w ramach tego programu.
Stworzony zostat regulamin oraz procedura postepowania przy aplikacji do programu ERASMUS+ (zat.
7.1,7.2,7.2.1).
Program studidw na WR jest akceptowany przez pracodawcéw zagranicznych, czego dowodem sg
pozytywnie zweryfikowane dyplomy absolwentdw fizjoterapii na WR w wielu krajach na swiecie (przy
nostryfikacji zawsze proszg o ramy programowe na WR). Trwajg prace nad wprowadzeniem studidow
w jezyku angielskim (English Division).

Jednym z elementéw realizowanych w ramach wspierania studentéw w miedzynarodowej
mobilnosci jest dziatalnos¢ prowadzona przez Biuro Wspdtpracy z Zagranicy. Jednym z celéw
operacyjnych wpisanych w Strategie Rozwoju Uczelni do 2030 roku (zat. 1.2), jest wzmocnienie pozycji
AWF Warszawa poprzez rozbudowe sieci wspdtpracy miedzynarodowej. Podejmowane dziatania
w tym obszarze to m.in. mobilnosci akademickie (studenci i pracownicy) w ramach programu
Erasmus+. Program koordynowany jest przez Biuro Wspodtpracy z Zagranicg z kierownikiem i osobami
odpowiedzialnymi za studentdw wyjezdzajgcych oraz przyjezdzajacych. Na poziomie WR funkcjonuje
koordynator wydziatowy programu Erasmus+. AWF Warszawa stwarza mozliwosci udziatu
w programie zaréwno studentom jak i pracownikom. W ramach mobilnosci studenckich, istnieje
mozliwos$é zaliczenia przedmiotdw, ktérych efekty uczenia sie pokrywaja sie z tymi, ktére realizowane
sg w AWF Warszawa, na WR. Ponadto, studenci czesto wybierajg przedmioty (tresci) ktére nie s3
realizowane na WR, ale mogg istotnie przyczynic¢ sie do poszerzenia ich kompetencji zawodowych
w przysztosci. Wtadze WR oraz kadra akademicka wspierajg uczestnikéw programu po powrocie
z mobilnosci w przypadkach, kiedy muszg oni odrobi¢ zajecia, na ktérych nie byli z powodu wyjazdu.
Przyznawana jest im mozliwos¢ indywidualnej organizacji studiéw (10S), mogg réwniez odrabiac zajecia
z innymi rocznikami.

Waznym wsparciem ksztatcenia studentow fizjoterapii na WR sg prowadzone zajecia z jezykow
obcych, zaktadajgce opanowanie jezyka na poziomie B2+. Studenci kierunku fizjoterapia majg
mozliwos$¢ studiowania (semestralne mobilnosci z mozliwoscig przedtuzenia), oraz odbywania praktyk
w ramach programu Erasmus+, na 40 europejskich uczelniach, z ktérymi AWF Warszawa ma podpisang
umowe umozliwiajgcg wyjazdy dla studentow tego kierunku (zat. 7.0.B). W latach 2017/18 — 2020/21
z programu skorzystato facznie 45 studentéw. W tym samym okresie WR goscit 66 studentow
fizjoterapii z uczelni partnerskich (tab. D).

Tabela D. Wykaz beneficjentow programu Erasmus+ (studenci) w latach akademickich 2017/2018-
2020/21.

Rok 2017/18 2018/19 2019/2020 2020/2021
Semestr I Il PR I I PR I I PR I I PR
W 1 8 0 2 5 11 1 3 14 0 1 0
P 13 15 0 7 7 0 10 14 0 0 0 0

W — Wyjezdzajacy, P — Przyjezdzajacy, PR — Praktyki.

WR stale poszerza swojg oferte programowag dla studentéw uczelni partnerskich. Jest to niezbedny
element sprzyjajacy podpisywaniu umow/nawigzywaniu kontaktéow z najlepszymi uczelniami w
Europie. Aktualna oferta to 40 przedmiotdw, w tym wiekszos¢ zawodowych, praktycznych i
realizowanych w warunkach klinicznych o tgcznej wartosci 72 ECTS.

61



Program Erasmus+ umozliwia mobilnosci pracownikéw uczelni (dydaktycy i administracja).
Mobilnosci mogg miec charakter:

- szkoleniowy: udziat w kursach, szkoleniach majgcych istotny wplyw na realizowane przez
pracownika zadania,

- szkoleniowo — dydaktyczny: udziat w kursach i szkoleniach potgczony z prowadzeniem zajec,

- dydaktyczny: prowadzenie zaje¢ dla studentéw uczelni partnerskich.

Mobilnosci pracownikéw WR majg istotny wptyw na warsztat pracy i umiedzynarodowienie
ksztatcenia studentéw na kierunku fizjoterapia WR. W przypadku kadry badawczo-dydaktycznej
mozliwe jest nawigzywanie wspdétpracy naukowej, a udziat w szkoleniach i kursach wzbogaca warsztat
dydaktyczny, co przektada sie na efekty uczenia sie studentow.

Udziat w programie pracownikdw administracji ma zwykle charakter szkoleniowy, nie mniej bardzo
wazny z punktu widzenia zadan przez nich realizowanych: praca biurowa, organizacja szkolen,
konferencji, pozyskiwanie $rodkéw ze zrddet zewnetrznych, sponsoréw itd. W latach 2017/18—
2020/21 z programu skorzystato tgcznie 23 pracownikéw WR, w ramach wymiany goszczono
5 nauczycieli w ramach programu Erasmus+ oraz 25 oséb w ramach innego rodzaju wspétpracy
miedzynarodowe;j (tab. E). AWF Warszawa wspiera mobilnosci pracownikéw przez np. Umozliwienie
pracownikom WR udziatu w kursach jezyka angielskiego. Ostatni taki kurs odbyt sie w latach
2019-2021 w ramach programu POWER (opis w kryterium 4).

Tabela E. Wykaz beneficjentdow programu Erasmus+ (pracownicy) w latach akademickich 2017/2018-

2020/21.
Rok 2017/18 2018/19 2019/2020 2020/2021
W 6 9 2 6
P 3+6* 2+19* 0 0

W — Wyjezdzajacy, P — Przyjezdzajacy, *poza programem Erasmus+

Warto zwrdci¢ uwage na fakt, iz WR jako jedyna uczelnia z Akademii Wychowania Fizycznego
z Polski jest cztonkiem Europejskiej Sieci Wyzszych Szkét Fizjoterapii (ENPHE; European Network
of Physiotherapy in Higher Education) (zat. 0.2), w ktdrej w 2021 roku przedstawiciele 156 instytucji
z 31 krajow w Europie tworzg strategie i kierunki rozwoju ksztatcenia fizjoterapeutéw w Europie
zgodnie z wytycznymi Swiatowej Organizacji Fizjoterapeutéw (World Physiotherapy).

Innym waznym aspektem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na WR jest wspotpraca
miedzynarodowa prowadzona przez pracownikéw WR, w ramach ktérej w ostatnich latach studenci
majg mozliwos¢ uczestniczenia w realizowanych projektach miedzynarodowych (zat. 7.3).

Kolejnym przyktadem wsparcia studentéw w procesie uczenia sie na WR AWF Warszawa oraz
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na WR byt projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, pt.: ,NastAWF sie na rozwdj —
wzmocnienie pozycji AWF Warszawa na krajowym i europejskim rynku edukacyjnym”. Zaproszono
wszystkich chetnych studentow | roku studiéw 2. stopnia oraz studentéw Ill roku studiéw 1. stopnia
na kierunkach wychowanie fizyczne i sport oraz studentédw | roku studidéw 2. stopnia na kierunku
fizjoterapia do wziecia udziatu w projekcie podnoszagcym kompetencje zawodowe i komunikacyjne.
Studenci fizjoterapii brali udziat w wyktadach prowadzonych w jezyku angielskim przez zagranicznych
profesoréow (prof. James Laskin, prof. Kornelia Kulig, prof. Albert Fujak) (zat. 7.4).
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Oprdcz wykazanych w kryterium 2 niniejszego raportu mozliwosci wsparcia studentéw poprzez I10S
czy instytucje Petnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig, specjalng role w zakresie
wsparcia studentdw WR stanowi funkcjonujgce w Uczelni Biuro Zawodowej Promocji Studentdéw
i Absolwentéw AWF Warszawa/Biuro Karier AWF Warszawa/. W swojej misji ma zapisane gtéwnie
dziatania wspierajace, ale réwniez diagnozujgce zawodowg sytuacje studentéow i absolwentéw.
Podejmuje starania, aby utatwi¢ studentom i absolwentom AWF Warszawa wejscie na rynek pracy.
Pomaga w planowaniu i rozwoju kariery. Biuro Karier planuje dziatania na rzecz studentéw dwutorowo,
czyli zapewnia merytoryczne przygotowanie do wejscia na rynek pracy, ale takze takie, ktére wspiera
rozwdj osobisty i samoswiadomos¢. Czyli przekazuje wiedze o tym, jak wchodzi¢ na rynek pracy
i pomaga zdefiniowac, z czym wchodzi sie na rynek pracy (z jakimi kompetencjami i predyspozycjami).

Dziatania mozna wiec podzieli¢ na dwie grupy:

1. dziatania poszerzajgce wiedze o rynku pracy,

2. dziatania nastawione na rozwdj osobisty i poszerzenie wiedzy o predyspozycjach oraz
sposobach ich wykorzystania.

W ramach dziatan poszerzajgcych wiedze o rynku pracy Biuro Karier organizuje:

- spotkania z pracodawcami, w trakcie ktérych przedstawiana jest specyfika danej firmy,
specyfika zawodu, S$ciezki kariery, trudnos$ci zwigzane z wykonywaniem danej pracy,
wymagania dotyczace kwalifikacji i predyspozycji oraz oferty pracy;

- warsztaty dla grup specjalizacyjnych — np. z menadzerem sportu od lat dziatajgcym w branzy,
ktory dzieli sie swoim doswiadczeniem zawodowym, wyktady z taktyk i technik regatowych;

- warsztaty merytoryczne z przedstawicielami firm — np. ,Praca z dzieémi z trudnos$ciami
rozwojowymi”, ,, Etapy rozwoju dzieci — motywacje, potrzeby, trudnosci”;

- warsztaty rozwoju osobistego — np. ,,Pozytywna zmiana i wzmacnianie efektywnosci dzieki
wyznaczaniu celow”;

- warsztaty ,,rynkowe” — np. ,Jak dopracowaé swdj pomyst a biznes”, ,Jak z pomocga Internetu
zdobyc¢ klientéw”;

- przygotowanie do aplikowania na konkretne stanowisko — np. akcja ,,Zamien stare CV na
nowe”, w ramach ktdérej przygotowujemy studentom CV wedtug najnowszych standardéw,
a takze przekazujemy specjalnie przygotowany mini pakiet informacji na ten temat,
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej;

- zamieszczanie ofert pracy na profilu Biura Karier AWF Warszawa na FB;

- zamieszczanie przydatnych informacji z rynku pracy na profilu Biura Karier AWF Warszawa na
FB;

- wchodzenie na wykfady i informowanie o znaczeniu korzystania z testéw, budowania
samoswiadomosci, bazy zasobdw, przygotowywania sie do wejscia na rynek pracy i korzystania
z oferty Biura Karier;

- spotkania indywidualne z doradcg zawodowym.

W ramach dziatan nastawionych na rozwdj osobisty i poszerzenie wiedzy o predyspozycjach oraz
sposobach ich wykorzystania Biuro Karier proponuje:

- sesje coachingowe

- sesje RTZ (Racjonalnej Terapii Zachowan)

- test MTQ48 badajgcy odpornos¢ psychiczng + konsultacja (w ramach koriczacego sie projektu
unijnego ,,Impuls do doskonatosci — na drodze do rozwoju)

- do 31 sierpnia dostepny byt takze test Extended DISC badajgcy naturalne style zachowania dla
300 studentéw naszej uczelni (takze w ramach projektu ,,Impuls do doskonatosci — na drodze
do rozwoju”).

PROJEKT ,,IMPULS DO DOSKONAtOSCI — NA DRODZE DO ROZWOJU” wspdtfinansowany ze $rodkéw
UE rozpoczat sie w 2019 r od szkolenia pracownikéw Biura Karier z narzedzi diagnostycznych oraz tych
skierowanych na rozwdj osobisty (zat. 8.1). Szkolenia objety:
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- certyfikacje z MTQ48 - testu badajgcego odpornos¢ psychiczng;

- certyfikacje z Extended DISC — testu badajgcego naturalne style zachowania, pozwalajgcego
poznaé szczegétowo cechy swojego naturalnego stylu zachowania;

- kurs coachingowy wyposazajgcy w techniki i ¢éwiczenia stuzgce pracy na zasobach, pracy
z blokadami, ustalaniem celéw, motywacjg i wszelkimi innymi trudnosciami, z ktérymi zmaga
sie student;

- Kurs RTZ (Racjonalna Terapia Zachowan) — narzedzie stuzgce pracy nad negatywnymi
przekonaniami, ktére w ujeciu poznawczo-behawioralnym sg zrédtem negatywnych emociji,
a co za tym idzie — negatywnych zachowan.

Ten sam projekt postuzyt jako wsparcie studentéw w procesie uczenia sie na WR AWF Warszawa.
Studenci fizjoterapii brali udziat: SZKOLENIA ZAWODOWE FM1 (Funkcjonalna mobilizacja I). Koncepcje,
ktore wptynety na rozwdj funkcjonalnej terapii manualnej. Wprowadzenie do FM1. Tkanka tgczna.
Stres i kompensacja. Ewaluacja strukturalna, posturalna oraz funkcjonalna. Kurs obejmuje technikach
obserwacji, analizy postawy i ruchu, korelacji obiektywnych wnioskéw funkcji mechanicznych,
nerwowo-miesniowych i kontroli ruchu z zaburzeniami w ukfadzie tkanek miekkich. Kurs obejmuje:
pozycje neutralng w siedzeniu i sposoby jej zabezpieczania, samoocene pozycji stojacej i ruchu, testy
funkcjonalne, obserwacje i ocene warstw oraz zasady ich usprawniania, specyficzng mobilizacje skéry
i powiezi powierzchownej, obrysy kostne oraz tkanki miesniowe z otaczajgcg powiezia, mobilizacje
tkanek miekkich przy uzyciu duzej powierzchni kontaktu, plastyczno$é funkcjonowania tkanek
miekkich, mobilizacje klatki piersiowej i kregostupa, reedukacje nerwowo- miesniowg, program
¢wiczen domowych, prace na przodzie klatki piersiowej, obszarze brzucha, miednicy dolnej, klatki
piersiowej, czaszce i kregostupie szyjnej. SZKOLENIE ANATOMICZNE. Anatomia gtowy i szyi, anatomia
klatki piersiowej, anatomia jamy brzusznej, anatomia koniczyny dolnej, anatomia koniczyny gérne;j.
Szkolenie sktada sie z czesci teoretycznej i praktyczne. Szkolenie realizowane byto w nowoczesnym
laboratorium, wyposazone w niezbedne sprzety i materialy dydaktyczne (ludzkie preparaty
anatomiczne). WARSZTATY: KOMUNIKACJA Z PACIENTEM. Przygotowanie zadan praktycznych
w formie projektowej bedzie odbywato sie w 5-osobowych zespotach, ktdre przygotujg interesujacy
projekt i przedstawig go w Srodowisku spoteczno-gospodarczym, tym samym studenci mieli okazje
nawigza¢ wspotprace z potencjalnymi przysztymi pracodawcami (przychodnie, szpitale, inne instytucje)
(zat. 8.1).

Kolejnym przyktadem wsparcia studentéw w procesie uczenia sie na WR AWF Warszawa byt projekt
wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, pt.:
»NastAWF sie na rozwdj — wzmocnienie pozycji AWF Warszawa na krajowym i europejskim rynku
edukacyjnym”. Zaproszono wszystkich chetnych studentdow | roku studidw 2. stopnia oraz studentow
Il roku studiéw 1. stopnia na kierunkach wychowanie fizyczne i sport oraz studentéw | roku studiow
2. stopnia na kierunku fizjoterapia do wziecia udzialu w projekcie podnoszagcym kompetencje
zawodowe i komunikacyjne (zat. 7.4).

Na podstawie tych szkolen Biuro Karier zbudowato oferte dla studentéw objetych projektem. Z WR
byli to studenci IV iV roku. Oferta obejmowata jedno z dziatarh do wyboru. Test proponowany byt razem
z konsultacja, czyli szczegétowym omoéwieniem wyniku, dopasowaniem go do indywidualnych
okolicznosci i potrzeb, a takze szukaniem rozwigzan, zasobéw lub planowaniem.

Projekt trwa do konca lutego 2023 i zaktada przeprowadzenie indywidualnych konsultacji
z 460 studentami. Do tej pory przebadanych i/lub skonsultowanych zostato ok. 415 studentdw, z czego
okoto 90 z WR.

W trakcie konsultacji studenci WR, ktérzy zdecydowali sie na skorzystanie z oferty Biura Karier
w ramach projektu Impuls, najczesciej pracowali nad kwestiami zwigzanymi z przysztym
»,umiejscowieniem” zawodowym, czyli na przyktad: jakie sSrodowisko zawodowe mi pasuje (szpital,
prywatna klinika, wtasna dziatalnos¢ gospodarcza), jaki typ pacjenta (sportowiec, pacjent po udarze),
czy wole prace jeden-na-jeden, czy w grupie, czy jestem liderem i bede dazy¢ przy okazji do
obejmowania stanowisk kierowniczych, czy raczej osobg skoncentrowang na wspieraniu pacjenta,
jakie mam obawy i co moge z nimi zrobic.

Stypendia. Student moze ubiegac sie o:
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- stypendium socjalne,

- stypendium dla oséb niepetnosprawnych,
- zapomogi,

- stypendium rektora.

Szczegbtowe informacje oraz wykaz wymaganych dokumentéw do ztozenia wniosku o stypendia
znajduje sie na stronie: http://studia.gov.pl/pomoc-materialna/. Wnioski student sktada elektronicznie
w formie e-wnioskdw. E-wnioski dostepne sg na stronie: https://euslugi.awf.edu.pl/.
Stypendium socjalne moze otrzymac student znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej oraz gdy
wysokos¢ miesiecznego dochodu na osobe w jego rodzinie nie jest wieksza niz 1.050,00 zt netto.
W kazdym uzasadnionym przypadku dopuszczalne jest przyznanie studentowi znajdujgcemu sie
w trudnej sytuacji materialnej stypendium socjalnego w zwiekszonej wysokosci, jezeli:
jest sierotg i nie ukonczyt 25. roku zycia; osiggnat petnoletnos¢ przebywajgc w pieczy zastepczej;
wychowuje dziecko do 6-ciu lat; zamieszkuje w domu studenckim AWF Warszawa.

O stypendium rektora mozna ubiegac sie w dwdch przypadkach:

-za osiggniecia: laureat olimpiady miedzynarodowej albo laureat lub finalista olimpiady stopnia
centralnego, o ktérych mowa w przepisach o systemie oswiaty

-za osiggniecia sportowe.

Lista osiggnie¢ punktowanych znajduje sie réwniez na naszej stronie w zaktadce stypendium rektora.

KARIERA DWUTOROWA to most miedzy swiatem sportu, a Swiatem edukacji wyzszej, tgczacy dwa
cele — spetnienie w obszarze osiggnieé¢ sportowych i dbanie o swojg przysztos¢ zawodowga. AWF
Warszawa wspiera dgzenia studentéw zaréwno do osiggania jak najlepszych rezultatéw w sporcie, jak
i w nauce. Szczegdty sg opisane na www AWF Warszawa oraz w zat. 8.2i8.2.1.

Studenci mogg otrzymad wsparcie pedagogiczno-psychologiczne na terenie uczelni AWF Warszawa.
Powotfany zostat Zespdt wsparcia pedagogiczno-psychologicznego, ktéry oferuje doraing pomoca
studentom i pracownikom w sytuacjach zwigzanych ze stresem i problemami wynikajgcymi z zaréwno
z sytuacji epidemiologicznej jak i ostatnich wydarzen w kraju i na swiecie.

W AWF Warszawa z dniem 01.12.2020 r. powofany zostat Petnomocnik ds. etyki i dziatan
antykorupcyjnych - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym art. 228-230a KK. Praktyki korupcyjne
stanowig przestepstwo oraz przewinienie dyscyplinarne, w rozumieniu Rozporzadzenia MEiN z dnia
8.06.2022 r. W przypadku powziecia podejrzen o zajsciu zdarzenia o charakterze korupcyjnym, sytuacja
badana jest przez Petnomocnika pod katem spetnienia przestanek kwalifikujgcych zdarzenie jako
korupcyjne. Jesli w ocenie Petnomocnika jest prawdopodobne, ze doszto do popetnienia czynu
korupcyjnego, zawiadamia o tym fakcie odpowiedniego Rzecznika Dyscyplinarnego, ktdry postepuje
zgodnie z Rozporzadzeniem MEIN z 8.06.2022 r.

Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych — specjalista ds. obronnych powotany zostat w dniu
20.01.2020 r. Ramowy zakres dziatania pethomocnika zostat okreslony w udzielonym petnomocnictwu
oraz w zatgczniku nr 3 do Zarzadzenia Rektora Nr 37/2020/2021 (zat. 8.2.2) w sprawie zmian w
Regulaminie Organizacyjnym AWF Warszawa oraz zmiany zatgcznikdbw do ww. Regulaminu.
Petnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych — specjalista ds. obronnych w swoim zakresie
odpowiedzialnosci opracowat i przedstawit do zatwierdzenia Rektorowi AWF Warszawa procedury
bezpieczenstwa i w zakresie ochrony informacji niejawnych (zat. 8.3, 8.4).

Na AWF Warszawa zostaty wprowadzone i funkcjonujg procedury w zakresie przeciwdziatania

mobbingowi. Powofany zostat w tym celu Petnomocnik ds. Mobbingu na podstawie:
1. Uchwaty Nr 54/2017/2018 Senatu AWF Warszawa (zat. 8.5) zmian w zataczniku C (zasady
wewnetrznej polityki antymobbingowej w AWF Warszawa do uchwaty Nr 37/2010/2011 Senatu AWF
Warszawa Zarzgdzenie Rektora Nr 41/2010/2011 (zat. 4.8 i 4.8.1-6) w sprawie uchwalenia Kodeksu
Etyki Pracownikbw AWF Warszawa, zasad polityki antykorupcyjnej AWF Warszawa zasad polityki
zarzadzania ryzykiem w AWF Warszawa oraz zasad wewnetrznej polityki antymobbingowej w AWF
Warszawa oraz Zarzadzenia Rektora nr 55/2017/2018 (zat. 8.6) ws. powotania Petnomocnika
ds. mobbingu oraz okreSlenia jego zadan, a takze zmian w zatgczniku nr 2 do zarzadzenia
nr40/2010/2011 (zat. 8.7) w sprawie wewnetrznej polityki antymobbingowej AWF Warszawa.
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W listopadzie 2018 r. odbyto sie szkolenie prewencyjne z zakresu mobbingu, przeprowadzone przez

Petnomocnika Rektora ds. mobbingu. Szkolenie odbyto sie w formie ogdlnouczelnianego seminarium
pt. ,,Mobbing w pracy”, na ktére zaproszenie otrzymata cata spotecznosé akademicka.
W 2019 r. zorganizowane zostato spotkanie z Petnomocnikiem Rektora ds. mobbingu dla pracownikéw
i studentéw AWF Warszawa w ramach cyklu Czwartkowych Wyktadéw Otwartych. Spotkanie odbyto
sie na poczatku roku akademickiego 2019/2020. Zaproszenie zostato rozestane do catej spotecznosci
akademickiej.

W latach 2020-2021 z uwagi na stan epidemiczny, dziatania prewencyjne sprowadzaty sie do
rozsytanego mailingu ogdlnouczelnianego zawierajgcego prezentacje dotyczgcg mobbingu (zat. 8.8),
jego definiowania etc., a takie informacje do kogo mozna zgtasza¢ przypadki mobbingu lub
dyskryminacji. Rozsytana prezentacja petnita role materiatu szkoleniowego i zostata przygotowana
przez Petnomocnika Rektora ds. mobbingu.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Studenci AWF Warszawa mogg korzystac¢ zaréwno ze strony internetowej uczelni oraz wyszukiwac
interesujgce ich zagadnienia i aktualnosci na stronie WR. Na stronie internetowej uczelni studenci majg
dostep do Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) w ktdrym zamieszczone sg dokumenty takie jak: Statut
(zat. 4.0), Strategia Rozwoju Uczelni do 2030 roku (zat. 1.2), Regulamin Rekrutacji (zat. 3.2.1),
Regulamin Studiéw (zat. 2.6), Regulamin Studidw Doktoranckich (zat. 9.1), Regulamin Organizacyjny —
Schemat Struktury Organizacyjnej (zat. 9.2), Regulamin Doméw Studenckich (zat. 9.3) oraz Uchwaty
Senatu, Uchwaty Rady Uczelni, Zarzadzenia Rektora oraz Zarzadzenia Kanclerza. Od 2020 roku na
stronie uczelnianej funkcjonuje ogdélnie dostepne FORUM JM Rektora AWF Warszawa, na ktérym JMR
prof. Bartosz Molik konsekwentnie odpowiada na wszystkie pytania. Na stronie uczelnianej
podejmowane s3 dziatania wspierajgce studentéw m. in. przez Biuro Karier. Do ktérego obowigzkéw
nalezy prowadzenie indywidualnych spotkan ze studentami w zakresie doradztwa zawodowego,
wsparcie przy tworzeniu dokumentéw aplikacyjnych studentéw i absolwentéw, prowadzenie
indywidualnych spotkah w obszarze zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Szeroka
informacja o wydarzeniach zamieszczana jest na portalach internetowych np. facebook biura karier.
AWF Warszawa od ponad 20 lat uczestniczy w programie Erasmus+ (KA1- KA 131). Zaréwno studenci
jak i pracownicy majg mozliwo$¢ zapoznania sie z programem w zaktadce Student/Program Erasmus+
ktory znajduje sie na stronie internetowej uczelni. Program Erasmus+ wspiera rozwdj wspotpracy,
wymiany doswiadczen oraz badan i analiz dotyczacych praktyk w zakresie ksztatcenia i szkolenia na
poziomie krajowym i europejskim. Dziatania te majg na celu wzmacnianie w programach nauczania
problematyki ochrony S$rodowiska oraz motywowanie studentéw do szerszego udziatu
w aktywnosciach spoteczestwa obywatelskiego. Na stronie internetowej WR w zaktadce
Studenci/Program Erasmus+ zamieszczone zostaty informacje o programie oraz regulaminy dla
studentdéw i pracownikow.

Informacja o warunkach przyje¢ na studia znajduje sie na stronie www.awf.edu.pl w zakfadce
Kandydat, Informacje dla Kandydatodw. Warunki i tryb rekrutacji na studia fizjoterapii okreslane sg
w corocznej w uchwale Rady WR oraz uchwale Senatu AWF Warszawa, np. Uchwata Nr 34/2020/2021
z dnia 18 maja 2021 roku w sprawie: ustalenia warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia
rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia dla poszczegdlnych kierunkdw studidw wyzszych w AWF
Warszawa na rok akademicki 2022/2023 okreslita zasady i procedury rekrutacji na studia jednolite
magisterskie w trybie stacjonarnym na wskazany rok akademicki (zat. 3.1., 3.2., 3.2.1); opis w kryterium
3.

Na stronie internetowej WR studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie z aktualnymi wydarzeniami na
WR oraz aktami normatywnymi WR w tym Pismami Okdlnymi Dziekana i Uchwatami Rady WR, ktére
zamieszczone zostaty w zaktadce Wydziat/Akty Normatywne. Zaktadka studia/oferta edukacyjna
pozwala na dostep oraz pobranie plikébw, m.in. kart przedmiotéw i efekty uczenia sie. Studenci
i pracownicy WR korzystajg z WU. Studenci na swoich osobistych kontach majg dostep do planéw
zaje¢, informacji zwigzanych z programem studidéw, harmonogramem zajeé, terminami sesji
egzaminacyjnych oraz kartami przedmiotéw. Studenci na stronie WR majg dostep do zaktadki Praktyki
z informacjami na temat Regulaminu Praktyk (zat. 2.8) oraz Dziennika Praktyk (zat. 2.9).
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Polityka jakosci (PJ) w AWF Warszawa. System jakosci w Uczelni — Uczelniany System Zapewniajgcy
Jakos¢ Ksztatcenia (USZJK) w AWF Warszawa zostat ustanowiony uchwatg senatu nr 71 w 2013 r.
(zat. 10.1). Okreslono Polityke Jakosci (PJ), cele systemu oraz jego organizacje - wdrozony system byt
zgodny ze strategig rozwoju uczelni oraz jej misjg i wizjg.

W 2018 r Uczelniana Komisja ds. Jakosci ksztatcenia (UKdsJK) przeprowadzita przeglad PJ oraz celéow
systemu potwierdzajgc ich aktualno$¢ i adekwatnosé do kierunkéw rozwoju AWF Warszawa.

W 2020 r. (Zarzadzenie Rektora nr 45/2020/21) (zat. 10.2) w zwigzku z przyjeciem nowej Strategii
Rozwoju AWF Warszawa do 2030 r. (zat. 1.2), zaktualizowano system uczelniany dostosowujac PJ oraz
cele systemu do wyzwan zapisanych w strategii. Ustanowiony w AWF Warszawa USZJK ma strukture
dwustopniowg — poziom centralny (uczelniany) stanowi powotywana kadencyjnie UKdsJK (Zarzadzenie
Rektora nr 26/2020/2021) (zat. 10.3), Zespot ds. Ankietyzacji i Analiz Jakosci ksztatcenia (ZdsAiAJK)
(zarzadzenie Rektora nr 54/2020/2021) (zat. 10.4) oraz Gtéwny Specjalista ds. Jakosci Ksztatcenia
(GSdsJK), poziom wydziatowy stanowi wdrozony Wydziatowy System Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) o
strukturze adekwatnej do potrzeb jednostki i specyfiki prowadzonych kierunkéw, a takze kierunkéw
rozwoju WR. Na kazdym z poziomdw zapewniony jest udziat studentéw w pracach na rzecz
podnoszenia jakosci i budowania kultury jakosci w uczelni.

Podstawg systemu jest staly monitoring obszaréw kluczowych dla Jakosci Ksztatcenia (JK),
definiowanie niezgodnosci-btedéw, wypracowywanie rekomendacji dla wtadz oraz wdrazanie
rozwigzan doskonalgcych. Monitoring mozliwy jest dzieki prowadzeniu prac zgodnie z wytycznymi
w zakresie JK (gtéwnie na poziomie jednostki prowadzacej ksztatcenia) oraz uruchomionemu
systemowi ankietyzacji i sprawozdawczosci (na poziomie uczelnianym, ze sprawozdawczoscig
jednostek). Dziatania projakosciowe na obu poziomach sg prowadzone réwnolegle i majg charakter
ciaglty. Na poziomie uczelnianym prace UKdsJK, w ktérej sktadzie zasiadajg m.in. przedstawiciele
wydziatéw, prodziekani oraz przewodniczagcy Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK)
skupiajg sie m.in. na wypracowaniu rekomendacji dla rektora, wypracowywaniu propozycji rozwigzan
dla poprawy dydaktyki, projektdw zarzadzen rektora, doskonaleniu narzedzi do monitorowania jakosci
oraz analizach podsumowan sesji egzaminacyjnych, procesu dyplomowania czy oceny nauczycieli
akademickich (z ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych). Gtebsze i petniejsze analizy wynikéw prowadzonych
ankietyzacji sy przeprowadzana na poziomie jednostki.

Polityka jakosci i jej zatozenia w uczelni opisane zostaty w zatgczniku (zat. 10.1.A). Polityka jakosci
i jej zatozenia na WR zostaty przedstawione w zatgczniku (zat. 10.1.B). System jakosci na WR opisany
zostat w zataczniku (zat.10.1.C).

Analizowane obszary, kryteria, oceny, monitorowanie, raporty. Monitorowanie i ocena jakosci
ksztatcenia na WR jest realizowana w 12 obszarach funkcjonowania jednostki (zat.10.12).

Formalnie zostaty przyjete i sg stosowane w praktyce zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiéw. Prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie procesu jakosci ksztatcenia. Programy studidow sg jednym
z kluczowych obszaréw istotnych ze wzgledu na zapewnienie jakosci ksztatcenia i podlegajg
wielokierunkowej ocenie. Na WR proces projektowania programéw, ich monitorowania i doskonalenia
jest koordynowany przez WKJdsJK. Na przestrzeni ostatnich 6 lat Zespdt ds. kierunku fizjoterapia
prowadzi intensywne prace zwigzane ze zmiang trybu i organizacji ksztatcenia fizjoterapeutéw w
Polsce.

W roku akademickim 2016/2017, pracowano nad stworzeniem siatki godzin (planu) piecioletnich
jednolitych studidw magisterskich. Opracowana siatka godzin zostata zatwierdzona przez Rade WR.
Stworzone zostaty nowe karty przedmiotéw, uzupetnione o uwagi WKdsJK oraz o tresci zgtaszane przez
studentéw i wyktadowcdéw. Przyporzadkowano nowe kody przedmiotéw. Prace nad programami
studiéw | i Il stopnia kierunku fizjoterapia byty stopniowo ograniczane, ze wzgledu na planowane
wygaszenie tego trybu. W roku akademickim 2018/2019 prace Komisji Programowej oraz WKdsJK byty
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zwigzane z przygotowaniem i zatwierdzeniem ogdlnych i szczegdétowych efektéw uczenia sie oraz
dostosowaniem siatki godzin i punktéw ECTS do standardéw ksztatcenia przygotowujgcych do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty: (Rozporzadzenie MNiSW z dn. 26 lipca 2019 r.; (zat. 1.1). Czes¢
prac zostato przeniesionych na poziom jednostek organizacyjnych. W poszczegdlnych katedrach
powstaty nieformalne zespoty robocze, ktdrych zadaniem byto szczegdétowe dopracowanie
i organizacja dydaktyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedmiotéw klinicznych. Kolejne prace
dotyczyty doskonalenia programdw, niezbednych przesunie¢ w planie studidw, biezgcej weryfikacji
kart przedmiotéw i konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi. WKdsJK opracowata procedure
zwigzang z ustawicznym doskonaleniem programéw ksztatcenia na Wydziale Rehabilitacji. Biezaca
kontrola programdéw opiera sie na opiniowaniu proponowanych zmian i konsultacjach z Kolegium
Dziekanskim i Komisjg Programowg. Okresowa ocena jakosci programow ksztatcenia jest tworzona na
podstawie analizy rocznych raportéw przewodniczgcego Zespotu ds. kierunku fizjoterapia Komisji
Programowej oraz na opracowaniach badan ankietowych dostarczanych przez Zespét Analiz. Pod
uwage brane sg wyniki szesciu kluczowych badan ankietowych: ocena zaje¢ dydaktycznych; opinie
studentéw konczgcych studia; oczekiwania kandydatéow; kariery zawodowe absolwentéw oraz opinie
i oczekiwanie pracodawcéw wzgledem kompetencji i kwalifikacji absolwentéw. W przypadku
jednolitych piecioletnich studiéw fizjoterapii cze$¢ analiz bedzie mozliwa dopiero po roku lub dwdéch
od zakoniczenia pierwszego cyklu ksztatcenia.

Cennym wsparciem w doskonaleniu programoéw jest wspodfpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych. WR wspodtpracuje z potencjalnymi
pracodawcami przysztych fizjoterapeutdéw, gtéwnie w zakresie organizowania zajeé¢ klinicznych
i praktyk. Interesariusze sg cztonkami zaréwno Komisji Programowej jak i WKdsJK, doradzajg, opiniuja
i biorg czynny udziat w zatwierdzaniu okresowych raportéw obu komisji. Réwnie wazng role w tym
zakresie petnig studenci zaangazowani bezposrednio w prace Komisji.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia,
ktdrych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci. Jednym
z podstawowych zadan WKdsJK jest przygotowanie rocznego sprawozdania z oceny wtasnej jednostki,
przedstawienie tego dokumentu do zatwierdzenia przez Rade WR, przekazanie do UKdsJK oraz
opublikowanie na stronach internetowych WR. Ocena kazdego z 12 obszaréw istotnych ze wzgledu na
jakos¢ ksztatcenia jest formutowana na podstawie dziatarn jakie podjeto w zwigzku z realizacja
wytycznych i obowigzujgcych procedur w zakresie zapewnienia jakosci w obszarze; problemoéw i
nieprawidtowosci, ktére powstaty w roku sprawozdawczym z okresleniem konkretnych informacji na
podstawie ktorych to zdiagnozowano oraz dziatan doskonalgcych jakos¢ w obszarze, ktére
podejmowano na biezgco w roku sprawozdawczym. Tak przeprowadzona ocena stanowi podstawe do
stworzenia rekomendacji w poszczegdlnych obszarach, z okresleniem celu rekomendacji, precyzyjnym
sformutowaniem zalecen i wskazaniem osoby odpowiedzialnej za jej wdrozenie. W kolejnym okresie
sprawozdawczym WKdsJK dokonuje weryfikacji realizacji rekomendacji. Zbiér ocen i rekomendacji z
poszczegdlnych obszaréw stanowi roczne sprawozdanie WKdsJK. Sprawozdania z kolejnych lat
zamieszczone sy na stronie internetowej WR w zaktadce /wr/wydziat/wydziatowy-system-
zapewnienia-jakosci-i-ksztatcenia. Zatgczniki do raportu ze wzgledu na zawarte w nich dane wrazliwe
sg wytgczone z publikowania i znajdujg sie w sekretariacie Dziekana WR (zat. 5.8.1 5.8.2).

WSZJK jest stale doskonalony, co sprzyja zwiekszaniu Swiadomosci catego srodowiska WR na temat
roli okresowej i biezgcej oceny poszczegdlnych obszaréw funkcjonowania jednostki. Cztonkowie
poszczegblnych Komisji reprezentujg wszystkie katedry i zaktady WR, a studenci sg przedstawicielami
poszczegblnych kierunkéw i stopni studiéw. Taki ksztatt Systemu zapewnia opracowywanym
dokumentom wszechstronnosc i wiarygodnosc. Sktad osobowy zespotéw jest na biezgco weryfikowany
i uzupetniany adekwatnie do potrzeb.
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Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

stopnia naukowego doktora
habilitowanego, doktora w dyscyplinie
nauki o kulturze fizycznej i prowadzenia
szkoty doktorskiej.

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
1. 38-letnia tradycja najstarszego 1. Pomimo posiadania narzedzi do
w Europie Wydziatu Rehabilitacji jako indywidualizacji ksztatcenia, ciggle zbyt
wiodacego osrodka naukowo- mata elastycznos$¢ w ofercie
dydaktycznego ksztatcacego wysoko dydaktycznej promujacej indywidualne
kwalifikowane kadry z obszaru nauk Sciezki rozwoju studentéw wynikajgca
o zdrowiu i kulturze fizycznej powigzana z ograniczen standardu ksztatcenia
jest z zapraszaniem pracownikéw WR do i ustawy o zawodzie fizjoterapeuty.
branzowych gremiéw decyzyjnych 2. Brak zdefiniowanego modelu pracownika
Ministerstw, Towarzystw, Stowarzyszen, badawczo-dydaktycznego dla nauczyciela
sieci i konsorcjow. akademickiego wykonujacego zawdd
2. Woysoce kompetentna kadra sktadajaca fizjoterapeuty.
sie w 1/3 z fizjoterapeutow ze 3. Zbyt mata liczba realizowanych
specjalizacja, ktéra wykorzystuje projektow dajgcych mozliwosé
o doswiadczenie kliniczne, wyniki badan studentom uzyskania dodatkowych
% wtasnych oraz praktyke opartg o dowody kompetenciji.
S naukowe w procesie ksztatcenia. 4. Ograniczone mozliwoéci finansowania
g 3. Nowoczesna infrastruktura dydaktyczna, i motywowania pracownikéw. Niskie
= badawczo-naukowa i sportowa skupiona przychody Uczelni z dziatalnosci
§ na terenie kampusu AWF Warszawa daje naukowej i dydaktycznej.
O mozliwos¢ ksztatcenia na najwyzszym 5. Niski stopier umiedzynarodowienia
poziomie oraz stanowi baze do procesu ksztatcenia.
zwiekszenia zasobdw o wtasng placéwke
medyczna.
4. Prowadzenie najwiekszej w Polsce
specjalizacji z fizjoterapii (42 miejsca),
dzieki ktérej wspodtpracujemy
z najlepszymi specjalistami w kraju
i posiadamy rozwinieta sie¢
interesariuszy zewnetrznych.
5. Posiadanie uprawnien do nadawania
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Plan uruchomienia English Division na
WR w celu rozwoju kierunku studiow
przez internacjonalizacje studentéw

i kadr.

Uzyskanie ponownej akredytacji CMKP
dla specjalizacji z fizjoterapii w zwigzku
z wysokg zdawalnoscig egzaminu
specjalizacyjnego naszych
specjalizantow.

Prowadzone przygotowania do
powstania konsorcjum AWF Warszawa
z interesariuszami zewnetrznymi
zainteresowanymi budowg placowki
medycznej w kampusie AWF Warszawa.
Wykorzystanie potencjatu
Monoprofilowego Centrum Symulacji
Medycznej w przedklinicznym
ksztatceniu studentéw fizjoterapii.

Ograniczone mozliwosci modernizacji
obiektéw dydaktycznych i wyposazenia.
Likwidacja Paristwowego Egzaminu
Fizjoterapeutycznego moze obnizy¢
wymagania wobec studentéw i obnizy¢
jakos¢ ksztatcenia.

Trend umedycznienia ksztatcenia na
kierunku fizjoterapia, ktory zagraza
holistycznemu podejsciu w rehabilitacji
wypracowanemu, dzieki realizacji
ksztatcenia w AWF-ach.

Zapowiadane, ale nieujawniane zmiany
w ustawie o zawodzie fizjoterapeuty

i ustawie o szkolnictwie wyzszym, ktére
moga wptynac w nieprzewidziany sposob
na proces ewaluacji, akredytacji

i ksztatcenia.

(Pieczeé UCZEBIQ IEKAN

Wydzialu Rehabilitacji

ol

(miejscowosc)

REKTOR

(podpis Rektora)
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