(piecze¢ Wydzialu)

Umowa nr......... o wspolpracy w zakresie
studenckich praktyk zawodowych

Umowa zawarta w dniu ............cceuveene pomiedzy:

Akademia Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie z siedziba przy
ul. Marymonckiej 34, zwanej dalej ,,Uczelnia” reprezentowang przez:

Dziekana Wydzialu Wychowanie Fizyczne

Dr hab. Jakub Adamczyk prof. AWF

Strony zgodnie ustalaja nastgpujace zasady wspolpracy w zakresie organizowania studenckich
praktyk zawodowych:

§1

1. Uczelnia deklaruje gotowo$¢ skierowania nastepujacych studenta/ow do odbycia studenckich

praktyk zawodowych w Zaktadzie Pracy:

L.p. | Imig¢ i nazwisko studenta Termin praktyki Nr aktualnej
legitymacji studenckiej
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2. Zaklad Pracy zobowigzuje si¢ nicodptatnie umozliwi¢ w/w studentom odbycie praktyk
w zakresie prowadzonej dziatalno$ci. Praktyki odbywac si¢ beda w miejscu §wiadczenia ustug.

3. Podstawg rozpoczecia przez w/w studenta(-ow) praktyki zawodowej w Zaktadzie Pracy jest
dopehienie wszystkich formalnosci przez zaangazowane strony W tym obustronnego
parafowania umowy wspotpracy.

4. W/w studenci w dniu rozpoczgcia praktyk sa zobligowani do posiadanie aktualnej legitymacji
studenckiej lub zaswiadczenie o studiowaniu.



§2

1. Czas trwania praktyk Strony ustalajag na maksymalnie 4 tygodnie, ale nie mniej niz 3 tygodnie
od daty przyjecia studenta przez Zaktad Pracy. W trakcie zostanie zrealizowane 120 godzin
praktyk.

2. Studenckie praktyki zawodowe beda wykonywane w wymiarze 6 godzin dziennie. W
uzasadnionych przypadkach i za zgoda studenta, wymiar godzin moze wzrosna¢ do 8 godzin
dziennie.

3. Studenckie praktyki zawodowe wykonywane begda wedlug Regulamin praktyk okreslonego
w programie studiow pierwszego stopnia (licencjat) */ drugiego stopnia (magisterskie) *

(*niewtasciwe skreslic)
na Wydziale Wychowanie Fizyczne Kierunek Turystyka i Rekreacja Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie stanowigcych Zalacznik nr 1 do niniejszej
umowy.

§3

Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do zapewnienia W/w studentom warunkéw niezbgdnych do odbycia
praktyk, w szczeg6lnosci do:

1. Zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen i materialow
biurowych zgodnie z programem praktyk.

Nadzoru nad wykonywaniem przez studentoéw zadan wynikajacych z programu praktyk.
Wystawienia za§wiadczenia o odbyciu praktyk wraz z opinig i ocena.

Umozliwienia kontroli praktyk przez Kierownika Praktyk dla wtasciwego stopnia studiow.
Zapoznania studentéw z zakladowym regulaminem pracy, przepisami bhp i ppoz oraz
innymi regulacjami umozliwiajacymi podj¢cie praktyk.

Umozliwienia studentom korzystanie z zakladowych urzadzen socjalnych oraz innych
niezbednych do realizacji praktyk.
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§ 4

1. Koszty wyzywienia, zakwaterowania i dojazdow w trakcie odbywania praktyk studenci
pokrywaja samodzielnie. Zaktad Pracy na okres odbywania praktyk moze przyznaé studentowi
czesciowy lub catosciowy zwrot wybranych kosztow.

2. Na okres praktyk student zobowigzany jest ubezpieczy¢ si¢ od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow i odpowiedzialno$ci cywilnej. Zaktad Pracy na okres odbywania praktyk moze objac¢
studenta polisg pracownicza.

§5

1. Uczelnia sprawowa¢ bedzie nadzor organizacyjny i dydaktyczno-wychowawczy nad
przebiegiem praktyk w Zakladzie Pracy.

2. Osobg odpowiedzialng za nadzor organizacyjny i dydaktyczno-wychowawczy jest Kierownik
Praktyk na Wydziale Wychowanie Fizyczne Kierunek Turystyka i Rekreacja AWF

3. Osoba odpowiedzialng za opieke nad studentami w Zaktadzie Pracy bedzie:

1. Zaktad Pracy moze na okres odbywania praktyk zawrze¢ ze studentem oddzielng umowe o
prace/zlecenie/wolontariat o czym powiadomi Uczelnie.



§7

1. Zaktad Pracy moze zada¢ od Uczelni odwotania z praktyk studenta odbywajgcego praktyki na
podstawie Skierowania w przypadku, gdy naruszy on w sposob $wiadomy i razacy regulamin
pracy, przepisy BHP i PPOZ w miejscu odbywania praktyk.

§8

1. Wszelkie zmiany i uzupetienia niniejszego umowy muszg by¢ dokonane w formie pisemnej

pod rygorem niewaznosci.

W sprawach niniejszej umowy bedg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego

3. Spory mogace powsta¢ w toku realizacji niniejszej umowy Strony zobowigzujg si¢ poddac
rozstrzygnieciu sgdu powszechnego wiasciwego dla siedziby Uczelni.

4. Zaktad Pracy otrzymuje Regulamin Praktyk stanowiacy Zalacznik nr 1 oraz kopig Umowy.

N

Podpis przedstawiciela Uczelni lub osoby Podpis kierownika Zaktadu Pracy lub osoby
upowaznionej upowaznionej
Zataczniki:

Nr 1. Regulamin Praktyk



