AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
JOZEFA PILSUDSKIEGO W WARSZAWIE
WYDZIAL REHABILITACJI, KIERUNEK PIELEGNIARSTWO

REGULAMIN KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
(ZAJEC PRAKTYCZNYCH I PRAKTYK ZAWODOWYCH)
REALIZOWANYCH PRZEZ STUDENTOW NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

§1
PRZEPISY OGOLNE

1. Ksztatcenie praktyczne odbywa si¢ w formie zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych
($rédrocznych 1 wakacyjnych), zgodnie z aktualnymi standardami ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, okreslonymi w odrgbnych przepisach.

2. Miejscem  ksztalcenia  praktycznego powinny by¢ oddzialy  specjalistyczne
w wieloprofilowych szpitalach, zaktady opiekunczo-lecznicze i1 pielegnacyjno-opiekuncze,
osrodki podstawowej opieki zdrowotnej, opieki dziennej, domowej, Srodowiskowej,
placowki opiekunczo-wychowawcze oraz hospicja.

3. Migjsca te powinny spetnia¢ kryteria uwzgledniajagce rodzaj $wiadczonych ushug
i strukture pacjentow, odpowiadajace zalozonym celom ksztatcenia w programie studiow, a
ich organizacja, wyposazenie, jakos¢ $wiadczonej opieki medycznej i pielegniarskiej
powinny zapewniac mozliwo$¢ uzyskania kompetencji zawodowych
pielegniarki/pielgegniarza.

4. Organizacj¢ i sposob zaliczania zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych okres$la niniejszy
Regulamin.

§2
CELE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

1. Celem zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych jest:

» poznanie specyfiki pracy w lecznictwie stacjonarnym (szpitale, zaktady pielegnacyjno-
opiekuncze, hospicjum), w otwartej opiece zdrowotnej (podstawowa opieka zdrowotna,
poradnie specjalistyczne, szkoty)

» zdobycie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiow
w praktyce pielegniarskiej

» rozwijanie umiejetnosci praktycznych w warunkach rzeczywistych

» nabywanie i doskonalenie kompetencji zawodowych, poznanie wlasnych mozliwosci
na rynku pracy

» nawigzanie kontaktow zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich w momencie
przygotowania pracy dyplomowej oraz poszukiwania pracy.

2. W trakcie ksztatcenia praktycznego student powinien naby¢ umiejetnosci obejmujace:

» samodzielne wykonywanie zawodu, zgodnie z zasadami etyki ogolnej i zawodowej
oraz holistycznego i1 zindywidualizowanego podej$cia do pacjenta, z poszanowaniem
I respektowaniem jego praw,

» rozpoznawanie warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta,
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promowanie zdrowia i edukacj¢ zdrowotng jednostki i grupy spoteczne;j,
rozpoznawanie problemow pielegnacyjnych pacjenta,

planowanie i sprawowanie opieki pielggnacyjnej nad pacjentem,

samodzielne udzielanie w okre§lonym zakresie $wiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych oraz wykonywanie medycznych
czynno$ci ratunkowych,

podejmowanie wspotpracy z czlonkami zespotu terapeutycznego w procesie
zapobiegania, diagnozowania, terapii, rehabilitacji 1 pielegnowania,

samodzielne orzekanie o rodzaju i zakresie $wiadczen opiekunczo-pielegnacyjnych,
organizowanie srodowiska opieki szpitalnej i domowej,

organizowane i planowanie pracy na wtasnym stanowisku pracy,

przygotowanie pacjenta do samoopieki oraz opiekuna do sprawowania opieki nad
pacjentem.

§3
OBOWIAZKI STUDENTA

1. Student ma obowigzek:

a.

godnie reprezentowaé Akademi¢ Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego

w miejscach realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

przeja¢ odpowiedzialno$¢ za rozwdj wilasnych kompetencji zawodowych (nabycie

1 doskonalenie praktycznych umiejetnosci zawodowych)

punktualnie rozpoczyna¢ zaj¢cia i konczy¢ je zgodnie z ustalonymi w planie godzinami

posiadac:

- pracownicza ksigzeczke zdrowia (lub orzeczenie lekarskie) dla celéw sanitarno-
epidemiologicznych, z aktualnym wpisem lekarza medycyny pracy o zdolnosci do
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych,

- szczepienia ochronne, zgodne z obowigzujacym programem szczepien ochronnych
(WZW typ B),

- ubezpieczenie OC i NNW rozszerzone o ekspozycje zawodowa — W razie zaistnienia
niepozadanego zdarzenia, powodujacego konieczno$¢ wykluczenia zakazenia
studentow, koszty badan zostana pokryte z ubezpieczenia NNW rozszerzonego o
ekspozycje zawodowa. Prowadzacy zajecia — odpowiednio nauczyciel lub opiekun
praktyk w ciggu 8 godzin od zaistnienia w/wym. zdarzenia powinni zawiadomic o
nim kierownika praktyk

- estetyczne umundurowanie zgodne z ustalonym modelem oraz identyfikatorem
zawsze przypigtym do mundurka

- Indeks Umiejetnosci Pielggniarskich

2. Student jest zobowigzany do:

a.

zachowania w poufnos$ci danych dotyczacych pacjentéw oraz poufnego traktowania
informacji dotyczacych podmiotu leczniczego, do ktérych zostat dopuszczony w toku
zajecl

b. przestrzegania porzadku obowigzujgcego na terenie podmiotu leczniczego
C. przestrzegania przepisoOw 1 zasad BHP 1 p/pozarowych obowigzujacych na terenie

podmiotu leczniczego oraz poddawania si¢ obowigzkowym szkoleniom BHP

d. traktowania z szacunkiem pacjentow oraz pracownikow podmiotu leczniczego

. poszanowania udostgpnionego mienia podmiotu leczniczego; dbania o powierzony

sprzet 1 narzedzia oraz inne $rodki trwate



. okazywania szacunku opiekunowi/koordynatorowi prowadzacemu zaj¢cia praktyczne
i praktyki zawodowe

. sumiennego i doktadnego wykonywanie wszystkich powierzonych mu obowigzkow,
systematycznego zaliczania umicjetno$ci zgodnie z Indeksem Umiejetnosci
Pielegniarskich

. zachowania zasad bezpieczenstwa pacjenta oraz wlasnego

I. zglaszania opiekunowi/koordynatorowi zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych

wszystkich watpliwosci przy wykonywaniu powierzonych czynnos$ci

J. przestrzegania zakazu fotografowania i nagrywania obrazow i dzwigkow

. respektowania zakazu palenia papierosoOw, picia alkoholu, zazywania $rodkow
odurzajacych 1 narkotykow

l. systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach oraz wyjasnienia przyczyny

nieobecnosci

odpracowania nieobecnosci w terminie ustalonym przez opiekuna/koordynatora zajec
praktycznych/praktyk zawodowych prowadzacego zajecia po akceptacji Katedry
Pielegniarstwa, ktoérego student droga mailowg na adres:
katedra.pielegniarstwa@awf.edu.pl  informuje o zgodzie prowadzacego na
odpracowanie zaje¢ (imi¢, nazwisko), terminie odpracowania zajeé, nazwie placowki,

gdzie beda odpracowywane zajecia oraz grupie, do ktorej student dotaczy
.nieobecnos$ci nieobjete odpracowaniem przez studenta dotycza nieobecnoSci:
z powodu zawarcia matzenstwa, z powodu pogrzebu w najblizszej rodzinie, z powodu
honorowego krwiodawstwa oraz wezwania do sadu, policji, prokuratury, wytacznie po
okazaniu dokumentu potwierdzajacego dany przypadek

. studentka bedaca w cigzy jest zobowigzana do niezwlocznego poinformowania o tym
fakcie Kierownika Zaktadu Pielegniarstwa Klinicznego oraz powinna przedstawi¢ od
lekarza ginekologa zaswiadczenie stwierdzajace: czas trwania cigzy; og6lny stan
zdrowia, orzeczenie o mozliwosci odbywania zaje¢é oraz pisemng deklaracje
o0 osobistym ponoszeniu odpowiedzialno$ci za decyzje¢ kontynuowania zajec
praktycznych. Na prosbe studentki wyraza si¢ zgod¢ na kontynuowanie zajgé
praktycznych lub wyraza si¢ zgode na urlop zdrowotny.

. studentka po okresie potogu zobowigzana jest przed rozpoczeciem zaje¢ praktycznych
lub praktyk przedstawi¢ zaswiadczenie od lekarza specjalisty o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do ich odbywania

p. wlasciwego zabezpieczenia odziezy w szatni. Uczelnia 1 podmiot, w ktorym odbywa si¢

ksztalcenia praktyczne nie ponosza odpowiedzialno$ci za rzeczy wartosciowe
pozostawione w szatni

r. niekorzystania z telefonu komorkowego, fotografowania i nagrywania obrazéw

1 dzwickow

s. zapoznania si¢ przed przystgpieniem do zaj¢¢ praktycznych lub praktyk zawodowych

z trescig regulaminu danej placowki oraz pisemnego poswiadczenia tego faktu
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§4
PRAWA STUDENTA

Student ma prawo do:

a. wlasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy 1 umiejgtnosci

b. uzyskania wyjasnien w przypadku watpliwosci dotyczgcych treSci nauczania

c. efektywnego wspoétdzialania w organizacji procesu ksztalcenia

d. wyrazania swoich opinii dotyczacych problematyki zaje¢

e. uzyskania jawnej biezacej 1 koncowej oceny swojej wiedzy 1 umiejetnosci
przeprowadzanej przez opiekuna/koordynatora zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych

f. przerwy w trakcie zaje¢ na odpoczynek i spozycie positku, wynoszacej 30 minut

g. godnych warunkow lokalowych (fatwo dostepna szatnia, toaleta, pomieszczenie socjalne)

h. dost¢pnosci do niezbednych srodkow ochrony osobistej (rekawice, dodatkowe fartuchy)

§5
NADZOR MERYTORYCZNY | ORGANIZACYJNY

1. Za realizacj¢ szkolenia praktycznego odpowiada kierownik praktyk
2. Do obowiazkéw kierownika praktyk nalezy:
v' zaplanowanie zaje¢ praktycznych i praktyk zgodnie z planem i programem studiow
v' wspolpraca z podmiotami leczniczymi w zakresie dotyczgcym realizacji zajeé
praktycznych i praktyk
v informowanie studentow o regulaminie zaje¢ praktycznych i praktyk
v prowadzenie dokumentacji praktyk, w tym przyjmowanie i nadzorowanie prowadzenia
Indeks6w Umiejetnosci Pielggniarskich
v’ zaliczanie praktyk.

3. Zajecia praktyczne prowadzone sg przez nauczycieli akademickich AWF

4. Praktyki zawodowe mogag prowadzi¢ nauczyciele AWF lub opiekunowie wyznaczeni przez
kierownictwo podmiotu leczniczego, posiadajacy odpowiednie doswiadczenie 1 wysokie
kompetencje zawodowe oraz co najmniej licencjat

5. Studenci odbywajacy zajecia praktyczne i1 praktyki zawodowe podlegaja bezposrednio
opiekunowi/koordynatorowi zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych, ktéry jest za nich
odpowiedzialny.

6. Wszystkie czynno$ci pielggniarskie student wykonuje za zgoda i1 pod nadzorem
opiekuna/koordynatora zaje¢ praktycznych/praktyk zawodowych.

7. Praktyke zawodowa student moze odbywac¢ w jednostkach ochrony zdrowia wyznaczonych
przez uczelni¢, w przedsigbiorstwach podmiotu leczniczego w miejscu zamieszkania lub w
innym wybranym miejscu, zaakceptowanym przez kierownika praktyk (w przypadku
praktyk wakacyjnych) po podpisaniu z wybrang placowka bezptatnego porozumienia na
realizacj¢ praktyk i wyznaczeniu przez placowke osoby odpowiadajacej za studenta.

8. Student zobowigzany jest zrealizowa¢ praktyki wakacyjne przed rozpoczgciem kolejnego
roku akademickiego. Dokumenty potwierdzajace realizacje praktyk wakacyjnych student
sklada w Zaktadzie Pielggniarstwa Klinicznego, w terminie ustalonym przez kierownika
praktyk

9. Realizacja praktyk zawodowych moze zosta¢ przedtuzona na prosbe studenta za zgoda
Dziekana. Wydziatu Rehabilitacji.



§6
WARUNKI ZALICZENIA ZAJEC PRAKTYCZNYCH
| PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Ogolne warunki zaliczenia zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowe;j:

v' 100% obecno$¢ studenta na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych
wynikajacych z harmonogramu i aktywny udzial w zajeciach (nieobecno$¢, z wyjatkiem
nieobecnosci nieobjetych odpracowywaniem, nalezy odrobi¢ zgodnie z regulaminem
zaje¢ praktycznych i praktyki zawodowej)

v’ zaliczenie wymaganych umiejetno$ci praktycznych wedtug Indeksu Umiejetnosci
Pielggniarskich zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny.

v uzyskanie pozytywnej oceny postawy etycznej i zawodowej studenta (postawa
w stosunku do pacjenta, zespotu terapeutycznego, takt, kultura, tolerancja wobec
chorego i1 jego rodziny, zrozumienie indywidualnych potrzeb chorego, rodziny,
podejmowanie dziatan wspierajacych chorego poprzez uwrazliwienie na problemy
chorego, jego rodziny, szanowanie praw pacjenta, umiejetno$¢ wspotpracy w zespole
(komunikowanie si¢ z ludzmi i stluchanie innych, podejmowanie prob rozwigzywania
sytuacji trudnych)

v uzyskanie pozytywnej oceny z postawy wobec zawodu i nauki (zaangazowanie
W pracy pielegniarskiej, podnoszenie jako$ci §wiadczonych ustug, doskonalenie metod
1 organizacji pracy, dostosowanie si¢ do zmian zachodzacych w otoczeniu, samoocena
wiasnych zachowan, poziomu wiadomosci, umiejgtnosci i mozliwos$ci)

v’ uzyskanie pozytywnej oceny z postawy studenta wobec przestrzegania regulaminu
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych

v' uzyskanie pozytywnej oceny prowadzonej dokumentacji (procesu pielegnowania lub
innej wyznaczonej przez opiekuna/koordynatora)

2. Zatwierdzenie zaliczenia zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dokonuje Kierownik
ksztalcenia praktycznego w kazdym semestrze oraz po zakonczeniu ksztalcenia
praktycznego w danym roku akademickim.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Przepisy niniejszego regulaminu obowigzuja wszystkich studentow na kierunku
pielegniarstwo

2. Kazdy student ma obowigzek zapoznania si¢ z regulaminem przed rozpoczeciem zajec
praktycznych i praktyk zawodowych

3. W sprawach spornych i nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje
Dziekan Wydzialu Rehabilitacji



