
 Curriculum Vitae

INFORMACJE OSOBISTE Gawałko Magdalena, Katarzyna 

(Polska) 

 magda.gawalko@wp.pl 

DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE  

07/01/1997–31/08/1998 pielęgniarka
Centralny Szpital Kliniczny Akademii Medycznej ul. Banacha 1 a, Warszawa (Polska) 

01/09/1998–31/08/2001 Nauczyciel zawodu
Medyczne Studium Zawodowe nr 12, Warszawa (Polska) 

01/10/2001–Obecnie Pielęgniarka
Medicover Sp. ZO.O., Warszawa (Polska) 

Praca na stanowisku pielęgniarki i trenera pielęgniarek.

Wdrażanie nowych pracowników,

wdrażanie nowych procedur i standardów w pracy pielęgniarek.

01/10/2005–01/02/2008 Wykładowca
Warszawski Uniwersytet Medyczny. Zakład Podstaw Pielęgniarstwa, Warszawa (Polska) 

01/10/2011–Obecnie Wykładowca
Akademia Wychowania Fizycznego, Zakład Podstaw Pielęgniarstwa, Warszawa (Polska) 

WYKSZTAŁCENIE I ODBYTE 
SZKOLENIA  

01/09/1987–30/06/1992 Pielęgniarka
Liceum Medyczne, Lubartów (Polska) 

01/10/1992–30/06/1996 Magister pielęgniarstwa
Akademia Medyczna, Lublin (Polska) 

08/05/2003–08/05/2003 Współpraca z klientem
Point Training & Consulting, Warszawa (Polska) 

17/11/2006–24/11/2006 Szczepienia ochronne - kurs specjalistyczny
"InPlus" Centrum Kształcenia Kadr Medycznych, Warszawa (Polska) 

30/05/2008–30/05/2008 Szkoła szczepień
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, Warszawa (Polska) 

16/06/2009–17/06/2009 Jak efektywnie szkolić?
Medicover Sp Zo.o., Warszawa (Polska) 
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19/04/2011–19/04/2011 Sympozjum Szkoleniowe Aktualności w Neonatologii i Pediatrii
Polskie Towarzystwo Neonatologiczne, Warszawa (Polska) 

06/10/2014–06/10/2014 Podejmowanie interwencji w oparciu o procedurę "Niebieskie Karty" 
w sytuacji podejrzenia przemocy w rodzinie.
Państwowa Agencja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych we współpracy z Mazowieckim 
Urzędem Wojewódzkim, Warszawa (Polska) 

15/11/2014–15/11/2014 II Międzynarodowa Konferencja Szkoleniowo-Naukowa Człowiek 
podmiotem pracy medycznego zespołu interdyscyplinarnego-
profilaktyka chorób cywilizacyjnych (aktywne uczestnictwo)
Instytut Pielęgniarstwa Collegium Mazoviense - Wyższej Szkoły Nauk o Zdrowiu, Żyrardów (Polska) 

UMIEJĘTNOŚCI  

Język ojczysty polski

Inne języki ROZUMIENIE MÓWIENIE PISANIE

Słuchanie Czytanie Porozumiewanie się
Samodzielne 

wypowiadanie się

angielski B1 B1 B1 A2 A2

Poziomy: A1/A2: podstawowy - B1/B2: średni - C1/C2: zaawansowany
Europejski system opisu kształcenia językowego 

Umiejętności komunikacyjne - dobre umiejętności komunikacyjne zdobyte podczas pracy jako nauczyciel i pielęgniarka.

- doskonalenie w zakresie komunikacji: Współpraca z Klientem, Indywidualna Opieka Medyczna, 
Indywidualna Obsługa Klienta.

Umiejętności organizacyjne / 
kierownicze

- Dobre umiejętności organizacyjne zdobyte podczas pracy jako pielęgniarka w zakresie organizacji 
stanowisk pracy pielęgniarek. 

-Umiejętność organizowania pracy zespołu w tym układanie grafików pracy pielęgniarek w pracy na 
stanowisku trenera pielęgniarek (zespół 15 osób). 

-Organizacja zaplecza dydaktycznego w czasie zajęć teoretycznych i w placówkach w pracy ze 
studentami.

Umiejętności zawodowe -jako starsza pielęgniarka i trener pielęgniarek byłam odpowiedzialna za szkolenie nowych 
pracowników oraz organizację i nadzór nad pracą zespołu pielęgniarskiego.

-realizacja szczepień ochronnych u dzieci i dorosłych, poradnictwo w tym zakresie oraz 
sprawozdawczość.

-realizacja procedur pierwszej pomocy a także procedur związanych z obsługą pacjentów w 
podstawowej opiece zdrowotnej w tym pobieranie krwi u niemowląt.

-prowadzenie szkoleń dla personelu medycznego np. z "Procedury Niebieskie Karty.

-prowadzenie zajęć dydaktycznych w tym wykłady, seminaria i zajęcia praktyczne.

Umiejętności obsługi komputera Dobra znajomość pakietu biurowego, edytor tekstu, arkuszkalkulacyjny, narzędzia do tworzenia 
prezentacji.
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Prawo jazdy B
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