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Czesc 1

I. Informacje ogdlne

Jednostka organizacyjna SZKOtA DOKTORSKA AWF WARSZAWA

Zajecia w innej uczelni zgodnie z indywidualnym

Nazwa przedmiotu
harmonogramem pracy

Jezyk wyktadowy polski

Rodzaj modutu ksztalcenia

(obowigzkowy/fakultatywny) obowigzkowy

Rok studiéw pierwszy i drugi

Semestr semestr 1, 2, 3

Formy ksztalcenia/Liczba godzin ¢wiczenia — liczb godzin — 50

Liczba punktéw ECTS 2 ECTS

Forma zaliczenia Semestr 1, 2 i 3 - Zaliczenie na ocene (ZO)

Wyktadowcy innych uczelni - zgodnie z obszarem i

el e problematyka badan, w uzgodnieniu z promotorem

Podstawowa wiedza w zakresie tematyki zajec oraz
procesu pedagogiki i metodyki nauczania oraz procesu
dydaktycznego. §

Wymaganie wstepne i dodatkowe

Czesc 2
Il. Informacje szczegotowe

Cele przedmiotu

c1 Nabycie i rozwiniecie umiejetnosci z zakresu realizacji procesu dydaktycznego
w uczelni wyzszej prowadzacej ksztatcenie w innych dziedzinach i dyscyplinach nauki.

c2 Poznanie réznych metod i sposobow przekazywania wiedzy na okreslony temat.

c3 Nabycie i rozwiniecie umiejetnosci przekazywania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci
praktycznych oraz teoretycznych podczas zaje¢ dydaktycznych.




Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla przedmiotu

Efekt uczenia sie Tres¢ efektu uczenia sie dla przedmiotu Odniesienie do
celow
Wiedza .
K_W0O01 Zna podstawowe teorie naukowe z wybranego obszaru C1
tematycznego.
K_Wo02 Zna i rozumie teorie opisujace i wyjasniajace zjawiska oraz C1
procesy bedace przedmiotem badan.
K_W03 Zna wyniki badan z obszaru indywidualnych poszukiwan C1,C2,C3
badawczych.
Umiejetnosci
Potrafi wykorzysta¢ aktualng wiedze naukowa w celu C1
K_U01 ; . : ;
identyfikowania problemoéw badawczych.
K UO2 Potrafi postugiwac¢ sie metodami, technikami, narzedziami C1,C2,C3
- badawczymi i je konstruowac.
Kompetencje spoteczne
Potrafi formutowac i przyjmowac pogtebione i krytyczne oceny
K KO1 dorobku naukowego; C1,2,C3
- Potrafi uznawac znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemow
badawczych i praktycznych.

I1l. Tresci programowe

Tresci Temat zajec Odniesienie do
programowe efektow uczenia
sie
TK1-TK 30 Tematyka zgodna z karta danego przedmiotu. K_W01, K. W02,
K_W03, K_U01,
K_U02
Samoksztalcenie:
Przygotowanie przydatnych materiatéw dydaktycznych, odpowiednich do tematyki zajec.
Planowane formy/dziatania/metody dydaktyczne
Tresci Metoda dydaktyczna Odniesienie
programowe do efektow
uczenia sie
TK1-TK 30 Dyskusja, rozwigzywanie problemow, studium przypadku, K_WO01, K W02,
obserwacja zaje¢, udziat w zaliczeniach i egzaminach. K_W03, K_U01,
K_U02

Srodki dydaktyczne: Adekwatne do charakteru zaje¢.

Metody i kryteria oceniania

Tresci Metody oceniania osiagnie¢ doktoranta/metody weryfikacji | Odniesienie do
programowe efektow ksztatcenia efektéw uczenia
sie
1-40 Ocena dyskusji po odbyciu zaje¢ w innej uczelni. K_WO01, K W02,
Przygotowanie materiatow do zaje¢ dydaktycznych. K_W03, K_U01,
K_U02




Zalecana lista lektur lub lektury obowiazkowe

Literatura podstawowa:

1. Wrdblewska W. (2012) Metody pracy ze studentami w kontekscie efektow okreslonych w
Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. E-mentor, 1(43).

2. Wisniewska A.M. (2017) Formy i metody nauczania w szkole wyzszej. KNUV; 1(51): 149-162.
3. Siemak-Tylikowska A., Debska E., Widota E., Pierscieniak K. (2011) Dydaktyka szkoty wyzszej,
skrypt przygotowany w ramach ,Programu doskonalenia nauczycieli akademickich UW” w
projekcie ,Nowoczesny Uniwersytet — kompleksowy program wsparcia dla doktorantow [ kadry

dydaktycznej UW", Warszawa.
4. Petty G. (2015) Nowoczesne nauczanie. Praktyczne wskazowki i techniki dla nauczycieli,

wyktadowcow [ szkoleniowcdw, Sopot, GWP, Sopot.
5. Inna literatura zgodna z obszarem badan Doktoranta/Doktorantki i tematykg wyktadow

Literatura uzupelniajaca:

1. Ledzinska M., Czerniawska E. (2011) Psychologia nauczania. Ujecie poznawcze, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa.

Punkty ECTS (1 pkt-25-30 godz. pracy doktoranta)

RODZAJ ZAJEC GODZINY
Godziny kontaktowe 50
Razem = 50 godz. godz. = 2 ECTS




