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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: wychowanie fizyczne

1. Poziom/y studidw: drugi

2. Forma/y studidw: stacjonarna i niestacjonarna

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
nauki o kulturze fizycznej

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

. . . Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej -
liczba %
nauki o kulturze fizycznej 120 100

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na
kierunku.

Punkty ECTS

liczba %

L.p. Nazwa dyscypliny

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

TAK LI NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

nauczyciel przedmiotu: wychowanie fizyczne?

[J nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. ....................
[J nauczyciel praktycznej naukizawodu . . .. ....................
[J nauczyciel prowadzacy zajecia . . . ..o
[J nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[J nauczyciel pedagog specjalny

[J nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

pierwszego i drugiego stopnia

Opis kierunkowych efektéw uczenia sie i ich odniesienie do charakterystyk

patologiom spofecznym. Zna sposoby mierzenia
jakosci pracy edukacyjnej instytucji, w tym
o$wiatowych oraz rozumie potrzebe wifasnego
rozwoju zawodowego. Krytycznie analizuje i ocenia
istniejgce i wtasne koncepcje edukacyjne w oparciu
o aktualny stan wiedzy.

Uniwersalne
charakterystyki [ Charakterystyki
Kod . . . . L . .
sktadnika Po ukonczeniu studidow drugiego stopnia kierunku| pierwszego drugiego
. wychowanie fizyczne stopnia Polskiej| stopnia Polskiej
opisu . } - et
(efekty o profllu ogolno§kadem|ck|m o Ra.rT.1y ) Ramy Kwallflkac1|
. absolwent osigga nastepujgce efekty uczenia sie: | Kwalifikacji poziom 7
kierunkowe) .
poziom 7 (symbole)
(symbole)
WIEDZA

K_wo1 Ma pogtebiong wiedze w zakresie dyscypliny nauki P7U_W P7S_WG
o kulturze fizycznej oraz pojec¢, teorii i metod P7S_WK
stosowanych w obszarze wychowania fizycznego i
sportu. Zna i rozumie procesy, zwiazki i przyczyny
zmian zachodzacych w organizmie cztowieka w
ontogenezie na skutek zmian cywilizacyjnych i
przyjetego stylu zycia oraz ztozone zasady
funkcjonowania ekosystemu. Rozumie jaki wptyw
wywiera dziatalno$¢ cztowieka na przyrode oraz
zna aktualne strategie i formy ochrony przyrody.

K_W02 Rozumie réznorodne problemy etyczne oraz P7U_W P7S_WG
rozumie biologiczne i kulturowe koncepcje P7S_WK
cztowieka. W pogtebiony sposéb rozumie historie
mysli, idei i pogladdw filozoficznych zwigzanych z
kulturg fizyczna.

K_wWo03 Zna i rozumie zasady logiki, zasady badan P7U_W P7S_WG
naukowych, schematy postepowania badawczego P7S_WK
oraz metody, techniki i narzedzia badan. Rozumie
metody doboru préby. Zna zasady pisania pracy
naukowej i obowigzujgce w badaniach naukowych
zasady etyczne.

K_Wo04 Zna i rozumie znaczenie koncepcji olimpizmu i P7U_W P7S_WG
zdrowia w wychowaniu fizycznym i zapobieganiu P7S_WK
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K_WO05

W pogtebiony sposdb rozumie zjawiska i procesy
spoteczne i ekonomiczne majgce wptyw na sport,
wychowanie fizyczne, zdrowie i aktywnos¢
fizyczng. Zna najwaziniejsze kategorie opisu
rzeczywistosci spotecznej, zna znaczenie
spotecznych i kulturowych  uwarunkowan
uczestnictwa w sporcie i rekreacji ruchowe;.

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

K_WO06

Zna réznorodne metody statystyczne, zasady
opracowania danych ilosciowych i jakosciowych
oraz sposob ich wykorzystania w pracy naukowe;.
Zna i rozumie zasady formutowania i weryfikacji
hipotez statystycznych oraz rozumie na czym
polega analiza statystyczna.

P7U_W

P7S_WG

K_WO07

Zna formy, srodki i metody oraz specyfike
organizacji szkolenia w zakresie wybranych
dyscyplin sportu oraz pracy z mtodziezg, osobami
dorostymi i w wieku poprodukcyjnym, w tym
podstawy prawne prowadzone] dziatalnosci.

P7U_W

P7S_WG

K_W08

Zna i rozumie ztozony wptyw réznych aktywnosci
fizycznych i warunkdéw srodowiskowych na rozwdj i
adaptacje organizmu cztowieka w réznym wieku i o
réznej sprawnosci fizycznej.

P7U_W

P7S_WG

K_WO09

Rozumie znaczenie aktywnosci fizycznej i rekreacji
ruchowej w zdrowym stylu zycia w réznych fazach
ontogenezy oraz znaczenie motywacji i aspiracji w
podejmowaniu aktywnosci  fizycznej.  Zna
psychologiczne mechanizmy sukcesu w aktywnosci
fizycznej. Zna i rozumie zasady programowania i
planowania treningu sportowego i treningu
zdrowotnego w réznych fazach ontogenezy.

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

K_W10

Zna i rozumie znaczenie turystyki i rekreacji, w
zachowaniach wolnoczasowych i dziatalnosci
edukacyjnej w zyciu cztowieka. Zna zasady
bezpiecznego  planowania i organizowania
wycieczek, rajddw, obozéw. Zna podstawy prawne
dziatalnosci turystyczne;j.

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

K_W11

Rozumie specyfike prowadzenia zaje¢ ruchowych z
osobami sprawnymi i z niepetnosprawnoscig w
grupie mitodziezy i dorostych. Zna procedure
przygotowania i  przeprowadzania  imprez
sportowo-rekreacyjnych  z  zakresu sportéw
indywidualnych i zespotowych.

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

K_W12

Rozumie specyfike zaje¢ ruchowych w grupach
dysfunkcyjnych i integracyjnych. W pogtebiony
sposéb zna tresci, formy i srodki oraz metodyke
prowadzenia zaje¢ w grupach dysfunkcyjnych i
integracyjnych.

P7U_W

P7S_WG
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K_W13

Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony
wiasnosci przemystowej, prawa autorskiego oraz
zarzadzania zasobami witasnosci intelektualnej w
obszarze wychowania fizycznego i sportu.

P7U_W

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi oceni¢ przyczyny zmian zachodzacych w
organizmie cztowieka na skutek przyjetego stylu
zycia oraz umie samodzielnie rozpoznaé zagrozenia
dla $rodowiska przyrodniczego wynikajace z
dziatalnosci cztowieka.

P7U_U

P7S_UW

K_U02

Potrafi  wykorzysta¢c  analize  logiczng w
rozwigzywaniu problemoéw natury ogdlnej. Potrafi
ustosunkowaé¢ sie do wainych zagadnien
filozoficznych odnoszgcych sie do sensu zycia i
wartosci biologicznych z nim zwigzanych.

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK

K_U03

Potrafi samodzielnie formutowa¢ i rozwigzywad
problemy badawcze w ramach nauki o kulturze
fizycznej. Potrafi postugiwac sie metodami badan
oraz korzysta¢ z dostepnych narzedzi badan, a
takze ocenia¢ przyjete procedury badania i
opisywac uzyskane wyniki.

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK

K_U04

Potrafi wykorzysta¢ wartosci kultury fizycznej,
olimpizmu i zdrowia w wychowaniu fizycznym i w
profilaktyce dysfunkcji i patologii spotecznych.

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK
P7S_UU

K_U05

Potrafi komunikowaé¢ sie ze zréznicowanymi
kregami odbiorcéw i samodzielnie wykorzystywaé
techniki motywacyjne w promowaniu zdrowego
stylu zycia.

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK

K_U06

Potrafi samodzielnie opracowac autorski program
rekreacji ruchowej i treningu zdrowotnego,
samodzielnie dobrac program ¢wiczen i obcigzen w
zaleznosci od sprawnosci fizycznej i wieku osdéb
¢wiczacych oraz innowacyjnie wykonywac zadania
w  nieprzewidywalnych  warunkach. Potrafi
planowad, realizowad i oceniaé¢ zaangazowanie w
sport w instytucjach o$wiatowych.

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK

K_U07

Potrafi samodzielnie opracowaé podstawowe
narzedzia badan w oparciu o poznane metody
wykorzystywane w badaniach spotecznych. Potrafi
przeprowadzi¢ diagnoze Srodowiskowg i grupowg
oraz samodzielnie interpretowac fakty spoteczne
zwigzane z szeroko definiowang kulturg fizyczna.

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK
P7S_UO
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zdrowie 0sdb, ktére mu podlegaja i na rzecz ktérych
pracuje. Przyjmuje odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo podopiecznych.

K_U08 Potrafi postugiwac sie metodami statystycznymi w P7U_U P7S_UW
pracy naukowej. Potrafi gromadzi¢, opisywaé i P7S_UK
analizowa¢ dane ilosciowe i jakosciowe oraz
interpretowacd uzyskane wyniki. Potrafi
formutowac wnioski merytoryczne na podstawie
danych statystycznych.

K_U09 Potrafi zorganizowac¢ zgodnie z przepisami i P7U_U P7S_UW
przeprowadzi¢ imprezy rekreacyjne i turystyczne P7S_UO
dla dzieci i mtodziezy oraz osdéb dorostych z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa w rdznych
warunkach.

K_U10 Potrafi organizowac i zarzadzac imprezg i zajeciami P7U_U P7S_UW
w zakresie sportéw indywidualnych i zespotowych P7S_UO
dla oséb w réinym wieku, w tym z
niepetnosprawnoscia, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa w réznych warunkach.

K _Ul1 Potrafi ocenié prawidtowos¢ doboru tresci, metod, P7U_U P7S_UW
form i srodkéw w zajeciach ruchowych w grupach P7S_UO
oraz prognozowac efekty wlasnej pracy.

K _U12 Posiada specjalistyczne umiejetnosci ruchowe z P7U_U P7S_UW
zakresu wybranych form aktywnosci fizycznej P7S_UK
(rekreacyjnych, sportowych) i potrafi je
upowszechniac.

K _U13 Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie P7U_U P7S_UK
B2+ Europejskiego systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia w
zakresie wychowania fizycznego, rekreacji i sportu.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_Ko01 Propaguje aktywnos¢ fizyczng i zachowania P7U K P7S_KR
prozdrowotne w S$rodowisku lokalnym wsrdd P7S_KO
mtodziezy i os6b dorostych aktywnych i
nieaktywnych zawodowo. Uczestniczy w 2zyciu
spotecznym i kulturze fizycznej.

K_K02 Dziata samodzielnie realizujagc  planowo i P7U_K P7S_KK
profesjonalnie zadania witasne. Kieruje zespotami P7S_KO
ludzkimi  przy realizacji  ztozonych  zadan P7S_KR
zawodowych o  charakterze  edukacyjnym
(rekreacyjno-zdrowotnym).

K_K03 Samodzielnie realizuje zadania i cele uwzglednia P7U_K P7S_KK
obowigzujgce akty prawne oraz bezpieczenstwo i P7S_KR
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K_KO4

Promuje warto$¢ zycia i zdrowia propagujac
zachowania ekologiczne w dziatalnosci edukacyjne;j
i w srodowisku lokalnym. Promuje wiedze o
korzysciach uprawiania sportu przez cate zycie i
jego wptyw na kondycje fizyczng i stan zdrowia.

P7U_K

P7S_KK
P7S_KR
P7S_KO

oraz ogélne i szczegdtowe efekty uczenia sie okreslone standardem ksztatcenia przygotowujgcego do

wykonywania zawodu nauczyciela zgodnie z Rozporzgdzeniem MNiSW ws. standarddw ksztatcenia

przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 1450, z pdzn. zm.).
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Joanna Piotrowska

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

doktor/adiunkt/przewodniczgca WKdsJK/ cztonek UKdsJK

Anna Le$

doktor/adiunkt/zastepca kierownika Katedry TiR/cztonek
WKdsJK, WKdsSiRW, UKdsJK, SKdsD

Iwona Maliszewska

doktor/asystent/cztonek WKdsJK, WKdsPiPS

Anna Mazurkiewicz

doktor/adiunkt/cztonek WKdsJK

Zuzanna Mazur

doktor/adiunkt/cztonek WKdsJK oraz WKdsl/wydziatowy
koordynator programu Erasmus+

Julita Gersinska

magister inzynier/gtéwny specjalista

Zbigniew Tyc

magister/asystent/zastepca  kierownika  Katedry  Gier
Sportowych/cztonek UKdsJK oraz WKdsJK, WKdsSiRW

Legenda: WKdsJK (Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia), UKdsJK (Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia), WKdsSiRW (Wydziatowa Komisja ds. Strategii Rozwoju Wydziatu), SKdsD (Senacka
Komisja ds. Dydaktyki), WKdsPiPS (Wydziatowa Komisja ds. Planéw i Programéw Studiow), WKdsl
(Wydziatowa Komisja ds. Internacjonalizacji)
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studidw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazyc¢ i do
czego odnie$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiaé
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spefnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Wydziat Wychowania Fizycznego jest jednostkg organizacyjng Akademii Wychowania Fizycznego
Jézefa Pitsudskiego w Warszawie. Kontynuuje tradycje Centralnego Instytutu Wychowania Fizycznego
powotanego do zyciaw 1929 .

Jednostki uczelni dziatajg na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Pracownicy wydziatu oraz studenci i doktoranci tworzg samorzadng spotecznos¢ akademicka.

W swoich dziataniach wydziat kieruje sie zasadami wolnosci nauczania i wolnosci badan naukowych.
Do podstawowych zadan wydziatu nalezy: ksztatcenie studentéw w zakresie kierunku wychowanie
fizyczne, sport oraz turystyka i rekreacja; ksztatcenie studentdw w zakresie wiedzy z nauk
przyrodniczych, humanistycznych i o kulturze fizycznej w celu ich przygotowania do pracy zawodowe;j
nauczyciela wychowania fizycznego, trenera i instruktora, organizatora imprez rekreacyjnych i
turystycznych i innych zawoddw zwigzanych z kulturg fizyczng; prowadzenie badan naukowych i prac
rozwojowych oraz Swiadczenie ustug badawczych; ksztatcenie i promowanie kadr naukowych oraz
stwarzanie warunkdéw do rozwoju kultury fizycznej studentdéw, w tym sportu wyczynowego.

Wydziat wspodtpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi, oraz uczestniczy w
tworzeniu europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego. Realizujgc zadania naukowe i dydaktyczne
wspotpracuje z placowkami naukowymi, stowarzyszeniami sportowymi i instytucjami oswiatowymi.
Swoje doswiadczenia, w postaci wynikéw badan i prac rozwojowych, przekazuje spoteczenstwu.

Uczelnia posiada uprawnienia do promowania kandydatow do stopnia naukowego doktora i doktora

habilitowanego. Akademickim tytutem honorowym nadawanym przez Uczelnie jest tytut doktora
honoris causa.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Wiodgacg misjg Uczelni jest odkrywanie prawdy i przekazywanie wiedzy przez ksztatcenie studentéw i
prowadzenie badann naukowych, stanowigc integralng czesé¢ narodowego i europejskiego systemu
edukacji i nauki oraz przygotowywanie swoich absolwentow do wspéttworzenia gospodarki opartej na
wiedzy (zat. 1.1). Ksztatcenie w Uczelni obejmie szeroki wachlarz kierunkéw wzbogacanych o nowe
wartosciowe i utylitarne tresci ksztatcenia przekazywane innowacyjnymi metodami nauczania oraz
przygotuje studentdw do uczestniczenia w systemie ksztatcenia ustawicznego. Modernizacja
infrastruktury dydaktycznej i naukowej Uczelni, wysoki poziom kompetencji kadry naukowo-
dydaktycznej i dydaktycznej oraz zwiekszenie efektywnosci dziatalnosci naukowej na bazie silnych
miedzywydziatowych zespotéw badawczych stwarza warunki sprzyjajgce ksztatceniu wysoko
kwalifikowanych pracownikéw na potrzeby oswiaty, sportu, turystyki i rekreacji oraz stuzby zdrowia i
wpisuje sie w cele strategiczne 4.1-4.3 (zat. 1.1). Akademia realizuje swoje cele z udziatem catej
wspdlnoty akademickiej, obejmujgcej nauczycieli akademickich, studentéw, doktorantéw,
pracownikéw administracyjnych, interesariuszy zewnetrznych, przy znaczacym udziale Rady Uczelni.
Rozwdj Akademii w horyzoncie czasowym wyznaczonym we wspomnianej strategii cechowac bedzie
tworzenie nowe] jakosSci ksztatcenia, badan, wspétpracy miedzynarodowej i kooperacji z
pracodawcami. Dziatalno$¢ Akademii ma sie odbywac w ramach coraz intensywniejszych powigzan z
partnerami krajowymi i zagranicznymi, umozliwiajgc pracownikom i studentom korzystanie z oferty
Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (zat. 1.1).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest zgodna z misjg Uczelni okreslong w
Strategii Rozwoju Akademii Wychowania Fizycznego Jézefa Pitsudskiego w Warszawie do roku 2030
(zat. 1.1). Studia na kierunku wychowanie fizyczne realizowane sg dwustopniowo (studia pierwszego i
drugiego stopnia) w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Oferta skierowana jest do oséb,
ktore pasjonujg sie sportem, lubig wysitek fizyczny i preferujg zdrowy styl zycia, ktére w pracy
zawodowej cenig sobie kontakt z drugim cztowiekiem i poszukiwanie kreatywnych rozwigzan,
przysztych nauczycieli wychowania fizycznego, treneréw, instruktoréw oraz animatoréw imprez
sportowych i rekreacyjnych.

Kierunek wychowanie fizyczne na poziomie studidw drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim
przyporzadkowano do dyscypliny nauki o kulturze fizycznej (100%), a program studidow opracowano
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela.

Wychowanie fizyczne charakteryzuje sie interdyscyplinarnoscig, traktowane jest jako obszar
wychowania, odpowiedzialny za ksztatcenie i wychowanie fizyczne, ktérego gtéwnym celem jest
odkrycie i zrozumienie przez cztowieka w toku edukacji kulturowego sensu zachowan o charakterze
zdrowotnym, rekreacyjnym, sportowym. Ukonczenie studiéw drugiego stopnia kierunku wychowanie
fizyczne umozliwia zdobycie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego oraz dydaktycznego
niezbednego do podjecia pracy w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych. Studenci zdobywajg
pogtebiong wiedze interdyscyplinarng z zakresu nauk spotecznych, biologicznych i ekonomicznych oraz
umiejetno$¢ wykazania sie oryginalnoscig i innowacyjnoscig myslenia oraz dziatania praktycznego z
wykorzystaniem osiggnie¢ naukowo-badawczych w pracy zawodowe;j.

W trakcie studiow podejmowana jest zaawansowana problematyka z zakresu nauk o kulturze fizycznej
oraz nauk spotecznych i przyrodniczych, aby rozumie¢ i umieé kierowac edukacjg i uczestnictwem ludzi
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w kulturze fizycznej, samoksztatceniem i dziataniami innowacyjnymi oraz formutowaniem i
rozwigzywaniem probleméw badawczych. Ze wzgledu na ogdlnoakademicki profil studiéw absolwenci
studiéw drugiego stopnia przygotowani sg do podjecia ksztatcenia w szkole doktorskiej, a takze maja
mozliwos$é dalszego uczestniczenia w projektach badawczych Uczelni poprzez podjecie pracy
zawodowej w jednostce lub innych osrodkach badawczych. Ksztatcenie na studiach obejmuje
przygotowanie merytoryczne i przygotowanie pedagogiczne, w tym przygotowanie psychologiczno-
pedagogiczne i przygotowanie dydaktyczne do nauczania wychowania fizycznego. Absolwent studiow
drugiego stopnia kierunku wychowanie fizyczne odbyt ksztatcenie zgodnie z obowigzujgcym
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela i uzyskuje kwalifikacje
i kompetencje do nauczania wychowania fizycznego w szkotach podstawowych (klasy IV-VIII) i szkotach
ponadpodstawowych. Absolwent kierunku posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w
pracy zawodowej z zachowaniem zasad etycznych oraz umiejetno$s¢ samodzielnego planowania,
realizacji i ewaluacji aktywnosci fizycznej stuzgcej zdrowiu, wypoczynkowi, a takze promowania
zdrowego stylu zycia, oddziatywania na osobowos¢ i organizm cztowieka w celu zaspokojenia jego
potrzeb zwigzanych z uczestnictwem w kulturze fizycznej. Absolwent jest przygotowany do udziatu w
dziatalnosci naukowej w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej. Absolwent studiow potrafi postugiwaé
sie jezykiem obcym na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
wykorzystujgc specjalistyczng terminologie z zakresu nauk o kulturze fizycznej niezbedng do
komunikowania sie w $Srodowisku zawodowym. Poza posiadaniem kompetencji i kwalifikacji do pracy
w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych, absolwent jest takze przygotowany do
podejmowania pracy zawodowej w rdéznych instytucjach kultury fizycznej, w organizacjach
spotecznych, w instytutach naukowo-badawczych, w instytucjach zajmujacych sie doradztwem i
upowszechnianiem wiedzy z zakresu aktywnosci fizycznej oraz posiada uprawnienia do szkolenia
sportowego w sekcjach i klubach sportowych zgodnie z uzyskanymi kwalifikacjami w ramach
ukonczonej specjalizacji instruktorskiej lub trenerskiej w wybranej dyscyplinie sportu.

Program studiéow drugiego stopnia umozliwia uzyskanie dodatkowych kompetencji i uprawnien
instruktorskich lub trenerskich z wielu dyscyplin sportowych i rekreacji ruchowej zwiekszajgc tym
samym konkurencyjnos¢ absolwenta na rynku pracy. W ofercie zajec ze specjalizacji instruktorskich sg
miedzy innymi: w zakresie instruktora rekreacji ruchowej - fitness - nowoczesne formy gimnastyki, w
zakresie instruktora sportu lub trenera: akrobatyka sportowa, gimnastyka sportowa, judo,
koszykéwka, kulturystyka, lekkoatletyka, narciarstwo alpejskie, pitka nozna, pitka reczna, pitka
siatkowa, ptywanie, podnoszenie ciezarow, tréjbdj sitowy, zapasy. Studenci mogg rowniez poszerzyc
swoje kompetencje w zakresie gimnastyki korekcyjnej i menedzera sportu. Zaliczenie zaje¢ z jednej
wybranej specjalizacji jest obligatoryjne, natomiast warunkiem uzyskania uprawnien instruktora jest
przystgpienie i zdanie egzaminu. Dzieki szerokiej ofercie specjalizacji absolwent uzyskuje kompetencje
i kwalifikacje do pracy w sekcjach i klubach sportowych zgodnie z uzyskanymi uprawnieniami w ramach
zrealizowanej wybranej specjalizacji instruktorskiej lub trenerskiej.

Ponadto absolwent studidow drugiego stopnia kierunku wychowanie fizyczne jest przygotowany do
samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, podjecia ksztatcenia w szkole doktorskiej i
studiéw podyplomowych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne prowadzonym w Uczelni oraz programy
studiéw sg doskonalone z udziatem otoczenia spoteczno-gospodarczego. Pracodawcy -—
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego cenig merytoryczne przygotowanie do pracy
zawodowej absolwenta AWF, aktualno$¢ zdobytej wiedzy, samodzielno$¢ i umiejetnosé pracy w
zespole oraz efektywng komunikacje w kontekscie wykonywania obowigzkéw zawodowych. Studenci

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 13



w trakcie realizacji procesu ksztatcenia, oprécz przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela
wychowania fizycznego, zdobywajg wiedze i umiejetnosci pozwalajace na dostosowywanie sie do
zasad aktualnego rynku pracy, potrafia wspétpracowaé w grupie oséb z réinymi potrzebami i
skutecznie realizowaé powierzane im zadania, a dzieki zdobytemu szerokiemu zasobowi kompetencji i
kwalifikacji (z uwzglednieniem wzorcow krajowych i/lub miedzynarodowych) mogg podejmowad
rowniez prace w osrodkach sportowo-rekreacyjnych, w sitowniach i klubach fitness jako instruktorzy
i/lub trenerzy. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz jego wplyw na realizacje i
doskonalenie programéw studiéw znajduje potwierdzenie w zawieranych umowach i porozumieniach
0 wspotpracy oraz we wspdlnie podejmowanych inicjatywach, w tym z udziatem studentéw kierunku
wychowanie fizyczne. Dzieki umowom o wspdtpracy podpisanym z Mazowieckim Zwigzkiem Pitki
Noznej, Polskim Zwigzkiem Tenisowym (zat.1.2) ksztatcenie przysztej kadry na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego odbywa sie zgodnie ze standardami Europejskich Federacji. Absolwenci
specjalizacji instruktorskich lub trenerskich z pitki noznej, tenisa i pitki recznej uzyskujg kwalifikacje i
uprawnienia honorowane w catej Europie, co daje im mozliwosé podejmowania pracy zawodowej w
dowolnym kraju zrzeszonym w odpowiednich dla dyscypliny Miedzynarodowych Federacjach (UEFA,
ITF, EHF). Dzieki umowom z Polskimi Zwigzkami Sportowymi (m.in. Polski Zwigzek Lekkiej Atletyki,
Polski Zwigzek Ptywacki, Polski Zwigzek Koszykéwki, Polski Zwigzek Siatkowki, Zwigzek Pitki Recznej w
Polsce) absolwenci specjalizacji instruktorskich lub trenerskich uzyskujg uprawnienia certyfikowane
przez zwigzki sportowe, dajgce im mozliwos¢ podjecia pracy w systemie wspdtzawodnictwa
sportowego w Polsce na kazdym poziomie zaawansowania i w kazdej kategorii wiekowej. Zadaniem
powotanej przez Dziekana Wydziatu WF Rady Programowej dla kierunku wychowanie fizyczne, ktorej
cztonkami sg przedstawiciele szkét podstawowych i ponadpodstawowych, jest przede wszystkim
konsultowanie programéw studiow, w tym tresci programowych i ich zgodnosci z aktualnymi
potrzebami dziatalnosci zawodowe] nauczyciela wychowania fizycznego (zat. 1.3).

Zgodnie z informacjami zawartymi w Strategii Rozwoju Akademii Wychowania Fizycznego Jézefa
Pitsudskiego w Warszawie do roku 2030, ksztatcenie w AWF, przygotowujgce absolwentéw do
Swiadczenia ustug skierowanych bezposrednio do cztowieka, jego potrzeb w zakresie edukacji, szeroko
rozumianej kultury fizycznej czy ochrony zdrowia, bedzie zyskiwato na znaczeniu. Na specjalistow z
tego obszaru bedzie wzrastato zapotrzebowanie spoteczne w zwigzku ze starzeniem sie spoteczenstwa,
»,epidemig” choréb hipokinetycznych, coraz czestszymi zaburzeniami  psychoruchowymi
obserwowanymi u dzieci. W perspektywie kilkunastu lat ranga takich zawoddw jak: nauczyciel, trener
sportu, trener personalny, trener przygotowania motorycznego, instruktor rekreacji, menadzer
turystyki i sportu bedzie rosta (zat.1.1). Ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne obejmuje miedzy
innymi przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie promowania réznych form aktywnosci
fizycznej i zdrowego stylu zycia wsrdd oséb w réznym wieku, organizowania i realizacji przedsiewziec
sportowych i rekreacyjnych promujgcych aktywnos¢ fizyczng i jej pozytywny wptyw na kondycje
fizyczng i zdrowie oraz realizacji badan naukowych z wykorzystaniem réznych metod i narzedzi
badawczych, a takze opracowywania zgromadzonych danych, interpretowania uzyskanych wynikéw i
merytorycznego wnioskowania. Taka koncepcja ksztatcenia wychodzi naprzeciw potrzebom
spotecznym i gospodarczym kraju, a potwierdzeniem tego sg na przyktad raporty “House-of-Skill" oraz
“Zawody przysztosci RAPORT-Future®2024” (zat.1.4; zat.1.5). Szerokie spektrum specjalizacji
(nauczycielska/instruktorskie/trenerskie/menadzerska) oraz praktyki odbywane w ramach programu
studiéw, pozwalajg absolwentom na gotowos¢ podjecia pracy bezposrednio po ukoriczonych studiach,
a takze na o0gdlng mobilnos¢ zawodowg nie tylko w szeroko pojetym Srodowisku
sportowym. Zapotrzebowanie na pracownikéw z praktycznym wyksztatceniem instruktorskim i/lub
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trenerskim w réznych dyscyplinach sportu i rekreacji potwierdzajg sptywajgce do uczelnianego biura
karier oferty pracy od pracodawcéw i sg one udostepnione studentom na stronie internetowej
biura (https://abk.awf.edu.pl/oferty-pracy) (zat.1.6).

Koncepcja ksztatcenia jest weryfikowana i wspierana opiniami interesariuszy zewnetrznych i

wewnetrznych, ktére s pozyskiwane w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK), monitoringu losu absolwentéow AWF w Warszawie oraz ankietyzacje
pracodawcow. Ankietyzacja ogdlnouczelniana obejmuje wszystkich interesariuszy - uczestnikéw
procesu ksztatcenia. Ankietyzacja jest realizowana systemowo i cyklicznie za posrednictwem
funkcjonalnosci w systemie W11 (opinia kandydata, ocena nauczyciela akademickiego/ocena zajec)
oraz przy wykorzystaniu Portalu Ankiet i Badan (opinie studentéw, doktorantéw, pracownikéw,
uczestnikdw programu Erasmus, stuchaczy studidw podyplomowych, uzytkownikéw biblioteki,
studentéw konczacych studia, absolwentéw i pracodawcdéw). Wyniki ankietyzacji, na podstawie
ktorych, opracowywane sg raporty, analizy i zestawienia pozwalajg wtadzom podejmowac skuteczne
decyzje na poziomie uczelni i jednostek. Ankietowanie pracodawcéw wykonywane jest co roku przez
Biuro Karier (zat.1.7). Badane sg rowniez losy zawodowe absolwentéw w trzech odstepach czasowych:
rok, 3 lata i 5 lat po ukonczeniu studiéw (zat. 1.8). Odzew, szczegdlnie pracodawcéw, na
przeprowadzane ankietowanie jest niestety niewielki, analiza ankietyzacji absolwentéw z 2021 w
podanym zafaczniku, kolejne lata sg obecnie analizowane (zat.1.9). W ramach prac WSZJK co roku
zbierane sg opinie studentow na temat jakosci studidw na ocenianym  kierunku
(https://www.awf.edu.pl/uczelnia/o-nas/jakosc-ksztalcenia/uczelniany-system-zapewnienia-jakosci-

ksztalcenia/ankietyzacja-ogolouczelniana-i-sprawozdawczosc) (zat.1.10). W ramach rozwoju kierunku

przeprowadzono réwniez analizy ankietyzacji studentéw w kontekscie przygotowywania nowej
strategii rozwoju uczelni (zat.1.11).

Jako przyktad zmian w programach studiéw wynikajgcych z konsultacji ze srodowiskiem akademickim
(ze studentami, nauczycielami akademickimi) i/lub interesariuszami zewnetrznymi mozna podac
wprowadzenie zajeé z aplikacji naukowych w kulturze fizycznej, zmiane ulokowania w semestrach zajec
z teorii treningu, zmiana formy zaje¢ seminarium dyplomowego (zat.1.12; zat.1.13).

Akademia realizuje swoje cele z udziatem catej wspdlnoty akademickiej, obejmujacej nauczycieli
akademickich, studentéow, doktorantéw, pracownikdw administracyjnych, interesariuszy
zewnetrznych, przy znaczacym udziale Rady Uczelni. Rozwdj Akademii w horyzoncie czasowym
wyznaczonym w strategii Uczelni cechowac bedzie tworzenie nowej jakosci ksztatcenia, badan,
wspotpracy miedzynarodowej i kooperacji z pracodawcami. Przez zespoty naukowe w ktérych sktad
wchodzg zaréwno nauczyciele akademiccy i studenci- cztonkowie Studenckich Két Naukowych AWF
Warszawa, innych polskich lub zagranicznych uczelni lub instytutéw prowadzone sg projekty naukowe
i pozyskiwane granty (NCN, PFRON, NAWA, Erasmus plus, a takze MNiSW) (AWF - Uczelniane Projekty
Badawcze/Monotematyczne Zadania Badawcze). Wykaz Studenckich Kot Naukowych dziatajacych przy

WWF zamieszczono w zatgczniku 1.14 (zat.1.14). Zapewnia to staty rozwdj naukowy uczelni oraz
umozliwia realizacje tresci programowych zaje¢ objetych programem studidw drugiego stopnia w
zakresie przygotowywania studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej w dyscyplinie nauki o
kulturze fizycznej. Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku wychowanie fizyczne wykazuja
zaangazowanie w pracy naukowej zwigzanej z dyscypling nauki o kulturze fizycznej, realizujgc projekty
badawcze oraz publikujac efekty swoich dokonarn badawczych w czasopismach naukowych.
Prowadzone projekty obejmujg zagadnienia z zakresu nauk biomedycznych, w tym genetycznych,
biochemicznych czy fizjologicznych, ale rowniez z nauk spotecznych takich jak socjologia, psychologia.
Dziatalnos¢ Akademii odbywa sie w ramach coraz intensywniejszych powigzan z partnerami krajowymi
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i zagranicznymi, umozliwiajgc pracownikom i studentom korzystanie z oferty Europejskiego Obszaru
Szkolnictwa Wyzszego (zat.1.1). Wynikiem dziatalnosci naukowej AWF Warszawa jest wysoki wynik w
ewaluacji w dyscyplinie nauki o kulturze fizycznej na poziomie A za lata 2017-2021.

Uczelnia petni misje odkrywania prawdy i przekazywania wiedzy przez prowadzenie badarn naukowych
i ksztatcenie studentéw, stanowigc integralng czesé¢ narodowego i europejskiego systemu edukacji i
nauki oraz przygotowuje swoich absolwentéw do wspodttworzenia gospodarki opartej na wiedzy.
Koncepcja ksztatcenia oraz realizacja procesu nauczania i uczenia sie podlegajg doskonaleniu, a
podejmowane dziatania ukierunkowane sg na poszukiwanie nowych sposobdw nauczania i transferu
wiedzy oraz wynikajg ze zmian warunkdw otoczenia spoteczno-gospodarczego wyznaczajcych
potrzeby zawodowego rynku pracy. Uczelnia wychodzi naprzeciw nowoczesnym i innowacyjnym
trendom w szkolnictwie oraz wykorzystuje zagraniczne wzorce. Od 2023 roku, w ramach szkolen
Instytutu Innowacyjnej Edukacji, Uczelnia rozpoczeta przygotowywanie i wdrazanie pracownikow i
studentéw do wykorzystywania w procesie nauczania i uczenia sie metody ,flip blended
learning”. Przeprowadzono serie szkolen w ramach projektu , Doskonato$¢ dydaktyczna uczelni”
(Umowa nr MEiN/2022/DIR/1958). Udostepniona zostata platforma edukacyjna (Platforma Edukacyjna
AWF 3.0), dzieki ktérej nauczyciele mogg urozmaicaé, ubogaca¢ i unowoczesnia¢ sposoby
przekazywania wiedzy. Studenci czes¢ materiatu dydaktycznego mogg realizowaé¢ w wybranym przez
siebie czasie wykorzystujagc multimedialne pomoce dydaktyczno-naukowe udostepniane przez
nauczycieli na platformie edukacyjnej. System ten jest w stadium rozwoju, wymaga doskonalenia i
duzego wktadu pracy ze strony nauczycieli. Stanowi on jednak odpowiedZ na obecne oczekiwania
studentéw pragnacych czesto pogodzi¢ prace lub treningi z nauka, a takze uczy¢ sie z wykorzystaniem
pomocy multimedialnych. Dla studentéw kierunku wychowanie fizyczne dostepna jest réwniez oferta
wyjazdéw do wielu zagranicznych uczelni w ramach programu ,Erasmus plus”. Studenci majg
mozliwos$é realizowania stazy krajowych lub zagranicznych w miejscu pracy w trakcie studidw lub w
ciggu maksymalnie jednego roku po ich ukoriczeniu (zat.1.15). Mobilnos$¢ zagraniczna daje mozliwos¢
poznania innych metod i form ksztatcenia, a takze nabycia kompetencji kulturowych.

Wychodzac naprzeciw potrzebom studentéw studidéw niestacjonarnych od roku akademickiego
2024/2025 wprowadzono zmiany w programach studiow polegajgce na wykorzystaniu Platformy
Edukacyjnej AWF 3.0 do prowadzenia wyktaddw (zat.1.16; zat.1.17). Platforma umozliwia prowadzenie
interaktywnych zaje¢ w czasie rzeczywistym (synchronicznym) i asynchronicznym oraz wsparcie
studentéw w realizacji pracy wtasnej (samoksztatcenia). Zasady organizacji ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w tym z wykorzystaniem platformy e-
learningowej w Uczelni okreslono zarzadzeniem nr 80/2023/2024 Rektora AWF Jézefa Pitsudskiego w
Warszawie z dnia 30 wrzesnia 2024 r. (zat.1.18).

Kierunek wychowanie fizyczne charakteryzuje sie swoistg interdyscyplinarnoscig, posiada wtasng
tozsamosé. Przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny nauki o kulturze fizycznej wynika z
zainteresowania réznymi aspektami i konsekwencjami aktywnosci fizycznej cztowieka, organizacja i
zarzadzaniem w obszarze sportu i rekreacji. Kierunkowe efekty uczenia sie dla programu studiow sg
zgodne z charakterystykami pierwszego i drugiego stopnia oraz odpowiadajg si6dmemu poziomowi
Polskiej Ramy Kwalifikacji, s3 takze skorelowane z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
ogdblnoakademickim (zat.1.19; zat.1.20).

Celem koncepcji ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest wyposazenie absolwenta w wiedze
oraz kompetencje w zakresie dyscypliny nauki o kulturze fizycznej oraz ich praktycznego wykorzystania
podczas realizowanej praktyki zawodowe] stanowigce] integralng czes¢ programu studiéw. Program
studiéw drugiego stopnia dla kierunku wychowanie fizyczne okresla 13 efektédw kierunkowych z
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zakresu wiedzy, 13 efektow z zakresu umiejetnosci i 4 efekty z zakresu kompetencji spotecznych oraz

ogdlne i szczegétowe efekty uczenia sie okreslone standardem ksztatcenia przygotowujgcego do

wykonywania zawodu nauczyciela.

Wybrane przykfady kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie dla ocenianego kierunku dla

poziomu studidow drugiego stopnia:

w zakresie wiedzy:

e ma pogtebiong wiedze w zakresie dyscypliny nauki o kulturze fizycznej oraz poje¢, teorii i metod
stosowanych w obszarze wychowania fizycznego i sportu, zna i rozumie procesy, zwigzki i
przyczyny zmian zachodzacych w organizmie cztowieka w ontogenezie na skutek zmian
cywilizacyjnych i przyjetego stylu zycia oraz ztozone zasady funkcjonowania ekosystemu, rozumie
jaki wptyw wywiera dziatalno$¢ cztowieka na przyrode oraz zna aktualne strategie i formy ochrony
przyrody (K_WO01),

e znairozumie zasady logiki, zasady badan naukowych, schematy postepowania badawczego oraz
metody, techniki i narzedzia badan, rozumie metody doboru préby, zna zasady pisania pracy
naukowej i obowigzujgce w badaniach naukowych zasady etyczne (K_W03),

e zna i rozumie znaczenie koncepcji olimpizmu i zdrowia w wychowaniu fizycznym i zapobieganiu
patologiom spotecznym, zna sposoby mierzenia jakosci pracy edukacyjnej instytucji, w tym
oswiatowych oraz rozumie potrzebe wtasnego rozwoju zawodowego, krytycznie analizuje i ocenia
istniejgce i wtasne koncepcje edukacyjne w oparciu o aktualny stan wiedzy (K_W04),

e w pogtebiony sposdb rozumie zjawiska i procesy spoteczne i ekonomiczne majgce wptyw na sport,
wychowanie fizyczne, zdrowie i aktywnos¢ fizyczng, zna najwazniejsze kategorie opisu
rzeczywistosci spotecznej, zna znaczenie spotecznych i kulturowych uwarunkowan uczestnictwa w
sporcie i rekreacji ruchowej (K_W05),

e znardznorodne metody statystyczne, zasady opracowania danych ilo$ciowych i jakosciowych oraz
sposéb ich wykorzystania w pracy naukowej, zna i rozumie zasady formutowania i weryfikacji
hipotez statystycznych oraz rozumie na czym polega analiza statystyczna (K_W06),

e zna formy, Srodki i metody oraz specyfike organizacji szkolenia w zakresie wybranych dyscyplin
sportu oraz pracy z mtodziezg, osobami dorostymi i w wieku poprodukcyjnym, w tym podstawy
prawne prowadzonej dziatalnosci (K_W07),

e rozumie znaczenie aktywnosci fizycznej i rekreacji ruchowej w zdrowym stylu zycia w réznych
fazach ontogenezy oraz znaczenie motywacji i aspiracji w podejmowaniu aktywnosci fizycznej, zna
psychologiczne mechanizmy sukcesu w aktywnosci fizycznej, zna i rozumie zasady programowania
i planowania treningu sportowego i treningu zdrowotnego w réznych fazach ontogenezy (K_W09),

e rozumie specyfike zajec¢ ruchowych w grupach dysfunkcyjnych i integracyjnych, pogtebiony sposéb
zna tresci, formy i $rodki oraz metodyke prowadzenia zaje¢ w grupach dysfunkcyjnych i
integracyjnych (K_W12),

w zakresie umiejetnosci:

e potrafi samodzielnie formutowac i rozwigzywac problemy badawcze w ramach nauki o kulturze
fizycznej, potrafi postugiwac sie metodami badan oraz korzystac¢ z dostepnych narzedzi badan, a
takze oceniad przyjete procedury badania i opisywac uzyskane wyniki (K_U03),

e potrafi wykorzysta¢ wartosci kultury fizycznej, olimpizmu i zdrowia w wychowaniu fizycznym i w
profilaktyce dysfunkcji i patologii spotecznych (K_U04),

e potrafi komunikowaé sie ze zréznicowanymi kregami odbiorcéw i samodzielnie wykorzystywaé
techniki motywacyjne w promowaniu zdrowego stylu zycia (K_U05),
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potrafi samodzielnie opracowac¢ autorski program rekreacji ruchowej i treningu zdrowotnego,
samodzielnie dobrac program ¢wiczen i obcigzen w zaleznosci od sprawnosci fizycznej i wieku oséb
¢wiczacych oraz innowacyjnie wykonywaé zadania w nieprzewidywalnych warunkach, potrafi
planowad, realizowac i oceniac¢ zaangazowanie w sport w instytucjach oswiatowych (K_U06),
potrafi samodzielnie opracowac¢ podstawowe narzedzia badan w oparciu o poznane metody
wykorzystywane w badaniach spotecznych, potrafi przeprowadzi¢ diagnoze srodowiskowgq i
grupowag oraz samodzielnie interpretowac fakty spoteczne zwigzane z szeroko definiowang kulturg
fizyczng (K_U07),

potrafi organizowa¢ i zarzadza¢ imprezg i zajeciami w zakresie sportéw indywidualnych i
zespotowych dla oséb w réznym wieku, w tym z niepetnosprawnoscig, z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa w réznych warunkach (K_U10),

potrafi oceni¢ prawidtowos¢ doboru tresci, metod, form i srodkéw w zajeciach ruchowych w
grupach oraz prognozowac efekty wtasnej pracy (K_U11);

w zakresie kompetencji spotecznych:

samodzielnie realizuje zadania i cele uwzglednia obowigzujgce akty prawne oraz bezpieczenstwo i
zdrowie oséb, ktére mu podlegajg i na rzecz ktdrych pracuje, przyjmuje odpowiedzialno$é za
bezpieczenstwo podopiecznych (K_K03),

promuje wartos¢ zycia i zdrowia propagujac zachowania ekologiczne w dziatalnosci edukacyjne;j i
w Srodowisku lokalnym, promuje wiedze o korzysciach uprawiania sportu przez cate zycie i jego
wptyw na kondycje fizyczng i stan zdrowia (K_KO04).

Program studiow stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia kierunku wychowanie fizyczne

przygotowuje do wykonywania zawodu nauczyciela, zgodnie z art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018

r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pézn. zm.) z uwzglednieniem

Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu

ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 453 t.j.).

Efekty uczenia sie, ogdlne i szczegdtowe, zawarte w ww. dokumencie zostaty zapisane w programie

studiéw oraz przypisane zajeciom w kartach zajec.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 1:
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Kierunek studidéw wychowanie fizyczne o profilu ogélnoakademickim przyporzgdkowano do dyscypliny
nauki o kulturze fizycznej. Tresci programowe poszczegdlnych zajeé¢ realizowanych na kierunku
wychowanie fizyczne umozliwiajg osiggniecie wszystkich kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych pod kgtem ich wykorzystania przede wszystkim w
dziatalno$ci zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego. Tresci programowe odnoszg sie do
nabywania przez studentéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie kultury
fizycznej, ich praktycznego zastosowania w edukacji szkolnej, ale takze w szkoleniu sportowym w
roznych dyscyplinach sportowych i rekreacji, promocji aktywnosci fizycznej i dbatosci o zdrowie i
sprawnos¢ fizyczng. Program studiéw na kierunku wychowanie fizyczne spetnia wymagania okreslone
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Tresci programowe zostaty opisane dla wszystkich zaje¢ objetych planem studiéw w kartach zajec.
Tresci programowe uwzgledniajg cele ksztatcenia dla kierunku i sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy.
Kluczowymi tresciami ksztatcenia miedzy innymi s3: dobdér metod, form i srodkéw w nauczaniu i
doskonaleniu sportéw indywidualnych i zespotowych z uwzglednieniem kompetencji i mozliwosci
ucznia szkoty ponadpodstawowej, konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania stosowane
w wychowaniu fizycznym z uwzglednieniem mozliwosci wykorzystania ich w pracy z uczniami
starszymi, indywidualizacja procesu nauczania, wspotpraca nauczyciela z rodzicami uczniéw szkodt
ponadpodstawowych, wspdtczesne problemy zdrowotne w réznych grupach wiekowych i sposoby
przeciwdziatania im, znaczenie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia we wspdtczesnej
rzeczywistosci, projektowanie i kierowanie procesem treningu sportowego, dobdr metod, form i
srodkéw treningowych, analiza i monitorowanie obcigzen treningowych, trening zdrowotny i
funkcjonalny, genetyczne, epigenetyczne i srodowiskowe uwarunkowania rozwoju biologicznego,
znajomos¢ i stosowanie podstawowych metod oceny typu budowy ciata, sktadu ciata, wieku
biologicznego i rozwoju fizycznego na rdéinych etapach ontogenezy, wykorzystywanie trenazeréw
pomiarowych do oceny mocy maksymalnej oraz zmian mocy w funkcji czasu oraz do oceny predkosci
ruchu w funkcji zmiennego obcigzenia zewnetrznego dla miesni konczyn dolnych, periodyzacja
treningu w Swietle badan naukowych, analiza publikacji naukowych, znajomos¢ i stosowanie metod
badawczych oraz umiejetno$¢ wykorzystywania dostepnych i samodzielnie opracowanych narzedzi
badawczych, krytyczna ocena i opis wynikow badan wtasnych i innych autorow.

Tresci programowe podlegajg statej weryfikacji i w razie koniecznosci uzupetnieniom oraz aktualizacji
przez nauczycieli akademickich prowadzacych dane zajecia. W kartach zaje¢ tresci programowe
odniesiono do efektéw uczenia sie okreslonych dla zaje¢ bedacych uszczegdtowieniem kierunkowych
efektdw uczenia sie oraz do ogdlnych i szczegétowych efektéw uczenia sie okreslonych standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Plan studiéw obejmuje grupy zaje¢: ogdlnych, kierunkowych, z zakresu przygotowania do zawodu
nauczyciela, z zakresu dydaktyki wychowania fizycznego, specjalizacje uczelniane/instruktorskie/
trenerskie, seminaria i praca magisterska, praktyki zawodowe (w tym praktyka pedagogiczna w szkole
ponadpodstawowej i praktyka w ramach specjalizacji) oraz zajecia do wyboru (w tym wyktady
monograficzne z nauk przyrodniczych, humanistycznych i spotecznych oraz nauk o kulturze fizycznej,
zajecia do wyboru humanistyczno-spoteczne, zajecia do wyboru biologiczno-przyrodnicze i obdz
wedrowny). Oferta zaje¢ do wyboru, w tym specjalizacji, jest corocznie aktualizowana i podawana w
szczegdtowej organizacji roku akademickiego. Przed uruchomieniem zapiséw na zajecia do wyboru i
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specjalizacje dziekanat wydziatu dodatkowo wysyta studentom oferte tych zajeé, kryteria naboru na
specjalizacje i harmonogram zapiséw.

Najwiecej tresci programowych zwigzanych z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci naukowej
realizowanych jest w grupie zaje¢ ogdlnych (aplikacje naukowe w kulturze fizycznej, metodologia
badan naukowych, biomechanika ruchu - metody pomiarowe, fizjologia wysitku fizycznego, socjologia,
statystyka, teoria treningu, antropologia kultury fizycznej) oraz w ramach seminariow magisterskich i
przygotowywania pracy dyplomowej — magisterskiej.

Tresci programowe w zakresie wiedzy obejmujg zagadnienia z metodologii badan naukowych,
pogtebionej wiedzy w zakresie dyscypliny nauki o kulturze fizycznej, poszerzonej wiedzy biomedycznej
o rozwoju cztowieka, a takze nauk pedagogicznych i socjologicznych. Tresci programowe w zakresie
umiejetnosci obejmuja dziatania ukierunkowane na samodzielne prowadzenie dziatalnosci badawczo-
naukowej w zakresie dyscypliny nauki o kulturze fizycznej, doboru tresci, form i metod nauczania i
szkolenia w réznicowanych grupach wiekowych i dyscyplinach sportowych i rekreacyjnych. Tresci w
zakresie kompetencji spotecznych obejmujg przygotowanie do samodzielnego promowania zachowan
zdrowotnych i aktywnosci fizycznej oraz planowania i realizowania wiasnych celéw zawodowych i
edukacyjnych.

Tresci programowe z jezyka obcego zapewniajg osiggniecie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i obejmujg specjalistyczng terminologie z
zakresu sportu, ¢wiczen fizycznych, treningu i zdrowego zywienia, zachowan etycznych i nieetycznych
W pracy i zyciu codziennym oraz prawa autorskiego niezbedng do komunikowania sie w srodowisku
zawodowym. Zajecia z jezyka obcego realizowane sg na studiach stacjonarnych w formie éwiczen w
tacznym wymiarze 30 godzin (4 punktéw ECTS) realizowanych w semestrze trzecim. Na studiach
niestacjonarnych tgczny wymiar ¢wiczen z jezyka obcego wynosi 18 godziny (4 punktow ECTS)
realizowanych w semestrze trzecim. Zajecia z jezyka obcego konczg sie zaliczeniem na ocene i
egzaminem.

W zaleznosci od opisu efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych, okreslonych dla poszczegdlnych zaje¢ dobierane s3 metody pracy ze
studentami. Szczegdtowy dobdr metod dydaktycznych ilustrujg poszczegdlne karty zajec. Przyktadami
metod dydaktycznych wykorzystywanych w procesie ksztatcenia s3g: wyktad podajgcy, problemowy,
opowiadanie, pogadanka, opis, dyskusja, praca z ksigzka, metody oparte na obserwacji i pomiarze
(pokaz, pomiar), samodzielnego wykonywania zadan, laboratoria, metody aktywizujgce takie jak burza
maozgow, sytuacyjna, inscenizacji, problemowa. Na zajeciach z jezyka obcego wykorzystywane sg
metody takie jak: praca z tekstem, dyskusja, konwersatorium, rozumienie ze stuchu, ttumaczenie
tekstu, dialogi sytuacyjne, studium przypadku, prezentacja.

W celu zapewnienia odpowiednich warunkéw jednoczesnego studiowania oraz rozwijania
indywidualnych zainteresowan sportowych, naukowych, organizacyjnych na rzecz uczelni oraz dla
studentéw przyjetych w procesie potwierdzania efektdw uczenia sie, wprowadzono Indywidualny
Organizacje Studidow (I0S; § 9 Regulaminu studiéw) oraz Narodowg Reprezentacje Akademickg (NRA)
(zat. 2.1.; zat. 2.2; zat. 2.3). W ramach I0S student w porozumieniu z nauczycielami prowadzgcymi
zajecia ustala indywidualne zasady uzyskiwania efektéw uczenia sie, zasady uczestniczenia w zajeciach
dydaktycznych oraz formy realizacji obowigzkéw studenckich, terminy zajeé, uzyskiwania zaliczen i
zdawania egzamindw i zapisuje je w karcie indywidualnej organizacji studiéw. Dziatalno$¢ NRA polega
na wsparciu procesu ksztatcenia studentéw-sportowcéw i umozliwienie im pofaczenia kariery
sportowej z naukg (kariera dwutorowa). Obejmuje dofinansowanie na organizacje dodatkowych zajec
dydaktycznych dedykowanych studentom-sportowcom bedacym w trakcie kariery sportowe;j.
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Studentom-sportowcom umozliwia sie indywidualny wybdr grupy w ramach zaje¢ dydaktycznych w
miare mozliwosci organizacyjnych i dostosowanie planu zaje¢ do indywidualnego planu treningowego.
Dla studentdw-sportowcéw zajecia dydaktyczne mogg by¢ prowadzone pomocniczo z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$é zapewniajgcych osigganie przez studentéw-sportowcow
efektdw uczenia sie, szczegdlnie w okresach wyjazdéw na zgrupowania i zawody. Osoby z
niepetnosprawnoscig zamierzajgce podjgc¢ studia w AWF mogg wybra¢ dowolny kierunek studiow
zgodny z ich zainteresowaniami. Student z niepetnosprawnoscia moze skorzysta¢ z organizacyjnej
pomocy petnomocnika Rektora ds. osdb z niepetnosprawnoscia. Uczelnia podejmuje wiele dziatan, by
osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, miaty jak najlepsze warunki
do ksztatcenia. Zgodnie z zasadg réwnych praw i obowigzkéw, kandydaci z niepetnosprawnosciami,
ktorzy chcg studiowaé¢ w Akademii podlegajg tej samej procedurze rekrutacyjnej, co wszyscy inni
kandydaci. Zgodnie z regulaminem studidéw studenci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci majg prawo
do Indywidualnej Organizacji Studidow. Zarzgdzeniem nr 72/2021/2022 z dnia 30 wrzesnia 2022 r.
Rektora AWF Warszawa z dniem 1 pazdziernika 2022 r. powotano Biura Petnomocnika Rektora ds. oséb
z niepetnosprawnoscia (zat.2.4).

Naktad pracy studenta okreslono w punktach ECTS, ktére przypisano wszystkim zajeciom ujetym z
planie studiéw. Przyjeto, ze jeden punkt ECTS odpowiada 25-30 godzinom dydaktycznym. taczna liczba
punktow ECTS konieczna do ukonczenia studidw drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne
wynosi 120.

Studia drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim na kierunku wychowanie fizyczne prowadzone
w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym trwajg 4 semestry i konczg sie uzyskaniem tytutu
zawodowego magistra. taczna liczba godzin, ktérg student kierunku wychowanie fizyczne uzyskuje w
ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia na studiach stacjonarnych wynosi 1505, ktérym przypisano 63 punkty ECTS co
stanowi 50,2 % tgcznej liczby punktéw ECTS konicznej do ukoriczenia studidow, a na studiach
niestacjonarnych wynosi 1034, ktérym przypisano 41 punktéw ECTS co stanowi 34% facznej liczby
punktéw ECTS konicznej do ukoriczenia studiow.

Liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zaje¢ zwigzanych z dziatalno$cig naukowa
uczelni, w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktdérych przyporzagdkowany jest kierunek studiow oraz
przygotowujacych do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci wynosi 62 punkty
ECTS, co stanowi 52% tacznej liczby punktdw ECTS koniecznej do ukoriczenia studidw. Wykaz zajeé,
zwigzanych z dziatalnoscig naukowg uczelni, w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktdrych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw zamieszczono w “Czesci Ill. Zatgczniki” raportu samooceny
(Zatacznik nr 1 tabela 4).

Zajeciom do wyboru przypisano tacznie 31 punktéw ECTS, co stanowi 26% ogdlnej liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukonczenia studiow. Liczba punktéw ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach zajec¢ z
dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych wynosi 15 (13%). taczna liczba godzin zaje¢ na
studiach niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
wynosi 351, co stanowi 14 punktow ECTS (12%).

Struktura programu studidow zostata zbudowana tak, aby zapewni¢ miarowe osigganie zaktadanych
efektdw uczenia sie, postepujac wedtug zasady od ogétu do szczegdtu, dlatego zajecia ogdlne
umiejscowiono gtéwnie w poczatkowych semestrach, zajecia kierunkowe realizowane s3
rownomiernie przez caty okres studidw, specjalizacje na 3 i 4 semestrze, a seminaria magisterskie
umiejscowiono w 2, 3 i 4 semestrze studiéw. Realizacja zaje¢ z metodologii badar naukowych w
semestrze 1 przed seminariami magisterskimi pozwala na przygotowanie merytoryczne studentéw do
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osiggania efektéw uczenia sie okreslonych dla seminariow w semestrach 2-4. TreSci programowe
realizowane w semestrze 1 na zajeciach z zaawansowanej metodyki wychowania fizycznego pozwalajg
na ich wykorzystanie podczas realizacji praktyk pedagogicznych w szkole w semestrze 2. Realizacja
zajel ze statystyki w semestrze 2 daje mozliwos¢ przygotowania studentdw w zakresie samodzielnego
gromadzenia, opracowywania i analizowania danych pomiarowych wykorzystywanych w pisaniu pracy
dyplomowej podczas 3 i 4 semestru studiéw.

W programie studiow drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne formami zaje¢ wymagajacymi
bezposredniego kontaktu z nauczycielami akademickimi s3: wykfady, ¢wiczenia (teoretyczne i
praktyczne), seminaria oraz obdz wedrowny. Integralng czescig programu studidw sg praktyki
zawodowe. W toku studiéw stacjonarnych drugiego stopnia student realizuje w sumie 550 godzin
wyktadowych i 675 godzin zaje¢ w formie ¢wiczen, a studidw niestacjonarnych student realizuje w
sumie 351 godzin wyktadowych i 403 godziny zaje¢ w formie ¢wiczen oraz praktyki zawodowe w facznej
liczbie 280 godzin, ktérym przypisano 11 punktéw ECTS. Wyktady na studiach niestacjonarnych sg
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Liczebnosci w grupach studenckich okresla Zarzadzenie Nr 70/2021/2022 Rektora Akademii
Wychowania Fizycznego Jézefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 30 wrzesnia 2022 r. w sprawie
okreslenia minimalnej liczebnosci grup studenckich na zajeciach dydaktycznych prowadzonych w AWF
Warszawa oraz zasad ustalania i zmiany liczebnosci grup studenckich na zajeciach dydaktycznych
prowadzonych w AWF Warszawa (zat.2.5). Wyktady realizowane sg dla catego rocznika danego
kierunku studidow lub specjalnosci. W przypadku rocznikéow liczniejszych niz pojemnos¢ sal
wyktadowych, rocznik mozna podzieli¢ na dwie lub wiecej grup wyktadowych. Maksymalng liczbe
studentdw w grupach na zajeciach dydaktycznych ustalajg dziekani, z zachowaniem dbatosci o
bezpieczenstwo studentéw w Uczelni. Liczebnos¢ w grupach dla zajeé realizowanych w formie ¢éwiczen
(teoretycznych i praktycznych — sportowych) najczesciej nie przekracza 25-27 oséb, natomiast zajecia
z ptywania sg realizowane w grupach liczgcych maksymalnie 15 oséb.

Program studidow drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne przewiduje realizacje praktyk
zawodowych takich jak: praktyka pedagogiczna w szkole ponadpodstawowej (200 godzin, 8 ECTS,
semestr 2) i praktyka instruktorska/trenerska/inna w ramach specjalizacji (80 godzin, 3 ECTS, semestr
4). taczna liczba godzin praktyk w programie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych wynosi 280,
ktérym przypisano 11 punktow ECTS. Nad prawidtowa organizacjg i przebiegiem praktyk zawodowych
czuwajg kierownicy praktyk zawodowych powotani przez dziekana wydziatu. Na kazdy rok akademicki
dziekan wydziatu ogtasza pismo okdlne w sprawie organizacji i przebiegu studenckich praktyk
pedagogicznych oraz sprawowania opieki dydaktycznej nad studentami — praktykantami (zat.2.6).
Celem praktyki pedagogicznej w szkole ponadpodstawowej jest zapoznanie studentéw z zadaniami
charakterystycznymi dla szkoty ponadpodstawowe] oraz srodowiskiem w jakim dziata; z organizacja,
statutem i planem pracy szkoty, programem wychowawczo-profilaktycznym oraz programem realizacji
doradztwa zawodowego; zapoznanie studentéw ze specyfika pracy pedagoga, psychologa oraz
nauczyciela WF w szkole ponadpodstawowej; gromadzenie doswiadczen zwigzanych z praca
opiekunczo-wychowawczg i dydaktyczng; rozwijanie umiejetnosci kierowania grupa, diagnozowanie
indywidualnych potrzeb, zainteresowan, mozliwosci rozwojowych ucznidw; weryfikacja wiedzy
psychologiczno- pedagogicznej i dydaktycznej w rzeczywistosci szkolnej; nabywanie umiejetnosci
skutecznej wspotpracy z opiekunem praktyki pedagogicznej i zespotem nauczycieli w celu poszerzania
swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych.

Doborem oraz akceptacjg szkdt - miejsca odbywania praktyki zajmuje sie kierownik praktyk
pedagogicznych. Na podstawie rozméw z dyrekcjg, wicedyrekcja szkoty oraz weryfikacji warunkéw
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potrzebnych do rozpoczecia i realizacji praktyk, uczelnia nawigzuje porozumienie ze szkotg (zat.2.7).
Weryfikacji w doborze potencjalnej placéwki podlega: infrastruktura sportowa, doswiadczenie kadry
nauczycieli wychowania fizycznego (staz pracy nauczycieli), pozycja szkoty w rankingu szkét, liczba
nauczyciel wychowania fizycznego w danej szkole, wyniki sportowe szkoty, dodatkowe dziatania szkoty.
Uczelnia na podstawie zebranych informacji tworzy liste rekomendowanych szkét i udostepnia ja
studentom. Opieke nad studentami ze strony uczelni sprawuje kierownik praktyk pedagogicznych i to
do niego nalezy nadzér, monitoring studentéw oraz ocenienie dokumentacji z przebiegu praktyki.
Studenci sg przyjmowani na praktyke na podstawie skierowania (zat.2.8) i deklaracji - pisemnej zgody
dyrektora placowki (zat.2.9). Kryteria doboru miejsca realizacji praktyki pedagogicznej w szkole,
zobowigzania podmiotéw (uczelni, szkoty i studenta), kompetencje kierownika/opiekuna praktyk,
program praktyki oraz warunki zaliczenia praktyki okresla regulamin praktyk (zat.2.10). Realizacja
zadan w ramach praktyk jest dokumentowana w dzienniku praktyk (zat.2.11) wypetnianym przez
studenta. Kierownik praktyk pedagogicznych monitoruje prace studentéw, prowadzi rozmowy z
nauczycielami, dyrekcjg, rozwigzuje pojawiajgce sie problemy, weryfikuje zgromadzong dokumentacje
oraz na jej podstawie ustala ocene koricowg z praktyk pedagogicznych. Podstawg zaliczenia praktyki
jest ocena kierownika praktyk ze strony Uczelni oraz uzyskanie pozytywnych ocen od opiekuna praktyki
ze strony szkoty.

Cele praktyk w ramach specjalizacji instruktorskiej/trenerskiej w wybranej dyscyplinie sportu
obejmuja: zapoznanie sie z organizacjg procesu szkoleniowego/treningowego w klubach sportowych
lub innych instytucjach zwigzanych ze szkoleniem sportowym; praktyczne wykorzystanie wiedzy i
umiejetnosci w zakresie organizacji, planowania i prowadzenia procesu szkoleniowego/treningowego
w wybranej dyscyplinie sportu; znajomos$é¢ w zakresie prowadzenia dokumentacji szkoleniowe;j.
Zatozenia organizacyjne praktyk, zadania kierownika praktyk ze strony uczelni, opiekuna praktyk ze
strony instytucji przyjmujgcej studenta na praktyke oraz zasady odbywania praktyki i obowigzki
studenta- praktykanta okresla regulamin praktyk (zat.2.12). Miejsce odbywania praktyk jest Scisle
zwigzane z rodzajem dyscypliny, w zakresie ktérej student realizuje zajecia ze specjalizacji. Student
przed otrzymaniem skierowania (zat.2.13) z uczelni ma obowigzek przedstawi¢ podpisane
porozumienie (zat.2.14) z miejsca odbywania praktyki. Praktyki sg realizowane najczesciej w klubach
sportowych, UKS-ach, stowarzyszeniach sportowych badz innych instytucjach sportowych, w ktérych
systematycznie odbywajg sie zajecia sportowe lub treningi (odbywa sie proces szkoleniowy).
Weryfikacja osigganych efektéw odbywa sie w oparciu o opinie opiekuna praktyk z klubu/instytucji
sportowej oraz wypetniong dokumentacje — dziennik praktyk (zat.2.15; zat.2.16).

Praktyki w ramach specjalizacji menedzera sportu majg na celu zapoznanie studenta z dziatalnoscia
operacyjng lokalnego osrodka sportowego i udziat w tej dziatalnosci. Student ma mozliwosé
samodzielnego wykonywania czynnosci zawodowych, poréwnywania uzyskanej w toku studiéw
wiedzy teoretycznej z praktyczng dziatalnoscig osrodka sportowego, w ktédrym odbywaja sie praktyki,
a takze pozyskiwania nowych doswiadczen w warunkach witasciwych do wykonywania obowigzkéw
zawodowych. Zatozenia organizacyjne praktyk, zadania kierownika praktyk ze strony uczelni, opiekuna
praktyk ze strony instytucji przyjmujacej studenta na praktyke oraz zasady odbywania praktyki i
obowigzki studenta- praktykanta okresla regulamin praktyk (zat.2.17). Nadzér organizacyjny i
merytoryczny nad przebiegiem praktyki sprawuje kierownik praktyki, ktory jest powotany sposrod
nauczycieli akademickich przez dziekana. Kierownik praktyki ze strony Uczelni jest przetozonym
opiekunéw studentéw w zaktadach pracy oraz studentéw odbywajgcych praktyki i odpowiada za
realizacje praktyk zgodnie z zadaniami i ustalonym programem. Praktyki studenckie sg realizowane w
instytucjach, z ktérymi Dziekan Wydziatu Wychowania Fizycznego zawart stosowne porozumienia.
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Podstawg odbywania praktyki jest imienne skierowanie studenta na praktyke, wydane przez
kierownika praktyki (zat.2.18). Podstawg zaliczenia praktyki jest pozytywna opinia opiekuna z zakfadu
pracy na temat przebiegu praktyki, a takze pozytywna ocena kierownika praktyki wystawiona na
podstawie ztozonej dokumentacji (zat.2.19).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp. kryterium 2 wyrni‘enione we o podjetych przez uczelnie w celu usunigcia bteddéw
wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
Realizowane programy studidow na kierunku wychowanie
1 Uzupetnienie godzin praktyk | fizyczne s3 opracowane zgodnie z wymaganiami zawartymi
zawodowych do w standardzie  ksztatcenia  przygotowujacego  do
wymaganego minimum, wykonywania zawodu nauczyciela okreslonym w aktualnie
wynikajacego z obowigzujgcym rozporzadzeniu.
Rozporzadzenia MNiSW z
dnia 26 wrzesnia 2016 roku
ws. warunkéw prowadzenia
studidw.
Wprowadzenie Majac na wzgledzie podnoszenie jakosci ksztatcenia na
2. dodatkowych praktyk kierunku  wychowanie fizyczne oraz  zwiekszenie
specjalizacyjnych, w celu praktycznej eksperckosci absolwentéow tego kierunku
podniesienia jakosci Uczelnia podjeta dziatania doskonalgce program studiow i
ksztatcenia na kierunku od roku akademickiego 2019/2020 prowadzono
wychowanie fizyczne oraz dodatkowe praktyki specjalizacyjne w wymiarze 80 godzin.
zwiekszenia praktycznej
eksperckosci absolwentéw
tego kierunku.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Zasady przyje¢ na studia okresla Regulamin Rekrutacji AWF w Warszawie obowigzujacy od rekrutacji
na rok akademicki 2023/2024 przyjety zarzgdzeniem nr 42/2022/2023 Rektora AWF (zatgcznik nr 3.1).
Warunki przyje¢ i tryb rekrutacji na studia w AWF oraz kryteria kwalifikacji kandydatow na dany
kierunek i poziom studiéw reguluje corocznie wydawana uchwata Senatu. Warunki przyjeé i tryb
rekrutacji na studia w roku akademickim 2025/2026 reguluje zatgcznik do Uchwaty Nr 31/2023/2024
Senatu AWF (zatgcznik nr 3.2 i 3.2a). Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Wydziatowa Komisja
Rekrutacyjna powotywana przez dziekana. Warunkiem ubiegania sie o przyjecie na pierwszy rok
studiéw jest terminowe zarejestrowanie sie w systemie elektronicznej rekrutacji, terminowe
whniesienie opfaty rekrutacyjnej oraz przedstawienie zaswiadczenia o braku przeciwwskazan
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zdrowotnych do podjecia studiow na wybranych kierunkach studidéw. Kandydaci na studia s3
przyjmowani wedtug miejsca na liscie rankingowej ustalonej na podstawie $redniej ocen uzyskanych w
trakcie studidow pierwszego stopnia. Po zakwalifikowaniu sie do przyjecia kandydat na studia sktada
wymagane dokumenty.

Studia drugiego stopnia stacjonarne i niestacjonarne na kierunku wychowanie fizyczne mogg podjac
jedynie kandydaci, ktérzy na studiach pierwszego stopnia uzyskali efekty uczenia sie dla kierunku
wychowanie fizyczne oraz efekty uczenia sie w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego oraz dydaktycznego do nauczania wychowania fizycznego co najmniej w szkole
podstawowej zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela, o ktérych mowa w aktualnym rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w
sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem studiow AWF studia w Akademii mozna podjgé réwniez w
trybie przeniesienia z innej uczelni lub uczelni zagranicznej oraz poprzez potwierdzenie efektéw
uczenia sie. W sytuacji przeniesienia z innej uczelni student musi ztozy¢ pisemny wniosek o zmiane
uczelni przed rozpoczeciem semestru. Dziekan, podejmujgc decyzje o przeniesieniu, uwzglednia efekty
uczenia sie uzyskane przed przeniesieniem w wyniku realizacji zaje¢ i praktyk, odpowiadajgce zajeciom
i praktykom okreslonym w programie studiéw na kierunku, na ktdry student zostat przeniesiony.
Procedura wymaga rowniez przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do
studiowania w Akademii i ustala wykaz réznic programowych oraz terminy ich uzupetnienia.

Warunki i procedure potwierdzenia efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw reguluje
Uchwata nr 63/2018/2019 Senatu AWF (zatgcznik nr 3.4) zmieniona Uchwatg nr 42/2020/2021 Senatu
AWF (zatacznik nr 3.4a). Na kierunku wychowanie fizyczne dotychczas nie przeprowadzono takiej
procedury.

Warunki uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej,
okresla § 14 Regulamin Studiéw AWF. Zapisy § 14 obowigzujacego Regulaminu studiéw majg przede
wszystkim zastosowanie w przypadku studentow biorgcych udziat w programie Erasmus+. Kwalifikacji
studentéw do programu wymiany miedzynarodowej w programie ERASMUS+ dokonuje komisja
miedzywydziatowa powotana w odrebnym trybie, zas do wymiany krajowej kwalifikacji dokonuje
komisja powotana przez dziekana. Po powrocie z innej uczelni student sktada podanie do Dziekana o
zaliczenie przedmiotéw. Na podstawie wykazu zaliczen koordynator wydziatowy potwierdza zaliczenie
zaje¢ oraz wpisuje oceny z przedmiotéw zrealizowanych w innej uczelni. Decyzje w sprawach
dotyczacych zaliczenia i ewentualnych uzupetnien, ktére mogg wynikaé¢ z réznic programowych
podejmuje Dziekan, po zasiegnieciu opinii wydziatowego koordynatora Erasmus+. Zgodnie z Ustawg z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i jej pézniejszymi zamianami na Uczelni
sformalizowano potwierdzanie efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow. Caty algorytm
potwierdzania efektdw odbywa sie wedtug procedur opisanych ww. Ustawie oraz w Uchwale Nr
63/2018/2019 oraz Uchwale Nr 42/2020/2021 Senatu AWF (zafgczniki nr 3.4 i 3.4a). Szczegétowe
zasady potwierdzania efektdw uczenia sie zostaty okreslone ww. Uchwale Senatu.

Dyplomowanie na kierunku wychowanie fizyczne oparte jest przede wszystkim na zapisach zawartych
w Regulaminie Studiéw AWF Warszawa (zat. 3.3), a takze na przyjetym przez Rade WWF Regulaminie
dyplomowania (zat. 3.5). Prace dyplomowe podlegajg sprawdzeniu przed egzaminem dyplomowym w
zakresie naruszenia przepisOw o prawie autorskim z wykorzystaniem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA) (zat. 3.6), o ktorym mowa w art. 351 ust. 1 ustawy, na zasadach okreslonych w
AWF Warszawa. Prace dyplomowe, ktdrych tresé jest chroniona na podstawie przepiséw o ochronie
informacji niejawnych nie podlegajg weryfikacji w JSA. W przypadku podejrzenia naruszenia przez
studenta cudzych praw autorskich dziekan powiadamia rektora w celu przeprowadzenia postepowania
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wyjasniajgcego lub dyscyplinarnego. Warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego okresla
Regulamin Studiéw AWF Warszawa (zat. 3.3). Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang
przez dziekana lub przez osobe przez niego upowazniong, zgodnie z zapisami regulaminowymi.
Ukonczenie studidw nastepuje po uzyskaniu pozytywnej oceny pracy dyplomowej i zdaniu egzaminu
dyplomowego. Absolwent otrzymuje dyplom ukoriczenia studidw wyzszych na podstawie decyzji
komisji egzaminu dyplomowego. Student po ztozeniu egzaminu dyplomowego staje sie absolwentem
AWF Warszawa. AWF Warszawa wydaje absolwentowi, w terminie 30 dni od dnia ukorfczenia studiow,
dyplom ukonczenia studidw wraz z suplementem do dyplomu oraz ich 2 odpisy, w tym na wniosek
studenta ztozony do dnia ukoniczenia studiéw: 1) odpis dyplomu w jezyku angielskim albo w innym
jezyku obcym, jesli w innym jezyku obcym byto prowadzone ksztatcenie na tych studiach; 2) odpis
suplementu do dyplomu w jezyku angielskim albo w innym jezyku obcym, jesli w innym jezyku obcym
byto prowadzone ksztatcenie na tych studiach.

W roku akademickim 2019/2020 na kierunku wychowanie fizyczne drugiego stopnia studia
kontynuowato 120 studentdéw (stan na dzien 31 pazdziernika 2019 r.), w roku akademickim 2020/2021
byto to 106 studentéw (stan na dzien 31 pazdziernika 2020 r.), w roku akademickim 2021/2022 — 73
studentdw (stan na dzien 31 pazdziernika 2022 r.), w roku akademickim 2022/2023 — 94 studentow
(stan na dzien 31 pazdziernika 2022 r.), a w roku akademickim 2023/2024 edukacje kontynuowato 75
studentdéw (stan na dzien 31 pazdziernika 2023 r.) w roku akademickim 2024/2025 -74 studentdéw (stan
na dzien 31 pazdziernika 2024 r.). W tabeli 3.1. zaprezentowano statystyki dotyczace liczby studentow
rozpoczynajacych i koniczacych studia na pierwszym stopniu, a w Tabeli 3.2. przedstawiono skale i
przyczyny przedwczesnego zakonczenia edukacji na kierunku wychowanie fizyczne na pierwszym
stopniu studidw.

Tabela 3.1. Statystyki przyjec i zakonczenia studiéw drugiego stopnia

Liczba studentéw
Poziom studiow Rok rozpoczcia Rok ukoriczenia ROZPOSCtZL\J/gianQCVCh Konczacych

studiéw studidw L, )

(stan na dzien studia

1 pazdziernika)

2019 2021 111 90
drugi 2020 2022 75 65
2021 2023 100 72

Tabela 3.2. Przyczyny i statystyki ukazujgce odsiew studentow drugiego stopnia kierunku wychowanie

fizyczne
) | Lista studentow
Przyczyny odsiewu
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2034

Rezygnacja 3 3 1 3
Niezaliczenie semestru 10 4 12 11
Niepodjecie studiow 1 0 0 0
Przeniesienia 0 2 0
Nieztozenie egzaminu 3 6 ) 7

dyplomowego
RAZEM 17 13 18 21

W roku akademickim 2019/2020 na kierunku wychowanie fizyczne studia niestacjonarne drugiego
stopnia kontynuowato 31 studentow (stan na dzien 31 pazdziernika 2019 r.), w roku akademickim
2020/2021 byto to 33 studentéw (stan na dzien 31 pazdziernika 2020 r.), w roku akademickim
2021/2022 - 26 studentéw (stan na dzien 31 pazdziernika 2022 r.), w roku akademickim 2022/2023 —
29 studentéw (stan na dzien 31 pazdziernika 2022 r.), a w roku akademickim 2023/2024 edukacje
kontynuowato 15 studentéw (stan na dzien 31 pazdziernika 2023 r.) w roku akademickim 2024/2025
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edukacje podjeto 29 studentdw (stan na dzien 31 pazdziernika 2024 r.). W tabeli 3.3. zaprezentowano
statystyki dotyczgce liczby studentdw rozpoczynajacych i koficzacych studia niestacjonarne drugiego
stopnia, a w tabeli 3.4. przedstawiono skale i przyczyny rezygnacji z ksztatcenia na studiach
niestacjonarnych drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne.

Tabela 3.3. Statystyki przyjec¢ i zakonczenia studiéw niestacjonarnych drugiego stopnia

Liczba studentow
Poziom studidw Rok rozpoczecia Rok ukonczenia ROZPOSCtZJ/SianQCVCh Konczacych

studiow studiow o )

(stan na dzien studia

1 pazdziernika)

2020 2022 35 29
drugi 2021 2023 38 32
2022 2024 32 25

Tabela 3.4. Przyczyny i statystyki ukazujgce odsiew studentédw studidw niestacjonarnych drugiego
stopnia na kierunku wychowanie fizyczne

. | Lista studentéw
Przyczyny odsiewu
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

Rezygnacja 4 8 8 7
Niezaliczenie semestru 3 3 3 1
Niepodjecie studiéw 1 3 1 0
Przeniesienia 1 0 1 0
Nieztozenie egzaminu 0 0 0 0

dyplomowego
RAZEM 9 14 13 8

Wtadze Wydziatu na biezgco monitoruja liczbe studentéw, analizujgc ich stan na posiedzeniach Rady
Wydziatu i kolegium dziekariskiego czy zebran kierownikéw katedr/zaktadéw z pracownikami. Podczas
tych zebran prowadzone sg réwniez rozmowy na temat doskonalenia programoéw studidow i
dostosowania ich do potrzeb rynku i otoczenia gospodarczego.

Kazde zajecia ujete w planie i programie studidw majg opracowang karte zajec. Karty zajec¢ (zatgcznik
nr 3.7 i 3.7a) zawierajg nastepujace informacje: cel zaje¢, efekty uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla zaje¢ z odniesieniem do kierunkowych efektéw uczenia sie
i charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia PRK, metody oceny efektdw uczenia sie oraz typ oceny,
tresci programowe uwzgledniajgce forme zajec i liczbe godzin, odniesione do efektdw uczenia sie
(symbole) kierunkowych i do celéw zajeé, narzedzia/metody/formy dydaktyczne w zestawieniu z
tresciami i efektami kierunkowymi, warunki zaliczenia zajeé, zalecang literature (obowigzkowsq i
uzupetniajgcg) oraz punkty ECTS. Za weryfikacje postepdw w nauce i ocene osiggniecia efektow
uczenia sie odpowiada prowadzacy zajecia. Wprowadzony w jednostce system sprawdzania i oceniania
efektdw uczenia sie jest przejrzysty, poniewaz realnie zostaty okreslone cele kazdych zaje¢, a w oparciu
0 nie opracowano odpowiednie przedmiotowe efekty uczenia sie. Zamieszczono je w karcie zajec
(sylabusie), do ktorej wglad ma zaréwno prowadzacy jak i student. Ponadto prowadzacy poza
umieszczeniem tych danych w karcie zaje¢, ma obowigzek przedstawienia studentom celdw, efektow
uczenia sie, tresci oraz sposobu oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie osobiscie, podczas pierwszych
zaje¢ globalnie, a na kazdych kolejnych zajeciach jednostkowo. Podnosi to $wiadomo$¢ dziatan
studenta w trakcie zaje¢, poprawia wiarygodnos¢ i pordwnywalno$é uzyskanych ocen oraz zapewnia
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wtasciwg weryfikacje osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie. Zaréwno nauczyciel jak i
student stajg sie rownowaznymi podmiotami odpowiedzialnymi za wypracowanie i zweryfikowanie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zatozonej procedury.
WKdsJK dokonuje systematycznie oceny efektywnosci i skutecznosci procesu dydaktycznego poprzez
analize wynikéw sesji egzaminacyjnej zimowej i letniej
(https://www.awf.edu.pl/ _data/assets/pdf file/0014/60350/Ocena-sesji-eqzaminacyjnej-z-
uwzglednieniem-ocen-niedostatecznych ZIMA 2023-2024.pdf).

W wyniku przeprowadzonej analizy uzyskanych przez studentéw ocen z zaliczen i egzaminéw oraz

analizy wynikow ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych WKdsJK formutuje rekomendacje i zalecenia.
Przyktadowo: zalecono nauczycielom akademickim, ze nalezy zwréci¢ uwage na dalsze doskonalenie
sposobdw realizacji programu nauczania i doskonalenie pomocy dydaktycznych, innowacyjny sposéb
prowadzenia zajeé, a takze pozyskiwanie najnowszej wiedzy naukowej i praktycznej oraz stosowanie
jej w nauczaniu. W kartach zaje¢ zawarto szczegétowe informacje dotyczgce warunkéw zaliczenia oraz
zasad oceniania. Zwrdcono uwage nauczycielom o koniecznosci prowadzenia ewidencji weryfikacji
osiggnietych efektow uczenia sie dla wszystkich studentéw uczestniczacych w zajeciach. Podczas prac
WKdsJK dokonywana jest rowniez analiza wynikéw egzaminu dyplomowego.

Realizacja procesu dydaktycznego odbywa sie z uwzglednieniem specyfiki, misji i strategii rozwoju
uczelni. Koncepcja prowadzenia zajec jest zorientowana na efektywnos¢ nauczania odzwierciedlong w
wiedzy, umiejetnosciach i kompetencjach spotecznych, jakimi powinien wykazac¢ sie student po
zakonczeniu procesu ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 3 wymienione we podijetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

Wedtug stanu na dzierh 21 marca 2025, w trwajgcym aktualnie roku akademickim (2024/2025) na
Wydziale Wychowania Fizycznego zatrudnionych jest facznie 139 nauczycieli akademickich. Na
przestrzeni ostatnich lat kadre akademickg Wydziatu cechuje stabilnos$¢ - odnosi sie to zaréwno do
liczebnosci grupy zatrudnionych nauczycieli, jak i liczebnoSci w obrebie grup poszczegdlnych stanowisk,
uwzgledniajgcej samodzielnych pracownikéw nauki, pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz
dydaktycznych. Ponizej w tabeli 4.1 przedstawiono strukture zatrudnienia pracownikow WWF
prowadzacych ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne, na profilu praktycznym i
ogdlnoakademickim. Wysoki poziom przygotowania kadry WWF potwierdzajg takze posiadane
dodatkowe uprawnienia z obszaru sportu oraz doswiadczenie praktyczne w pracy nauczycielskiej (m.in.
uprawnienia instruktorskie oraz trenerskie w sportach wodnych i zimowych, grach zespotowych i
sportach indywidualnych, pracownicy i kierownicy placowek edukacyjnych).
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W chwili obecnej stosunek liczby pracownikéw WWF badawczych oraz badawczo-dydaktycznych do
dydaktycznych ksztattuje sie na poziomie 1:1,84 (49 badawczo-dydaktycznych, 90 dydaktycznych).
Kadra zatrudniana na Wydziale Wychowania Fizycznego prowadzaca zajecia na kierunku wychowanie
fizyczne posiada kompetencje zawodowe i/lub naukowe oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie
wtasciwym dla prowadzonych zaje¢, zgodnie z wymogami zapewniajagcymi ksztatcenie stuzgce
osiggnieciu efektéw uczenia sie prezentowanego kierunku. W zatgczniku 4.1 przedstawiono
indywidualne charakterystyki nauczycieli akademickich zatrudnionych na umowe o prace na Wydziale
doswiadczenie naukowo-dydaktyczne i

Wychowania Fizycznego (tytuty zawodowe/naukowe,

zawodowe w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie i prowadzonymi

zajeciami/tresciami programowymi zaktadanymi dla kierunku wychowanie fizyczne), ktérzy prowadza
zajecia w roku akademickim 2024/2025.

Tabela 4.1. Liczba nauczycieli akademickich zatrudnionych na umowe o prace w Wydziale Wychowania

Fizycznego
2018/2019 2019/2020 2020/2021 | 2021/2022 2022/2023 2023/2024 | 2024/2025
Profesor 7 6 7 7 7 8 7
Dr hab. 7 16 12 13 18 17 18
Doktor 55 85 79 79 83 82 80
Magister 32 35 37 27 30 30 34
Razem 101 142 135 126 138 137 139

Zajecia na kierunku wychowanie fizyczne prowadzi tgcznie 105 oséb wskazujacych Uczelnie jako
pierwsze miejscu pracy, w tym 7 doktorantdw w ramach praktyk oraz jedna osoba zatrudniona na
podstawie umowy zlecenie. W tabeli 4.2 przedstawiono zestawienie liczby nauczycieli akademickich
(wraz ze wskazaniem reprezentowanej dyscypliny naukowej), prowadzgcych zajecia na kierunku
wychowanie fizyczne (studia pierwszego i drugiego stopnia).

Tabela 4.2. Liczba nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na kierunku wychowanie fizyczne (ze
wskazaniem reprezentowanej dyscypliny naukowej) na studiach pierwszego i drugiego stopnia

. profesor doktor doktor .
Dyscyplina naukowa . . doktor | magister
habilitowany habilitowany
nauki o kulturze fizycznej 4 12 4 17
nauki o zdrowiu 1
Inzynieria biomedyczna 1
nauki o polityce i administracji 1
nauki lesne 1
nauki biologiczne 2
nauki biochemiczne 1
biologia medyczna 1
pedagogika 1
psychologia
filologia angielska
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W polityce kadrowej Uczelni oraz wydziatu wainym elementem jest wskaznik dostepnosci
dydaktycznej (SSR), zgodnie z ktérym na WWF na nauczyciela akademickiego przypada nie wiecej niz
13 studentdow (SSR w pazdzierniku 2024 r. dla Uczelni wynidst 13,9).

Polityki kadrowa WWF jest podporzgdkowana Zarzgdzeniu Rektora Nr 61/2022/2023 w sprawie:
okreslenia polityki kadrowej oraz zasad zatrudniania nauczycieli akademickich w Akademii
Wychowania Fizycznego Jézefa Pitsudskiego w Warszawie (zatacznik 4.2). Dobdr nauczycieli
akademickich jest transparentny i odbywa sie zgodnie z art. 119 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz rozdziale VI (Funkcje kierownicze Uczelni) § 40 ust. 1 oraz
w rozdziale X (Pracownicy Uczelni) Statutu AWF Warszawa (zatacznik 4.3).

Polityka kadrowa WWF koncentruje sie na:

- utrzymaniu wysokiego poziomu ksztatcenia (wysokiej klasy dydaktycy, jak i specjalisci z obszaru
sportu, zarzadzania, z ktérymi wspétpracuje WWF).

- realizacji dziatalnosci naukowej, w tym publikacji oraz realizacji projektéw naukowych i zachecania
do aplikacji o kolejne projekty.

Nadzér nad realizacjg studenckich praktyk zawodowych sprawujg kierownicy/opiekunowie praktyk.
Studenci odbywajagcy obowigzkowe praktyki pedagogiczne w szkole podstawowej (w przypadku
studidw pierwszego stopnia) i ponadpodstawowej (w przypadku studiow drugiego stopnia) realizujg
praktyki pod opiekg kierownika praktyk, wskazanego przez dang szkotfe. Kierownikiem praktyk
pedagogicznych moze by¢ nauczyciel wychowania fizycznego zatrudniony w petnym wymiarze godzin,
posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze magisterskie i minimum 3-letni staz pracy w szkole, posiadajgcy
stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego. Obowigzki kierownika praktyk
pedagogicznych oraz studenta sg okreslone w regulaminie praktyk i deklaracji przyjecia studenta na
praktyke.

Kompetencje, kwalifikacje i odpowiedzialnosci opiekundw/kierownikéw praktyk ze strony Uczelni i
instytucji przyjmujacej studenta na praktyke zawodowa w przypadku praktyk instruktorskich w ramach
specjalizacji instruktorskich/trenerskich i menedzera sportu zostaty okreslone w regulaminach praktyk
studenckich. Nadzdr na przebiegiem praktyk instruktorskich i trenerskich w miejscu odbywania
praktyki sprawujg wykwalifikowani trenerzy i instruktorzy posiadajacy ukierunkowane doswiadczenie
zawodowego w zakresie okreslonej dyscypliny sportu. Opiekunem praktyk menedzerskich w
organizacji sportowo-rekreacyjnej moze by¢ osoba posiadajaca wyksztatcenie wyzsze w zakresie
zarzadzania sportem, rekreacjg, menedzmentem lub innych pokrewnych dziedzinach, posiadanie
doswiadczenia w pracy menedzerskiej lub koordynacyjnej w organizacjach sportowych, osrodkach
rekreacyjnych, klubach sportowych czy innych jednostkach zwigzanych z dziatalnoscig sportowo-
rekreacyjna.

Na WWF procedura konkursowa jest realizowana przez kierownikéw jednostek opracowujgcych
kryteria adekwatne do potrzeb zwigzanych z realizacjg zaje¢ oraz przez Komisje Konkursowg ds.
Kwalifikacji Kandydatéow. Sktad Komisji Konkursowe] jest opiniowany przez Rade Wydziatu WF i
powotywany przez dziekana WWF. Komisja Konkursowa nalezy / jest powotywana okresowo w ramach
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Kazdy nauczyciel akademicki zatrudniony na WWF zapoznawany jest z zakresem obowigzkdéw dla
danego etatu (dydaktyczny, badawczo-dydaktyczny, naukowy) i stanowiska zgodnie ze Statutem AWF
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Warszawa, przez kierownika i zastepce kierownika wtasciwej jednostki (podpisane zakresy sg w Dziale
Spraw Pracowniczych). Zastepca kierownika odpowiada za wdrozenie pracownikéw w systemy
informatyczne (w tym platform i narzedzi do nauczania zdalnego) funkcjonujacych na Uczelni:
Wirtualna  Uczelnia - WU  (https://euslugi.awf.edu.pl/), Platforma  Edukacyjna 3.0

(https://www.awf.edu.pl/pracownik/platforma-awf-3.0), Jednolity System Antyplagiatowy - ISA,

Office 365, Microsoft Teams - MS Teams, Forms, Test Portal, QRmaint, Portal Pracownik, Elektroniczny
Obieg Dokumentdw - EOD i in. Wsparcie w tym zakresie réwniez prowadzi Centrum Informatyczne
AWF Warszawa  (https://www.awf.edu.pl/uczelnia/centrum-informatyczne) oraz specjalnie

dedykowana strona https://euslugi.awf.edu.pl/, gdzie zamieszczane s3 filmy instruktazowe, webinaria

i in. Dzieki wdrozonemu potaczeniu VPN pracownicy majg dostep do wewnetrznych systeméw (np.
EOD) z domu.

Obcigzenie godzinowe zwigzane z prowadzeniem zajeé oraz okazjonalnie wykonywanej pracy zdalnej
przez nauczycieli akademickich na WWF jest zgodne z Regulaminem pracy AWF Warszawa (zatacznik
4.4), zarzadzeniem Nr 31/2020/2021 o zmianach w Regulaminie pracy (zatgcznik 4.5) oraz
Regulaminem wykonywania okazjonalnej pracy zdalnej (zatacznik 4.6).

Realizacja zajec jest kontrolowana zgodnie z Zarzgdzenie Nr 84/2020/2021 w sprawie: planowania i
rozliczania godzin dydaktycznych w AWF Warszawa oraz sposobu rozliczania zaje¢ dydaktycznych w
przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy oraz delegacji stuzbowych nauczyciela
akademickiego (zatgcznik 4.7). Dodatkowo w jednostkach WWF sg wykorzystywane pliki on-line w
zespotach w MS Teams, gdzie kierownicy monitorujg biezgca realizacje zaje¢ w semestrze.

Pracownicy WWF podejmuja dziatania w zakresie rozwoju umiejetnosci praktycznych (niezbednych do
prowadzenia zajec na kierunku wychowanie fizyczne), jaki w zakresie rozwoju naukowego.

Na kierunku wychowanie fizyczne wsréd pracownikédw badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych
sg zatrudnieni czynni nauczyciele wychowania fizycznego (pracujacy w placéwkach edukacyjnych na
roznych poziomach), instruktorzy sportu (m.in. lekkiej atletyki, ptywaniu, skokach do wody,
narciarstwie, snowboardzie i in.) oraz praktykujacy trenerzy i szkoleniowcy (m.in. w plywaniu,
narciarstwie, lekkoatletyce, koszykdwce, siatkdwce). Petne informacje znajduja sie w
charakterystykach nauczycieli akademickich, zaplanowanych do prowadzenia zaje¢ na kierunku
wychowanie fizyczne (zatacznik 4.1)

Dorobek naukowy pracownikow wydziatu, mierzony liczbg publikacji w 2024 r. przedstawia sie
nastepujco:

e ogodtem 125 publikacji,

ez punktacja MNiSW: 87 (7250 pkt),

e ze wskaznikiem Impact Factor: 56 (358,5 IF, $rednio 6.4 IF/1 publikacje z IF; maksymalny IF

pojedynczej pracy 98,4),

e wartos¢ punktacji ministerstwa dzielona proporcjonalnie do liczby autoréw: 2977,565;

e wartos¢ wskaznika Impact Factor dzielona proporcjonalnie do liczby autorow: 83,264.
W stosunku do danych bibliometrycznych WWF sprzed roku (stan na dn. 20.10.2023 r.) widoczna
tendencja wyraznego zwiekszania liczby publikacji z IF i zwiekszania przecietnej wartosci IF prac z 2,784
IF w 2023 do 6,40 IF w 2024 r. W duzej czesci dorobek publikacyjny jest efektem prac badawczych
realizowanych w ramach badan naukowych na WWF, realizowanych w ramach: kilkuletnich projektéw
badawczych NCN, dwuletnich Uczelnianych Projektéw Badawczych (UPB, 2023-2024) i jednorocznych
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Monotematycznych Zadan Badawczych (MZB; AWF - Uczelniane Projekty Badawcze/Monotematyczne

Zadania Badawcze):

e 4 projekty NCN,

e 6 Uczelnianych Projektéw Badawczych,

e 5 Monotematycznych Zadan Badawczych.
Pracownicy WWF w roku akademickim 2024/2025 przygotowali i zrealizowali (bgdz bed3 realizowali)
tacznie 8 konferencji ogolnopolskich (https://www.awf.edu.pl/nauka/planowane-

konferencje/organizowane-przez-awf-warszawa). Tematyka konferencji jest $ciSle powigzana z

kierunkami ksztatcenia na WWF — zakres tematyczny konferencji: e-sport, aspekty psychologiczne w
pracy ze sportowcami, wychowanie fizyczne uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
biomechanika sportu i rehabilitacji, sport kobiet oraz konferencje naukowe doktorantéw i studenckich
kot naukowych.

Ocena nauczyciela akademickiego na WWF ma na celu motywowanie kadry do planowania dalszego
rozwoju. Prowadzona jest przez trzech odbiorcéw ustug swiadczonych przez nauczycieli — studentéw
(ankietyzacja omdwiona w kryterium 10) oraz bezposrednich kierownikéw i pracodawce, czyli JIM
Rektora (ocena okresowa, w tym ocena studentdéw i hospitacje). Ocena okresowa nauczyciela
akademickiego na WWF jest dokonywana nie rzadziej niz raz na 2 lata lub na wniosek Rektora zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 72/2020/2021 (zataczniki 4.8, 4.9, 4.10), co zapewnia mozliwos¢ statego
monitorowania i kierowania rozwojem nauczyciela i bezposrednio wptywa na jakos¢ ksztatcenia.

Integralnym elementem oceny okresowej nauczycieli akademickich sg hospitacje zaje¢ prowadzone
przez bezposredniego przetozonego, ktéra na WWF odbywa sie wg formalnie przyjetej w Uczelni
procedury uwzgledniajgcej organizacje, zakres, plan i karte hospitacji (zataczniki 4.11, 4.13).
Elektroniczna wersja karty oceny okresowej dostosowana do rodzajow etatéw i stanowisk (zatgcznik
4.12) utatwia proste i szybkie monitorowanie rozwoju zawodowego przez kierownikdéw i wyznaczanie
indywidualnych Sciezek rozwoju oraz stymulowanie i motywowanie do wszechstronnego doskonalenia
(w tym automonitorowanie przez samych pracownikéw). Przyjete kryteria oceny pozwalajg
zobiektywizowac ten proces.

Jako elementy motywujace i wspierajgce pracownikdw w rozwoju naukowym i dydaktycznym na WWF
mozna wskazac:

e wprowadzenie i utrzymanie rozszerzonego systemu motywacyjnego o dodatki projakosciowe
naukowe dla najefektywniejszych naukowo pracownikdw Uczelni, oraz wg osobnej listy
rankingowej pracownikéw mtodych do 35 r.z (zataczniki 4.14, 4.15, 4.16);

e wprowadzenie dodatkdéw projakosciowych za szczegdlne osiggniecia naukowe, dydaktyczne
oraz osiggniecia organizacyjne;

e wspieranie pracownikéw przy publikowaniu artykutéw naukowych; intensyfikacja wsparcia
finansowego korekt jezykowych i optat redakcyjnych publikacji pracownikéw WWF;

e wspieranie pracownikéw w zakresie mozliwosci odbywania stazy krajowych i zagranicznych,
udziatu w szkoleniach i konferencjach;

e state upowszechnianie informacji o spotkaniach naukowych, webinarach podnoszacych
poziom swiadomosci naukowej i jakosci pracy naukowej, mailing prodziekan ds. nauki WWF
dotyczacy ogdlnodostepnych szkolen, konferencji, webinaréw dotyczgcych m.in. podnoszenia
kompetencji badawczych, uczestniczenia w dyskursie naukowym, aplikowania o granty NCN i
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NCBIR; prowadzenie wydziatowych kanatéw w MSTeams dla grup pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych;

e organizowanie spotkan naukowych, réwniez spotkan towarzystw naukowych, ktérych
cztonkami lub przewodniczacymi sg pracownicy AWF, np. cyklicznych spotkan naukowych
warszawskiego oddziatu Polskiego Towarzystwa Antropologicznego otwartych dla studentéw
i pracownikdéw uczelni, witgczanie doktorantéw Uczelni w poczet cztonkdow PTA, aktywizacja
mtodych naukowcéw do zycia akademickiego;

e dofinansowanie szkolen, studiéw podyplomowych, ktdére majg wnosié¢ istotny wkfad w
realizacje procesu dydaktycznego na Wydziale oraz na kierunku;

e Wdrozenie na poziomie Uczelni Kodeksu Etyki Pracownikéw Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie (AWF - Kodeks Etyki Pracownikdw)

e wdrozenie na poziomie Uczelni programdéw wspierajacych nauczycieli akademickich m.in.
Erasmus+ (mobilno$¢ nauczycieli akademickich; AWF - Mobilnos¢ zagraniczna pracownikéw),

Dydaktyczna Doskonatos¢ Uczelni (m.in. szkolenia nauczycieli akademickich z zakresu
wdrazania metod Flip Blended Learning, szkolenia z zakresu przygotowywania profesjonalnych
materiatow do e-learningu, konsultacje wspierajgce nauczycieli akademickich - tgcznie wzieto
udziat w szkoleniu 56 pracownikoéw WWF; AWF - Projekt "Doskonato$¢ dydaktyczna uczelni"),

Sportowa Uczelnia Dostepna (szkolenia z zakresu przygotowania i realizacji dziatan
edukacyjnych, dedykowanych studentom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z
niepetnosprawnoscig - facznie w szkoleniach wzieto udziat 62 pracownikéw dydaktycznych
uczelni); wdrozenie platformy edukacyjnej, AWF - Platforma Edukacyjna AWF 3.0), Work-

Sport-Balance (program wspierajgcy pracownikéw uczelni, ukierunkowany na work-life-
balance; AWF - Work-Sport Balacne), Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Uczelni (wdrazanie

rozwigzan na poziomie uczelni zapewniajacych etyczne standardy pracy akademickiej; AWF -
Spoteczna Odpowiedzialno$é Uczelni)

e Wdrozenie rozwigzan zwigzanych z zapobieganiem mobbingowi oraz wprowadzeniu kodeksu
etycznego (wykazane w kryterium 8: zatacznik 8.2, 8.2a, 8.3, 8.4).

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 4 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' we wskazanej wyzej i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
uchwale Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Uczelnia dysponuje odpowiednig infrastrukturg dydaktyczng dostosowang do specyfiki oferowanych
kierunkéw studiow, zapewniajgc osigganie zatozonych efektéw uczenia sie. Wydziat posiada doskonate
warunki doksztatcenia kadr kultury fizycznej, zaréwno nauczycieli wychowania fizycznego, jak réwniez
wysokie] klasy specjalistow z zakresu sportu dzieci i mtodziezy oraz sportu wysoko kwalifikowanego.
Zaplecze dydaktyczne obejmuje sale wyktadowe wyposazone w multimedia, specjalistyczne pracownie
i aparature naukowo-badawczg na europejskim poziomie. W AWF Warszawa dziatajg laboratoria:
Centralne Laboratorium Badawcze, Laboratorium Genetyki, Miedzywydziatowe Laboratorium
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Neuropsychofizjologii posiadajgce aparature badawczg przedstawiong (zat. 5.1.) W laboratoriach
odbywajg sie badania naukowe w ramach dziatalnosci Studenckich Kot Naukowych (zat.5.2). Studenci
mogg rowniez uczestniczyé w zajeciach dydaktycznych z wykorzystaniem aparatury pomiarowej. Na
terenie AWF Warszawa znajduje sie Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej, ptywalnia, hala
sportowa, sale gimnastyczne oraz boiska sportowe na powietrzu, gdzie odbywajg sie zajecia
dydaktyczne (zat. 5.3).

Po uzgodnieniu dogodnego terminu z prowadzgcym/pracownikiem naukowym studenci majg
mozliwo$¢ dostepu do laboratoriéw naukowych. W godzinach 8:30-15:00 studenci mogg korzystac z
bibilioteki gtéwnej, czytelni oraz pracowni komputerowej.

Poza kampusem Uczelni studenci odbywajg obozy letnie, zimowe i wedrowne oraz praktyki zawodowe.
Obozy letnie odbywaijg sie w uczelnianym Osrodku dydaktyczno-sportowym AWF w Pieknej Gdrze koto
Gizycka (zat. 5.4). Obozy zimowe odbywajg sie w wynajmowanych przez Uczelnie profesjonalnych
osrodkach narciarskich. Studenci odbywajg praktyki zawodowe w szkotach podstawowych i
ponadpodstawowych oraz specjalizacyjne w klubach sportowych, w klubach fitness, sitowniach i
placowkach rekreacyjnych, osrodkach sporu. Wykaz instytucji, w ktorych prowadzone s3 zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe, pedagogiczne na kierunku wychowanie fizyczne przedstawiono w (zat.
5.5) Zajecia sg prowadzone zgodnie z przepisami BHP okreslonymi w regulaminach poszczegdlnych
placowek. Dla przyktadu, na praktyki ze specjalizacji z pitki noznej preferowane sg wytacznie kluby
sportowe z Certyfikacjg Brgzowa, Srebrng i Ztotg PZPN. Jednym z elementéw weryfikowanych w
procesie Certyfikacji przez Krajowg Federacje jest posiadanie nowoczesnej bazy sportowej. Inne
specjalizacje realizujg praktyki w rekomendowanych klubach. Infrastruktura miejsc odbywania
studenckich praktyk zawodowych w tym szkét umozliwia realizacje programu praktyk, a jej stan
opisywany jest w dziennikach praktyk i monitorowany corocznie przez opiekuna praktyk.

Studenci i pracownicy korzystajg z systemu Wirtualna Uczelnia (WU). Dzieki WU student na swoim
koncie posiada podglad do swoich danych osobowych, planu zaje¢ dydaktycznych, ocen, numeru
subkonta oraz wprowadzonych optat. Moze zapoznac sie z ogtoszeniami przestanymi na indywidualne
konta. W przypadku ubiegania sie o jakgkolwiek pomoc materialng student widzi, czy zostata ona
przyznana czy tez nie i w jakiej wysokosci. Studenci sktadajg podania oraz wnioski przez modut e-
whnioski studenckie.

Nauczyciele poprzez WU, platforme MS TEAMS lub maile stuzbowe w domenie awf.edu.pl kontaktujg
sie ze studentami i wysytajg im wyniki zaliczen i egzamindw oraz rézne materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji procesu dydaktycznego, w tym karty przedmiotéw, materiaty do zaje¢, etc. Test
Portal oraz Forms stuzg nauczycielom i studentom do egzaminowania i sprawdzania efektéw uczenia
sie. Specyfikacja BHP jest przedstawiana studentom na pierwszych zajeciach w semestrze.

Internet dla pracownikéw i studentéw dostepny jest bezprzewodowo w sieci zamknietej na terenie
catej AWF Warszawa, a takze w sieci eduroam. Kontakt miedzy studentami a nauczycielami przez wyzej
wymienione kanaty odbywa sie codziennie. Wszyscy studenci i pracownicy korzystajg z
oprogramowania MS TEAMS oraz WU, otrzymujg adres mailowy w domenie awf.edu.pl, majg dostep
do bezptatnej wersji programu Microsoft Office 365. Studenci i pracownicy mogga bezptatnie korzystac
z programu statystycznego Statistica oraz z zagranicznych baz danych Ebsco, Scopus, Web of Science.
Ponadto pracownicy mogg korzystaé z platformy e-learningowej. Wszyscy studenci i pracownicy moga
taczy¢ sie za pomocg VPN z domu z siecig uczelniang, aby miec¢ dostep do zasobdw bibliotek czy
Elektronicznego Obiegu Dokumentéw (EOD).

WWF posiada swojg zaktadke na stronie gtdwnej www.awf.edu.pl, na ktdrej zamieszczone s3
niezbedne dokumenty dla pracownikéw i studentéw, a takie umieszczane s3g informacje o
wydarzeniach i przedsiewzieciach pracownikéw. Uczelnia oficjalny profil na Facebooku. Strona
internetowa wydziatu zapewnia dostep miedzy innymi do programoéw studiow, oferty ksztatcenia,
zasad i organizacji procesu dyplomowania, szczegétowej organizacji roku akademickiego, wykazu
jednostek organizacyjnych wydziatu (zaktadéw i katedr) oraz termindéw konsultacji wszystkich
nauczycieli akademickich i ich danych kontaktowych.

WWF znajduje sie w budynku z podjazdami oraz windami, ktdre sg dostosowane do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia i umozliwiajg przemieszczanie sie oséb z niepetnosprawnoscig narzadu ruchu.
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Szerokos$¢ drzwi w budynku WWEF jest odpowiednia dla 0séb poruszajgcych sie na wdozkach. Duze sale
wyktadowe - Aula w budynku gtéwnym AWF Warszawa posiadajg system nagtosnienia, rzutniki,
ekrany. Niektére sale seminaryjne i wyktadowe posiadajg specjalny monitor i kamere do zajecd
zdalnych. Wielkos¢ sal i pomieszczen, ich wyposazenie techniczne s3 odpowiednie do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych i s3 dostosowane do liczby studentéw w grupach, ktdére zostaty stworzone. Sale
seminaryjne posiadajg rzutniki do wyswietlania prezentacji. Zajecia sg prowadzone zgodnie z
przepisami BHP okreslonymi w regulaminach dla poszczegdlnych sal. Zajecia praktyczne sg
prowadzone w odpowiednio wyposazonych do realizowanych zaje¢ pracowniach uczelni lub
podmiotéw, z ktdrymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia w tym zakresie. Ponadto, zajecia sg
realizowane m.in w. pracowniach: anatomii, fizjologii, biomechaniki, wyposazonych w sprzet
zapewniajgcy prawidtowa realizacje procesu dydaktycznego i osigganie efektéw uczenia sie.(zat.5.6)
Budynek Biblioteki Gtdwnej AWF Warszawa miesci sie na terenie kampusu. Bibliotek Gtéwna AWF
Warszawa dzieli sie na: Czytelnie Ogdlng i Czytelnie Naukowg oraz Wypozyczalnie. Obejmuje on
podreczniki z dziedziny medycyny, medycyny sportowej, zdrowia, ochrony zdrowia, zdrowia
publicznego, pielegniarstwa, kultury fizycznej, sportu, rekreacji, wychowania fizycznego, rehabilitacji,
fizjoterapii, zarzadzania, marketingu, pedagogiki, psychologii, filozofii, ktére s3 wpisane do kart
przedmiotéw i obejmujg pismiennictwo zalecane w kartach zajec. Istnieje mozliwos¢ korzystania z
zagranicznych baz danych z poziomu sieci internetowej AWF Warszawa, takie z domu kazdego
pracownika czy studenta (VPN, login i hasto udostepnione przez pracownikéw Biblioteki): EBSCOhost,
ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library, Scopus. Biblioteka posiada zbiér ksigzek dostepnych
w online. Biblioteka Gtdwna AWF Warszawa przygotowata szkolenia biblioteczne, ktdre dostepne s3
dla kazdego studenta na stronie www.awf.edu.pl. Opis Biblioteki Gtéwnej AWF Warszawa, zbioréw
bibliotecznych i dostep do szkolenia umieszczono w (zat.5.7)

Ocena przegladu infrastruktury AWF Warszawa, aparatury badawczej, zasobdow bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych dokonywana jest przez studentéw i pracownikdw WF. Informacje
zbiera Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (WKdsJK) na WWF w AWF Warszawa, ktodra
przygotowuje co roku ,Sprawozdanie z oceny wtasnej jednostki” dostepne s3g na stronie internetowej
WF (najnowsze sprawozdanie i protokét (zat.5.8).

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Otwarcie Uczelni na wspétprace z interesariuszami zewnetrznymi stanowi jeden z podstawowych
kierunkdéw rozwoju, aktualizacji i unowoczes$nianiu procesu dydaktycznego i naukowego. Dziatania te
majg wptyw na rozwdj wszystkich kierunkéw studidéw realizowanych w ramach Wydziatu Wychowania
Fizycznego. Podpisane umowy i porozumienia z instytucjami srodowiska spoteczno-gospodarczego
oraz analiza ankietyzacji, dokumentacji praktyk studenckich i wywiad srodowiskowy stuzg zwiekszaniu
jakosci i aktualizacji procesu ksztatcenia.
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W celu optymalizacji wspotpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym wprowadzono dziatania
monitorujace, ktérych efektem sg raporty i analizy np. Instytutu Rozwoju Szkolnictwa Wyzszego (zat.
nr6.1).

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma na celu:

1. Doskonalenie procesu ksztatcenia poprzez organizacje praktyk pedagogicznych i zawodowych dla
studentéw kierunku WF.

Ksztatcenie studentéw do wchodzenia na rynek pracy wymaga od uczelni nawigzywania wspétpracy z
pracodawcami oraz uwzgledniania ich potrzeb w programach studidow. Ksztatcenie studentéw w
ramach zaplanowanych praktyk i specjalizacji wigze sie z realizacjg zadan w realnym praktycznym
srodowisku w rekomendowanych placéwkach spetniajgcych najwyzsze standardy.

Praktyki odbywajg sie w jednostkach pozauczelnianych. Na potrzeby odbywania praktyki zawodowej
wydziat nawigzuje wspodtprace z instytucjami takimi jak: szkoty podstawowe i ponadpodstawowe, kluby
i osrodki sportowe, jednostki samorzgdowe i instytucje organizujgce zorganizowane formy
wypoczynku dzieci i miodziezy. Miejsca odbywania praktyk zawodowych, przed skierowaniem
studenta na praktyke, s3 weryfikowane i akceptowane przez kierownikéw praktyk ze strony Uczelni,
pod katem profilu dziatalnosci, posiadane] infrastruktury oraz mozliwosci organizacji praktyki dla
studentéw. Dla przykfadu, na praktyki ze specjalizacji z pitki noznej preferowane sg wyfacznie kluby
sportowe z Certyfikacjg Bragzowa, Srebrng i Ztotg PZPN. Jednym z elementéw weryfikowanych w
procesie Certyfikacji przez Krajowg Federacje jest posiadanie nowoczesnej bazy sportowej. Inne
specjalizacje realizujg praktyki w rekomendowanych klubach ze zidentyfikowang infrastruktura.
Praktyka instruktorsko-wychowawcza moze by¢ realizowana podczas réznych form wypoczynku dzieci
i mtodziezy na terenie Polski w placdwkach dopuszczonych przez Kuratoria Oswiaty i Wychowania do
organizowania wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

Wykaz instytucji rekomendowanych jako miejsca odbywania praktyk zawodowych zamieszczono w
zatgcznikach (zat. 6.2-6.4).

Praktyki zawodowe podlegajg ocenie przez studenta w formie ankietyzacji przeprowadzanej po jej
zakonczeniu. Student anonimowo ma prawo do wyrazenia opinii i oceny przebiegu praktyki,
opiekundw i infrastruktury. Kierownik praktyki po analizie opinii i uwag studentéw moze doskonali¢
program praktyk oraz ich organizacje w porozumieniu i na podstawie rekomendacji pracodawcow.
Uwagi i zalecenia opiekunéw praktyk ze strony instytucji przyjmujacej studentéw na praktyki, moga
by¢ pozyskiwane drogg wywiadu, rozméw, analizy zapisow w dziennikach praktyk i ankietyzacji.
Uzyskane informacje sg podstawg do aktualizacji zadan i sposobdéw ich realizacji, programu praktyki i
jego dostosowywania do aktualnych potrzeb rynku pracy.

2. Doskonalenie procesu ksztatcenia poprzez wspodtprace ze zwigzkami sportowymi w celu
opracowania i doskonalenia efektéw uczenia sie i programdw specjalizacji instruktorskich, trenerskich
i menedzerskich w celu dostosowania ich do standardéw europejskich.

Wspotpraca ze zwigzkami sportowymi dotyczy gtdéwnie przygotowywania i aktualizowania programoéw
ksztatcenia instruktoréw i treneréw sportu. Porozumienia pozwalajg na uzyskanie przez naszych
studentéw licencji zwigzkowych instruktorskich i trenerskich. Szkolenie kadr sportowych odbywa sie
wedtug standardéw narzuconych przez Federacje Europejskie lub Zwigzki Krajowe. Taki status
posiadajg specjalizacje z pitki noznej, pitki recznej i tenisa, odpowiednio dla federacji UEFA, IHF, ITF.
Dla przyktadu specjalizacja instruktorska z pitki noznej prowadzona jest wedtug programu i standardéw
UEFA. Uzyskany przez studenta tytut i Licencja UEFA C, jest honorowana w catej Europie. Nowym
trendem w szkoleniu treneréw w standardach PZPN jest silny akcent na kompetencje miekkie, ktére
powinien posiadac szkoleniowiec prowadzgcy zespoty na kazdym poziomie rozgrywkowym. W zwigzku
z tym, w ramach podejmowanych dziatan doskonalgcych program studiéw, w przypadku specjalizacji
instruktorskiej z pitki noznej wprowadzono do programu tej specjalizacji tresci programowe z zakresu
zarzadzania zespotem, wykorzystywania kompetencji miekkich w tworzeniu prawidtowych relacji
trener-zawodnik. Innym przyktadem dostosowywania programu studiéw do aktualnych potrzeb
zawodowego rynku pracy jest opracowywanie programu praktyk zawodowych w ramach specjalizacji
menedzera sportu i fithess — nowoczesne formy gimnastyki w konsultacji z firmg Benefit. Dzieki
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podpisanemu porozumieniu z Polskim Zwigzkiem Tenisa i wprowadzeniu do tresci programowych zajeé
ze specjalizacji instruktorskiej z tenisa programu “Tenis 10”, absolwent specjalizacji moze uzyskac tytut
animatora w tej dyscyplinie.

3. Wspétprace z instytucjami o zasiegu lokalnym i krajowym w zakresie organizacji wydarzen
sportowych i sportowo-rekreacyjnych.
Dziatalnos¢ na rzecz srodowiska spotecznego odbywa sie poprzez udziat nauczycieli akademickich i
studentéw w takich wydarzeniach jak miedzy innymi: , Artur Sidmiak Camp”, Debata o Edukacji
Fizycznej w Polsce, Przedszkoliada.pl, Piknik Naukowy Polskiego Radia i Centrum Nauki Kopernik, Piknik
Rodzinny Radia Kolor. Dziatalnosc¢ ta oparta jest na wspotpracy z takimi instytucjami jak: Urzad Dzielnicy
Warszawa-Bielany, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego, Urzad Miasta Stotecznego
Warszawa, Centrum Nauki Kopernik, Ministerstwo Sportu i Turystyki, Radio Kolor i inne. Studenci
Wydziatu WF petnigc role wolontariuszy lub wspdtorganizatora wydarzenia w realnych warunkach
zapoznajg sie z codzienng pracg tych instytucji i poprzez praktyczne dziatanie wdrazajg sie do przysztej
pracy zawodowej. W ramach w/w wydarzen studenci m.in. prowadzili obstuge organizacyjng i
sedziowskg, koordynowali prace biura i recepcji zawoddw, udzielali uczestnikom informacji na temat
szeroko pojetej kultury fizycznej oraz oferty ksztatcenia Uczelni.
Wykaz interesariuszy zewnetrznych, z ktérymi Wydziat podpisat porozumienia o wspdtpracy
zamieszczono w zataczniku nr 6.5.

4. Wspotprace z osrodkami akademickimi i badawczymi w zakresie podnoszenia poziomu badan

naukowych, konferencji naukowych, naukowo-dydaktycznych i szkoleniowych oraz realizacji
projektéw naukowo-badawczych niezbednych przy doskonaleniu procesu ksztatcenia.
Pracownicy i studenci kierunku wychowanie fizyczne wspétpracujg z klubami sportowymi, szkolnymi
zwigzkami sportowymi, szkotami sportowymi, osrodkami sportu irekreacji, a takze innymi
organizacjami zajmujgcymi sie propagowaniem sportu i rekreacji w ramach wolontariatu lub
wspierajac ich dziatalnos$¢ programowa. Uczelnia wspdtpracuje z podmiotami gospodarczymi takimi jak
np. Santander Bank, Nestle, przy realizacji projektéw z zakresu ustug o charakterze akademickim,
technologicznym i naukowym. Uczelnia podejmuje wspdtprace z podmiotami zewnetrznymi w celu
zapoznania studentéw z mozliwosciami badawczymi np. Instytut Sportu, Legia Lab. Pracownicy Uczelni
biorg udziat w miedzynarodowych projektach naukowych takich jak: Sunrise, Global Matrix, Track and
Field Masters Athletes Cohort Study. Do czesci projektéw miedzynarodowych wtgczani sg studenci jako
wykonawcy. Ponadto corocznie Uczelnia stwarza studentom mozliwos¢ udziatu w Konferecji
Studenckich K6t Naukowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia stanowi kluczowy element misji, wizji oraz strategii Uczelni
i Wydziatu WF. Jednym z gtéwnych narzedzi realizacji umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku wychowanie fizyczne zaréwno wsérdd studentéw, jak i nauczycieli akademickich oraz
pracownikdw administracji Wydziatu WF, jest Program Erasmus+. Program ten cieszy sie duzym
zainteresowaniem wsrdd spotecznosci akademickiej, co stanowi fundament w budowaniu wspétpracy
miedzynarodowej i promowaniu wymiany doswiadczen. Realizacjg Programu Erasmus+ na poziomie
Uczelni zajmuje sie Zespdt ds. Wspdtpracy z zagranicg, a dodatkowo aby wzmocni¢ realizacje strategii
umiedzynarodowienia na wydziale, dziekan powotuje Wydziatowych Koordynatoréw Programu
Erasmus+. Zadania w/w jednostek obejmuja:

1. promocja programu Erasmus+ — dziatania informacyjne skierowane do studentéw i kadry
akademickiej, m.in. poprzez media spotecznosciowe (fanpage), poczte elektroniczng oraz
strone internetowg Wydziatu.

2. wsparcie administracyjne — pomoc w przygotowaniu formalnosci zwigzanych z aplikacjg do
programu, a takze dokumentacji wymaganej do wyjazdu.

3. pomoc w trakcie mobilnosci — zapewnienie wsparcia studentom i pracownikom podczas ich
pobytu za granicay, obejmujacego zaréwno kwestie formalne, jak i socjalne.

4. wsparcie przyjezdzajgcych studentéw i nauczycieli — koordynowanie pobytu oséb
przyjezdzajacych z zagranicy, zapewnienie opieki administracyjnej, socjalnej oraz wsparcia w
adaptacji do nowych warunkow.

5. monitoring oraz ewaluacja — przeprowadzanie regularnych konsultacji i zbieranie opinii od
uczestnikdw programu, co pozwala na doskonalenie dziatan wspierajgcych mobilnosc¢
miedzynarodowsa.

W zaleznosci od zatozen programu, studenci moga korzystac z oferty w zakresie studiowania (realizacja
programu na wybranym poziomie edukacyjnym) oraz uczestnictwa w praktykach.

AWF Warszawa ma podpisanych okoto 120 uméw bileteralnych w programie Erasmus. Lista uczelni
partnerskich Erasmus+, z ktdrymi podpisano umowy bilateralne, jest dostepna na stronie internetowej
AWF Warszawa w zaktadce Erasmus+. Warto zaznaczy¢, ze lista ta podlega regularnej weryfikacji w
celu wykluczenia osrodkdéw, ktére nie spetniajg wysokich standarddw naszej Uczelni.

Waznym wsparciem ksztatcenia studentow kierunku wychowanie fizyczne studiéw drugiego stopnia sg
prowadzone zajecia z jezyka obcego, zaktadajace opanowanie jezyka na poziomie B2+. Studenci
kierunku wychowanie fizyczne maja mozliwo$¢ studiowania (semestralne mobilnosci z mozliwoscig
przedtuzenia) oraz odbywania praktyk w ramach programu Erasmus+, z ktérymi AWF Warszawa ma
podpisang umowe umozliwiajgcg wyjazdy dla studentéw tego kierunku. W latach 2021/22 — 2023/24
z programu skorzystato tgcznie 40 studentdw kierunku wychowanie fizyczne. W tym samym okresie
Wydziat WF goscit z uczelni partnerskich 340 studentdéw uczestniczacych w zajeciach objetych
programami studiéow na kierunkach wychowanie fizyczne i sport.

Tab. 7.1. Studenci kierunku wychowanie fizyczne (studiéw pierwszego i drugiego stopnia) wyjezdzajacy
na uczelnie zagraniczne i przyjezdzajacy do AWF Warszawa (wychowanie fizyczne i sport) w ramach
programu Erasmus w latach 2021-2025 (Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych
wewnetrznych Uczelni)

Rok Wyijazd na studia ) ) Przyjazd na studia [n]
Wyjazd na praktyki [n
akademicki [n] viaz praktyki [n] wychowanie fizyczne i sport
2021/2022 9 3 63 w tym 9 kontynuacja
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2022/2023 15 2 53 w tym 15 kontynuacja
2023/2024 7 0 99 w tym 10 kontynuacja
2024/2025 9 - 76 w tym 15 kontynuacja

W ramach mobilnosci studenckich na kierunku wychowanie fizyczne, istnieje mozliwos¢ uznawania
efektéw uczenia sie okreslonych w programach poszczegdlnych zaje¢ po analizie ich zbieznosci na
zasadach okreslonych w obowigzujgcym Regulaminie studiéw (§ 14 tego regulaminu). Ponadto,
studenci czesto wybierajg zajecia (tresci programowe), ktére nie sg realizowane na kierunku
wychowanie fizyczne, ale mogg istotnie przyczynié sie do poszerzenia ich kompetencji zawodowych (w
tym jezykowych) w przysztosci. Wtadze wydziatu oraz kadra akademicka wspierajg uczestnikow
programu po powrocie z mobilnosci, a w przypadkach koniecznosci uzupetnienia réznic programowych
przyznawana jest tym studentom indywidualna organizacja studiéw (10S).

Program Erasmus+ umozliwia mobilnos¢ pracownikéw uczelni, zarédwno dydaktycznych, jak i
administracyjnych. Mobilnosci mogg przyjmowac formy:

e szkoleniowa: uczestnictwo w kursach i szkoleniach, ktére majg bezposredni wptyw na zadania
wykonywane przez pracownika,
e szkoleniowo-dydaktyczna: taczenie uczestnictwa w kursach i szkoleniach z prowadzeniem
zajec,
e dydaktyczng: prowadzenie zaje¢ dla studentéw uczelni partnerskich.
Mobilnos¢ pracownikéw Wydziatu Wychowania Fizycznego (WWF) w znacznym stopniu wptywa na
rozwéj zawodowy oraz umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne.
Dla kadry badawczo-dydaktycznej udziat w programie stanowi réwniez okazje do nawigzania
wspotpracy naukowej, a uczestnictwo w szkoleniach i kursach wzbogaca warsztat dydaktyczny, co
bezposrednio przekfada sie na efektywnos¢ procesu uczenia sie studentow. Z kolei udziat pracownikéw
administracyjnych ma najczesciej charakter szkoleniowy, jednak jest niezwykle istotny z punktu
widzenia realizacji ich zadan, takich jak prace biurowe, organizacja szkolen i konferencji, pozyskiwanie
Srodkéw zewnetrznych oraz sponsoréw. W latach 2017/18-2024/25 z programu Erasmus+ skorzystato
tacznie 123 pracownikéw WWF. W ramach wymiany gosciliSmy 17 nauczycieli w ramach programu
Erasmus+ oraz 7 oséb w ramach innej wspdtpracy miedzynarodowej. Nauczyciele prowadzili zajecia w
jezyku angielskim m.in dla studentéw kierunku wychowanie fizyczne.

W roku akademickim 2022/2023, Uczelnia realizowata projekt z akcji Programu EOG Edukacja
(poprzednio Fundusz Stypendialny i Szkoleniowy). Dziatania, o ktére wnioskowata AWF (i otrzymata
dofinansowanie), obejmowaty wymiane studentéw i pracownikow i byty zblizone charakterem do tych,
jakie praktykuje sie w Programie Erasmus+. W sumie wptynety fundusze na realizacje kilkunastu
mobilnosci — z partnerem, ktédrym jest Norweska Szkota Nauk o Sporcie w Oslo, wysoko lokowana w
miedzynarodowych rankingach uczelni w obszarze nauk o sporcie.

Studenci, wykfadowcy oraz miedzynarodowi partnerzy sg pytani o swoje doswiadczenia zwigzane z
uczestnictwem w programach miedzynarodowych. Ankiety te pozwalajg na zbieranie informacji
zwrotnych dotyczacych jakos$ci nauczania, wsparcia administracyjnego oraz ogdlnej satysfakcji z
udziatu w wymianach miedzynarodowych.

W roku akademickim 2024/2025 studentom kierunku wychowanie fizyczne studidow drugiego stopnia
umozliwiono udziatu w “Groundbreaking online course. Introduction to the movement sciences and
the Fundamental Questions it Seeks to Answer”. Kurs zostat wprowadzony w ramach porozumienia z
Norwegian School of Sports Sciences Teacher Department. Kurs jest prowadzony w jezyku angielskim
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i dostarcza wiedzy z zakresu kluczowych zagadnien nauk o ruchu. Studenci uczg sie, jak rozne procesy
zZwigzane z percepcja, koordynacjg i kontrolg ruchu ksztattujg aktywnos¢. W przysztosci planowane jest
rowniez wigczenie w realizacje kursu studentéw studiéw pierwszego stopnia kierunku wychowanie
fizyczne.

AWF byta w latach sprawozdawczych cztonkiem instytucjonalnym 5 organizacji miedzynarodowych.
Dziatania zwigzane z cztonkostwem obejmujg generalnie wyjazdy reprezentantéw Uczelni na kongresy
i konferencje tych organizacji; wskazaé nalezy takze na mozliwosci wymiany informacji i publikacji oraz
udziatu we wspdlnych badaniach. Uczelnia — poprzez wyznaczonych przedstawicieli - utrzymuje
kontakty z AIESEP (Miedzynarodowe Stowarzyszenie Wyzszych Szkét Wychowania Fizycznego;
przedstawiciel AWF wchodzit przez kilka kadencji w sktad ciata zarzadzajgcego tg organizacjg), ICSSPE
(Miedzynarodowa Rada Nauk o Sporcie i Wychowaniu Fizycznym) i ICCE (Miedzynarodowa Rada
Doskonalenia Treneréw). Uczelnia jest takze cztonkiem ENSEE (Europejskie Stowarzyszenie Nauk o
Sporcie, Ksztatceniu i Zatrudnieniu).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Uczelnia zapewnia kompleksowe wsparcie studentom, umozliwiajgc rozwéj zawodowy, naukowy i
sportowy oraz dbajac o ich dobrostan psychiczny.

Biuro Karier odgrywa kluczowa role we wspieraniu studentow w wejsciu na rynek pracy. Zajmuje sie
budowaniem i podtrzymywaniem relacji z pracodawcami, organizuje spotkania oraz gromadzi
informacje o nowych trendach na rynku pracy. Pomaga w przygotowaniu sie do rozmowy
kwalifikacyjnej, tworzeniu profesjonalnego CV oraz rozwoju osobistym, ktory jest niezbedny w
budowaniu indywidualnego profilu zawodowego.

Dziatania realizowane przez Biuro Karier dla studentéw z kierunku wychowanie fizyczne:

1. Badanie naturalnego stylu zachowania testem Extended DISC wraz z indywidualng konsultacjg
Studenci kierunku wychowanie fizyczne uczestniczyli w badaniu naturalnego stylu zachowania z
uzyciem narzedzia Extended DISC. W wyniku wykonania testu studenci otrzymali indywidualny raport,
ktory zawierat m.in.: informacje o mocnych i stabych stronach osoby badanej; to, w jaki sposéb jest
ona sktonna reagowac w sytuacjach stresowych; jaka jest jej preferowana rola w zespole; w jaki sposéb
komunikuje sie z innymi; jakie zachowania przychodzg jej w fatwy sposéb, a jakie wymagaja wiekszego
wysitku. Indywidualna konsultacja obejmowata odniesienie uzyskanego wyniku do kierunku studiow i
zwigzanego z nim obszaru zawodowego. W efekcie student/ka miat/a mozliwos¢ osadzenia sie w roli
zawodowej w oparciu o swdj naturalny potencjat.

2. Badanie odpornosci psychicznej testem MTQ48 wraz z indywidualng konsultacja
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Studenci kierunku wychowanie fizyczne mieli mozliwos¢ udziatu w badaniu indywidualnego poziomu
odpornosci psychicznej. Ta cecha naszego charakteru w pewnej mierze warunkuje to, w jaki sposéb
podchodzimy do pojawiajacych sie wyzwan, w tym zawodowych i jak sobie radzimy w nowych
sytuacjach. W efekcie badania studenci otrzymywali raport, ktéry omawiany byt podczas indywidualnej
konsultacji. Studenci mieli mozliwos¢ sprawdzenia, w jaki sposéb angazujg sie w realizacje zadan
(réwniez zawodowych); jak wyglada ich umiejetnosé zarzgdzania emocjami oraz poczucie wptywu na
wtasne zycie; jaki majg stosunek do podejmowania ryzyka i wychodzenia ze swojej strefy komfortu;
jaka postawe prezentujg, bedac wsréd innych ludzi oraz czy znajg swoje mocne strony i potrafig na
nich oprzec swoje dziatanie.
3. Sesje coachingowe
Studenci kierunku wychowanie fizyczne mieli mozliwos¢ udziatu w indywidualnych spotkaniach,
podczas ktérych pracowali na wtasnych zasobach m.in. w zakresie odnalezienia swojej roli na rynku
pracy czy zdefiniowaniu celéw zawodowych.
4. Zimowa strefa pracodawcy
Trzy edycje targéw pracy (2022 r., 2023 r., 2024 r.) umozliwity studentom bezposredni kontakt z
pracodawcami, wsrdd ktorych goscilismy m.in. Sporteum, Sportano, Decathlon, ABW, Starz Miejska,
Capital Ski, Snow Show, Zero Gravity, Biuro Turystyki Aktywnej Kompas, Chris Turystyka i Rekreacja,
Legia Soccer Schools, Akademia Rozwoju przez Sport FERJANA. Podczas rozmdéw z pracodawcami
studenci mieli szanse zapytaé¢ o wymagania stawiane kandydatom do pracy na okreslone stanowiska.
Mogli dowiedzie¢ sie jakie mozliwosci zawodowe oferuje praca m.in. w obszarze zwigzanym ze
sportem.
5. Szkolenie ,Jak z pomocg Internetu zdoby¢ klientdw w nowej rzeczywistosci?”
Odbyto sie szkolenie, w ktdrym studenci, m.in. kierunku wychowanie fizyczne, mogli zdoby¢ informacje
o tym, jak wykorzystac Internet do zwiekszenia widocznosci swojej dziatalnosci. Studenci dowiedzieli
sie na co warto zwréci¢ uwage, tworzgc tresci na strone www oraz wizytéwke w wyszukiwarce oraz w
jaki sposéb zwiekszy¢ ruch na swojej stronie internetowe;j.
6. Szkolenie ,Jak dopracowac swdj pomyst na biznes”
Odbyto sie szkolenie poprowadzone przez pracownikéw Bielaniskiego Integratora Przedsiebiorczych,
ktore przyblizyto tematyke biznesplanu. Podczas potkania studenci mieli mozliwosé poznania modelu,
ktory w przystepny sposdb umozliwia uchwycenie najwazniejszych elementéw budowania wtasnej
strategii biznesowej.
7. Spotkanie ze Sporteum , Czego oczekuje pracodawca?”
Odbyto sie spotkanie z p. Ewa Stepniak, ktdra przyblizata studentom oczekiwania pracodawcy z zakresu
sportu i turystyki. Studenci mieli mozliwos¢ poznania wymagan, jakie pracodawca stawia kandydatom
do pracy oraz bezposredniej rozmowy z osobg, ktéra posiada dtugoletnie i bogate doswiadczenie w
prowadzeniu i zarzagdzaniu firmg sportowo-turystyczng.
8. Spotkanie z Akademia Rozwoju przez Sport FERAJNA. , Etapy rozwoju dzieci — motywacje, potrzeby,
trudnosci”
Studenci ze specjalizacji pitka nozna uczestniczyli w wyktadzie przeprowadzonym przez p. Dominike
Tchorz-Biatek, ktéra poprowadzita spotkanie pt. ,Etapy rozwoju dzieci — motywacje, potrzeby,
trudnosci”. Spotkanie byto swietng okazjg do przyjrzenia sie wyzwaniom, z jakimi muszg mierzy¢ sie
instruktorzy i trenerzy pitki noznej pracujacy z dzie¢mi w réznym wieku. Pani Dominika podzielita sie
swoim doswiadczeniem pracy jako psycholog i trener, przedstawiajgc m.in. sprawdzone i skuteczne
metody angazowania grupy w aktywnos¢, rozwigzywania ewentualnych konfliktéw, uczenia mtodych
ludzi sprawczosci i wzmacniania ich pewnosci siebie.
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9. Realizacja cyklu webinaréow dla studentéw

Studenci, m.in. z kierunku turystyka i rekreacja, mieli mozliwos¢ wzig¢ udziat w webinarach:
»Komunikacja, czyli jak flegmatyk moze dogadad sie z cholerykiem”, "Odpornos¢ psychiczna",
»Pewnosé siebie — jak odnalez¢ i rozwijac¢ swojg wewnetrzng moc”. Podczas kazdego spotkania tresci
merytoryczne przeplatane byly ¢wiczeniami coachingowymi, co dawato studentom szanse na
odnoszenie omawianego tematu do wtasnych doswiadczen oraz indywidualnej perspektywy.
10.,Akcja specjalizacja”

Wsparcie studentéw Il roku 1. stopnia w wyborze specjalizacji.

11.,,Umiejetnosci / Kompetencje”

Studenci m.in. z kierunku wychowanie fizyczne mieli szanse udziatu w spotkaniach, w trakcie ktérych
student opracowywat wtasng liste swoich indywidualnych umiejetnosci i kompetencji, a takze
dowiadywat sie, co nalezy wpisywac w tym punkcie w CV i dlaczego.

12.,Wymien stare CV na nowe”

Studenci z kierunku wychowanie fizyczne mieli mozliwos¢ zaktualizowania swojego CV na podstawie
przestanych informacji, a nastepnie udziatu w spotkaniu online z doradcg zawodowym.

13., Kopalnia skarbéw”

Studenci m.in. z kierunku wychowanie fizyczne mieli szanse udziatu w indywidualnych spotkaniach
online, w trakcie ktdrych student wykonywali dwa ¢wiczenia coachingowe zaprojektowane pod katem
pracy na zasobach i budowaniu bazy mocnych stron i predyspozycji.

14.0ferty pracy

Studenci kierunku wychowanie fizyczne mieli mozliwo$¢ aplikowania na oferty pracy zamieszczane na
kanatach informacyjnych Biura Karier, ktore m.in. dotyczyty pracy w szeroko pojetym sporcie i edukacji,
np. instruktor/trener pitki noznej, instruktor/trener pitki siatkowej, instruktor/trener koszykowki,
instruktor/trener narciarstwa i snowboardu, nauczyciel wychowania fizycznego, funkcjonariusz ABW,
funkcjonariusz strazy miejskiej, instruktor aktywnosci ruchowej na obozach i koloniach dla dzieci,
instruktor/trener ptywania, ratownik WOPR, itd.

Uczelnia oferuje wsparcie finansowe w postaci: stypendidw socjalnych, stypendidw Rektora,
stypendiéw dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zapomadg w sytuacjach losowych.

Szczegdtowe informacje oraz wnioski dostepne sg na stronach: Stypendia i E-wnioski

W celu zapewnienia odpowiednich warunkéw jednoczesnego studiowania oraz rozwijania
indywidualnych zainteresowan sportowych, naukowych, organizacyjnych na rzecz uczelni oraz dla
studentéw przyjetych w procesie potwierdzania efektéw uczenia sie, wprowadzono Indywidualng
Organizacje Studiéw (I0S; § 9 Regulaminu studidow) oraz Narodowg Reprezentacje Akademickg (NRA)
(zatacznik 8.1; zatacznik 8.1a).

W ramach I0S student w porozumieniu z nauczycielami prowadzgcymi zajecia ustala indywidualne
zasady uzyskiwania efektéw uczenia sie, zasady uczestniczenia w zajeciach dydaktycznych oraz formy
realizacji obowigzkéw studenckich, terminy zajeé, uzyskiwania zaliczenn i zdawania egzamindw i
zapisuje je w karcie indywidualnej organizacji studiow.

Dziatalnos¢ NRA polega na wsparciu procesu ksztatcenia studentéw-sportowcéw i umozliwienie im
potaczenia kariery sportowej z nauka (kariera dwutorowa). Obejmuje dofinansowanie na organizacje
dodatkowych zaje¢ dydaktycznych dedykowanych studentom-sportowcom bedgcym w trakcie kariery
sportowej, bezptatny akademik dla wybitnych sportowcéw. Studentom-sportowcom umozliwia sie
indywidualny wybér grupy w ramach zaje¢ dydaktycznych w miare mozliwosci organizacyjnych i
dostosowanie planu zaje¢ do indywidualnego planu treningowego. Dla studentéw-sportowcow zajecia
dydaktyczne mogg by¢ prowadzone pomocniczo z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
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odlegto$¢ zapewniajgcych osigganie przez studentow-sportowcéw efektdw uczenia sie, szczegdlnie w
okresach wyjazdéw na zgrupowania i zawody. Dodatkowo mogg oni bezptatnie korzysta¢ z
infrastruktury sportowej oraz bra¢ udziat w projektach badawczych AWF Warszawa. W roku
akademickim 2024/2025 programem NRA jest objetych 14 studentéw studiéw drugiego stopnia
kierunku wychowanie fizyczne.

Studenci mogg uczestniczyé w programie Erasmus+, umozliwiajgcym studiowanie i odbywanie praktyk
za granicg. Wiecej informacji: Erasmus+

Na terenie Uczelni dziata Zespdt Wsparcia Pedagogiczno-Psychologicznego powotany przez Rektora.
Zespot ten pomaga studentom w dostepie do bezptatnej pomocy psychoterapeutycznej w sytuacjach
trudnych emocjonalnie. Gtéwnym celem jego dziatalnosci jest wsparcie studentow w wyborze
odpowiedniej formy terapii, umozliwiajgcej skuteczne radzenie sobie ze stresem i kryzysami.

Zespot dysponuje bazg placowek, ktére oferujg szeroki zakres wsparcia psychoterapeutycznego, od
rozmOw wspierajacych, przez spotkania terapeutyczne, po specjalistyczne interwencje z zakresu
zdrowia psychicznego. Studenci mogg kontaktowac sie z zespotem mailowo, a w wyjgtkowych
sytuacjach skorzystac z potgczenia wideo przez MS Teams.

Wsparcie obejmuje: indywidualne konsultacje, baze placéwek psychoterapeutycznych, mozliwosé
kontaktu online (MS Teams).

Od 1 grudnia 2020 r. w AWF Warszawa funkcjonuje Petnomocnik ds. etyki i dziatarn antykorupcyjnych,
zgodnie z art. 228-230a Kodeksu Karnego oraz Rozporzadzeniem MEIN z 8 czerwca 2022 r.
Petnomocnik monitoruje przypadki korupcji i, w razie podejrzen, zgtasza sprawe do odpowiedniego
Rzecznika Dyscyplinarnego.

W Akademii funkcjonuje samodzielne stanowisko ds. obronnych. Zakres dziatania petnomocnika
okreslono w petnomocnictwie oraz w zatgczniku nr 2 do Zarzadzenia Rektora nr 75/2023/2024
(zatgcznik 8.2). Szczegdtowe informacje dotyczace obronnosci sg dostepne pod adresem: link.

Na AWF Warszawa wdrozono procedury przeciwdziatania mobbingowi. Petnomocnik ds. mobbingu
zostat powotany zgodnie z zarzgdzeniem nr 55/2017/2018 (zatgcznik 8.3), pierwotna uchwata senatu
37/2010/2011 zatacznik 8.3a. W tym samym zarzgdzeniu zostaty okreslone jego zadania oraz
wprowadzone byty zmiany do zatacznika nr 2 Zarzadzenia Rektora nr 40/20210/2011 (zatgcznik 8.4) w
sprawie wewnetrznej polityki antymobbingowej. Ponadto zostat stworzony Kodeks Etyki (zatgcznik
8.5).

Uczelnia podejmuje liczne dziatania w celu zapewnienia optymalnych warunkéw ksztatcenia osobom z
niepetnosprawnosciami. Kandydaci niepetnosprawni podlegaja tej samej procedurze rekrutacyjnej co
pozostali studenci i majg prawo do Indywidualnej Organizacji Studidw.

Studenci mogg skorzysta¢ z pomocy Petnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami oraz
wsparcia psychologa. Osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci mogg réwniez wnioskowac o
asystenta studenta lub w przypadku studentéw gtuchych i niedostyszacych, o ttumacza PJM (dotyczy
zajec teoretycznych).

Petnomocnik Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami zostat powotany 1 pazdziernika 2022 r.
zgodnie z zarzgdzeniem nr 72/2021/2022 (zatgcznik 8.6).

Obecnie na kierunku wychowania fizycznego studiuje 10 oséb z orzeczeniem w tym 3 osoby na Il
stopniu (2 osoby stopien umiarkowany, 1 osoba stopien lekki).

Nad studentami odbywajgcymi praktyki czuwajg opiekunowie praktyk zgodnie z pismem okdlnym
4/2023/2024 Dziekana Wydziatu Wychowanie Fizyczne (zatacznik 8.7).

W Akademii dziata Samorzad Studencki, ktéry wspiera studentdw oraz organizuje wydarzenia
kulturalne, sportowe i integracyjne, w tym obozy adaptacyjne.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 8 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Studenci AWF Warszawa mogg korzystac ze strony internetowej Uczelni oraz wyszukiwa¢ interesujgce
ich zagadnienia i aktualnosci na stronie WWF. Na stronie internetowej uczelni studenci majg dostep
do Biuletynu Informacji Publicznej (BIP), w ktdrym zamieszczone sg dokumenty takie jak: Statut (zat.
9.1), Strategia Rozwoju Uczelni do 2030 roku (zat.9.2), Regulamin Rekrutacji (zat.9.3), Regulamin
Studiéw (zat.9.4), Regulamin Studidéw Doktoranckich (zat.9.5), Regulamin Organizacyjny — Schemat
Struktury Organizacyjnej (zat.9.6), Regulamin Domdéw Studenckich (zat.9.7) oraz Uchwaty Senatu,
Uchwaty Rady Uczelni, Uchwaty Rady Naukowej, Zarzgdzenia Rektora oraz Zarzadzenia Kanclerza. Od
2020 roku na stronie uczelnianej funkcjonuje ogdlnie dostepne FORUM JM Rektora AWF Warszawa,
na ktérym JMR prof. Bartosz Molik konsekwentnie odpowiada na wszystkie pytania. Na stronie
uczelnianej podejmowane sg dziatania wspierajgce studentdw m. in. przez Biuro Karier, do ktérego
obowigzkéw nalezy prowadzenie indywidualnych spotkan ze studentami w zakresie doradztwa
zawodowego, wsparcie przy tworzeniu dokumentéw aplikacyjnych studentédw i absolwentéw,
prowadzenie indywidualnych spotkan w obszarze zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Szeroka informacja o wydarzeniach zamieszczana jest na portalach internetowych np. facebook biura
karier. AWF Warszawa od ponad 20 lat uczestniczy w programie Erasmus+ (KA1- KA 131). Zaréwno
studenci jak i pracownicy majg mozliwos¢ zapoznania sie z programem w zaktadce Student/Program
Erasmus+ ktdry znajduje sie na stronie internetowej uczelni. Program Erasmus+ wspiera rozwdj
wspotpracy, wymiany doswiadczen oraz badan i analiz dotyczacych praktyk w zakresie ksztatcenia i
szkolenia na poziomie krajowym i europejskim. Dziatania te majg na celu wzmacnianie w programach
nauczania problematyki ochrony $rodowiska oraz motywowanie studentéw do szerszego udziatu w
aktywnosciach spoteczenstwa obywatelskiego. Na stronie internetowej WWF w zakfadce
Studenci/Program Erasmus+ zamieszczone zostaty informacje o programie oraz regulaminy dla
studentéw i pracownikow.

Informacja o warunkach przyje¢ na studia znajduje sie na stronie www.awf.edu.pl w zaktadce

Kandydat, Informacje dla Kandydatow. Warunki i tryb rekrutacji na studia okreslane sg w corocznej w
uchwale Rady WWF oraz uchwale Senatu AWF Warszawa, np. Uchwata Nr 34/2020/2021 z dnia 18
maja 2021 roku w sprawie: ustalenia warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoriczenia
rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia dla poszczegdlnych kierunkéw studidw wyzszych w AWF.
opis w kryterium 3.

Na stronie internetowej WWF studenci majg mozliwo$¢ zapoznania sie z aktualnymi wydarzeniami na
WWF oraz aktami normatywnymi WWF, w tym pismami okdlnymi dziekana i uchwatami Rady Wydziatu
WF, ktdre zamieszczane sg w zaktadce Wydziat/Akty Normatywne. Strona internetowa wydziatu
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zapewnia dostep miedzy innymi do programéw studidw, oferty ksztatcenia, zasad i organizacji procesu
dyplomowania, szczegétowej organizacji roku akademickiego, wykazu jednostek organizacyjnych
wydziatu (zaktaddéw i katedr) oraz terminéw konsultacji wszystkich nauczycieli akademickich i ich
danych kontaktowych.

Studenci i pracownicy WWF korzystajg z WU. Studenci na swoich osobistych kontach majg dostep do
plandw zaje¢, informacji zwigzanych z programem studiéw, harmonogramem zajec¢, terminami sesji
egzaminacyjnych oraz kartami zaje¢. Studenci na stronie WWF majg dostep do zaktadki Praktyki z
informacjami na temat Regulaminu Praktyk oraz Dziennika Praktyk. Dostep do aktéw prawnych
wydawanych na poziomie Uczelni jest zapewniony przez Biuletyn Informacji Publicznej (BIP).

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nie dotyczy

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktdora poprzedzita biezgca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
L kryterium 10 wymienione podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
P | we wskazanej wyzej uchwale | i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy
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Czesc¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

1. 95-letnia tradycja AWF jako osrodka
naukowego, dydaktycznego i sportowego
ksztatcgcego wysoko kwalifikowane kadry z
obszaru kultury fizycznej i sportu.

2. Wysoce kompetentna kadra dydaktyczna,
wykorzystujgca doswiadczenie zdobyte poza
uczelnig oraz wyniki najnowszych badan
naukowych w procesie dydaktycznym.

3. Nieodptatne uzyskiwanie dodatkowych
kwalifikacji zawodowych ujetych w
programie studiow w obszarze sportu,
rekreacji i zdrowia. Wydziat jest zwigzany
licznymi umowami z partnerami
zewnetrznymi, co powoduje petng
uznawalnos¢ i certyfikacje uzyskiwanych
uprawnien (np. przez Polskie Zwigzki
Sportowe).

4. Silna wspdlnota absolwentow WWEF.
5.Wysoki stopien identyfikacji pracownikéw
z AWF.

6. Bezposredni i ciggty kontakt ze
srodowiskiem zawodowym w formie
srédsemestralnych praktyk organizowanych
na réznych poziomach edukacyjnych.

7. Systematyczna inwestycja w sprzet i
pomoce naukowe oraz dydaktyczne.

8. Systematyczne rozwijanie oferty
edukacyjnej na kierunku wychowanie
fizyczne jako odpowiedzi na
zapotrzebowania rynku pracy oraz
przeobrazen spoteczno-gospodarczych.

9. Wspétpraca miedzynarodowa z wieloma
uczelniami z Europy i $wiata. Wydziat
Wychowania Fizycznego od lat jest
najwiekszym beneficjentem programu
Erasmus sposrdéd polskich uczelni

Stabe strony

1. Niewielki udziat studentéw w badaniach
naukowych.

2. Niski stopiert umiedzynarodowienia
studiow.

3. Niskie naktady na edukacje i nauke z
budzetu panstwa — niedostateczny poziom
finansowania szkolnictwa wyzszego.

4. Z uwagi na objecie terenu AWF opieka
konserwatora zabytkéw ograniczone
mozliwosci dokonywania remontéw i
inwestycji infrastrukturalnych.
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ksztalcgcych na kierunku wychowanie
fizyczne

Czynniki zewngtrzne

Szanse

1. Utrzymujaca sie w polskim
spoleczenstwie tendencia do podejmowania
studiow wyiszych, Wieksza mobilnosé
spoleczenstwa oraz wysoki popyt na rynku
pracy na absolwentdw naszej Uczelni

2. Mothwosc uczestniczenia w programach
europejskich porwalajacych na
uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej, poprawe
jakosci ksztatcenia | 2wigkszenie mobilnosci
studentow  nauczycieli akademickich,

3. Wykorzystanie efektu synergii w zakres:e
umiejetnosci, kompetenc)l | wiedzy
pracownikow réinych wydziatlow/katedr

4. Mozliwosci zatrudnienia w otoczeniu
spoteczna -gospodarczym po studiach
[pozostanie w Instytucji po zakonczeniu
praktyk zawodowych).

5. MozhwosE rozweju pracownikow i
studentow podczas stazy zagraniczoych

6. Wzrost swiadomosc spoleczne) araz
“moda” na zdrowy sty! zycia, uprawianie
sportu, rekreacie bedze powodowala stale
zapotrzebowanie na specjalistow z zakresu
sportu

Zagrotenia

1. Brak analiz i prognoz rynku pracy
dotyczgcych zapotrzebowania na
absclwentow o okrestonych kwalifikacjach |
kompetencjach

2. Starzenie sie kadry dydaktycznej oraz tbyt
duty odsetek pracownikow dydaktycznych, a
takze mata liczba nauczycieli akademickich
odbywajacych zagraniczne staze naukowe.
3. Brak wzrostu naktadow na edukacje
nauke z budzetu panstwa — niedostateczny
poziom finansowania szkolnictwa wyiszego.
4. Poglebiajacy sie niz demograficzny

5. Ograniczanie programow badawczych
finansowanych przez Panstwo.

5 Niedostateczne fundusze ¢ dotacji na
modernizacje obiektow dydaktycznych |
wyposazenia, co ma duze znaczenie ze
wzgledu na zabytkowy charakter kampusu.
6 Cbnizenie prestizu zawodu nauczyciela w
polgczeniu 2 niskimi zarobkami, co moze
skutkowac nizszym nabarem na studia

{Pieczec uczelni)

HENKTUR
.-".-

</- pE—

. .y‘ .‘.,y»”v_-‘,.t- stvrrrehin/ A

(podpis Rektora)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

I Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiéw RO_k’ Dane sprzed Biezacy rok | Dane sprzed Biezacy rok
studiow 3 lat akademicki 3 lat akademicki
2021/2022 2024/2025 2021/2022 2024/2025
| 241 243 118 113
| stopnia 1 188 165 61 35
] 176 147 46 54
| 111 80 35 31
Il stopnia
] 105 82 36 21
Razem: 821 717 296 254

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku ktorzy w danym
Poziom Rok rozpoczeli cykl rozpoczeli roku
studiéw ukoniczenia ksztatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2021/2022 241 135 118 30
I stopnia 2022/2023 247 141 114 39
2023/2024 230 129 119 31
2021/2022 111 90 35 29
Il stopnia 2022/2023 76 65 38 32
2023/2024 102 72 32 25
Razem: 1007 632 456 186

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem tylko
tych poziomow i form studidw, ktore sa prowadzone na ocenianym kierunku).

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

49




Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)*

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Nazwa wskaznika . . L. .
studia stacjonarne | studia niestacjonarne

Liczba semestréow i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na 4 semestry/ 120 ECTS
danym poziomie

taczna liczba godzin zajeé¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1505 godzin 1034 godziny
prowadzacych zajecia i studentéw®

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi
uzyskac w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

63 ECTS 41 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym zprowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowg w  dyscyplinie lub 62 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi
uzyskac w ramach zaje¢ zdziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow  przyporzagdkowanych do 15 ECTS
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio

nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 31 ECTS

zajeciom do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
praktykom zawodowym (jezeli program studiow 11 ECTS
przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program

studiéw przewiduje praktyki)® 280 godzin

W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich liczba | nie dotyczy
godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1./ ni
1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie / nie dotyczy

studiow na studiach stacjonarnych/ taczna liczba
godzin zajec na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

2./ 1034 godzin/ 351 godzin (w przypadku
cyklu  studidw  rozpoczetego w  roku
akademickim 2024/2025)

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
5 Prosze podac taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze podaé¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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2. taczna liczba godzin zajeé okre$lona w programie
studiéw na studiach niestacjonarnych/ taczna liczba
niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

godzin zaje¢ na studiach

ksztatcenia na odlegtos¢.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow’

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zaje¢ taczna liczna godzin zajeé Liczbla
stacjonarne/niestacjonarne punktow
ECTS
Jezyk obcy ¢wiczenia 30/18 1
Antropologia kultury fizycznej wyktady/¢wiczenia 30/18 1,5
,f’-}zllicllanci? naukowe w kulturze wyktady 60/40 4
Ei)og::::vr:ka ruchu - metody wyktady/¢éwiczenia 30/18 3
Ekologia wyktady/¢éwiczenia 30/18 1,5
Filozofia wyktady/¢éwiczenia 45/27 2
Fizjologia wysitku fizycznego wyktady/¢éwiczenia 30/18 2
Metodologia badan naukowych wyktady 30/18 3
Socjologia wyktady/¢wiczenia 45/27 2
Statystyka wyktady/¢wiczenia 45/27 4
Teoria treningu wyktady/¢wiczenia 45/27 2
Adaptowana aktywno$é fizyczna | wykfady/Ewiczenia 30/18 0,5
Turystyka szkolna wyktady/¢wiczenia 30/18 0,5
Pedagogika kultury fizycznej wyktady/¢wiczenia 45/34 2
Psychologia aktywnosci fizycznej | wyktady/¢wiczenia 30/26 1,5
ffjc\:]/gc\f:r:/;/:zjyr;e;sggka wyktady/¢wiczenia 45/27 15
Lekkoatletyka wyktady/¢wiczenia 40/24 1
Gimnastyka wyktady/¢wiczenia 40/24 1
Ptywanie wyktady/¢wiczenia 40/24 1
Pitka siatkowa wyktady/¢wiczenia 40/24 1
Pitka reczna wyktady/¢wiczenia 40/24 1
Pitka nozna wyktady/¢wiczenia 40/24 1
Koszykdéwka wyktady/¢wiczenia 40/24 1
\F/)\:Z::zzrr]?;r;(c)ﬁraﬁczny z nauk wykfady 30/18 1
humanistyeznach | spotecamyet | 30/18 1
7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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Wyktad m‘onogra‘flczny z nauk o wyktady 30/18 1

kulturze fizycznej

Zajeua.do wyboru wyktady/¢wiczenia 30/18 0,5

humanistyczno-spoteczne

Zajecia dg wyboru biologiczno- wyktady/¢wiczenia 30/18 0,5

przyrodnicze

Specjalizacje wyktady/¢wiczenia

uczelniane/instruktorskie/trener 105/63 3

skie

Seminarium magisterskie ¢wiczenia 30/18 3
k Itacj

Praca dyplomowa onsultacje z 5
promotorem

Praktyka pedagogiczna w szkole | praktyka

ponadpodstawowej 200/200

Praktyka w ramach specjalizacji praktyka 80/80

Razem: 1445/998 62

Tabela 5. Zajecia lub grupy zajec stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/ formy zajeé¢ | taczna liczna Liczba Stopien/tytut, imie i
godzin zajec punktéw | nazwisko nauczyciela
stacjonarne/ ECTS akademickiego lub innej
niestacjonarne osoby prowadzacej

zajecia®

Pedagogika kultury wyktady/¢wiczenia | 45/34 5 Prof. Dr hab. Jerzy

fizycznej Nowocier

Dr Marcin Czechowski
Dr Katarzyna Ptoszaj
Dr Joanna Stepaniuk

Psychologia aktywnosci | wyktady/éwiczenia | 30/26 4 Dr Aleksandra Sametko

fizycznej Mgr Grzegorz Lisek

Zaawansowana wyktady/¢wiczenia | 45/27 5 Dr Zuzanna Mazur

metodyka wychowania

fizycznego

Lekkoatletyka wyktady/¢wiczenia Dr hab. Krzysztof

Perkowski
40/24 3 Dr Dorota Kamien
Dr Janusz Mastalerz
Mgr Maciej Topolewski
Gimnastyka wyktady/¢wiczenia 40/24 3 Dr Agata Patka

Dr Tetiana Poliszczuk

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidow i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku

studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

% Podanie nazwiska osoby prowadzgcej nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna oraz kierunku
pedagogika specjalna przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Ptywanie wyktady/¢wiczenia Dr Pawet Stominski
Dr Matgorzata
40/24 Stachowicz
Mgr Maciej Certa
Mgr Piotr Furman
Pitka siatkowa wyktady/¢wiczenia Dr Andrzej
40/24 Ojrzanowski
Mgr Jakub Skwarek
Pitka reczna wyktady/¢wiczenia Dr Pawet Kapuscinski
40/24 Dr Marcin Smolarczyk
Pitka nozna wyktady/¢wiczenia Dr Andrzej Zielinski
40/24 -
Dr Tomasz Danielik
Koszykéwka wyktady/¢wiczenia | 40/24 Mgr Oskar
Blaszkiewicz
Mgr Andrzej Kierlewicz
Praktyka pedagogiczna praktyka 200/200 Mgr Paulina
w szkole Batorzynska
ponadpodstawowej
Razem: 600/455 43 \

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?®®
Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
. w tym
programu/zaje¢/grupy realizacji Semestr studiow wyktadowy niebedacych

zajec

obywatelami
polskimi)

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studiow i kazdej z form studiow podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studiow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych osdéb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzgdzong wg nastepujacego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zaje¢/grup zajeé i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktorych dorobek sie miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegbélnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggniec¢ artystycznych, patentdéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegblnym uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszgcych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakéw) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggniec¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich
6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikéw/materiatow
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowg/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studidéw/specjalnosci/
zajec/grupy zajeé, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).
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Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie
zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw,
w ktdrych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
6. Wykaz tematdéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studidow; wykaz mozna przygotowaé wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)'!

Tytut/ Tytut/
tobief L
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok . . . S egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imiei pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . S egzaminu )
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok|. . . S egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imiei pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

11 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studidw na ocenianym kierunku z ostatnich dwéch lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy taczna liczba absolwentéw z ostatnich dwdéch
lat przekracza 100 — nalezy uwzglednic¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomoéw i form studidow na ocenianym kierunku
z ostatniego roku poprzedzajacego rok, w ktédrym przeprowadzana jest ocena.
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Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . .. C . egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . L egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, | naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . S egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko | nazwisko
opiekuna | recenzenta

7. Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xlsx, .xml.
8. Nazwy plikéw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawieraé nastepujgcych znakéw: ~

"#% & *:<>? /\{| }1&%# (spacje wiodgce i koricowe w nazwach plikow lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).

9. Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.
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Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowac do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane
przez zespo6t oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajagcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentdw, prace artystyczne z zajeé kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zespdt oceniajacy zaje¢ i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespét
oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowa, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokdt egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspotpracuje w realizacji
programu studidw, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywaja praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentow, praw
ochronnych, realizowanych projektéw badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
lub wspétautorami/wspottworcami/wspdtrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych ikonkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych
z ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenistwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatacznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Szczegdtowe kryteria dokonywania oceny programowe;j

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, sg powigzane z dziatalnoscia naukowa prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnos$ci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktdrych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogdlnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jedli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktdre sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktdrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztalcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajagce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
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sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektow uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zajec¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtows realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie
Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaja sie zajecia w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiow, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentow, a wyniki

tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdow uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
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pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnos$ci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak rdwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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