Zatgcznik 1 do Uchwaty Nr 15/2018 Rady
Wydziatu Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie z dnia 13.03.2018 r.

REGULAMIN PRAKTYK MENEDZERSKICH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Praktyki studenckie stanowia integralng cze$¢ ksztalcenia zawodowego studentow, ktorzy zamierzaja uzyskac
tytwt Menedzera sportu, Menedzera Organizacji Sportowej oraz Zarzgdcy Obiektéw Sportowych w ramach
specjalizacji i specjalnosci menedzerskich dla studentéw kierunkéw WF oraz Sport.
2. Celem praktyki jest zdobycie podstawowych umiejetnosci praktycznych z zakresu specjalizacji i specjalnosci
wymienionych w ust. 1.
3. Praktyka stwarza studentom mozliwosci samodzielnego wykonywania czynnosci zawodowych,
poréwnywania uzyskanej w toku studiéw wiedzy teoretycznej z praktyczng dziatalnodcia instytucji, w ktorej
odbywaja sie praktyki, a takze pozyskiwania doswiadczen i ksztaltowania umiej¢tnosci wiasciwych dla
wykonywanej specjalnosci i specjalizacji.

II. NADZOR ORGANIZACYJNY I DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZY

| §2
/1. Menedzerskie praktyki studenckie organizuje Zaktad Organizacji i Historii Kultury Fizycznej, z
zastrzezeniem § 1 ust. 1 pisma okdlnego, do ktérego zatacznik stanowi niniejszy regulamin.

2. Nadzoér organizacyjny i merytoryczny nad przebiegiem praktyki sprawuje kierownik praktyki, ktory jest
powotany sposrdd nauczycieli akademickich przez dziekana na dany rok akademicki.

3. Kierownik praktyki jest przetozonym opiekunow studentéw w zaktadach pracy oraz studentow
odbywajacych praktyki i odpowiada za realizacj¢ praktyk zgodnie z zadaniami i ustalonym programem.
Kierownik praktyki jest upowazniony do rozstrzygania spraw zwigzanych z przebiegiem praktyk.

4. Do zadan kierownika praktyki nalezy w szczego6lnosci:

a) organizacja praktyki zgodnie z planem i programem studiéw i standardami ksztatcenia na
kierunku, na ktérym odbywaja si¢ praktyki;

b) opracowanie programu praktyki i sposobu realizacji zadan objetych programem;

c) sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacja praktyk;

d) wydawanie studentom imiennego skierowania na praktyke zawodowa podpisang przez kierownika
praktyk;

e) ocena dokumentacji praktyk;

f) zaliczenie praktyk w terminie wynikajacym z regulaminu studiéw;

g) okreslenie obowigzkéw opiekunéw w organizacjach sportowych przyjmujacych studentéw na
praktyke;

h) prowadzenie rejestru porozumien z zaktadami pracy i innymi jednostkami, w ktérych prowadzone
sa praktyki, we wspolpracy ze Specjalista ds. praktyk;

i) ewaluacja jakos$ci ksztalcenia na praktykach.

5. Zkierownikiem praktyk wspolpracuje Specjalista do spraw praktyk (pracownik administracyjny).
6. Do zadan Specjalisty ds. praktyk nalezy:

a) przekazywanie studentom dokumentacji wynikajacej z realizowania praktyk;

b) przyjmowanie od studentéw i archiwizacja dokumentacji wynikajacej z realizowania praktyk;

c) wystawanie studentom imiennego skierowania na praktyke zawodowa podpisang przez kierownika
praktyk;

d) sporzadzanie i prowadzenie rejestru porozumien z zaktadami pracy i innymi jednostkami, w
ktorych prowadzone sa praktyki;

e) informowanie studentéw o prawach i obowigzkach zwiazanych z praktykami;

f) wystawianie zaswiadczen o zaliczonych praktykach.

7. Kierownik praktyki sprawuje jednoczesnie opieke dydaktyczna nad studentami i moze przeprowadzic
kontrolg przebiegu praktyki.

8. Bezposdredni nadzér nad przebiegiem praktyki w zaktadzie pracy sprawuje kierownik zakfadu pracy
(jednostki) lub osoba przez niego upowazniona.



III. ZASADY ODBYWANIA PRAKTYKI I JEJ ZALICZANIA
§3
1. Praktyki studenckie sa realizowane w organizacjach sportowo-rekreacyjnych, z ktérymi Dziekan Wydziatu
Wychowania Fizycznego zawarl stosowne porozumienia. Podstawg odbywania praktyki jest imienne
skierowanie studenta na praktyke, wydane przez kierownika praktyki.
2. Praktyka moze by¢ realizowana w instytucji wskazanej przez kierownika praktyki lub studenta- za zgoda
kierownika praktyk, o ile charakter wykonywanych czynnosci bgdzie zgodny z programem praktyki.
3. Student rozpoczyna odbywanie praktyki w miejscu i w terminie wskazanym w skierowaniu na praktyke.
4. Student zobowiazany jest do odbycia praktyki w wymiarze zgodnym z programem studiéw na dany rok
akademicki.
§4
1. Do obowiazkéw studenta podejmujgcego praktyke nalezy w szczeg6Inosci:
a) zapoznanie si¢ ze specyfika i organizacja placowki, w ktérej odbywa praktyke,
b) znajomos¢ organizacji dziatalno$¢ placéwki,
¢) przestrzeganie przepiséw BHP i innych wskazanych przez opiekuna w zakladzie pracy,
d) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu praktyki, w ktérej powinno
znalezé si¢ odzwierciedlenie realizacji zadan powierzonych studentowi, zgodnie z programem studiow.
§5
1. Podstawa zaliczenia praktyki jest pozytywna opinia opiekuna z zaktadu pracy na temat
przebiegu praktyki, a takze pozytywna ocena kierownika praktyki wystawiona na podstawie ztozonej
dokumentacji przebiegu praktyki.
2. Zaliczenia praktyki dokonuje kierownik praktyki na podstawie zlozonej dokumentacji, ktorg nalezy
dostarczyé w ciggu 14 dni od daty zakonczenia praktyki.
3. W przypadku przerwania praktyki ze wzgledéw losowych, o jej zaliczeniu decyduje
kierownik praktyki w porozumieniu z kierownikiem Zakladu Organizacji i Historii Kultury Fizycznej.
4. Szczegdtowych instrukcji, dotyczacych innych czynnoéci wynikajacych ze specyfiki
przedmiotu udziela kierownik praktyki.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§6
1. W sprawach nieujetych w Regulaminie decyzje podejmuje Dziekan Wydziatu Wychowania Fizycznego.



Zatgcznik 2 do Uchwaly Nr 15/2018 Rady
Wydziatu Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie z dnia 13.03.2018 r.

REGULAMIN PRAKTYK INSTRUKTORSKICH I TRENERSKICH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Instruktorskie oraz trenerskie praktyki studenckie stanowig integralng czes¢ ksztalcenia zawodowego
studentow, ktérzy zamierzaja uzyskaé tytut instruktora lub trenera sportu W ramach specjalizacji i specjalnosci
instruktorskiej lub trenerskiej dla studentéw kierunkéw WF oraz Sport.
2. Celem praktyki jest zdobycie podstawowych umiejetno$ci praktycznych z zakresu specjalizacji i specjalnosci
wymienionych w ust. 1
3. Praktyka stwarza studentom mozliwosci samodzielnego wykonywania czynnosci zawodowych,
poréwnywania uzyskanej w toku studiéw wiedzy teoretycznej z praktyczng dziatalno$cig instytucji, w ktorej
odbywaja sie praktyki, a takze pozyskiwania do$wiadczen i ksztaltowania umiejetno$ci wiasciwych dla
wykonywanej specjalnosci i specjalizacji.

II. NADZOR ORGANIZACYJNY I DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZY
§2
/1. Praktyki studenckie organizuje Zakiad Lekkoatletyki i Gier Sportowych, z zastrzezeniem § 1 ust. 1
pisma okdlnego, do ktorego zatacznik stanowi niniejszy regulamin.

2. Nadzér organizacyjny i merytoryczny nad przebiegiem praktyki sprawuje kierownik praktyki, ktéry jest
powotany sposréd nauczycieli akademickich przez dziekana na dany rok akademicki.

3. Kierownik praktyki jest przetozonym opiekunéw studentéw w zakladach pracy oraz studentéw
odbywajgcych praktyki i odpowiada za realizacje praktyk zgodnie z zadaniami i ustalonym programem.
Kierownik praktyki jest upowazniony do rozstrzygania spraw zwiazanych z przebiegiem praktyk.

4. Do zadan kierownika praktyki nalezy w szczegdlnosci:

a) organizacja praktyki zgodnie z planem i programem studiow i standardami ksztalcenia na kierunku,
na ktérym odbywaja sie praktyki;

b) opracowanie programu praktyki i sposobu realizacji zadan objetych programem;

c) sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacja praktyk;

d) wydawanie studentom imiennego skierowania na praktyke zawodowa podpisang przez kierownika
praktyk;

e) ocena dokumentacji praktyk;

f) zaliczenie praktyk w terminie wynikajacym z regulaminu studidw;

g) okreSlenie obowiazkéow opiekunéw w organizacjach sportowych przyjmujacych studentow na
praktyke;

h) prowadzenie rejestru porozumien z zaktadami pracy i innymi jednostkami, w ktérych prowadzone
sa praktyki, we wspolpracy ze Specjalista ds. praktyk.

i) ewaluacja jako$ci ksztalcenia na praktykach.

5. Z kierownikiem praktyk wspotpracuje Specjalista do spraw praktyk (pracownik administracyjny).
6. Do zadan Specjalisty ds. praktyk nalezy:

a) przekazywanie studentom dokumentacji wynikajacej z realizowania praktyk;

b) przyjmowanie od studentow i archiwizacja dokumentacji wynikajacej z realizowania praktyk;

c) wystawanie studentom imiennego skierowania na praktyke zawodowa podpisana przez kierownika
praktyk;

d) sporzadzanie i prowadzenie rejestru porozumien z zaktadami pracy i innymi jednostkami, w ktorych
prowadzone sa praktyki;

e) informowanie studentéw o prawach i obowiazkach zwigzanych z praktykami,

f) wystawianie zaswiadczen o zaliczonych praktykach.

7. Kierownik praktyki sprawuje jednoczesnie opieke dydaktyczng nad studentami i moze przeprowadzié
kontrole przebiegu praktyki.

8. Bezposredni nadzér nad przebiegiem praktyki w zakladzie pracy (jednostce) sprawuje kierownik
zaktadu pracy lub osoba przez niego upowazniona.



III. ZASADY ODBYWANIA PRAKTYKI [ JEJ ZALICZANIA

§3
1. Praktyki studenckie sa realizowane w klubach sportowych lub organizacjach sportowo-rekreacyjnych, z
ktérymi Dziekan Wydzialu Wychowania Fizycznego zawarl stosowne porozumienia. Podstawg odbywania
praktyki jest imienne skierowanie studenta na praktyke, wystawione przez kierownika praktyki.
2. Praktyka moze by¢ realizowana w instytucji wskazanej przez kierownika praktyki lub studenta - za zgoda
kierownika praktyk, o ile charakter wykonywanych czynnosci bedzie zgodny z programem praktyki.
3. Student rozpoczyna odbywanie praktyki w miejscu i w terminie wskazanym w skierowaniu na praktyke.
4.Student zobowiazany jest do odbycia praktyki w wymiarze zgodnym z programem studiéw na dany rok
akademicki.

§4
1. Do obowiazk6éw studenta podejmujacego praktyke nalezy w szczegoélnosci:
a) zapoznanie si¢ ze specyfika i organizacja placowki, w ktérej odbywa praktyke,
b) znajomos¢ organizacji dziatalnos$¢ placowki,
¢) przestrzeganie przepiséw BHP i innych wskazanych przez opiekuna w zakladzie pracy,
d) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu praktyki, w ktérej powinno
znalez¢ sie odzwierciedlenie realizacji zadan powierzonych studentowi, zgodnie z programem studiow.

§5
1. Podstawa zaliczenia praktyki jest pozytywna opinia opiekuna z zaktadu pracy na temat przebiegu praktyki, a
takze pozytywna ocena kierownika praktyki wystawiona na podstawie zlozonej dokumentacji przebiegu
praktyki.
2. Zaliczenia praktyki dokonuje kierownik praktyki na podstawie ztozonej dokumentacji, ktéra nalezy
dostarczyé w ciaggu 14 dni od daty zakonczenia praktyki.
3. W przypadku przerwania praktyki ze wzgledéw losowych, o jej zaliczeniu decyduje kierownik praktyki w
porozumieniu z kierownikiem Zaktadu Lekkoatletyki i Gier Sportowych.
4. Szczegdlowych instrukcji, dotyczacych innych czynnosci wynikajacych ze specyfiki przedmiotu udziela
kierownik praktyki.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§6
1. W sprawach nieujetych w Regulaminie decyzje podejmuje Dziekan Wydziatu Wychowania Fizycznego.



Zalgeznik 3 do Uchwaty Nr 15/2018 Rady Wydziatu
Wychowania Fizycznego AWF w Warszawie z dnia
13.03.2018 r.

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY DLA PRAKTYK MENEDZERSKICH

zawarte W dniu .......ccoeeeeniiiiinnnnns pomiedzy:

Akademia Wychowania Fizycznego z siedziba w Warszawie przy ul. Marymonckiej 34, reprezentowang na
podstawie udzielonego pelnomocnictwa przez:

Dziekana Wydziatu Wychowania Fizycznego — ...........ccoooiiiiiiiiiiiiii e
zwanej dalej ,,AWF”,

Z S16dZIDG Wicssessesmsossmommnsissesmssamsssmsemamssvossessrasssausss (NIP..oooecceee , REGON ....oooviiiieieiiiiceeeee ),
zwanym dalej ,,Zakladem Pracy” lub ,,jednostka przyjmujaca”.

Strony zgodnie ustalajg nastepujace zasady wspdlpracy w zakresie organizowania studenckich praktyk
zawodowych:

§1

1. AWF deklaruje gotowo$¢ skierowania ....... studenta/6w do odbycia studenckich praktyk
zawodowych w Zaktadzie Pracy (jednostce) w terminie.......................

2. Zaklad Pracy zobowiazuje sie nieodptatnie umozliwi¢ studentom AWF odbycie praktyk w zakresie
prowadzonej dziatalnosci.

3. Podstawg odbywania przez studenta praktyki zawodowej w Zakladzie Pracy jest skierowanie
wystawione przez AWF.

§2

1. Czas trwania praktyk Strony ustalaja na ........ godzin realizowane wedlug terminu zadeklarowanego na
skierowaniu wystawionym przez AWF.

2. Studenckie praktyki zawodowe wykonywane beda wedlug programu praktyk ustalonego przez AWF w
porozumieniu z Zaktadem pracy.

§3

Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do zapewnienia studentom warunkéw niezbednych do odbycia praktyk, w
szczegblnosci do:

1. Zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen, materiatdéw zgodnie z programem
praktyk,

Opracowania szczegotowy plan pracy studentdw na okres praktyki, zgodnie z programem praktyk,
Nadzoru nad wykonywaniem przez studentéw zadan wynikajacych z programu praktyk,

Wystawienia za§wiadczenia w dzienniku praktyk studenta o odbyciu praktyk wraz z opinig i ocena,
Umozliwienia kontroli praktyk przez opiekuna lub kierownika praktyk,

Zapoznania studentow z zakladowym regulaminem pracy, przepisami i zasadami BHP, w tym na
obiektach sportowych, oraz o ochronie tajemnicy stuzbowej,

U AL



§4

Koszty wyzywienia, zakwaterowania i komunikacji w trakcie odbywania praktyk pokrywaja studenci. Koszty
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw lub innych ubezpieczen wymaganych przez Zaktad
Pracy na czas trwania praktyk ponosi student.

§5

1. AWF sprawowaé bedzie nadzér organizacyjny i dydaktyczno-wychowawczy nad przebiegiem praktyk w
Zaktadzie Pracy.

2. Osoba odpowiedzialng za nadzér organizacyjny jest kierownik praktyk w Zakladzie Organizacji i Historii
KUUIY FIZYCZNE] — . evneveiiei e ettt e et

3. Osoba odpowiedzialng za opieke nad studentami w Zaktadzie Pracy jest

§6

Zaktad Pracy moze na okres odbywania praktyk zawrze¢ ze studentem umowg O pracg lub umowe
cywilnoprawna, o czym powiadamia AWF.

§7

Zaktad Pracy moze zada¢ od AWF odwolania z praktyk studenta odbywajacego praktyki na podstawie
Skierowania w przypadku, gdy naruszy on w sposob razacy dyscypling pracy.

§8

Porozumienie zostaje zawarte na okres od dnia ..o dodnia.......csmmmmesmmissmm .

Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszego Porozumienia musza by¢ dokonane w formie pisemnej pod

rygorem niewaznosci.

3. W sprawach niniejszego Porozumienia bgdg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Spory mogace powstaé w toku realizacji niniejszego Porozumienia Strony zobowiazuja si¢ podda¢
rozstrzygnigciu sagdu powszechnego wiasciwego dla siedziby AWEF.

5. Porozumienie sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla Zaktadu Pracy oraz
AWF .

6. Zaklad Pracy otrzymuje oryginat imiennego skierowania na praktyke zawodowa konkretnego studenta.

N =

AWF Zaklad Pracy



Zalgeznik 4 do Uchwaty Nr 15/2018 Rady Wydziatu
Wychowania Fizycznego AWF w Warszawie = dnia
13.12.2018 r.

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY DLA PRAKTYK INSTRUKTORSKICH /TRENERSKICH'

Zawarte W A e srosssesssesmssessass pomiedzy:

Akademia Wychowania Fizycznego z siedziba w Warszawie przy ul. Marymonckiej 34, reprezentowang na
podstawie udzielonego pelnomocnictwa przez:

Dziekana Wydziatu Wychowania Fizycznego — .............ooooiiiiiiiiiiiin
zwanej dalej ,,AWEF”,

Z 8180ZIDG ‘Wi swsssimsmimnusmsramemasimysns s i (NIP: ssemsmsunssmmsnsmessnss , REGON ....ccoooviiiiiiiciiiiiies ),
zwanym dalej ,,Zakladem Pracy” lub ,,jednostka przyjmujacg”.

Strony zgodnie ustalaja nastepujace zasady wspolpracy w zakresie organizowania studenckich praktyk
zawodowych:

§1

1. AWF deklaruje gotowo$¢ skierowania ....... studenta/ow do odbycia studenckich praktyk
zawodowych w Zaktadzie Pracy (jednostce) w terminie.......................

2. Zaklad Pracy zobowigzuje si¢ nieodptatnie umozliwi¢ studentom AWF odbycie praktyk w zakresie
prowadzonej dziatalnosci.

3. Podstawg odbywania przez studenta praktyki zawodowej w Zakladzie Pracy jest skierowanie
wystawione przez AWF.

§2

1. Czas trwania praktyk Strony ustalaja na ........ godzin realizowane wedtug terminu zadeklarowanego na
skierowaniu wystawionym przez AWF.

2. Studenckie praktyki zawodowe wykonywane beda wedlug programu praktyk ustalonego przez AWF w
porozumieniu z Zaktadem pracy.

§3

Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do zapewnienia studentom warunkéw niezbednych do odbycia praktyk, w
szczegblnosci do:

1. Zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen, materiatdéw zgodnie z programem
praktyk,

Opracowania szczegdtowy plan pracy studentéw na okres praktyki, zgodnie z programem praktyk,
Nadzoru nad wykonywaniem przez studentéw zadan wynikajacych z programu praktyk,

Wystawienia zaswiadczenia w dzienniku praktyk studenta o odbyciu praktyk wraz z opinig i ocena,
Umozliwienia kontroli praktyk przez opiekuna lub kierownika praktyk,

Zapoznania studentéw z zakladowym regulaminem pracy, przepisami i zasadami BHP, w tym na
obiektach sportowych, oraz o ochronie tajemnicy stuzbowej,

U R W

! Niepotrzebne skresli¢



§4

Koszty wyzywienia, zakwaterowania i komunikacji w trakcie odbywania praktyk pokrywaja studenci. Koszty
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw lub innych ubezpieczen wymaganych przez Zaktad
Pracy na czas trwania praktyk ponosi student.

§5

4. AWF sprawowaé bedzie nadzér organizacyjny i dydaktyczno-wychowawczy nad przebiegiem praktyk w
Zaktadzie Pracy.

5. Osoba odpowiedzialng za nadzér organizacyjny jest kierownik praktyk w Zakladzie Lekkoatletyki i Gier
SPOTTOWYCH — .ttt ettt e e e e e e
6. Osoba odpowiedzialng za opieke nad studentami w Zaktadzie Pracy jest

§6

Zaklad Pracy moze na okres odbywania praktyk zawrze¢ ze studentem umowe o pracg lub umowe
cywilnoprawna, o czym powiadamia AWF.

§7

Zaklad Pracy moze zada¢ od AWF odwotania z praktyk studenta odbywajacego praktyki na podstawie
Skierowania w przypadku, gdy naruszy on w sposob razacy dyscypling pracy.

§8
1. Porozumienie zostaje zawarte na okres od dnia ...........cccocevnnnne dodnia ....cccoveniveniniiiii
2. Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszego Porozumienia musza by¢ dokonane w formie plsemnej pod
rygorem niewaznosci.
3. W sprawach niniejszego Porozumienia beda miaty zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Spory moggce powsta¢ w toku realizacji niniejszego Porozumienia Strony zobowigzuja sie poddac
rozstrzygnieciu sagdu powszechnego wiasciwego dla siedziby AWF.

5. Porozumienie sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla Zakiadu Pracy oraz
AWEF .

6. Zaklad Pracy otrzymuje oryginat imiennego skierowania na praktyke zawodowa konkretnego studenta.

AWF Zaklad Pracy



Zalgcznik 5 do Uchwaty Nr 15/2018 Rady Wydziatu
Wychowania Fizycznego AWF w Warszawie z dnia
13.03.2018 r.

Akademia Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie
00- 981 Warszawa 45 skr. poczt.55
ul. Marymoncka 34

adres i nazwa zaktadu pracy/jednostki organizacyjnej

SKIEROWANIE NA MENEDZERSKA PRAKTYKE ZAWODOWA

Dzialajac na podstawie § 1 ust.3 Porozumienia z dnia ...........coceeevviiviieiinninieniiineene
Zaktad Organizacji i Historii Kultury Fizycznej w AWF Warszawa kieruje studenta/studentke

na praktyke do

WACTININIE ..vreverennmessssssonssossaissssisssssinasmmaissss

podpis kierownika praktyki zawodowej



Zatgcznik 6 do Uchwaly Nr 15/2018 Rady Wydziatu
Wychowania Fizycznego AWF w Warszawie z dnia
13.03.2018 r.

Akademia Wychowania Fizycznego
Jbézefa Pitsudskiego w Warszawie
00- 981 Warszawa 45 skr. poczt.55
ul. Marymoncka 34

adres i nazwa zaktadu pracy/jednostki organizacyjnej

SKIEROWANIE NA INSTRUKTORSKA/TRENERSKA? PRAKTYKE ZAWODOWA

~ Dziatajac na podstawie § 1 ust.3 Porozumienia 7diia . swsssessspmmmumspsssessssoncsmaanses

/ Zaktad Lekkoatletyki i Gier Sportowych w AWF Warszawa kieruje studenta/studentke

na praktyke do

W EETTIUNIE .ovvvvveeeieceireeeeeeeeeenereeeeeeeeaaeeeen

podpis kierownika praktyki zawodowej

2 Niepotrzebne skresli¢



