Zatgcznik 1 do Uchwatly Nr 51/2022 Rady
Wydziatu Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie z dnia 13.12.2022r.

REGULAMIN PRAKTYK MENEDZERSKICH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Praktyki studenckie stanowig integralng cze$¢ ksztalcenia zawodowego studentow, ktorzy zamierzajg uzyskaé
tytut Menedzera sportu, Menedzera Organizacji Sportowej oraz Zarzqdcy Obiektéw Sportowych w ramach
specjalizacji 1 specjalnosci menedzerskich dla studentow kierunkéw WF oraz Sport.
2. Celem praktyki jest zdobycie podstawowych umiejetnosci praktycznych z zakresu specjalizacji i specjalnosci
wymienionych w ust. 1.
3. Praktyka stwarza studentom mozliwosci samodzielnego wykonywania czynno$ci zawodowych,
poréwnywania uzyskanej w toku studiow wiedzy teoretycznej z praktyczng dziatalno$cig instytucji, w ktorej
odbywaja si¢ praktyki, a takze pozyskiwania do$wiadczen i ksztaltowania umiejetnosci wihasciwych dla
wykonywanej specjalnosci i specjalizacji.

II. NADZOR ORGANIZACYJNY I DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZY

§2

Menedzerskie praktyki studenckie organizuje (nazwa jednostki).

2. Nadzor organizacyjny i merytoryczny nad przebiegiem praktyki sprawuje kierownik praktyki, ktory jest
powotany sposrdd nauczycieli akademickich przez dziekana na dany rok akademicki.

3. Kierownik praktyki jest przelozonym opiekunow studentow w zaktadach pracy oraz studentow
odbywajacych praktyki i odpowiada za realizacj¢ praktyk zgodnie z zadaniami i ustalonym programem.
Kierownik praktyki jest upowazniony do rozstrzygania spraw zwigzanych z przebiegiem praktyk.

4. Do zadan kierownika praktyki nalezy w szczegolnosci:

a) organizacja praktyki zgodnie z planem i programem studiéw i standardami ksztatcenia na
kierunku, na ktorym odbywaja si¢ praktyki;

b) opracowanie programu praktyki i sposobu realizacji zadan obj¢tych programem;

c) sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacjg praktyk;

d) wydawanie studentom imiennego skierowania na praktyke zawodowsa podpisang przez kierownika
praktyk;

e) ocena dokumentacji praktyk;

f)  zaliczenie praktyk w terminie wynikajacym z regulaminu studiéw;

g) okreslenie obowigzkow opiekunow w organizacjach sportowych przyjmujacych studentow na
praktyke;

h) prowadzenie rejestru porozumien z zaktadami pracy i innymi jednostkami, w ktorych prowadzone
sg praktyki, we wspotpracy ze Specjalista ds. praktyk;

i) ewaluacja jako$ci ksztalcenia na praktykach.

5. Z kierownikiem praktyk wspotpracuje Specjalista do spraw praktyk (pracownik administracyjny).
6. Do zadan Specjalisty ds. praktyk nalezy:

a) przekazywanie studentom dokumentacji wynikajacej z realizowania praktyk;

b) przyjmowanie od studentow i archiwizacja dokumentacji wynikajacej z realizowania praktyk;

€) wystawanie studentom imiennego skierowania na praktyke zawodowa podpisang przez kierownika
praktyk;

d) sporzadzanie i prowadzenie rejestru porozumien z zaktadami pracy i innymi jednostkami, w
ktérych prowadzone sg praktyki;

=

e) informowanie studentow o prawach i obowigzkach zwigzanych z praktykami;
f) wystawianie zaswiadczen o zaliczonych praktykach.

7. Kierownik praktyki sprawuje jednoczesnie opieke dydaktyczng nad studentami i moze przeprowadzi¢
kontrole przebiegu praktyki.

8. Bezposredni nadzor nad przebiegiem praktyki w zaktadzie pracy sprawuje kierownik zaktadu pracy
(jednostki) lub osoba przez niego upowazniona.



I1l. ZASADY ODBYWANIA PRAKTYKI | JEJ ZALICZANIA

§3
1. Praktyki studenckie sg realizowane w organizacjach sportowo-rekreacyjnych, z ktorymi Dziekan Wydziatu
Wychowania Fizycznego zawart stosowne porozumienia. Podstawg odbywania praktyki jest imienne
skierowanie studenta na praktyke, wydane przez kierownika praktyki.
2. Praktyka moze by¢ realizowana w instytucji wskazanej przez kierownika praktyki lub studenta - za zgoda
kierownika praktyk, o ile charakter wykonywanych czynnoéci bedzie zgodny z programem praktyki.
3. Student rozpoczyna odbywanie praktyki w miejscu i w terminie wskazanym w skierowaniu na praktyke.
4. Student zobowigzany jest do odbycia praktyki w wymiarze zgodnym z programem studiow na dany rok
akademicki.

§4
1. Do obowiazkow studenta podejmujacego praktyke nalezy w szczegdlnoscei:
a) zapoznanie si¢ ze specyfika i organizacjg placowki, w ktorej odbywa praktyke,
b) znajomos¢ organizacji dziatalnos¢ placowki,
c) przestrzeganie przepisow BHP i innych wskazanych przez opiekuna w zaktadzie pracy,
d) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu praktyki, w ktorej powinno znalez¢ si¢ odzwierciedlenie
realizacji zadan powierzonych studentowi, zgodnie z programem studiow.

§5
1. Podstawsa zaliczenia praktyki jest pozytywna opinia opiekuna z zaktadu pracy na temat przebiegu praktyki, a
takze pozytywna ocena kierownika praktyki wystawiona na podstawie zlozonej dokumentacji przebiegu
praktyki.
2. Zaliczenia praktyki dokonuje kierownik praktyki na podstawie ztozonej dokumentacji, ktéra nalezy
dostarczy¢ w ciagu 14 dni od daty zakonczenia praktyki.
3. W przypadku przerwania praktyki ze wzgledow losowych, o jej zaliczeniu decyduje kierownik praktyki w
porozumieniu z kierownikiem jednostki wskazanej w § 2 ust. 1 niniejszego zatacznika.
4. Szczegdtowych instrukeji, dotyczacych innych czynno$ci wynikajacych ze specyfiki przedmiotu udziela
kierownik praktyki.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§6
1. W sprawach nieujetych w Regulaminie decyzje podejmuje Dziekan Wydzialu Wychowania Fizycznego.



Zatgcznik 2 do Uchwatly Nr 51/2022 Rady
Wydziatu Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie z dnia 13.12.2022 r.

REGULAMIN PRAKTYK INSTRUKTORSKICH | TRENERSKICH

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Instruktorskie oraz trenerskie praktyki studenckie stanowig integralng cze$¢ ksztalcenia zawodowego
studentéw, ktérzy zamierzaja uzyskaé tytul instruktora lub trenera sportu w ramach specjalizacji i specjalnosci
instruktorskiej lub trenerskiej dla studentéw kierunkéw WF oraz Sport.
2. Celem praktyki jest zdobycie podstawowych umiejetnosci praktycznych z zakresu specjalizacji i specjalnosci
wymienionych w ust. 1
3. Praktyka stwarza studentom mozliwosci samodzielnego wykonywania czynnosci zawodowych,
poréwnywania uzyskanej w toku studiow wiedzy teoretycznej z praktycznag dziatalnoscig instytucji, w ktorej
odbywaja si¢ praktyki, a takze pozyskiwania do$wiadczen i ksztaltowania umiejetnosci wihasciwych dla
wykonywanej specjalnosci i specjalizacji.

I1. NADZOR ORGANIZACYJNY I DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZY
§2

1 Praktyki studenckie organizuje (nazwa jednostki).

2. Nadzoér organizacyjny i merytoryczny nad przebiegiem praktyki sprawuje kierownik praktyki, ktory jest
powotany sposrod nauczycieli akademickich przez dziekana na dany rok akademicki.

3. Kierownik praktyki jest przelozonym opiekunow studentoéw w zaktadach pracy oraz studentow
odbywajacych praktyki i odpowiada za realizacj¢ praktyk zgodnie z zadaniami i ustalonym programem.
Kierownik praktyki jest upowazniony do rozstrzygania spraw zwiazanych z przebiegiem praktyk.

4. Do zadan kierownika praktyki nalezy w szczegolnosci:

a) organizacja praktyki zgodnie z planem i programem studiow i standardami ksztalcenia na kierunku,
na ktorym odbywaja si¢ praktyki;
b) opracowanie programu praktyki i sposobu realizacji zadan obj¢tych programem;
c) sprawowanie nadzoru i kontroli nad realizacjg praktyk;
d) wydawanie studentom imiennego skierowania na praktyke zawodowa podpisang przez kierownika
praktyk;
e) ocena dokumentacji praktyk;
f)  zaliczenie praktyk w terminie wynikajacym z regulaminu studiéw;
g) okreslenie obowigzkow opiekunéw w organizacjach sportowych przyjmujacych studentow na
praktyke;
h) prowadzenie rejestru porozumien z zaktadami pracy i innymi jednostkami, w ktorych prowadzone
sg praktyki, we wspolpracy ze Specjalistg ds. praktyk.
i) ewaluacja jako$ci ksztalcenia na praktykach.
Z kierownikiem praktyk wspotpracuje Specjalista do spraw praktyk (pracownik administracyjny).
6. Do zadan Specjalisty ds. praktyk nalezy:
a) przekazywanie studentom dokumentacji wynikajacej z realizowania praktyk;
b) przyjmowanie od studentow i archiwizacja dokumentacji wynikajacej z realizowania praktyk;
€) wystawanie studentom imiennego skierowania na praktyke zawodowa podpisang przez kierownika
praktyk;
d) sporzadzanie i prowadzenie rejestru porozumien z zaktadami pracy i innymi jednostkami, w ktorych
prowadzone sa praktyki;

o

e) informowanie studentéw o prawach i obowigzkach zwiagzanych z praktykami,
f) wystawianie zaswiadczen o zaliczonych praktykach.
7. Kierownik praktyki sprawuje jednoczesnie opieke dydaktyczng nad studentami i moze przeprowadzi¢
kontrolg przebiegu praktyki.
8. Bezposredni nadzor nad przebiegiem praktyki w zakladzie pracy (jednostce) sprawuje Kierownik
zaktadu pracy lub osoba przez niego upowazniona.



111. ZASADY ODBYWANIA PRAKTYKI I JEJ ZALICZANIA

§3
1. Praktyki studenckie sg realizowane w klubach sportowych lub organizacjach sportowo-rekreacyjnych, z
ktorymi Dziekan Wydziatu Wychowania Fizycznego zawarl stosowne porozumienia. Podstawa odbywania
praktyki jest imienne skierowanie studenta na praktyke, wystawione przez kierownika praktyki.
2. Praktyka moze by¢ realizowana w instytucji wskazanej przez kierownika praktyki lub studenta - za zgoda
kierownika praktyk, o ile charakter wykonywanych czynnosci bedzie zgodny z programem praktyki.
3. Student rozpoczyna odbywanie praktyki w miejscu i w terminie wskazanym w skierowaniu na praktyke.
4.Student zobowiagzany jest do odbycia praktyki w wymiarze zgodnym z programem studiow na dany rok
akademicki.

§4
1. Do obowigzkdéw studenta podejmujacego praktyke nalezy w szczegolnoscei:
a) zapoznanie si¢ ze specyfikg i organizacja placoéwki, w ktorej odbywa praktyke,
b) znajomos¢ organizacji dziatalno$¢ placowki,
¢) przestrzeganie przepisow BHP i innych wskazanych przez opiekuna w zaktadzie pracy,
d) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu praktyki, w ktorej powinno znalez¢ si¢ odzwierciedlenie
realizacji zadan powierzonych studentowi, zgodnie z programem studiow.

§5
1. Podstawsa zaliczenia praktyki jest pozytywna opinia opiekuna z zaktadu pracy na temat przebiegu praktyki, a
takze pozytywna ocena kierownika praktyki wystawiona na podstawie zlozonej dokumentacji przebiegu
praktyki.
2. Zaliczenia praktyki dokonuje kierownik praktyki na podstawie zlozonej dokumentacji, ktoéra nalezy
dostarczy¢ w ciagu 14 dni od daty zakonczenia praktyki.
3. W przypadku przerwania praktyki ze wzgledow losowych, o jej zaliczeniu decyduje kierownik praktyki w
porozumieniu z kierownikiem jednostki wskazanej w § 2 ust. 1 niniejszego zatgcznika.
4. Szczegdtowych instrukcji, dotyczacych innych czynnosci wynikajacych ze specyfiki przedmiotu udziela
kierownik praktyki.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§6

1. W sprawach nieujetych w Regulaminie decyzje podejmuje Dziekan Wydzialu Wychowania Fizycznego.



Zatgcznik 3 do Uchwaty Nr 51/2022 Rady
Wydziatu Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie z dnia 13.12.2022 r.

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY DLA PRAKTYK MENEDZERSKICH

zawarte W dniu ........oceeeveeeenenen. pomiedzy:

Akademia Wychowania Fizycznego z siedzibg w Warszawie przy ul. Marymonckiej 34, reprezentowang na
podstawie udzielonego pelnomocnictwa przez:

Dziekana Wydzialu Wychowania Fizycznego — ..........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiineee,
zwanej dalej ,,AWF”,

Z S1€AZIDG W.ovviivreiieicii et (NIP.ooecee e, ,REGON .....cocoiiiivieere, ),
zwanym dalej ,,Zakladem Pracy” lub ,,jednostka przyjmujaca”.

Strony zgodnie ustalaja nast¢pujace zasady wspdipracy w zakresie organizowania studenckich praktyk
zawodowych:

§1

1. AWF deklaruje gotowos¢ skierowania ....... studenta/6w do odbycia studenckich praktyk
zawodowych w Zaktadzie Pracy (jednostce) w terminie.......................

2. Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ nieodptatnie umozliwi¢ studentom AWF odbycie praktyk w zakresie
prowadzonej dziatalnosci.

3. Podstawg odbywania przez studenta praktyki zawodowej w Zakladzie Pracy jest skierowanie
wystawione przez AWF.

§2

1. Czas trwania praktyk Strony ustalaja na ........ godzin realizowane wedlug terminu zadeklarowanego na
skierowaniu wystawionym przez AWF.

2. Studenckie praktyki zawodowe wykonywane beda wedlug programu praktyk ustalonego przez AWF w
porozumieniu z Zaktadem pracy.

§3

Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ do zapewnienia studentom warunkow niezbednych do odbycia praktyk, w
szczegblnosci do:

1. Zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen, materiatdw zgodnie z programem
praktyk,

Opracowania szczegotowy plan pracy studentow na okres praktyki, zgodnie z programem praktyk,
Nadzoru nad wykonywaniem przez studentow zadan wynikajacych z programu praktyk,

Wystawienia za§wiadczenia w dzienniku praktyk studenta o odbyciu praktyk wraz z opinig i ocena,
Umozliwienia kontroli praktyk przez opiekuna lub kierownika praktyk,

Zapoznania studentow z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami i zasadami BHP, w tym na
obiektach sportowych, oraz o ochronie tajemnicy stuzbowe;j,

o wD



§4

Koszty wyzywienia, zakwaterowania i komunikacji w trakcie odbywania praktyk pokrywaja studenci. Koszty
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow lub innych ubezpieczen wymaganych przez Zaktad
Pracy na czas trwania praktyk ponosi student.

§5

AWF sprawowa¢ bedzie nadzor organizacyjny i dydaktyczno-wychowawczy nad przebiegiem praktyk w
Zaktadzie Pracy.
Osoba odpowiedzialng za nadzor organizacyjny jest kierownik praktyk powotany przez AWF —

(imig i nazwisko)

Osobg odpowiedzialng za opieke nad studentami w Zaktadzie Pracy jest .........ccccccovininicnienincne s

(imig i nazwisko)

(<] TR
§6

Zaktad Pracy moze zada¢ od AWF odwotania z praktyk studenta odbywajacego praktyki na podstawie
Skierowania w przypadku, gdy naruszy on w sposob razacy dyscypling pracy.

=

§7

Porozumienie zostaje zawarte na okres od dnia ...........cooceeereeiciinienas do dNia ...ocveiei .
Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszego Porozumienia musza by¢ dokonane w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

W sprawach niniejszego Porozumienia beda miaty zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

Spory mogace powsta¢ w toku realizacji niniejszego Porozumienia Strony zobowigzuja si¢ poddac
rozstrzygnigciu sadu powszechnego wlasciwego dla siedziby AWF.

Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla Zaktadu Pracy oraz
AWF .

Zaktad Pracy otrzymuje oryginal imiennego skierowania na praktyke zawodowa konkretnego studenta.

AWF Zaklad Pracy



Zatgcznik 4 do Uchwatly Nr 51/2022 Rady
Wydziatu Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie z dnia 13.12.2022r.

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY DLA PRAKTYK INSTRUKTORSKICH /TRENERSKICH!

zawarte W dniu ........cceoevieeenenen. pomiedzy:

Akademia Wychowania Fizycznego z siedzibg w Warszawie przy ul. Marymonckiej 34, reprezentowang na
podstawie udzielonego pelnomocnictwa przez:

Dziekana Wydziatu Wychowania Fizycznego — ..........ocooiiiiiiiiiii e
zwanej dalej ,,AWF”,

Z SICAZIDG Wi eviiviieiiitieeie st (NIP..ooe e, , REGON ....ccooviiviee ),
zwanym dalej ,,Zakladem Pracy” lub ,,jednostka przyjmujaca”.

Strony zgodnie ustalaja nast¢pujace zasady wspdipracy w zakresie organizowania studenckich praktyk
zawodowych:

§1

1.  AWF deklaruje gotowosc¢ skierowania ....... studenta/6w do odbycia studenckich praktyk
zawodowych w Zaktadzie Pracy (jednostce) w terminie.......................

2.  Zaklad Pracy zobowigzuje si¢ nieodptatnie umozliwi¢ studentom AWF odbycie praktyk w zakresie
prowadzonej dziatalnosci.

3. Podstawg odbywania przez studenta praktyki zawodowej w Zakladzie Pracy jest skierowanie
wystawione przez AWF.

§2

1. Czas trwania praktyk Strony ustalajg na ........ godzin realizowane wedlug terminu zadeklarowanego na
skierowaniu wystawionym przez AWF.

2. Studenckie praktyki zawodowe wykonywane beda wedlug programu praktyk ustalonego przez AWF w
porozumieniu z Zaktadem pracy.

§3

Zaktad Pracy zobowigzuje si¢ do zapewnienia studentom warunkow niezbgdnych do odbycia praktyk, w
szczegolnosci do:

1. Zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, urzadzen, materiatdw zgodnie z programem
praktyk,

Opracowania szczegétowy plan pracy studentow na okres praktyki, zgodnie z programem praktyk,
Nadzoru nad wykonywaniem przez studentow zadan wynikajacych z programu praktyk,

Wystawienia zaswiadczenia w dzienniku praktyk studenta o odbyciu praktyk wraz z opinig i ocena,
Umozliwienia kontroli praktyk przez opiekuna lub kierownika praktyk,

Zapoznania studentow z zakladowym regulaminem pracy, przepisami i zasadami BHP, w tym na
obiektach sportowych, oraz o ochronie tajemnicy stuzbowe;j,

IS N

! Niepotrzebne skresli¢



§4

Koszty wyzywienia, zakwaterowania i komunikacji w trakcie odbywania praktyk pokrywaja studenci. Koszty
ubezpieczenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow lub innych ubezpieczen wymaganych przez Zaklad
Pracy na czas trwania praktyk ponosi student.

§5

1. AWF sprawowa¢ bedzie nadzor organizacyjny i dydaktyczno-wychowawczy nad przebiegiem praktyk w
Zaktadzie Pracy.
2. Osoba odpowiedzialng za nadzdr organizacyjny jest kierownik praktyk powotany przez AWF —

(imig i nazwisko)

3. Osobg odpowiedzialng za opieke nad studentami w Zaktadzie Pracy jest .........cccoiiiiniiiniiiic i
(imig i nazwisko)

el i
§6

Zaktad Pracy moze zada¢ od AWF odwolania z praktyk studenta odbywajacego praktyki na podstawie
Skierowania w przypadku, gdy naruszy on w sposob razacy dyscypling pracy.

§7

1. Porozumienie zostaje zawarte na okres od dnia ..........ccceeevevvenene. dodnia....cccoevvivein e,

2. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszego Porozumienia musza by¢ dokonane w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

3. W sprawach niniejszego Porozumienia b¢da miaty zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Spory mogace powsta¢ w toku realizacji niniejszego Porozumienia Strony zobowiazuja si¢ poddac
rozstrzygnigciu sadu powszechnego wlasciwego dla siedziby AWF.

5. Porozumienie sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Zaktadu Pracy oraz
AWF .

6. Zaktad Pracy otrzymuje oryginal imiennego skierowania na praktyke zawodowa konkretnego studenta.

AWF Zaklad Pracy



Zatgcznik 5 do Uchwaty Nr 51/2022 Rady
Wydziatu Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie z dnia 13.12.2022 r.

Akademia Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie
00- 981 Warszawa 45 skr. poczt.55
ul. Marymoncka 34

adres i nazwa zaktadu pracyl/jednostki organizacyjnej

SKIEROWANIE NA MENEDZERSKA PRAKTYKE ZAWODOWA

Dziatajac na podstawie § 1 ust. 3 POrozumienia z dnia ...........ccoceveeieiiieninine e AWF Warszawa kieruje
AT (S 11T (5 111 G PP OO TPPPRTR
(imig i nazwisko, nr albumu)
na praktyke do
""""""""""" (nazwa i dokadny adres zakladu pracyliednostii organizacyjnej, numer telefonu)
W EEIMINIE .o

podpis kierownika praktyki zawodowej



Zatgcznik 6 do Uchwaty Nr 51/2022 Rady
Wydziatu Wychowania Fizycznego AWF w
Warszawie z dnia 13.12.2022r.

Akademia Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie
00- 981 Warszawa 45 skr. poczt.55
ul. Marymoncka 34

adres i nazwa zakladu pracy/jednostki organizacyjnej

SKIEROWANIE NA INSTRUKTORSKA/TRENERSKA? PRAKTYKE ZAWODOWA

Dziatajac na podstawie § 1 ust. 3 POrozumienia z dnia ........ccocoeevveieieieiinine e AWF Warszawa kieruje
AT (S 11T (5 111 G PP OO TPPPRTR
(imig i nazwisko, nr albumu)
na praktyke do
""""""""""" (nazwa i dokladny adres zakladu pracyfjednostii organizacyjnej, numer telefonu)
W EEIMINIE o

podpis kierownika praktyki zawodowej

2 Niepotrzebne skresli¢



