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Sprawozdanie z oceny wlasnej jednostki

za rok akademicki 2013/2014

|. Informacje wstepne
Podstawa prawna

e Art. 66 ust. 2 pkt 3a Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365 z pdzn. zm.), w zwiazku z §
45 ust. 2 pkt 3 1 19 oraz ust. 3 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie, a takze na podstawie § 6 Uchwaty
Nr 71/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie z dnia 23 kwietnia 2013 roku w sprawie
okreslenia polityki jako$ci, celow uczelnianego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia, organizacji i trybu wyboru jednostek
odpowiedzialnych za dziatanie uczelnianego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia oraz okre§lenia ich kompetencji i zakresu

odpowiedzialno$ci, a takze wprowadzenia ogdlnych zasad funkcjonowania uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia Zarzadzenie


mailto:wr@awf.edu.pl

Nr 69/2013/2014 Rektora Akademii Wychowania Fizycznej Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 16 wrzesnia 2014r. w sprawie
wprowadzenia zasad i systemu ankietyzacji oraz sprawozdawczosci w AWF Warszawa

e Uchwata Nr 49/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 22 stycznia 2013 roku w
sprawie: zmian w uchwale Nr 15/2011/2012 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa  Pitsudskiego
w Warszawie z dnia 24 stycznia 2012 roku w sprawie wdrazania Krajowych Ram Kwalifikacji w Akademii Wychowania Fizycznego
Jozefa Pitsudskiego w Warszawie oraz wprowadzenia tekstu jednolitego kompilujacego uchwate Nr 15/2011/2012 Senatu Akademii
Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 24 stycznia 2012 roku w sprawie wdrazania Krajowych Ram
Kwalifikacji w Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie wraz z aneksem nr 1 z dnia 10 lipca 2012 r. oraz
uchwate Nr 84/2011/2012 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 25 wrzesnia 2012 roku w
sprawie wytycznych dla rad wydziatow w zakresie tworzenia programow ksztatcenia i plandw studidow podyplomowych oraz kursow

doksztatcajacych

Zespol ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia opracowujacy sprawozdanie

e Dr Piotr Czyzewski
e Lek.med. Matgorzata Kiljanska
e Studentka Paulina Wota

oraz sekretarz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia mgr Honorata Piasecka



I1. Obszary zwigzane z jakoS$cig ksztalcenia:

1. Procedury zapewniania jakoSci w jednostce
A) W roku sprawozdawczym 2013/ 2014 wprowadzono w jednostce, nizej wymienione procedury zapewniania jako$ci w ramach
wewngetrznego systemu zapewniania jakos$ci ksztatcenia:

e nr 14 zdnia 10.12.2013 w sprawie: przyjecia zasad i1 procedur przeprowadzania egzaminu dyplomowego na kierunku pielggniarstwo,

e nr.2 zdnia 17.03.2014 w sprawie: przyjecia zasad 1 procedur przeprowadzania egzaminu dyplomowego na kierunku fizjoterapia

e nr.3 z dnia 18.03.2014 w sprawie: organizacji egzaminu dyplomowego dla studentow I stopnia na kierunku fizjoterapia powtarzajacych
semestr zimowy w roku akademickim 2013/2014

e Dnia 11.03.2014 Rada Wydzialu wydata uchwal¢ nr.3 w sprawie warunkow i trybu rekrutacji oraz formy studiow na poszczegolnych
kierunkach w Wydziale Rehabilitacji AWF w Warszawie na rok akademicki 2014/2015.

e Dnia 11.03.2014 uchwata nr.2 w sprawie limitu przyj¢¢ na studia na poszczeg6dlnych kierunkach w Wydziale Rehabilitacji AWF w roku
akademickim 2014/2015.

e Pismo okolne nr.4 z dnia 11.04.2014 w sprawie powotania Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej w roku akademickim 2014/2015 zgodnie
z zarzadzeniem Rektora AWF J.P. w Warszawie nr 48/2013/2014 z dnia 11 kwietnia 2014.

e Uchwata Nr 4 Rady Wydziatu Rehabilitacji z dnia 13 maja 2014 r. w sprawie regulaminu postgpowania w przewodach doktorskich w
Wyadziale Rehabilitacji Akademii wychowania Fizycznego w Warszawie

e Uchwata Nr 1 Rady Wydzialu Rehabilitacji Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 12 lutego 2013r.
w sprawie przyjecia regulaminu sporzadzania prac dyplomowych na Wydziale Rehabilitacji w AWF Warszawa

e Pismo Okdlne Nr 6 Dziekana Wydziatu Rehabilitacji Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie z dnia 13 maja 2014r. w sprawie

powotania Wydziatowej Komisji Nauki



Pismo Okdlne Nr 14 Dziekana Wydziatu Rehabilitacji Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie z dnia 31 pazdziernika 2013r.
w sprawie powotania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Programéw Ksztalcenia Wydzialu Rehabilitacji Akademii wychowania
fizycznego w Warszawie w kadencji 2012-2016.

Pismo Okolne Nr 13 Dzickana Wydziatu Rehabilitacji Akademii Wychowania Fizycznego w warszawie z dnia 10 grudnia 2013 r.
w sprawie przyjecia regulaminu zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielggniarstwo.

Pismo Okoélne Nr 2 Dziekana Wydziatu rehabilitacji Akademii Wychowania Fizycznego w warszawie z dnia 17 marca 2014r. w sprawie
organizacji egzaminu dyplomowego dla studentéw studiow pierwszego stopnia na kierunku fizjoterapia w roku akademickim 2013/2014.
Pismo Okolne Nr 14 Dziekana Wydziatu Rehabilitacji Akademii Wychowania Fizycznego 2z dnia 10 grudnia 2013 roku w sprawie

przyjecia zasad i procedur przeprowadzenia egzaminu dyplomowego na kierunku pielggniarstwo.

B) Zastosowano si¢ do wytycznych Prorektor ds. Studenckich i Ksztalcenie prof. Jolanty Mogity — Lisowskiej z dnia 23.01.2014r.,
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 roku w sprawie dokumentacji
przebiegu studiow. Na Wydziale Rehabilitacji odbywa si¢ dostosowanie obowiazujacych przepisow w postaci, uchwat, rozporzadzen
oraz pism okélnych Dziekana WR do istniejacych przepisow prawa obowiazujacego w Polsce w zakresie ksztalcenia na poziomie
akademickim oraz bedacych zgodnymi z uchwatami i zarzadzeniami Rektora AWF Warszawa.

C) W biezacym roku sprawozdawczym ujednolicono na wydziale system archiwizacji dokumentacji procesu dydaktycznego, na
podstawie wytycznych Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia prof. J. Mogily- Lisowskiej. Jednoczes$nie trwaja prace w zakresie
sprawnego funkcjonowania powotanej Wydzialowej Komisji Nauki oraz permanentnego doskonalenia Systemu Zapewnienia Jakosci

Ksztatcenia w Wydziale Rehabilitacji.



2. Programy ksztalcenia, efekty ksztalcenia, ocenianie studentow

A) W roku akademickim 2013/14 r. na Kierunku Fizjoterapia dokonano przesunig¢ w kierunku zwigkszenia liczby godzin samoksztatcenia,
przesuni¢é przedmiotow W semestrach oraz reorganizacji praktyk zawodowych na | stopniu - licencjat i 1l stopniu — magisterskie. Zostaty one
opracowane przez Zespo6t ds. programow ksztalcenia na kierunku fizjoterapia. Zespot ds. programdw ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo
dokonat na przesuni¢¢ godzinowych w planach studidéw w semestrach na podstawie rekomendacji WKds.JK po analizie sesji egzaminacyjnej

zimowej i konsultacji ze studentami i kierownikami zaktadow przedmiotoéw, ktorych te zmiany dotyczyty.
Kierunek Fizjoterapia
I stopien - licencjat

1. W zakresie zwigkszenia liczby godzin samoksztatcenia na I stopniu zmiany dotyczyty przedmiotow:
e Jezyki obce — 30 godz. kontaktowych zastapione samoksztalceniem
e Kiliniczne podstawy fizjoterapii — 60 godz. kontaktowych zastapiono samoksztatceniem
e Fizjoterapia kliniczna: sktadajaca si¢ z 2 przedmiotow: Fizjoterapia kliniczna w dysfunkcjach narzadu ruchu 1 Fizjoterapia
kliniczna w chorobach narzadow wewngtrznych, zastapiono jednym przedmiotem o nazwie: Fizjoterapia kliniczna w
dysfunkcjach narzadu ruchu i w chorobach narzadow wewngtrznych — 135 godz. kontaktowych zastapiono samoksztatceniem
e Specjalnos$¢ — 45 godz. kontaktowych zastapiono samoksztatceniem
2. Przesunigcia w semestrach dotyczyly przedmiotow:
e Zdrowie i higiena psychiczna - przeniesienie z Il semestru na | semestr
e Biochemia - przeniesienie z Il semestru na | semestr

e Kiliniczne podstawy fizjoterapii — przeniesienie z IV, V i VI semestru na 1, IV i V semestr



e Plywanie terapeutyczne — przesunigcie 15 godz. przedmiotu z I semestru na II semestr
e Seminarium dyplomowe — przeniesienie z VI semestru na IV semestr
e Fizjologia — dodanie 15 godz. wyktadu w III semestrze (V semestr bez zmian)
3. W zakresie praktyk zawodowych:
e nastapita zmiana organizacji roku akademickiego 2013/14 — wolny od dydaktyki miesiac luty — przeznaczony na odbywanie
praktyk zawodowych
e dokonano zmian w rozktadzie godzin:
| semestr z 60 godz. na 110 godz.
Il semestr z 330 godz. na 180 godz.
Il semestr z 70 godz. na 185 godz.
IV semestr z 330 godz. na 265 godz.
V semestr z 70 godz. na 100 godz.
VI semestr z 70 godz. na 90 godz.



I1 stopien — magisterskie

1. W zakresie zwigkszenia liczby godzin samoksztalcenia na II stopniu zmiany dotyczyty przedmiotow:

¢ Diagnostyka funkcjonalna i programowanie rehabilitacji — 45 godz. kontaktowych zastapiono samoksztalceniem

e Medycyna fizykalna i balneoklimatologia — 15 godz. kontaktowych zastapiono samoksztatceniem
e Specjalno$¢ — 30 godz. kontaktowych zastapiono samoksztatceniem
2. Przesunigcia w semestrach dotyczyly przedmiotow:
e Seminarium magisterskie — przeniesienie z IV semestru na Il semestr
e Dietetyka — przeniesienie z Il semestru na IV semestr
3. W zakresie praktyk zawodowych:
e dokonano zmian w rozkladzie godzin:
| semestr z 80 godz. na 200 godz.
Il semestr z 360 godz. na 250 godz.
Il semestr z 80 godz. na 60 godz.
IV semestr z 80 godz. na 90 godz.



Kierunek Pielggniarstwo

ZMIANY W PLANIACH 3-LETNICH STUDIOW I STOPNIA NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

PRZEDMIOT PRZED ZMIANA PO ZMIANIE
SEM. | SEM. 11 SEM. | SEM. 1I
wykl/¢w. wykl/¢w. wykl/¢w. wykl/¢w.
ANATOMIA 20/10 10/20 20/20 10/10
FIZJOLOGIA 35/10 0/20 10/10 25/20
PATOLOGIA 45/15 - - 45/15
ZDROWIE PUBLICZNE 40/0 0/20 40/20 -
FILOZOFIA | ETYKA ZAW. PIEL. 15/0 15/30 30/30 -
PODSTAWY PIELEGNIARSTWA 75/100 40/40 70/120 45/20
GENETYKA 40/0 - - 40/0
MIKROBIOLOGIA | - 25/20 25/20 -
PARATYZOLOGIA




W roku akademickim 2013/2014 na zebraniach WKds.JK dokonano oceny efektywnosci i skutecznosci sesji

egzaminacyjnej zimowej i letniej:

Kierunek Fizjoterapia;

Oceny niedostateczne- zestawienie sesji zimowej i letniej 2013/14

Tabela 1. Zestawianie ocen niedostatecznych w roku akademickim 2013/2014 wsrdod studentéw I roku studiow I stopnia na kierunku fizjoterapia

Przedmiot Semestr | Semestr | Tendencja
zimowy | letni 1- spadek
2- wzrost

[N
oo
[ —

Anatomia prawidtowa czlowieka 24
Fitness
Jezyk angielski .
Plywanie terapeutyczne
Kinezjologia

Kinezjologia — egzamin

Gry 1 zabawy niepelnosprawnych
WF — ¢w. ogdlnorozwojowe

WF — ¢w. muzyczno-ruchowe
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N

o
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Tabela 2. Zestawianie ocen niedostatecznych w roku akademickim 2013/2014 wsrdd studentoéw 11 roku studiow I stopnia na kierunku fizjoterapia

Tabela 3. Zestawianie ocen niedostatecznych w roku akademickim 2013/2014 wsrdod studentéw 111 roku studiow I stopnia na kierunku

fizjoterapia

Tabela 4. Zestawianie ocen niedostatecznych w roku akademickim 2013/2014 wérdod studentoéw I roku studiow 11 stopnia na kierunku fizjoterapia

Przedmiot Semestr | Semestr | Tendencja

zimowy | letni 1- spadek
2- wzrost

Fizjologia — egzamin 20 11 1

Fizjologia kliniczna w dysfunkcjach 3

narzadu ruchu i chorobach

wewnetrznych

Fizykoterapia 15

Przedmiot Semestr | Semestr Tendencja
zimowy | letni 1- spadek
2- Wwzrost
Fizjoterapia kliniczna — egzamin 26 4 il
Terapia manualna 1

Przedmiot Oceny ndst.
Metodologia nauk przyrodniczych... 1
Plywanie niepelnosprawnych 1
Socjologia 4




Kierunek Pielegniarstwo;
Ocena wynikoéw kolokwium koncowego z anatomii w semestrze zimowym:
* Liczba studentow I roku: 65
» Liczba ocen niedostatecznych wg zestawienia Dziekanatu: 58 (89%)
* Liczba 0s6b przystepujacych do I terminu kolokwium: 48 os6b (zdato 41 0s6b — 85%, poprawia 7 0sob)
* Liczba 0s6b przystgpujacych do II terminu: 17 oséb (zdato 9, poprawia 8)
W rezultacie na 65 0sob semestr poprawiato 15.
Wyniki kolokwium koncowego z fizjologii:
» [ termin zaliczenia semestralnego: 65 osob — 57 ocen niedostatecznych
* 18 0s6b poprawia przedmiot.
Filozofia i etyka zawodu
* 65 0sob — 47 ocen niedostatecznych
* Przyczyna: ztozone pytania wielokrotnej odpowiedzi

*  Oceny pozytywne z zaliczenia poprawkowego otrzymato 100% studentow

B) Na podstawie wyzej wymienionych informacji oraz na podstawie sugestii uzyskanych od studentow w trakcie posiedzenia WKdsJK wraz
z wiadomosciami od nauczycieli prowadzacych zajecia uznano, zZe istnieje koniecznos$¢ weryfikacji plandéw studiow na kierunku

pielegniarstwo na nastgpne lata ksztatcenia.

C) W zwiazku z w/w przesunigciami Zesp6t ds. Kierunku Fizjoterapia WK ds. JPK dokonal weryfikacji i zmian Kart Przedmiotéw. Nie

ulegty zmianie efekty i programy ksztatcenia.



W ramach dziatan korygujacych na kierunku Pielggniarstwo dokonano przesuni¢¢ godzinowych w planach studiow w semestrach na podstawie
rekomendacji WKds.JK po analizie sesji egzaminacyjnej zimowej i konsultacji ze studentami i kierownikami zaktadow przedmiotow, ktorych te
zmiany dotyczyly. W ramach dziatan naprawczych Zesp6t Programowy w dniu 9 lipca 2014r. dokonat zmian w siatce zajg¢, obejmujacych
przesunigcia przedmiotow anatomia (wigcej zaje¢ w sem 1) oraz fizjologia (wiccej zaje¢ w sem II), zdrowie publiczne (catos¢ sem I), patologia
(na sem II) oraz filozofia i etyka zawodu (na sem I). Zespo6l programowy z udziatem przedstawicieli firmy Medicover przeanalizowat
i zaakceptowal propozycje zmian programowych.
Zalecono takze nauczycielom akademickim, ze nalezy zwréci¢ uwage na dalsze doskonalenie sposobow realizacji programu nauczania
1 doskonalenie pomocy dydaktycznych, interaktywny sposob prowadzenia zaje¢, a takze pozyskiwanie najnowszej wiedzy naukowej
i praktycznej i stosowanie jej w nauczaniu. Zgodnie z zaleceniami z dnia 10.12.2013r. audytora audytu przeprowadzonego w grudniu 2013r.
dostosowano program studiow do zakresu okreslonego w Uchwale Senatu AWF Warszawa Nr 15/2011/2012 z dnia 24.01.2012 roku. W ramach
dziatan naprawczych dokonano nast¢pujacych zmian w opisie programu studiow:

e Umiejscowienie kierunku w obszarze ksztalcenia

e Wskazanie dziedziny nauki i dyscypliny naukowej, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia

e Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta

e Ogolne cele ksztalcenia oraz mozliwos$ci zatrudnienia 1 kontynuacji ksztatcenia przez absolwentow kierunku

e \Wskazania zwiazku programu ksztatcenia z misja i strategia Akademii Wychowania Fizycznego J. Pitsudskiego w Warszawie

e Wskazanie czy w procesie definiowania efektow ksztalcenia oraz w procesie przygotowania i udoskonalania programu studiow

uwzgledniono opinie interesariuszy ,w tym szczego6lnosci studentéw, absolwentéw pracodawcoOw
e Wymagania wstgpne (oczekiwane kompetencje kandydata)

e Zasady rekrutacji.



W kartach przedmiotow/sylabusach uzupetniono szczegotowe informacje dotyczace: warunkow zaliczenia przedmiotéw, zasad oceniania,
przyktadowych zestawow pytan /zadan na kolokwium zaliczeniowe lub zadan egzaminacyjnych. W ramach dzialan korygujacych poproszono
rowniez nauczycieli o prowadzenie ewidencji zaliczania efektow ksztatcenia z danego przedmiotu dla wszystkich studentow uczestniczacych w

zaj¢ciach.

3. Kadra naukowo- dydaktyczna i dydaktyczna

Zasady ustalania zakresu obowiazkow nauczycieli akademickich, rodzaju zajec

dydaktycznych objetych zakresem obowiazkoéw, wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk oraz zasad obliczania godzin
dydaktycznych w roku akademickim 2014/2014 zawarte sa w Uchwale Nr 63/2013/2014 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie z dnia 1 lipca 2014 roku.

Obszar ten obejmuje analiz¢ nast¢gpujacych podobszarow:

1. Hospitacje nauczycieli dydaktycznych

2. Oceng¢ wykladowcow przez studentéw

3. Oceng pracownikéw przez KOMISJE ds. OCENY PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNYCH — wykonywang co 2 lata

A)
1. W roku akademickim 2013/2014 przeprowadzono 56 hospitacji na Wydziale Rehabilitacji.
We wszystkich katedrach odbyty si¢ hospitacje, a srednia ocen wyniosta 4,65. Nie dotyczyty 10 jednak wszystkich pracownikow Wydziatu
Rehabilitacji. Pracownicy uzyskali oceny od 3 do 5 co wskazuje na poprawny merytorycznie i metodycznie przebieg r6znego rodzaju zajec

w formie wyktadow i ¢wiczen.



Tabela 7. Oceny hospitacji nauczycieli akademickich w podziale na jednostki Wydziatu Rehabilitacji.

LP Jednostka Liczba Srednia | Minimum | Maksimum
hospitacji/liczb¢ | ocena oceny oceny
etatowych
pracownikow
1 Katedra Rehabilitacji 9/16 5 5 5
2 Katedra Fizjoterapii 15/16 4,8 4 5
3 Zaktad Pielggniarstwa
Klinicznego oraz Zaktadu 7114 4,235 3,66 4,625
Podstaw Pielggniarstwa
4 | Katedra Psychospolecznych
Podstaw Rehabilitacji i 15/11 4,966 4,83 5
Bioetyki
5 Katedra Biologicznych
Podstaw Rehabilitacji 8/10 415 4 >
6 Katedra Teor_u i Metodyki 3/10 4,166 3 5
Nauczania Ruchu

B) Niektore osoby hospitujace stosowaly system punktowy w skali od 0 do 15 punktow, ale wigkszos$¢ stosowata skale ocen od 2 do 5.
Szczegotowe dane: jednostki organizacyjne przekazaly w formie sprawozdania. W niniejszej analizie dokonano przeliczenia ocen w
skali od 0 do 15 na oceny w skali od 2 do 5 w nastgpujacy sposob: 14 i 15 punktéw ocena 5, 12 i 13 punktow ocena 4+, 101 11
punktow ocena 4. Protokoty z hospitacji zaje¢ przechowywane sa w roznych miejscach: w trzech sekretariatach katedr, u jednego

kierownika katedry, w pokoju w zamykanej szafie, u kierownikoéw zaktadow. W analizowanym podobszarze wykryto, ze nie wszyscy

pracownicy dydaktyczni byli hospitowani w roku 2013/2014.




C) WKdsJK po dokonaniu analizy wynikow hospitacji uznata za konieczne wprowadzenie jednolitego wzoru dla wszystkich jednostek
wydziatu. Komisja opracowata nowy wzor, ktory zostanie wprowadzony w roku akademickim 2014/2015.

Istnieje takze konieczno$¢ hospitacji wszystkich pracownikow dydaktycznych.

2. Ocena nauczycieli akademickich przez studentow

A) WKds.JK przeanalizowata wyniki ankiet studentow w semestrze zimowym 2013/2014.

Tabela 5. Ocena poziomu prowadzonych zaj¢é na podstawie ankietyzacji studentow w roku akademickim 2013/2014.

OCENA POZIOMU PROWADZONYCH ZAJEC
NA PODSTAWIE ANKIETYZACJI STUDENTOW

Rok akademicki: 2013/2014 Semestr: zimowy

Cwiczenia Wyktady Zajecia sport. Seminarium Cw. kliniczne Samoksztalcenie
(N=633) (N=1583) (N=309) (N=30) (N=111) (N=727)
Czy kiedykolwiek zdarzyto sig, Ze zajgcia nie odbyty 2204 2204 11% 27% 11% 24%
si¢ z winy prowadzacego?
Czy zajecia zaczynaly sig i konczyty punktualnie? 9a1% 96% 99% 80% 91% 96%

Czy na pierwszych zajgciach prowadzacy przedstawit . . . . 5 .
cel, program przedmiotu, efekty ksztatcenia oraz 9% 9% 98% 93% 87% 9%
kryteria zaliczenia?

Czy kryteria zaliczenia przedmiotu przedstawione na 95% 95% 98% 97% 80% 96%
pierwszych zajgciach byty przestrzegane?




Tabela 6. Ocena poziomu prowadzonych zaje¢ na podstawie ankietyzacji studentow w roku akademickim 2013/2014.

Cwiczenia | Wyklady Zajecia sport. Seminarium | Cw. kliniczne Samoksztalcenie
KRYTERIUM OCENY
(N=633) (N=1583) (N=309) (N=30) (N=111) (N=727)

Zaangazowanie prowadzacych w wyjasnianie 4,34 4,01 4,31 4,30 4,37 4,21
omawianych zagadnien
Sposob przekazywania wiedzy 4,20 3,87 4,25 4,17 4,32 4,12
Obiektywizm prowadzacych 4,26 3,93 4,25 4,13 4,14 4,14
Sposob traktowania studentow 4,33 3,97 431 4,20 421 4,16
Dostepnos¢ prowadzacych w ramach 4,28 3,86 4,26 4,07 4,14 4,14
konsultacji/dyzuréw

Ocena ogolna zima 2013-14 4,28 3,93 4,28 4,17 4,25 4,15

B) Z analizy dostepnych danych wynika, ze prowadzone zajecia na Wydziale Rehabilitacji wedlug oceny studentow byly prowadzone na
dobrym i bardzo dobrym poziomie. Réznice pomigdzy minimalna a maksymalna ocena jakosci prowadzonych zaj¢é nie byta wigksza niz 1
punkt. Po analizie mozna stwierdzi¢, ze studenci wyrazaja bardzo dobra opinie o stanie jakosci ksztalcenia na Wydziale Rehabilitacji. Nie

byto Zadnej oceny ponizej 3 punktow, a tylko kilka oséb otrzymato oceng ponizej 4.

Na podstawie przedstawionych wynikow ankiet studentow sformutowano nastgpujace uwagi:

- zbyt duzy procent zaj¢¢, ktore nie odbyty sig z winy prowadzacego, szczegdlnie seminariéw 1 samoksztalcenia (btad w ankiecie zajgcia z
samoksztalcenia nie powinny si¢ w niej znalez¢, nie sa to zajgcia kontaktowe.



- rozpoczynanie 1 konczenie si¢ seminaridéw punktualnie w 20 % opinii byto zaburzone,

- na ¢wiczeniach klinicznych zdarzaty sie¢ sytuacje nie przedstawienia celu, programu przedmiotu, efektow ksztalcenia oraz kryteriow zaliczenia
(13%), a takze nie przestrzeganie kryteridow zaliczenia przedmiotu(20%).

C) Z uwagi na wykryte nieprawidlowo$ci w zakresie analizy i oceny badan opinii studentow (pismo Prorektor ds. Studencki i Ksztatcenia nr PS-

019-5-176/14) przedstawiony raport nalezy uzna¢ za sporzadzony na podstawie niepewnych danych.

3. Ocena pracownikow przez KOMISJE ds. OCENY PRACOWNIKOW DYDAKTYCZNYCH
A)
Komisja dokonata oceny zgodnie z przepisami ustawy o szkolnictwie wyzszym.

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (wyciag)
Art. 132.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, w szczegolnosci w zakresie nalezytego wykonywania obowiazkow,

ktorych mowa w art. 111, oraz przestrzegania prawa autorskiego 1 praw pokrewnych, a takze prawa wilasnosci przemystowe;.

Oceny dokonuje podmiot wskazany w statucie uczelni, nie rzadziej niz raz na dwa lata lub na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej,
w ktorej nauczyciel akademicki jest zatrudniony. Oceny nauczyciela akademickiego posiadajacego tytul naukowy profesora, zatrudnionego na
podstawie mianowania, dokonuje si¢ nie rzadziej niz raz na cztery lata. Kryteria oceny oraz tryb jej dokonywania, z uwzglednieniem mozliwosci

zasiggania opinii ekspertow spoza uczelni, okresla statut.



Podmiot, o ktérym mowa w ust. 2, przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego w zakresie wypelniania przez niego obowiazkow
dydaktycznych uwzglednia oceng przedstawiang przez studentow i doktorantow, po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢¢ dydaktycznych.

Zasady dokonywania tej oceny i sposob jej wykorzystania okresla statut uczelni.

Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu nieobecnosci w pracy wynikajacej z przebywania na urlopie macierzynskim, urlopie

wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz okresu stuzby wojskowej lub stuzby zastepcze;.

Kierownicy oraz wszystkie sekretariaty Katedr/Zaktadow WR otrzymali pismo (mail) z dnia 9.07.2014 (godz. 21.31) Dziekana WR z
poleceniem wypetnienia karty oceny pracownika zgodnie z art. 132 Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym z 27.07.2005 r i ztozenie jej w

terminie od 15.07. do 15.09.2014 r. Informacja o okresowej ocenie pracownikow zostala takze przekazana na posiedzeniu Rady Wydzialu w dniu

8.07.2014r.

Okres oceny obejmowat od 1.09.2012 do 30.08.2014

Wypekhione karty oceny ztozyto 72 pracownikow, w tym: 34 pracownikow dydaktycznych, 38 pracownikéw naukowo-dydaktycznych
Karty nie zatozyta 1 osoba — urlop macierzynski, nie ztozyto karty takze 4 profesoréw — ocena po 4 latach.

Komisja dokonata oceny na podstawie wykazanych osiagni¢¢ przez pracownika w dziatalnosci:

- NAUKOWE]J (publikacje oraz ztozone projekty badawcze), Komisja przyjeta oceng pozytywna jezeli pracownik osiagnat tacznie co najmniej
12 pkt.

- DYDAKTYCZNE]J, kryterium oceny byl wymog realizacji pensum godzinowego, Komisja nie uwzglednita wynikow oceny pracownikow
przez studentow, ze wzgledu za biedy jakie zostaty rozpoznane w wynikach ankiet dostarczonych przez Prorektora ds. Dydaktyki

- ORGANIZACYINEJ, Komisja przyj¢ta oceng pozytywna jezeli pracownik osiagnal co najmniej 20 pkt.



W ocenie koncowej Komisja uwzglednita takze opini¢ bezposredniego przetozonego (kierownik zaktadu lub katedry).
Wyniki globalnej oceny pracownikow przez Komisje przedstawiono w tabeli 1.

Tabela 1. Wyniki okresowej oceny pracownikéw WR za lata 2012-2014 (liczba osob)
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Pracownicy naukowo-dydaktyczni
Pozytywna 37 37 24 37 8
Negatywna 0 0 9 0
Nieklasyfikowani 1 1 1 1
Pracownicy dydaktyczni
Pozytywna 14 34 24 34 3
Negatywna 0 0 15 0
bez pkt 20 0 0
Laczna liczba pracownikow 72 72 72 72| 11




Z tabeli 1 wynika, ze pozytywna ocen¢ koncowa uzyskali wszyscy pracownicy. W grupie tej Komisja zaleca aby 11 0sob zostato poddanych

ponownej ocenie juz po roku czasu pracy. Dotyczy to pracownikow:

- ktorych dorobek byt niski lub brak byto dorobku naukowego, np. osoby ktore uzyskatly stopien naukowy dr i nie opublikowaty zadnej pracy w

okresie 2 lat,
- ktorzy wykazywali nikte zaangazowanie w dziatalno$¢ organizacyjna na rzecz WR i Uczelni

Komisja zwrocita uwage takze na szerszy kontekst oceny, a mianowicie na proporcje pracownikéw naukowo-dydaktycznych do dydaktycznych

w katedrach/zaktadach oraz catym WR (tab. 2)

Tabela 2. Stosunek liczby pracownikow na stanowiskach naukowo-dydaktycznych do dydaktycznych w katedrach/zaktadach

KATEDRA OGOLE N D N/O%
M

TEORII | METODYKI 10 9 1 90
PSYCHOSPOLECZ. POD. REH. 11 6 5 55
FIZJOTERAPII 15 8 7 53
REHABILITACII 17 8 9 47
BIOL. POD. REH. 11 9 2 82
PIELEGNIARSTWA 13 3 10 23

RAZEM 77 43 34 ]




Dane w tabeli 2 pokazuja, ze:

o Ogotem Wydziat znajduje si¢ w dolnej granicy, dopuszczalnej proporcji N/O. Przyjmuje sig, ze jesli stosunek ten nie przekracza 50%,

jednostka, czyli Wydzial, ma charakter zawodowy.

o W takich Katedrach jak PSYCHOSPOLECZNE PODSTAWY REHABILITACIJI, BIOLOGICZNE PODSTAWY REHABILITACIJI oraz
TEORII I METODYKI NAUCZANIA RUCHU nie powinno by¢ pracownikéw o statusie D.

o Katedry szczegolnej troski w zakresie nalezytej proporcji N/O, to Katedra REHABILITACJI i FIZJOTERAPIIL. W zaktadach
PIELEGNIARSTWA - warunkowo z uwagi na poczatkowy okres ksztalcenia na tym kierunku Komisja zaakceptowala proporcje N/D 1

wskazuje na potrzebg zmiany tej proporcji w stosunkowo krotkim czasie.
B) Pracownicy dydaktyczni (D) winni mie¢ sprecyzowane zadania, istotnie wzmacniajace pozycje Wydziatu, a mianowicie:

a. Publikowanie materiatow o charakterze metodycznym, w formie skryptow, monografii, materiatdéw szkoleniowych.
b. Aktywna dziatalno$¢ dydaktyczna w ramach studiow podyplomowych, kursow, warsztatow
c. Wigkszy udziat w pelnieniu obowiazkéw i1 zadan administracyjnych i organizacyjnych na rzecz WR i Uczelni.
2. Nominacja na stanowisko DOCENTA nie wptywa pozytywnie na dalszy rozwdj naukowy takiego pracownika.
3. Analizg bibliometryczna nalezy uzupetnic¢ o wartosci liczby publikacji i punktéw IF w czasopismach, z tzw. listy filadelfijskiej. Ta
informacja jest istotna w ocenie szans na awanse naukowe do stopnia dr hab. i profesora.

4. Zgodnie z oczekiwaniem, w kazdej grupie pracownikow sa osoby, ktore zblizaja si¢ do ustawowego limitu czasu pracy na okreslonym

stanowisku. Nalezy stworzy¢ warunki do realizacji awansu (o ile pracownik rokuje).



A) Dokonano poprawy efektywnosci naukowej pracownikéw Wydziatu Rehabilitacji. Wprowadzono w zycie uchwale Rady Wydziatu z 2012 r. w
sprawie podnoszenia efektywnosci naukowej pracownikow Wydziatu Rehabilitacji, ktora uwzgledniata zarowno pracownikow dydaktycznych i

naukowo-dydaktycznych. Okreslono obowiazki naukowe, dydaktyczne i organizacyjne pracownikow.

4) Badania naukowe

A) W biezacym roku sprawozdawczym na mocy Pisma Okdlnego Nr 6 Dziekana Wydziatu Rehabilitacji Akademii Wychowania Fizycznego w
Warszawie z dnia 13 maja 2014r. powotano Wydziatowa Komisj¢ Nauki.

Dziatalno$¢ zwiazana z nauka na Wydziale Rehabilitacji realizowana jest w czterech obszarach: realizacja badan w ramach projektow
dziatalnosci statutowej (DS) oraz mlodych naukowcoéw (DM), przeprowadzanie procedur zwiazanych z nadawaniem stopni doktora nauk

0 kulturze fizycznej, poprawa efektywnosci naukowej pracownikow Wydziatlu oraz dziatalnos¢ studenckich kot naukowych.

W wyniku realizowanej polityki naukowej Wydziatu liczba publikacji naukowych, glownie tych o wysokiej punktacji, istotnie wzrasta.
W 2014 r. powotano Wydziatowa Komisje Nauki. Bylo to mozliwe dzigki przyjeciu Uchwaty nr 45/2013/2014 Senatu Akademii Wychowania
Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 15 kwietnia 2014 roku w sprawie zasad wydatkowania $rodkow przyznanych przez
Ministerstwo Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego podstawowym jednostkom organizacyjnym AWF Warszawa na finansowanie dziatalno$ci
statutowej. W dniu 13 maja 2014 r. Rada Wydziatlu powotata Wydzialowa Komisje Nauki (WKN) Wydzialu Rehabilitacji AWF Warszawa,
ustalajac jednocze$nie regulamin WKN. Przewodniczacym WKN zostat prof. Bartosz Molik. WKN jest zespolem roboczym powotanym na czas
trwania kadencji Rady Wydziatu Rehabilitacji, ktorego celem jest doradzanie i opiniowanie wltadzom Wydziatu Rehabilitacji w sprawach
polityki naukowej. Gtownym celem WKN jest opiniowanie wnioskéw o finansowanie projektow badawczych oraz sprawozdan z ich realizacji,

dotyczacych prowadzenia prac naukowych przez Wydziat Rehabilitacji. Aktualnie przyjeto procedurg postgpowania w ramach realizacji



wnioskow DS i DM. W wyniku realizowanych dziatan uruchomiono w 2014 roku 12 projektow DS. oraz 1 DM. Z kolei w 2015 planowane jest
uruchomienie 5 kolejnych projektow DS, ktore zostaly pozytywnie ocenione przez WKN. Wydzialowa Komisja Nauki pracuje nad
opracowywaniem szczegdétowych procedur postgpowania w obszarze nauki. Ich celem ma by¢ zwigkszenie efektywnosci naukowej oraz

efektywnosci dziatania wraz z wyznaczaniem celow oraz zadan 1 os6b odpowiedzialnych za ich realizacjg.

W najblizszym czasie planowane jest stworzenie szczegdtowej procedury postepowania zwiazanej z realizacja $rodkoéw finansowych
pochodzacych z MNiSW. Procedura bgdzie omawiana i udoskonalana przez Wydzialowa Komisj¢ Nauki, w oparciu o dotychczas istniejace
procedury wypracowane przez Dzial Nauki AWF Warszawa. Dziatania podejmowane w wymienionych obszarach maja na celu rozwoj naukowy
pracownikow Wydzialu oraz osiagnigcie wysokiego miejsca w rankingu w ocenie parametrycznej jednostek, umozliwiajacego uzyskanie

kategorii B.

W 2013 roku Wydzial Rehabilitacji na podstawie decyzji Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego otrzymal w ocenie parametrycznej
jednostek kategorig B, ktora przywrdcita finansowanie projektow badawczych na dziatalno$¢ statutowa 1 mtodych naukowcoéw. Ztozono wnioski

dotyczace potencjatu badawczego i mtodych naukowcoéw. Uzyskano finansowanie ze zrodet MNiSW w roku 2014.

B) W roku 2012/13 WR znajdowat si¢ w kategorii C oceny jednostek. Priorytetem byto podniesienie poziomu kategorii Wydziatu z kat.
C do kat. B. w roku 2013 oraz wyksztalcenie wtasnej kadry naukowej 3/4 habilitacje z nauk o kulturze fizycznej w okresie 2012-
2016. W zwiazku z rozpoczgciem prac Wydzialowej Komisji Nauki, trwa ustawiczny proces identyfikacji problemow/

nieprawidlowosci w okreslonym obszarze.

C) W 2013 r. przyznano WR kategori¢ B i uzyskano finansowanie z MNiSW (dziatalno$¢ statutowa, badania mtodych naukowcow).

Jedna osoba zakofczyla pomyslnie przewod habilitacyjny, jedna osoba finalizuje procedure (przewod habilitacyjny zakonczony



pomyslnie 14 X 2014 r.), 2 osoby rozpoczety procedury habilitacyjne w innych dyscyplinach naukowych, 2 osoby aplikuja o tytut
profesora zwyczajnego.

Dokonano poprawy efektywnosci naukowej pracownikéw Wydziatu Rehabilitacji. Wprowadzono w zycie uchwate Rady Wydziatu z
2012 r. w sprawie podnoszenia efektywnosci naukowej pracownikow Wydzialu Rehabilitacji, ktéora uwzgledniata zaréwno
pracownikow dydaktycznych i naukowo-dydaktycznych. Okreslono obowiazki pracownikow: uzyskanie minimum 6 pkt. MNiSW w
roku kalendarzowym — jako pierwszy autor z Wydziatu Rehabilitacji AWF Warszawa, Uczestniczenie w comiesigcznym posiedzeniu
naukowym Wydzialu Rehabilitacji, terminowe raportowanie publikacji w Osrodku Informacji Naukowej Biblioteki Glownej AWF
Warszawa przez wszystkich etatowych pracownikow Wydzialu oraz potwierdzenie opublikowanej pozycji — do tego celu zostat
uproszczony wzor raportowania. W wyniku uzyskania przez WR kategorii B, podniosta si¢ ranga Wydziatu. Nalezy jednak nadal
wzmacnia¢ aktywno$¢ naukowa 1 zaangazowanie wewnatrz uczelni (projekty, granty, zespoly problemowe, komisje) oraz
zewngtrzne nauczycieli (stowarzyszenia naukowe, zawodowe, komitety redakcyjne) oraz motywowaé pracownikow ktorzy nie

publikuja.

Dzialalnos¢ studenckich kol naukowych — termin raportu 15.11.2014

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 77/2005/2006 Rektora Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego z dnia 27.07.2006 r.,
opieckunowie studenckich kot naukowych przedstawiaja Prodziekanowi ds. Nauki danego wydzialu AWF, co roku w terminie do 15 listopada
program swojej dziatalnos$ci na dany rok akademicki z podaniem aktualnego stanu osobowego kota oraz sprawozdanie z dziatalnosci za rok
poprzedni. Przedstawienie sprawozdania stanowi warunek dalszego funkcjonowania kola. W zwiazku z tym niemozliwe jest dokladne
sprecyzowanie liczby studentow uczestniczacych w zajeciach SKN. W Wydziale Rehabilitacji dzialalo w roku akademickim 8 kot naukowych, w

ktérych aktywnymi cztonkami byto okoto 80 studentow.

Opiekunowie SKN zostali poinformowani, iz od przysztego roku sprawozdania roczne begda przesytane do dnia 30 czerwca. Sprawozdanie

bedzie, migdzy innymi podstawa do naliczania dodatkowych godzin do pensum dydaktycznego pracownikom. W wyniku uzyskania przez WR



kategorii B, podniosta si¢ ranga Wydziatu. Nalezy jednak nadal wzmacnia¢ aktywnos$¢ naukowa i zaangazowanie wewnatrz uczelni (projekty,
granty, zespoly problemowe, komisje) oraz zewngtrzne nauczycieli (stowarzyszenia naukowe, zawodowe, komitety redakcyjne) oraz

motywowaé pracownikow ktorzy nie publikuja.

5) Zasoby do nauki i Srodki wsparcia dla studentow/ shuchaczy studiéw podyplomowych

Studenci moga ubiega¢ si¢ o stypendium socjalne, stypendium socjalne zwigkszonej wysokos$ci, stypendium socjalne dla studentow
niepetnosprawnych, stypendium rektora dla najlepszych studentow oraz zapomogi. Poza stypendiami rektora, ktérymi zajmuje si¢ Odwotawcza

Komisja, Komisja Wydzialowa zajmuje si¢ weryfikacja dokumentow i przyznawaniem pozostatych.

A) Komisja zostala powotana przez Dziekana Pismem Okélnym nr 10 z dnia 16.10. 2014r. i pracowata w oparciu 0 Regulamin
przyznawania pomocy materialnej (zarzadzenie nr 20/2012/2013 z 24 pazdziernika 2012 r) tzn. — wnioski 0 stypendium socjalne zbierane byly
wraz z kompletna dokumentacja do 15 pazdziernika. Nastgpnie w ciagu 7 dni do Dziatu Spraw Studenckich 1 Doktoranckich przekazywane
zostaly dane odno$nie wysokosci uzyskanego dochodu. Zgodnie z § 2 pkt 8 Regulaminu przyznawania pomocy materialnej Rektor w

porozumieniu z Samorzadem Studentow:

- do dnia 1 wrzesénia 2013r. ustalono wysokos¢ dochodu na osobg w rodzinie studenta, uprawniajaca w danym roku akademickim do ubiegania
si¢ o stypendium socjalne - w roku akademickim 2013/2014 bylo to Zarzadzenie Nr 88/2012/2013 z dnia 2 wrzesnia 2013 r, a wysokos¢
miesigcznego dochodu na osobg w rodzinie, uprawniajaca studenta 1 doktoranta o ubieganie si¢ o stypendium socjalne wynosita maksymalnie

618 zl netto.

- do dnia 30 pazdziernika 2013r. ustalono wysoko$¢ stypendium socjalnego, stypendium socjalnego w zwigkszonej wysokosci z tytutu

zamieszkania w domu studenckim lub w obiekcie innym niz dom studencki, stypendium specjalnego dla 0oséb niepetnosprawnych, stypendium



rektora dla najlepszych studentéw oraz zapomogi - w roku akademickim 2013/2014 bylo to Zarzadzenie Nr 8/2013/2014 z dnia 31 pazdziernika

2013 r. a wysokosci stypendium to:
- stypendium socjalnego wynosi:
470 zt miesigcznie, jesli sredni miesigczny dochod na jednego cztonka rodziny wynosi do 250 zt netto,
420 zt miesigcznie, jesli $redni miesigezny dochod na jednego cztonka rodziny wynosi 251 — 400 zt netto,
370 zt miesigcznie, jesli sredni miesigczny dochdd na jednego czlonka rodziny wynosi 401 — 618 zt netto.

- stypendium socjalne w zwigkszonej wysokosci z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub w obiekcie innym niz dom studencki w
wysokosci 250 zt miesigcznie przystuguje studentowi, jezeli sredni miesigczny dochdd na jednego cztonka rodziny wynosi do 618 zt

netto.
- wysoko$¢ zapomogi do 500 zi, zmieniono do 1000 zt zarzadzeniem 19/2013/2014 z dnia 26 listopada 2013 r.

- stypendium specjalne dla osob niepelnosprawnych wynosi 700 zt miesigcznie.



Tabela8 Przyznane stypendia socjalne w roku akademickim 2013/2014

Fizjoterapia Pielggniarstwo
Socjalne Zwigkszone | Socjalne Zwigkszone
W terminie 29 14 23 10
W roku akademickim 1 4 2 1
RAZEM 30 18 25 11

Komisja spotykata si¢ i weryfikowata dokumenty (sprawdza czy sa wszystkie dokumenty, wylicza dochdd itp) i podjeto decyzje na

podstawie zataczonych dokumentow, jakiej wysokos$ci przyzna¢ zapomogg.

W ramach stypendiow socjalnych ztozono wnioski w terminie przez 59 osob, 5 0sob po wskazanym terminie. Przyznano w sumie 55 (3 w
terminie pdzniejszym) Osobom niepetnosprawnym przyznano 3 stypendia — 1 dla fizjoterapii, 2 dla pielggniarstwa, zas zapomogi w roku
akademickim 2013/2014 przyznano 11 osobom — 9 dla fizjoterapii, 2 dla pielggniarstwa.

B) Wskazane nieprawidtowosci we wskazanym obszarze:
Usprawnienie prac Komisji Stypendialnej- wyznaczenie krotszego terminu na rozpatrzenie wnioskow i wydanie decyzji oraz wyptaty pierwszej
raty. W roku akademickim 2013/2014 wnioski nalezato ztozy¢ do 15 pazdziernika. Decyzje wydano w dniach 14-18 listopada. Wptaty

pierwszych rat pojawily si¢ na koncie dopiero w grudniu (ok. 5-tego grudnia),

C) Analize¢ prac Komisji Stypendialnej zaplanowano na kolejny rok akademicki 2014/2015



6) Internacjonalizacja ksztalcenia i mobilno$¢ akademicka

Wszelkie potrzebne informacje oraz zasady dotyczace udzialu studentow i pracownikow w programie ERASMUS+ umieszczone sa w na
stronie AWF/Erasmus w dokumencie ,,Studia, praktyki, wyktady i szkolenia za granica w ramach programu Erasmus+ - podstawowe informacje

1 zasady realizacji”, zatwierdzone w dniu 29 maja 2014 r. przez Prorektora ds. nauki i rozwoju oraz Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia.

A) AWF przystapita do Karty Erasmus+ na lata kolejne (do 2020 roku). Uczelnie posiadajace takie karty moga nawiazywa¢ umowy bilateralne
w ramach Programu Erasmus+. Zawieranie umow z kolejnymi uczelniami jest inicjowane przez pracownikoéw BWZ oraz Koordynatorow, a
czasem tez samych studentdéw. Umowy w roku sprawozdawczym zostaty zawarte i dotycza tylko nauczycieli, albo i nauczycieli i studentow.

Umowy podpisywane zostaty przez Rektora oraz ew jego petnomocnika. Format umowy (jej znaczna cze$¢ tresci) jest narzucona przez
unijne organy (jednakowe dla wszystkich).

Tabela 9. Liczba studentow przyjezdzajacych i wyjezdzajacych w roku 2013/2014 w ramach programu LLP Erasmus.

Studenci wyjezdzajacy Studenci przyjezdzajacy

Studia Praktyki Studia Praktyki

5 3 8 2




B) Nie wystarczajaca liczba przedmiotow i placowek z wykladowym jezykiem angielskim. Brak jest jasnych, okreslonych w odpowiednich
dokumentach prawnych ujednolicenia i okreslenia funkcjonowania Programu oraz jego organizacji 1 wspolpracy z interesariuszami

zewngtrznymi. Brak procedur przeprowadzania egzamindw jezykow obcych innych niz angielski dla studentow wyjezdzajacych.

C) W roku 2014/2015 wtadze wydziatu wprowadzity zmiany i dokonaty poszerzenia liczby przedmiotow z wyktadowym jezykiem angielskim
oraz zwigkszenia ilosci placowek 1 mozliwosci odbywania zaj¢¢ klinicznych dla studentow migedzynarodowych. Jak rowniez prowadzi si¢
rozmowy w celu pozyskania nowych uczelni migdzynarodowych dla studentow z WR. W roku sprawozdawczym wiadze Wydziatu
oddelegowaly przedstawiciela do Europejskiej Sieci Szkol Wyzszych Fizjoterapii (ENPHE). Po dwuletniej przerwie Wydziat Rehabilitacji

ponownie jest cztonkiem tej organizacji.

7) Zapobieganie zjawiskom patologicznym, w tym ochrona wilasno$ci intelektualnej

W celu zapobiegania zjawiskom patologicznym, w tym ochrona wiasnosci intelektualnej, zarzadzeniem JM Rektora AWF Jozefa
Pitsudskiego w Warszawie z dnia 11.02.2013 Nr 43/2012/2013 zostata powotana komisja dyscyplinarna ds. studentéw, jako jeden z organéw
Uczelni na kadencje 2012-1016. Rzecznik dyscyplinarny Wydziatu Rehabilitacji stwierdzit, iz w ostatnim roku akademickim 2013/14 nie
wplynat Zaden wniosek w sprawie postgpowania dyscyplinarnego wobec studentow. Wszelkie regulacje dotyczace postgpowania
dyscyplinarnego wobec studentéw znajduja si¢ w rozdz.6 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (z dn.27.07.2005) oraz w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dn.6 grudnia 2006r. Obowiazujace kary (stopniowo) od upomnienia do wydalenia z uczelni sa zgodne
z obowiazujacymi przepisami prawa. W razie zaistnienia sytuacji uchybiajacej godnosci studenta lub naruszeniu przepisow obowiazujacych na

uczelni rzecznik odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej przeprowadza postgpowanie wyjasniajace.



A) W roku akademickim 2013/2014 w ramach prowadzonych prac przez Wydziatlowa Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, zostaty opracowane
informacje, z ktorych wynika, ze rzecznik dyscyplinarny Wydziatu Rehabilitacji dr Anna Cabak potwierdza, ze w ostatnim roku akademickim
2013/14 nie wptynat zaden wniosek w sprawie postgpowania dyscyplinarnego wobec studentow.

Na podstawie wykazu prac dyplomowych spetniajacych kryteria opisane w §4 ust. 3 zarzadzenia nr 62/2012/2013 w roku akademickim
2013/2014 na kierunku Fizjoterapia oraz kierunku Pielegniarstwo wymienione zostaty 3 prace dyplomowe na kierunku Fizjoterapia i 6 prac na
kierunku Pielggniarstwo.

W przypadku prac studentéw na kierunku Fizjoterapia:

- Marka Komusina,

- Wojciecha Kowalinskiego

- Agaty Swist

Wszystkie trzy prace zostaly sprawdzone przez promotordw i zostaly sporzadzone przez nich o$wiadczenia uzasadniajace zasadno$é
stosowanych cytowan. Oryginaty o§wiadczen sa dotaczone do teczek studentow.

W przypadku prac studentow na kierunku Pielggniarstwo:

- Adrianny D¢bskiej,

- Natalii Jagodzinskie;,

- Magdaleny Wojciechowskiej,

- Moniki Olczykowskiej,

- Aleksandry Szaniawskiej,

- Bozeny Wyszomirskiej.

Wszystkie prace zostaly poprawione (praca Adrianny Dgbskiej i Aleksandry Szaniawskiej) lub uzyskaty akceptacje promotorow (pozostate

cztery). Dwie wymienione prace po pierwszym sprawdzeniu zostaty poprawione, przy drugim uzyskaty akceptacjg¢. Do wszystkich prac, zgodnie



z zarzadzeniem, zostaty dotaczone o§wiadczenia promotorow- oryginaly znajduja si¢ w teczkach studentoéw, a kopie znajduja si¢ u Dziekana
WR.

B) W zwiazku z analiza procesu antyplagiatowego, stwierdzono iz problem plagiatu wystgpuje w WR w znikomej mierze. Nieliczne prace
przekraczaja dozwolone zapozyczenia, dotyczy to szczegoOlnie kierunku Pielggniarstwa. Wszystkie prace z wyzszym wskaznikiem zostaly

sprawdzone 1 poprawione lub posiadaja uzasadnienie w postaci os§wiadczenia promotora o uzasadnieniu zapozyczen.

C) Procedury systemu antyplagiatowego dziataja na WR poprawnie. W roku 2014/2015 zostanie dodatkowo wykonany przeglad procedur

zglaszania o$wiadczen promotorow oraz dokonanie przegladu przeptywu informacji z Dziekanatu do obstugi systemu antyplagiatowego.

8) Warunki ksztalcenia

Ksztalcenie studentow na Wydziale Rehabilitacji odbywa si¢ na kierunku fizjoterapia (I i II stopien ksztalcenia) oraz pielggniarstwo
(I stopien ksztatcenia).

A) W roku akademickim 2013/2014 grupy dziekanskie liczyly 20-22 osoby, grupy na zajgciach praktycznych za$ 8-11 osob.
Pozwolitlo to na indywidualizacj¢ procesu dydaktycznego i1 umozliwia osiagnigcie efektow ksztalcenia zatozonych w planie
przedmiotow. Planowanie zaje¢ dydaktycznych zrealizowane zostalo przez Dzial Organizacji i Planowania Studiow po uprzednim
zlozeniu tzw. dezyderat do poszczegdlnych przedmiotow. Plan zaje¢ widoczny jest w indywidualnym koncie studenta, jak rowniez na
koncie nauczyciela. Do WU dostgp maja poszczegodlne sekretariaty Zaktadow i1 Dziekanat, co pozwala na podglad obciazenia sal
dydaktycznych, jak rowniez sprawdzenie planow zaje¢ dla poszczegdlnych grup studenckich.

Zajecia dydaktyczne zrealizowane zostaly w formie wykladow, seminariow, ¢wiczen klinicznych, zaje¢ praktycznych 1 praktyk.

Metody dydaktyczne stosowane przez prowadzacych uwarunkowane byly specyfika tresci ksztatcenia. Uzyto nastepujacych form:



wyklady, zajecia seminaryjne (¢wiczenia z przedmiotow teoretycznych, zajecia sportowo-ruchowe, warsztaty pedagogiczno-
terapeutyczne), seminaria dyplomowe, ¢wiczenia kliniczne, zajgcia praktyczne, praktyki zawodowe, obozy szkoleniowe, prace wilasne
studentow.

Wyktady oraz seminaria zrealizowane byly w salach wyktadowych i seminaryjnych w budynku gtéwnym Wydziatu w zesztym
roku oraz budynkach na terenie uczelni. Sale wyposazone w rzutniki multimedialne, rzutniki pisma, tablice. Sale
seminaryjne/¢wiczeniowe wyposazone w niezbedny do przeprowadzenia zajeé sprzet w zaleznosci od specyfiki Zakladu. Pracownia
umigejetnosci pielggniarskich wyposazona wg standardu. Sale gimnastyczne, pltywalnia, sala fitness, boisko lekkoatletyczne — obiekty
otwarte 1 zamknigte wyposazone w konieczne do realizacji procesu dydaktycznego sprzgty i pomieszczenia. Pracownia Pielegniarska
wyposazona jest w sprzet potrzebny do realizacji procesu dydaktycznego z zakresu podstaw pielegniarstwa, oraz sprze¢t do ¢wiczen
z zakresu badania fizykalnego.

Studenci odbywali praktyke w zatwierdzonych przez Dziekana Wydzialu Rehabilitacji placowkach i instytucjach o charakterze
zgodnym z kierunkiem studiow. Opieke dydaktyczna nad studentami sprawowali nauczyciele akademiccy WR, a takze pracownicy
placowek podmiotéw leczniczych wspodtpracujacy z WR powotani pismem okdlnym Dziekana Wydziatu. Podzial na grupy dziekanskie
i na grupy kliniczne, jak rowniez do lektoratow zostal dokonany przez Dziekanat.

Ksiggozbior biblioteczny obejmuje podreczniki z dziedziny medycyny, medycyny sportowej, zdrowia, ochrony zdrowia,
zdrowia publicznego, pielggniarstwa. kultury fizycznej, sportu, rehabilitacji, fizjoterapii, zarzadzania, marketingu, pedagogiki,
psychologii, filozofii.

Istnieje rowniez mozliwos¢ korzystania z baz danych: EBSCOhost, ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library, Scopus.

Informacyjne serwisy medyczne dostgpne za posrednictwem strony Biblioteki Gtéwnej AWF Warszawa:

Polskie: Portal Medycyna Praktyczna, Esculap.pl, Kardioserwis PL, Gtéwna Biblioteka Lekarska, Czytelnia Medyczna, Wydawnictwo
Via Medica, Wydawnictwo Termedia.


http://www.awf.edu.pl/page3_1_8.html
http://www.mp.pl/
http://esculap.com/main
http://www.kardioserwis.pl/
http://www.gbl.waw.pl/
http://www.czytelniamedyczna.pl/
http://www.viamedica.pl/
http://www.viamedica.pl/
http://www.termedia.pl/

B)

C)

Zagraniczne: National Library Medicine (NLM) Gateway, NHS Evidence Health Information Resources, Medscape, BioMed Central,
Hardin MD, WebMD

Zajgcia praktyczne oraz praktyki zawodowe zrealizowane byty na podstawie porozumien lub uméw z  podmiotami
leczniczymi/przedsigbiorstwami podmiotéw leczniczych oraz placowkami nauczania i wychowania. Studenci odbywajacy zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe podlegali bezposrednio opiekunowi, ktory jest za nich odpowiedzialny. Wszystkie czynnosci studenci
wykonywali za zgoda i pod nadzorem opiekuna. Podczas praktyki zawodowej studenci mieli mozliwos$¢ realizacji zadan wynikajacych z
programu nauczania.

Praktyki $rodroczne realizowane sa wedlug harmonogramu w czasie trwania roku akademickiego, w podmiotach leczniczych
wskazanych przez Kierownika Szkolenia Praktycznego (pielggniarstwo) lub Kierownika Studenckich Praktyk Zawodowych
(Fizjoterapia). Praktyki zawodowe (praktyki wakacyjne) studenci mogli odbywa¢ w jednostkach ochrony zdrowia wyznaczonych przez
uczelnig lub w przedsigbiorstwach podmiotu leczniczego w miejscu zamieszkania.

Studenckie praktyki zawodowe zrealizowane byly w oparciu 0 porozumienia z podmiotami leczniczymi. Studenci otrzymali
skierowanie do odbywania praktyki zawodowej. Zaliczenia praktyki wakacyjnej dokonywali opiekuni praktyki .

Wystepuja problemy z wprowadzeniem ostatecznego planu do WU. Zbiorcze informacje dotyczace zaje¢ (terminéw i 0sob
prowadzacych), naptywaja do DOPS z op6znieniami.

W roku 2014/2015 WR zostal przeniesiony do nowo wyremontowanego budynku. Warunki prowadzenia zaje¢ polepszyly si¢
diametralnie. Sale zostaly wyposazone w rzutniki multimedialne i Internet. Powstaly nowe pracownie: fizykoterapii, kinezyterapii,
fizjoterapii, fizjologii, biomechaniki, informatyki, anatomii. Wtadze Wydziatu dokonuja szeregu zmian w planowaniu i organizacji zajg¢,

gdyz Wydzial posiada wilasne zaplecze dydaktyczno-naukowe.


http://gateway.nlm.nih.gov/
https://www.evidence.nhs.uk/about-evidence-services/journals-and-databases
http://www.medscape.com/
http://www.biomedcentral.com/
http://hardinmd.lib.uiowa.edu/
http://www.webmd.com/

Komisja konkursowa w roku akademickim 2013/2014 (zatrudnienie pracownikow).

Komisja w omawianym roku akademickim dziatala w czteroosobowym skladzie: przewodniczacy — dr hab. prof. nadzw. AWF
Zbigniew Trzaskoma, cztonkowie - dr hab. prof. nadzw. AWF Natalia Morgulec-Adamowicz (od maja 2014 r. dr hab. lzabela Rutkowska), dr dr
Agnieszka Niemierzycka i dr Ewa Kadalska..

A) Wydzialowa Komisja Konkursowa przeprowadzita postgpowanie konkursowe w 22 konkursach.

Jeden konkurs - ogloszony 16 grudnia 2013 roku (stanowisko wykladowcy w Katedrze Fizjoterapii, Zaktadzie Kinezyterapii),
rozstrzygnicty 28 stycznia 2014 roku. 20 konkursow - ogloszone 17 kwietnia 2014 roku (dwoch adiunktow — Katedra Rehabilitacji, adiunkt —
Zaktad Podstaw Pielegniarstwa, dwoch adiunktow — Zaktad Pielggniarstwa Klinicznego, dwoch asystentow — Katedra Fizjoterapii, dwoch
asystentow — Katedra Teorii i Metodyki Nauczania Ruchu, wykladowca - Katedra Teorii i Metodyki Nauczania Ruchu, wyktadowca - Zaktad
Podstaw Pielggniarstwa, pigciu wyktadowcow - Zaklad Pielggniarstwa Klinicznego, starszy wykladowca — Katedra Biologicznych Podstaw
Rehabilitacji, starszy wyktadowca - Katedra Fizjoterapii, dwoch starszych wyktadowcoéw - Katedra Teorii i Metodyki Nauczania Ruchu),
rozstrzygnigte 3 czerwca 2014 roku.

Jeden konkurs - ogtoszony 31 lipca 2014 roku (stanowisko profesora/profesora nadzwyczajnego), rozstrzygnigty 8 wrzesnia 2014 roku.

B) Komisja na poczatku swojej dziatalnosci, tj. w roku akademickim 2012/2013, zwracata uwage na zgodnos¢ oglaszanych konkursow
z obowiazujacymi aktami normatywnymi, obowiazujacymi w AWF Warszawa i w toku postgpowania konkursowego sprawdzata zgodnosc¢
sktadanych przez kandydatoéw dokumentow z kryteriami kwalifikacyjnymi, obowiazujacymi w danym konkursie, oraz aktami
normatywnymi, obowiazujacymi w AWF Warszawa. W roku akademickim 2013/2014 Komisja zwracata uwage na zgodnos¢ sktadanych
przez kandydatow dokumentéw z kryteriami kwalifikacyjnymi, obowiazujacymi w danym konkursie przyjmujac, ze odpowiedzialno$¢ za
zgodnos¢ kryteriow kwalifikacyjnych z aktami normatywnymi, obowiazujacymi w AWF Warszawa, ponosi ogloszeniodawca. Komisja
stwierdza, ze kryteria kwalifikacyjne, obowiazujace w czgsci ogloszonych konkursow, nie byty zgodne z Uchwalgq Nr 37/2012/2013 Senatu

Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 18 grudnia 2012 roku w sprawie: kierunkow 1 zasad polityki



zatrudniania w grupie nauczycieli akademickich w Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie 1 Zalacznikiem
nr 1. T¢ oceng sformutowano na podstawie porownania kryteriow kwalifikacyjnych, zawartych w poszczegolnych konkursach z kryteriami
kwalifikacyjnymi na poszczegélne stanowiska naukowo-dydaktyczne i1 dydaktyczne, okreSlone w wyzej wymienionych aktach
normatywnych. Kryteria kwalifikacyjne, zawarte w cze$ci ogloszonych i przeprowadzonych konkurséw nie byly zgodne z kryteriami
okreslonymi w/w wyzej wymienionych aktach normatywnych. Wykazane powyzej nieprawidtowosci zgloszono Wiadzom Wydzialu
Rehabilitacji. Komisja uznata, ze nie jest kompetentna do ingerencji w kryteria kwalifikacyjne, zamieszczane w poszczegdlnych konkursach
oglaszanych przez Dziekana Wydziatu Rehabilitacji po akceptacji Rektora AWF Warszawa.

C) Trwa weryfikacja sprawozdania komisji konkursowe;j.

9) System informacyjny funkcjonujacy w jednostce, zwiazany m.in. z gromadzeniem i wykorzystywaniem
informacji zwigzanych z prowadzonym ksztalceniem oraz wynikow i analiz jego monitorowania i oceny

A) Na podstawie wytycznych prof. J. Mogity-Lisowskiej, Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia, wszelkie materiaty dokumentujace
proces osiagania okreslonych efektow ksztatcenia przez studenta, musi by¢ gromadzony we wskazanych przez Kierownikow Zaktadow/
Katedr, miejscach. Informacje zwiazane z prowadzonym ksztalceniem wykorzystane zostaty w pracach Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci
ksztalcenia. Analizie podlegaty m.in. wyniki ankietyzacji nauczycieli przez studentéw oraz wyniki z sesji egzaminacyjnej. W wyniku
tych dzialan, zostaty opracowane rekomendacje, celem wypracowania jak najlepszych rozwiazan majacych na celu wprowadzenie dziatan
zapobiegawczych, naprawczych lub korygujacych.

B) Niejasne i nieokreslone procedury gromadzenia informacji zwiazanych z prowadzonym ksztatceniem.

C) Dnia 23 stycznia 2013 roku Prorektor ds. Studenckich i Ksztalcenia prof. Jolanta Mogita-Lisowska (pismo PS-4310-1-25/2014)
zobowiazata pracownikbw WR do przechowywania dokumentacji dydaktycznej, bedacej podstawa do zaliczenia przedmiotu.

Dokumentacja ta ma by¢ potwierdzeniem weryfikacji efektéw ksztalcenia opisanych w karcie przedmiotu musi by¢ przechowywana



minimum rok od daty egzaminu badz zaliczenia. Przewodniczaca WKds.JK przekazata t¢ informacje na Radzie Wydzialu pismo

otrzymali tez kierownicy Katedr. WKds.JK opracowala takze dokument o koniecznosci dokumentacji egzamindéw ustnych, ktéra zostata

wprowadzona w roku 2014/2015.

10) Publikowanie informacji na temat oferty edukacyjnej oraz funkcjonujgcego systemu zapewniania jakoSci

ksztalcenia

A) W biezacym roku sprawozdawczym oferta edukacyjna oraz informacje odno$nie obecnie funkcjonujacych struktur wewngtrznego

B)

C)

systemu zapewniania jakosci ksztalcenia w Wydziale Rehabilitacji zamieszczone zostaly na stronach internetowych Wydzialu
Rehabilitacji. Dodatkowo informacje odnosnie procesu rekrutacji na tzw. studia pomostowe dla pielggniarek wspotfinansowanych ze
srodkow unijnych, przedstawione byly na stronie gldwnej portalu. Na stronach internetowych Uczelni, znajduja si¢ ponadto

informacje odno$nie planow studiow oraz o kursach specjalistycznych, prowadzonych w Wydziale.

W nastgpnych latach nalezy poszerzy¢ ofertg informacyjna odnosnie kierunkow ksztatcenia na Wydziale, z przedstawieniem korzysci
wynikajacych z podjgcia studiow na kierunkach fizjoterapia i1 pielggniarstwo. Na stronach internetowych moga réwniez znalez¢ sig
informacje odno$nie termindw prowadzonej ankietyzacji nauczycieli akademickich wérdd studentow. Na stronie internetowej brak
jest takze informacji odno$nie zadan i obowiazkow poszczegolnych Komisji, wchodzacych w sktad WK ds, JK. Niestety nadal
pozostaja problemy, ktore wymagaja dziatan umozliwiajacych lepsza przejrzystosc i tatwiejsze odnajdywanie pozadanych informacji
przez uzytkownikow portalu. W biezacym roku akademickim dokonano ujednolicenia struktury mapy struktury Wydziatu
Rehabilitacji.

W roku akademickim 2014/2015 Witadze Wydziatlu zlecity wprowadzenie nowej strony internetowej — 0Soby odpowiedzialne to mgr

Tomasz Marciniak i Urszula Dolinska.



11) Wspolpraca jednostki z otoczeniem spoleczno- gospodarczym/ interesariuszami wewnetrznymi.

A) W celu realizacji podstawowych zadan dydaktycznych i naukowych w roku akademickim 2013/2014 Wydzial Rehabilitacji
wspotpracowal z licznymi placéwkami ochrony zdrowia z terenu Warszawy i okolic. Zajecia dydaktyczne realizowana w ramach

umow z poszczegdlnymi jednostkami wspotpracujacymi z Wydzialem przedstawiono w ponizszej tabeli (tabela 11)

Tabela 11. Jednostki wspotpracujace z Wydzialem Rehabilitacji.

l.p. Nazwa jednostki Adres Zakres tematyczny zajeé
dydaktycznych

1. SPSK im. Prof. A. Grucy CMKP ul. Konarskiego 13, Otwock Ortopedia

2. Centrum Kompleksowej Rehabilitacji Sp. z | ul. Gasiorowskiego 12/14, Przychodnia rehabilitacji
0.0 Konstancin—Jeziorna

3. Mazowieckie Centrum Rehabilitacji ul.Wierzejewskiego12, Urazy rdzenia
"STOCER" Sp. z 0.0. Konstancin-Jeziorna kregowego

4. Instytut Psychiatrii i Neurologii ul. Sobieskiego 8/9, Warszawa | Neurologia

5. Samodzielny Publiczny Centralny Szpital ul. Banacha 1a, Pulmonologia
Kliniczny Warszawa

6. Instytut "Pomik - Centrum Zdrowia Al. Dzieci Polskich 20, Pediatria
Dziecka" Migdzylesie

7. Mazowiecki Szpital Brodnowski Sp. z 0.0. | ul. Kondratowicza 8, Neurochirurgia

Warszawa

8. Szpital Bielanski im. Ks. Jerzego ul. Cegtowska 80 , Warszawa Przychodnia reh.
Popietuszki SPZOZ Chirurgia, Ginekologia

9. Centrum Onkologii - Instytut im. Marii ul. W. K. Roentgena 5, Onkologia
Sktodowskiej - Curie Warszawa

10. | CSK MSW ul. Woloska 137, Warszawa Reumatologia

11. | Instytut Kardiologii im. Prymasa 100-lecia | ul. Alpejska, Kardiologia
Kardynata Wyszynskiego Migdzylesie

12. | Instytut Reumatologii im. Prof. Eleonaory | ul. Spartanska 1, Reumatologia
Reicher Warszawa




13. | Instytut Matki i Dziecka ul. Kasprzaka 17, Warszawa Onkologia dziecigca
14. | ORK AWF Sp. z 0.0 ul. Marymoncka 34, Warszawa | Przychodnia reh.
15. | Szpital Dziecigcy w Dziekanowie Le§nym | ul. Konopnickiej 65, Lomianki | Pediatria
16. | Stoteczne Centrum Opiekunczo - ul. Mehoffera 72/74, Warszawa | Geriatria
Lecznicze Sp. z 0.0.
17. | Szpital Kliniczny Dzieciatka Jezus ul. Lindley'a 4, Ortopedia
Warszawa
18. | Medicover Szpital al. Rzeczypospolitej 5 Pielegniarstwo
Warszawa internistyczne,
chirurgiczne;
potoznictwo i
ginekologii
19. | Centrum Medyczne Medicover ul. Inflancka 5 Podstawowa opieka
al. Jana Pawta I1 27 Zdrowotna
Warszawa
20. | Instytut Psychiatrii i Neurologii ul. Sobieskiego 9 Pielggniarstwo
Warszawa neurologiczne i
psychiatryczne
21. | Szpital Grochowski Grenadierow 51/59 Pielggniarstwo
Warszawa internistyczne i
neurologiczne

W okresie sprawozdawczym dbano o zaciesnienie wspolpracy poprzez wspdlny udziat w obchodach 30-lecia Wydziatu Rehabilitacji,
dyskusje w zakresie medycyny przysztosci, pielegniarstwa przysziosci, udziatu pielegniarki w rozwiazywaniu podstawowych problemow
zdrowotnych populacji pracownikdw w Polsce objetych opieka Medicover. Organizowano posiedzenia zespolu ds. jako$ci programoéw
ksztalcenia z udziatem interesariuszy zewngtrznych, dotyczace okreslenia kierunkéw rozwoju kierunku pielegniarstwo — studia Il stopnia,
szkolenia podyplomowe —AWF organizatorem ksztatcenia podyplomowego pielegniarek. Analizowano obowiazujace regulacje prawne, w tym
standardy ksztalcenia na studiach II stopnia 1 mozliwosci ich realizacji w AWF Medicover, oraz wymagania dotyczace organizacji ksztatcenia
podyplomowego. Ustalono obszary zainteresowan dotyczace ksztalcenia podyplomowego na kierunku pielegniarstwo — medycyna pracy,

geriatria, farmakologia — uprawnienia pielggniarki w zakresie przypisywania lekow. Podjgto wspolne prowadzenie badan naukowych w ramach



projektu badan statutowych pt.” Przyktad nowoczesnego rozwiazania stuzacego poprawie wykrywalnosci 1 zglaszalnos$ci zakazen szpitalnych

miejsca operowanego w szpitalu Medicover w Warszawie”.
B) Wspoélpraca Wydziatu Rehabilitacji z otoczeniem spoteczno- gospodarczym/ interesariuszami wewngetrznymi jest bardzo szeroka.

C) Oprocz palcoéwek klinicznych i $cistej wspotpracy WR z Medicover wladze wydziatu organizuja wiele spotkan z interesariuszami. Na
Rad¢ Wydziatu zostaty zaproszone osoby z Polskiego Towarzystwa Fizjoterapii oraz Stowarzyszenia Fizjoterapia Polska i odbyla si¢ debata na

temat przyszlosci zawodu fizjoterapeuty i ustawy o zawodzie, ktdra powstaje w Ministerstwie.
Zacie$nienie wspotpracy Wydziatu Rehabilitacji odbyto si¢ 24/25 pazdziernika 2014 podczas obchodow 30-lecia WR.

Wydzial Rehabilitacji Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie $wigtowat swoje 30-lecie w dniach 24-
25.10.2014. Z tej okazji odbyta si¢ IV Migdzynarodowa Konferencja Mysl Rehabilitacyjna Prof. Andrzeja Seyfrieda ,,Adaptowana Aktywnos$¢
Fizyczna w Rehabilitacji 1 Edukacji” sfinansowana ze srodkow funduszy norweskich i1 funduszy EOG, pochodzacych z Islandii, Liechtensteinu i
Norwegii oraz $rodkow krajowych. W sesji plenarnej, 9 sesjach tematycznych, 5 warsztatach, sesji plakatowej i wystawie ,,Swiat Rehabilitacji”
wzigto udziat ok. 300 uczestnikdw, w tym takze goscie z zagranicy. Podczas ceremonii otwarcia Obchodoéw 30-lecia WR wrgczono Medal za
Zastugi dla Akademii Wychowania Fizycznego Profesorowi Andrzejowi Zembatemu oraz odznaczono medalem Wydziatu Rehabilitacji ,,Za
zastugi dla rozwoju rehabilitacji” Jadwige Bahrynowska-Fic, Jerzego Becka, Zenona Grzegorza Balika, Waldemara Skowronskiego, Alicjg
Przytluska-Fiszer, Andrzeja Wita i Janusza Domanieckiego. Konferencji towarzyszyto otwarcie sali wyktadowej na Wydziale Rehabilitacji i
nadanie jej imienia prof. Andrzeja Seyfrieda. Uroczystego przecigcia wstegi dokonali Dyrektor WHO Polska - dr Paulina Miskiewicz i Rektor
AWF Warszawa - prof. Andrzej Mastalerz. W trakcie uroczysto$ci prof. Halina Seyfried odstonita tablice upamigtniajaca prof. Andrzeja
Seyfrieda oraz odbyl si¢ pokaz filmu wspomnieniowego o Profesorze. W kameralnej atmosferze odbyto si¢ Spotkanie Absolwentéw Wydzialu
Rehabilitacji AWF Warszawa, ktore uswietnit wyktad dr. Zbigniewa Janczaka "Z biegiem lat, z biegiem dni" . Wieczorem uczestnicy obchodow

wziegli udziat w Balu Wydzialu Rehabilitacji, podczas ktorego uroczysScie wreczono dyplomy absolwentom rocznika 2013/2014 przez



Magnificencj¢ Rektora oraz Dziekana WR. Bal rozpoczat si¢ tradycyjnym polonezem poprowadzonym przez Zesp6t tanca AWF Warszawa. W
balu uczestniczyli takze wolontariusze - studenci i sympatycy Wydziatu Rehabilitacji, ktorzy zostali zaproszeni w nagrodg za ich zaangazowanie

w organizacj¢ Obchodow 30-lecia Wydziatu Rehabilitacji.

111 Podsumowanie

W zakresie zapewniania i doskonalenia jakos$ci, Wydziat Rehabilitacji podejmuje sig¢ szereg wielokierunkowych dziatan. Przynajmniej
raz w miesigcu odbywaja si¢ posiedzenia Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, w ktérych niejednokrotnie poza ich cztonkami,
uczestnicza Dziekan lub Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktycznych. W sprawozdawczym roku akademickim, dokonano zmian w
dokumentowaniu procesu dydaktycznego. Polegaja one na ustawicznym gromadzeniu dokumentacji potwierdzajacej nabycie przez studenta
okreslonych w karcie przedmiotu, efektow ksztalcenia. Zgodnie z zaleceniami Dziekana, nauczyciele akademiccy podejmowali dzialania majace
na celu zwigkszenie ich aktywnos$ci naukowej, poprzez zwigkszenie ilosci prac badawczych i1 publikacji naukowych. W roku sprawozdawczym
zostala powotana Wydzialowa Komisja Nauki. Comiesigcznie odbywaja si¢ spotkania Zebrania Naukowe, w trakcie ktorych przedstawiane sa
wyniki prac studentdw badZz pracownikdw wydziatu oraz zapraszani sa go$cie, ktérzy maja mozliwos$¢ przedstawienia swoich wynikéw badan.
Na Wydziale Rehabilitacji dokonuje si¢ szeregu zmian w obowiazujacych procedurach, celem ich dopasowania do obowiazujacego prawa,
potrzeb zglaszanych przez pracownikow i studentow. Wyniki ankietyzacji jednakze wskazuja na pozytywne oceny ze strony studentow wobec
nauczycieli akademickich. Dobra strona wydziatu jest wspotpraca z otoczeniem spoleczno- gospodarczym, ktore jest bogate i roznorodne, co
umozliwia szeroka wspotpracg nie tylko na polu dydaktycznym, ale rOwniez stwarza szans¢ nawiazania wspolpracy z przysztymi, potencjalnymi

pracodawcami dla obecnych studentéw (odbywajacych ksztalcenie praktyczne w tych jednostkach), a potem absolwentow wydziatu.

Jednocze$nie nalezy nadmieni¢, ze nie wszystkie dziatania majace na celu zapewnianie i doskonalenie jakosci, maja miejsce. W roku

sprawozdawczym nie zostaly okreslone doktadnie obowiazki i kompetencje Komisji wchodzacych w sktad Wydziatlowego Systemu



Zapewniania Jakos$ci 1 nalezy przeprowadzi¢ przeglad Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w celu korekty obowiazkéw odpowiedzialnych
osob. Istnieje koniecznos$¢ wigkszego zaangazowania w granty badawcze, ktore umozliwia zdobycie $rodkéw materialnych na dalszy rozwoj i
prowadzenie badan. Zmiana strony internetowej jest tez waznym elementem szerokiej i wyczerpujacej informacji o dziatalnosci edukacyjne;j

wydziatu, co umozliwi reklame dobrej oferty edukacyjnej 1 bazy dydaktycznej jaka posiada Wydziat Rehabilitacji.

Przewodniczacy
Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia
dr Piotr Czyzewski



Na postawie sporzadzonego, przez Zespol ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia, sprawozdania Wydzialowa Komisja ds. JakoS$ci Ksztalcenia na

posiedzeniu dnia 12.11.2014 wypracowala ponizsze rekomendacje dzialan na rok akademicki 2014/2015.

1. a. Na Wydziale Rehabilitacji w celu wiasciwego funkcjonowania Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia istnieje potrzeba zatrudnienia
specjalisty ds. Jakosci Ksztatcenia posiadajacego odpowiednie kompetencije.
1.b. Przeprowadzenie przegladu Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia.
2. Nalezy dokona¢ weryfikacji zmian w planach studiow na kierunku Pielggniarstwo przez Zesp6t ds. Programow.
3. a) Opracowanie ujednoliconego nowego wzoru hospitacji pracownikéw dydaktycznych.
b) Wykonanie hospitacji wszystkich pracownikow dydaktycznych zatrudnionych w WR.
c¢) Korekta kwestionariusza ankiety oraz sposobu analizy oceniajacej nauczycieli dydaktycznych przez studentow.
d) Weryfikacja karty oceny nauczyciela akademickiego.
4. Przesunigcie terminu raportowania z dziatalno$ci studenckich kot naukowych z 15 listopada na 30 czerwca.
5. Usprawnienie prac Komisji Stypendialnej.
6. Stworzenie procedur przeprowadzania egzaminow jezykow obcych innych niz angielski dla studentow wyjezdzajacych Erasmus+.
7. Uzupehienie procedur sytemu antyplagiatowego.
8.a. Poprawa planowania zaj¢¢ dydaktycznych na Wydziale Rehabilitacji
8.b. Osoby ogtaszajace konkursy na poszczegélne stanowiska naukowo-dydaktyczne i dydaktyczne powinny bra¢ pod uwage Uchwata Nr
37/2012/2013 Senatu Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pitsudskiego w Warszawie z dnia 18 grudnia 2012 roku w sprawie: kierunkow i
zasad polityki zatrudniania w grupie nauczycieli akademickich w Akademii Wychowania Fizycznego Jozefa Pilsudskiego w Warszawie i
Zatacznikiem nr 1.
Jesli na podstawie dotychczasowych dos§wiadczen przypuszcza sig, ze zapisy tej uchwaty nie odpowiadaja zmieniajacej si¢ polityce zatrudnienia

lub nie da si¢ zapiséw tej uchwaty we wszystkich przypadkach spetnic zaleca si¢ korekte¢ wymienionego aktu normatywnego uczelni.



9. Wypracowanie jasnych procedur gromadzenia informacji zwiazanych z prowadzonym ksztatceniem.

10. Poszerzenie oferty informacyjnej odno$nie kierunkéw ksztalcenia na Wydziale Rehabilitacji na stronie internetowej Wydziatu.

11. Wykreowanie nowych mozliwosci rozwoju wspotpracy z otoczeniem spoteczno- gospodarczym.

Harmonogram wdrozenia rekomendacji oraz osoby odpowiedzialne:

Lp. Cel rekomendacji Rekomendacja-proponowane Termin Osoba odpowiedzialna
dziatanie
la. Prawidtowe funkcjonowanie Zatrudnienie specjalisty 31.12.2014 Rektor
WKdsIK
1b Przeprowadzenie przegladu i Dokonanie zmian w SJK 31.12.2014 WKds.JK
analizy Systemu JakoS$ci
Ksztatcenia (SJK)
2. Poprawa jakosci procesu Sprawdzenie efektow zmian w | 30.09.2015 Zespot ds. Programéw Pielggniarstwo
dydaktycznego na kierunku programach na kierunku
Pielggniarstwo Pielggniarstwo
3.a Wprowadzenie nowego wzoru Wypracowanie nowego wzoru | 30.11.2014 WKds.JK/Dziekan
hospitacji
3.b. Hospitacja wszystkich Wykonanie hospitacji 30.06.2015 Kierownicy
pracownikow WR pracowni/zaktadow/katedr/dziekan
3.c. Weryfikacja kwestionariusza Postepowanie korygujace 30.12.2014 Uczelniana Komisja ds. Jakos$ci
ankiety oceniajacej nauczycieli | kwestionariusza ankiety Ksztalcenia
dydaktycznych przez studentow.
3.d. Weryfikacja karty oceny Uzupeienie karty oceny 30.09.2014 Senacka Komisja ds. Opracowania
nauczyciela akademickiego. o wartosci liczby publikacji Karty Oceny Nauczyciela
i punktéw Impact Factor Akademickiego oraz instrukcji
korzystania z narz¢dzia.
4. Przesunigcie terminu Postgpowanie korygujace | 30.12.2014 Prorektor ds. Nauki i Rozwoju




Uchwala Rady Wydzialu z dnia

Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia

sprawozdanie WKds.JK zostalo przyjete.

Dr Ida Wiszomirska

raportowania terminu raportowania
Z dziatalnos$ci studenckich kot
naukowych
5. Usprawnienie prac Komisji Analiza pracy Komisji | 30.07.2015 WKds.JK
Stypendialnej Stypendialnej
6. Stworzenie procedur programu Analiza funkcjonowania | 30.09.2015 Koordynator programu/Dziekan
Erasmus+ programu
7. Uzupetnienie procedur sytemu Analiza funkcjonowania | 30.09.2015 Mgr Iwona Twarowska
antyplagiatowego systemu
8.a Poprawa planowania zajeé Analiza przyczyn | 30.12.2014 Mgr Beata Prokop/Dziekan
dydaktycznych nieprawidtowosci planowania
8.b Przeglad Uchwaly Nr Postgpowanie korygujace | 30.09.2015 Rektor
37/2012/2013 uchwaty
9. Stworzenie procedur Analiza i postepowanie | 30.09.2015 UKds.JK
gromadzenia informacji korygujace obowiazujacych
zwiazanych z prowadzonym procedur
ksztatceniem
10. Poszerzenie oferty informacyjnej | Zmiana strony internetowej | 30.12.2014 Mgr Tomasz Marciniak, Urszula
Wydziatu Wydzialu Dolinska
11. Mozliwosci rozwoju wspotpracy | Stworzenie mechanizmoéow | 30.09.2015 Dziekan
z otoczeniem spoteczno- wspolpracy
gospodarczym
Przewodniczaca




