PRZEDMIOT: ETYKA ZAWODU PIELEGNIARKI

l. Informacje ogélne

Jednostka organizacyjna

Wydziat Rehabilitacji
Katedra Pielegniarstwa

Nazwa przedmiotu

Etyka zawodu pielegniarki

Kod przedmiotu

1EZP

Jezyk wyktadowy

polski

Rodzaj modutu ksztatcenia
(obowigzkowy/fakultatywny)

obowigzkowy

Poziom modutu ksztatcenia

| stopnia

Rok studiow

Semestr

Forma ksztatcenia/liczba godzin

Wyktad — 15 godzin;
Seminarium — 5 godzin;
Samoksztatcenie — 15 godzin

Liczba punktéw ECTS

1

Imiona i nazwiska wyktadowcéw

Prof. dr hab. Alicja Przytuska-Fiszer
Mgr Zofia Komorowska

Program studidéw, w ktorym realizowany jest
przedmiot

pielegniarstwo

Sposéb realizacji zajec (stacjonarny, uczenie stacjonarny
sie na odlegtosc)
Wymaganie wstepne i dodatkowe brak
1. Informacje szczegétowe
Cele przedmiotu
Cc1 Zapoznanie studentéw z przedmiotem i rolg bioetyki (bioetyka a etyka zawodowa).
C2 Zapoznanie studentéw z przedmiotem etyki (etyka ogdlna, bioetyka a etyka zawodowa).
c3 Zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami etycznymi i aksjologicznymi (norma,
wartos¢, ocena, dobro moralne, stusznosé, powinnos¢, cnota).
c4 Zapoznanie studentéw z aksjologicznymi podstawami humanistycznymi, aksjologicznymi i
zasadami etyki pielegniarskiej.
C5 Zapoznanie studentéw z problemami moralnymi, z ktérymi boryka sie praktyka
pielegniarska.
Ccé6 Ksztattowanie umiejetnosci postrzegania wtasnych dziatan w sposéb etyczny, w tym
umiejetnosci rozpoznawania, interpretowania i analizowania dylematdéw etycznych, jakie
powstajg na gruncie praktyki medycznej oraz podejmowanie decyzji etycznych zgodnie z
odpowiedzialnoscig zawodowa.
Cc7 Ksztattowanie i doskonalenie postaw etycznych, niezbednych do s$wiadczenia opieki
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‘ pielegniarskiej nad pacjentem, zgodnie z zasadami etyki zawodowej i prawami pacjenta.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dla przedmiotu

Efekt ksztatcenia

Tres$¢ efektu ksztatcenia dla przedmiotu

Odniesienie do

celéow
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie
C.wWi12 przedmiot etyki ogdlnej i zawodowe;j C1,C2,C3
1. Posiada wiedze w zakresie podstawowych
poje¢ dotyczacych etyki i aksjologii.
2. Wyjasnia rdzinice pomiedzy etyka ogdlna,
bioetyka a etykg zawodowsa.
3. Wyjasnia geneze bioetyki, jej
interdyscyplinarng nature oraz specyfike
przedmiotowag i metodologiczng.
4. Rozrézinia biomedyczny i holistyczny model
cztowieka etycznego.
Cc.wi3 istote podejmowania decyzji etycznych i C4, C5, C6, C7
rozwigzywania dylematéw moralnych w pracy
pielegniarki
1. Interpretuje pojecie dobra moralnego i
argumentuje stusznos$¢ podejmowania
okreslonych dziatan.
2. Wskazuje na najwazniejsze dylematy etyczne
wystepujgce we wspoétczesnej medycynie, na
mozliwe konflikty wartosci i potrafi wyjasnic
stusznos¢ podjetych decyz;ji.
C.wWi4 problematyke aksjologii wartosci, powinnosci i C1, Ce, C7
sprawnosci moralnych istotnych w pracy pielegniarki
1. Wyjasnia wartosci, powinnosci i sprawnosci
moralne istotne w pracy pielegniarki.
2. Zna zatozenia najwazniejszych teorii etycznych
i odnosi je do refleksji bioetycznych.
3. Potrafi wskaza¢, wyjasnic réznice oraz odnies¢
sie do idei dobra i zta, stusznosci i innych pojec
moralnych, wedtug etyki cnoty, obowigzku
moralnego, utylitaryzmu, uprawnien
moralnych, personalizmu i etyki troski.
4. Woyijasnia i potrafi zastosowa¢ w praktyce
zasady etyczne.
5. Rozumie role i znaczenie komisji bioetycznych
dla kontrolowania przestrzegania zasad
etycznych prowadzenia badan biomedycznych
na cztowieku, w tym zna zasady wyrazania
Swiadomej zgody pacjenta na
przeprowadzenie u niego badan.
C.W15 tresc kodeksu etyki zawodowej pielegniarki Ce, C7

1.

Zna i rozumie waznos¢ wartosci, zasad i norm
zawartych w kodeksie etyki zawodowej oraz
ich etyczne uzasadnienie.

Potrafi wskazac i analizowac problemy
moralne oraz dylematy etyczne w pracy
zawodowej pielegniarki zgodnie z postulatami
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etyki troski i kodeksem etyki zawodowe;j.

3. Rozumie waznosc¢ zasad etycznych w pracy z
pacjentem, przestrzegania praw pacjenta, w
tym poszanowania jego godnosci osobistej
oraz szacunku do autonomii.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

C.u27 Rozwigzywac dylematy etyczne i moralne w praktyce C1-c7
pielegniarskiej
W zakresie umiejetnosci spotecznych absolwent jest gotéw do:
C.K1 Kierowania sie dobrem pacjenta, poszanowania C1-c7
godnosci i autonomii oséb powierzonych opiece,
okazywania zrozumienia dla rdznic
Swiatopogladowych i kulturowych oraz empatii w
relacji z pacjentem i jego rodzing
C.K3 Samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu C1-c7
zgodnie z zasadami etyki, w tym przestrzegania
wartosci i powinnosci moralnych w opiece nad
pacjentem
C.k4 Ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane C1-c7
czynnosci zawodowe
Tresci programowe
Tresci programowe Tytut wyktadu Odniesienie
do efektow
uczenia sie
Wyktady
TP1 Wprowadzenie do bioetyki: C.W12, C.W13,
a) podstawowe problemy bioetyczne C.W 14, C.U27,
a) dylematy moralne w bioetyce CK3
b) bioetyka a etyka zawodowa
TP2 Podstawy etyki: C.W12, C.W13,
a) Etyka jako wiedza C.wW14, C.U27,
b) etyka normatywna a opisowa CK3
c) religia, moralno$é, prawo, obyczaj
d) relatywizm a uniwersalizm — czy istniejg normy
bezwarunkowe
e) warunki dobrej teorii etycznej
<)
TP3 Etyka cnoty i etyka troski C.W12, C.W13,
a) Cztery klasyczne cnoty C.W 14, C.U27,
b) Etyka cnét a etyka medyczna CK1, CK3, CK4
c) Etyka troski w etyce medycznej
d) Doktryna ,,ztotego srodka”
e) Utylitaryzm a etyka medyczna
a)
TP4 Aksjologiczne podstawy etyki w zawodach medycznych C.W.12,
a) Etyka medyczna, bioetyka, deontologia C.W13, C.wW
b) Specyfika etyki zawodowej — podstawowe zasady 14, C.W15,
c) Zrédta norm w etyce medyczne;j C.U27, CK1,
d) Podstawowe zasady etyki medycznej C.K3, C.K4

e) Mozliwe interpretacje ,,dobra pacjenta”
f) Konflikt: paternalizm a autonomia
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TP5

Personalistyczna koncepcja cztowieka, etyka troski i teoria
uprawnien moralnych:

b) Personalizm

c) Znaczenie teorii uprawnien moralnych

d) Prawa cztowieka

e) Prawa pacjenta

b)

C.W12, C.W13,
C.W14, C.U27,
CK1, CK3, CK4

TP6

Etyka badan naukowych:
a) Etyczne aspekty badan na cztowieku
b) Konflikt niewspdétmiernych wartosci
c) Historia regulacji badan na cztowieku
d) Etyczne zasady prowadzenia badan klinicznych
e) Regulacje prawne

C.W12, C.W13,
C.W14, C.U27
CK1, CK3

TP7

Etyka w pielegniarstwie:
a) Zasady etycznego postepowania pielegniarki
b) Zasada szacunku dla osoby
c) Zasada dobroczynnosci i niekrzywdzenia
d) Zasada sprawiedliwosci
a) Zasada profesjonalizmu i odpowiedzialnosci

C.W12, C.W13,
C.W 14, C.U27,
CK1, CK3, CK4

Seminaria

TP8

Wprowadzenie do ¢wiczen.
Etyczny wymiar zdrowia i choroby:
a) pojecie zdrowia i choroby
Zycie i $mieré w etyce pielegniarskiej:
a) definicje zycia
b) sens zycia
c) pielegniarstwo jako stuzba zdrowiu i zyciu
d) postawy moralne pielegniarek zagrazajgce zdrowiu
i zyciu
Sprawnosci moralne pielegniarek:
a) roztropnosé
b) pamiec
c) zdolnos¢ trafnego ujecia sytuacji
d) zdrowy osad
e) zapobiegliwos¢
f) sprawiedliwos¢
g) mestwo
h) zdolnos¢ do znoszenia bodlu i cierpienia
i) zdolnos¢ do odczuwania mitosci i empatii

Sumienie pielegniarki jako kategoria etyczna:
a) Sumienie jako kryterium oceny zachowan
b) Sumienie przed-uczynkowe
c) Sumienie po-uczynkowe
d) ,,Wyrzuty sumienia”
a) Sumienie rozwiniete i nierozwiniete

C.U27, C.K1,
C.K3,C.K4

TP9.

Godnosc cztowieka w etyce pielegniarskie;j:
a) Godnosc pacjenta w zdrowiu
b) Godnos¢ pacjenta w chorobie
c) Godnosc ciata
d) Zasady etyczne w relacji z pacjentem
e) Prawo do autonomii

C.U27, C.K1,
C.K3, C.K4

TP10

Normy postepowania etycznego w pielegniarstwie i
etyczny wymiar praw pacjenta:

C.U27, C.K1,
C.K3,C.K4
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a) Postepowanie zgodnie z aktualng wiedzg medyczng
b) Postepowanie zgodnie ze standardami medycznymi
c) Postepowanie zgodnie z normami moralnymi
d) Prawo do odmowy wykonania zlecenia lekarskiego
e) Prawo do odmowy asystowania przy eksperymencie
medycznym

f) Zasady etyczne w relacji z pacjentem
g) Prawo do autonomii
h) Prawo do prywatnosci i poufnosci
i) Prawo do bycia poinformowanym

e) Prawo do godnej $mierci

Samoksztatcenie: Tematyka prac. Student w porozumieniu z wyktadowca opracuje wskazany
przez siebie temat, stanowiacy rozwiniecie problematyki omawianej na zajeciach.

TP11 1. Wolnoé¢ cztowieka i jej przejawy w pracy C.U27, C.K1,
pielegniarki C.K3,C.K4

2. Pielegniarka — zawdd zaufania publicznego, co to C.U27, C.K1,
znaczy? C.K3,C.K4

3. Mito$é jako zasada etyczna w pielegniarstwie C.U27, C.K1,
C.K3,C.K4

4. Empatyczne zachowanie pielegniarki, co to znaczy? | C.U27, C.K1,
C.K3,C.K4

5. Godno$¢ wtasna i poczucie wartosci pielegniarki C.U27, CK1,
C.K3,C.K4

6. Tajemnica zawodowa — jak jg rozumiem? C.U27, C.K1,
C.K3,C.K4

7. Uzdrawiajgca moc wiary, nadziei i mitosci. C.U27, C.K1,
C.K3,C.K4

Planowane formy/dziatania/metody dydaktyczne

Tresci programowe Metoda dydaktyczna Odniesienie
do efektow
ksztatcenia

Wyktady Wyktad informacyjny, problemowy, prezentacja C.W.12,
multimedialna C.W13, C.W
14, C.W15,
C.U27, CK1,
C.K3,C.K4
Seminaria Seminaria oparte na wykorzystaniu réznych zrédet wiedzy, | C.U27,C.K1,
analiza moralna przypadkow, dyskusja. C.K3, C.kK4
Samoksztatcenie Prezentacja multimedialna lub referat na wybrany temat C.U27, C.K1,
prezentowany w trakcie ¢wiczen. C.K3, C.kK4
Srodki dydaktyczne
v" Komputer

v" Rzutnik multimedialny
v’ Prezentacje tematyczne

Planowane formy/dziatania/metody dydaktyczne

Tresci Metody oceniania osiggnie¢ studenta/metody weryfikacji Odniesienie
programowe efektow ksztatcenia do efektéw
ucznia sie
TP1-TP7 Zaliczenie na ocene; test; C.wW12, C.W13,
C.W 14, CW15




C.U27, CK1-
C.K6
TP8 - TP10 Prezentacja multimedialna lub referat na wybrany temat C.U27, C.K1-
prezentowany w trakcie éwiczen. C,K6
TP11 Zaliczenie — przedstawienie przygotowanego referatu na C.U27, C.K1-
temat wybranego problemu etycznego. C,K6
Metody i kryteria oceniania
TP1-TP7 Zaliczenie na ocene; test jednokrotnego wyboru, wielokrotnej | CW12, C.W13,
odpowiedzi C.W 14, C.W15
Skala ocen: C.U27, CK1-
100% - ocena bardzo dobra, C.K6
80-90% - ocena dobra,
60 -70 % - ocena dostateczna,
ponizej 60% - brak zaliczenia
TP8 - TP10 praca pisemna C.U27, C.K1-
ponizej 60% - brak zaliczenia C,K6
TP11 praca pisemna C.U27, C.K1-
ponizej 60% - brak zaliczenia C,K6

10.

11.

12.

13.

14.

Zalecana lista lektur:

Basinska K, Halasza J. Etyka w medycynie - wczoraj i dzi§. wybrane zagadnienia.
Wydawnictwo Impuls, Krakéw 2014

Dobrowolska B., Etyka w pielegniarstwie, [W:] Bioetyka, J. Rozynska, W. Chanska
(red.). Warszawa: Wydawnictwo: Wolters Kluwer 2013.

Domaradzki J., O definicjach zdrowia i choroby, Folia Medica Lodziensia, nr 40/1,
2013.

Dunn H.P., Etvka dla lekarzy, pielegniarek i pacjentow. Tarnow: Wydawnictwo
Diecezji Tarnowskiej Biblos, 1997.

Fry S. T. Johnstone M.J., Etyka w praktyce pielegniarskiej. Zasady odejmowania
decyzji etycznych. Wydawnictwo Makmed, Lublin 2009

Krzyzanowska-Lagowska U., Wartosci duchowe w etosie pielegniarskim.
Profesjonalizm, holizm, duchowosé. Krakow: Wydawnictwo Ad Vocem, 2004.
Przytuska-Fiszer A., Niepelnosprawnos¢ jako przedmiot refleksji bioetycznej.
Krakow: Wydawnictwo Fall, 2013.

Szewczyk K., Bioetyka. Medycyna na granicach Zycia, t.1. Warszawa: Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2009.

Szewczyk W., Dobro, zlo i medycyna. Filozoficzne podstawy etyki kulturowej.
Warszawa-1.6dz: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2001.

Wronska I., Marianski J. (red.), Etvka w pracy pielegniarskiej. Podrecznik dla
studentow pielegniarskich studiow licencjackich. Lublin: Wydawnictwo Czelej sp. z
0.0., 2002.

Wronska 1., Rogala G., Problemy etyczno-deontologiczne w pielegniarstwie.
Warszawa: Biuletyn Komisji Etyki NRPiP, 1995.

Akty prawne:

Kodeks etyki zawodowej pielegniarki 1 potoznej Rzeczpospolitej Polskiej. NRPiP.
Warszawa 2003.

Kodeks Etyki Miedzynarodowej Rady Pielggniarek (ICN). Wyd. Zarzad Gloéwny
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego w Warszawie.

Konwencja o prawach cztowieka i biomedycynie, [w:] Badania naukowe z udziatem
ludzi w biomedycnie. Standardy miedzynarodowe, J. Rozynska, M. Waligora (red.).
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Warszawa: Wydawnictwo: Wolters Kluwer, 2012.

15. Ustawa o samorzadzie zawodowym pielggniarek i potoznych z dnia 1 lipca 2011 (Dz.
U. nr 174 poz. 1038).

16. Ustawa o zawodach pielggniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011 (Dz. U. Nr 174 poz.
1039).

17. Ustawa o prawach pacjenta i rzeczniku praw pacjenta Dz. U. 2009 nr 52 poz417-
ISAP

Punkty ECTS (1 pkt-25-30 godz. pracy studenta)

Godziny kontaktowe 15 godz
Samoksztatcenie 5 godz.
Razem 20 godz. =1 ECTS




