PRZEDMIOT: DYDAKTYKA MEDYCZNA

|. Informacje ogolne

Jednostka organizacyjna Wydziat Rehabilitacji
Nazwa przedmiotu Dydaktyka medyczna
Kod przedmiotu 2DM

Jezyk wykladowy polski

Rodzaj moduhu ksztalcenia obowigzkowy
(obowiazkowy/fakultatywny)

Poziom modulu ksztalcenia Il stopnia

(np. pierwszego lub drugiego

stopnia)

Rok studiow I

Semestr zimowy, letni

Forma ksztalcenia / liczba
godzin

Wyktady — 20 godzin
Cwiczenia — 40 godzin
Seminarium — 10 godzin
Samoksztatcenie — 80 godzin

Liczba punktéw ECTS

6 ECTS

Imiona i nazwiska
wykladowcow

dr n. med. Malgorzata Wojciechowska

Program (programy)
studiow, w ktorym
realizowany jest przedmiot

Pielggniarstwo

Sposob realizacji zaje¢c
(stacjonarny, uczenie si¢ na
odleglos¢)

stacjonarny

Wymagania wstepne i
dodatkowe

Wymagania wstegpne:
Przed przystapieniem do modulu student posiada wiedzg¢ z
zakresu:
e Psychologii: relacje pielegniarka-pacjent, relacje
przetozony-podwtadny,
e Pedagogiki: metody wychowania i ksztalcenia,
e Zdrowia publicznego i promocji zdrowia: zasady
opracowywania i wdrazania programdw promocji
zdrowia, ksztattowanie postaw prozdrowotnych.

Cele przedmiotu

. Informacje szczegélowe

C1 Stosowanie si¢ do zasad procesu dydaktycznego |1 postugiwanie si¢

podstawowymi pojeciami dydaktyki




C2 Poznanie i stosowanie w praktyce zawodowej metod ksztalcenia i $rodkow
dydaktycznych.

C3 Przygotowanie studenta do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz udziatu w
ksztatceniu i doskonaleniu zawodowym.

Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych dla
przedmiotu

Efekt uczenia
sie

Tresé efektu ksztalcenia

Odniesienie do
celow uczenia

sie

Wiedza (domena poznawcza) — student zna/wie

AW?23. podstawowe poje¢cia z zakresu dydaktyki medycznej; C1,

A W24, zasady przygotowania do dziatalnosci dydaktycznej; C1,C3

AW?25. metody nauczania i $rodki dydaktyczne stosowane w C2
ksztatceniu przeddyplomowym i podyplomowym;

Umiejetnosci (domena psychoruchowa) — student potrafi

A.U15. dobiera¢ odpowiednie $rodki i metody nauczania w C1, C2, C3,
dziatalnosci dydaktyczneyj;

A.U16. dokonywa¢ weryfikacji osiagnigtych efektow uczenia si¢ C2,C3

1 organizacji procesu ksztatcenia zawodowego;,

Tresci programowe

Tresci Tytul wykladu, seminarium, zaje¢ praktycznych Odniesienie do
programowe efektow
ksztalcenia
Wyktady (20 godzin)
TP 1-TP2 | Organizacja ksztatcenia pielegniarek w Polsce. Podstawy | A.W23
prawne ksztalcenia pielggniarek. Edukacja zdrowotna.
TP 3-TP8 | Nauczanie — uczenie si¢. Plan nauczania. Teorie uczenia | A.W24, A W25
sie. Style uczenia si¢. Cele 1 tresci ksztalcenia.
Ksztatcenie ustawiczne. Znaczenie motywacji w procesie
nauczania — uczenia si¢. Samoksztalcenie.
TP 9- Taksonomia i operacjonalizacja celow ksztatcenia. AW?23, AW24,
TP10 AW25
TP 11- TreSci ksztalcenia, dobor tresci ksztatcenia. Zasady | A W24, AW25
TP12 doboru 1 organizacji wymagan programowych.
Planowanie zajec¢.
TP 13- Metody nauczania w ksztalceniu medycznym — pojecie i | A.W25
TP16 klasyfikacja (metody oparte na stowie, obserwacji,
dziataniach  praktycznych,  problemowe).  Srodki
dydaktyczne.
TP 17- Pomiar dydaktyczny, kontrola, ocena w procesie | A.W25
TP18 dydaktycznym. Proces kontroli 1 oceny wynikow
nauczania. Ewaluacja procesu dydaktycznego.
TP 19- Ksztalcenie  ustawiczne a  rozwdj  kompetencji | A.W23, A W24
TP20 zawodowych  pielegniarki. System ksztatcenia

podyplomowego pielegniarek w Polsce. Organizacja
ksztalcenia, programy ksztalcenia, nadzor.




Seminarium (10 godzin)

TP 21- Planowanie pracy dydaktyczno — wychowawczej przez | A W23, A.W24,
TP25 pielegniarke. Przygotowanie i prezentacja metod | A.U15
dydaktycznych: podajacej, problemowej, programowanej,
eksponujacej, praktycznej.
Cwiczenia (40 godzin)
TP 26- Taksonomia celow ksztalcenia. Konstruowanie celow | A.W23, A.W24,
TP30 ksztatcenia do wybranych tematow zaje¢ teoretycznych, | A.U15
¢wiczen, praktycznych.
TP31- Opracowanie konspektow do =zaje¢ teoretycznych i | A.U25, A.U16
TP38 praktycznych (pracownia umiejetnosci pielggniarskich,
oddziat szpitalny). Opracowanie zakresu materialu
nauczania, dobor metod i $rodkow dydaktycznych oraz
formy kontroli i oceny studentow.
TP 39- Zaplanowanie probnych zajg¢ teoretycznych i w | A.U24, A.U15,
TP60 pracowni umiejetnosci pielegniarskich. A.U16
TP 61- Przygotowanie programu edukacyjno-zdrowotnego dla | A.U24, A.U15,
TP62 grupy o0so6b w  wybranej placowce oswiatowo- | A.UL6
wychowawczej, ochrony zdrowia lub zaktadzie pracy.
TP 63 Przygotowanie programu promocji Kierunku | A.U24, A.U15
pielggniarstwo AWF.
TP 64 Hospitacja zajel dydaktycznych, protokoty | A.U24, A.U15,
pohospitacyjne. A.U16
TP 65 Kontrola, samokontrola oraz ocena i samoocena. A.U24, A W25,
A.U15, A.U16
Samoksztalcenie (80 godzin)
TP67 Przygotowanie prac zaliczeniowych wg wytycznych | A W23, A.W24,
programu: AW?25,
Arkusz hospitacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych, | A.U15, A.U16
przygotowanie elementu promocji Kierunku
pielegniarstwo
Planowane formy/dzialania/metody dydaktyczne
Tresci Metoda dydaktyczna Odniesienie do
programowe efektow
ksztalcenia
TP1-TP20 wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny, wyktad AW23,
problemowy, opis, wyjasnienie, prelekcja AW24, A.W25
TP21-TP25 seminarium, opis przypadkow, referat, prezentacja AW23, AW24,
multimedialna, A.U15
TP26 — TP65 | Analiza przypadkow, warsztaty dydaktyczne, AW23, AW24,
inscenizacja, dyskusja dydaktyczna, burza mézgow, AW?25,
¢wiczenia przedmiotowe pokaz A.U15, A.U16
TP67 Praca wtlasna, praca z ksiagzka, praca w grupie, metoda AW?23, A W24,
projektu, arkusze hospitacji AW?25,
A.U15, A.U16
Srodki dydaktyczne

v Komputer




Rzutnik multimedialny
Prezentacje tematyczne
Skrypty dla studentoéw
Podreczniki

AN NN NN

Opisy sytuacji dydaktycznych
Scenariusze zaj¢¢, konspekty zaje¢ protokoty hospitacji zaje¢ dydaktycznych

Metody i kryteria oceniania

Tresci Metody oceniania osiagnieé¢ Kryteria oceniania Odniesienie
Programowe studenta/metody weryfikacji do efektow
efektow ksztalcenia uczenia si¢
D-ocenianie diagnostyczne,
F-ocenianie formujace,
P-ocenianie podsumowujace

TP1-TP20 Egzamin pisemny: test pytania | Test sktadajacy si¢ z | A W23, A W24,
otwarte i zamkniete | min. 30  pytan | AW25
jednokrotnego wyboru. jednokrotnego
P-ocenianie podsumowujace | wyboru,

Odpowiedz
prawidlowa = 1
punkt. Minimum
zaliczeniowe 70%.

TP21-TP25 Kontrola pisemna: | Kryteria oceny | AW25, A.U15,
przygotowanie i przedstawienie | przedstawienia A.U16
wybranej metody aktywizujacej | metody
F- Ocenianie formujace aktywizujacej.

Zgodnosé
zaprezentowanej
metody z aktualnym
stanem wiedzy,
trafnos¢
wypowiedzi, edycja i
zwieztosé
prezentacji. (formy
oceny do wgladu
u prowadzacego)

TP26 — TP65 Kontrola pisemna: Przygotowanie AW24, AW25,
Przygotowanie portfolio: konspektow zajec A.U15, A.U16

przygotowane konspekty zajec¢
teoretycznych, w pracowni
umieje¢tnosci, zajecé
praktycznych z
wykorzystaniem metod
podajacych 1 aktywizujacych.
F — Ocenianie formujace

Obserwacja:  Ocena cech
osobowosci studenta:
inicjatywy, pracowitosci,
krytycznego myslenia,
kreatywnosci, a takze
umiejetnosci  wspdlpracy w

W(g Wzoru
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grupie, wyglad zewnetrzny.
F — Ocenianie formujace

TP67

Samoksztalcenie: e Przygotowanie AW23, A.W24,
Przygotowanie prac konspektow wg AW?25,
F — Ocenianie formujace wzoru A.U15, A.U16

¢ Przygotowanie
promocji kierunku

e Dokumentacja
hospitacji zajec

Przykladowe pytania egzaminacyjne/zaliczeniowe wraz z kryteriami oceniania i skalami

ocen

Cele ksztalcenia to:

A.

B.

C.

D.

Ustalone przez prowadzgcego proces ksztatcenia zadania do opracowania w formie

pisemnej

Tresci ksztalcenia przedstawione w sposob interesujacy i pobudzajacy motywuja do
nauki

Swiadomie zaplanowane efekty procesu ksztalcenia, ktére maja byé osiagniete

przez uczacych sie

Kompetencje, ktore bedzie posiada uczestnik ksztalcenia po zakonczeniu szkolenia

specjalizacyjnego

Sktadnikami systemu ksztalcenia sa nie tylko uczacy si¢ i nauczyciele, ale rowniez:
A. Cele ogolne i szczegotowe, dobor i uklad tresci ksztalcenia, Srodki, formy,

B.

C.

metody i warunki spoleczno — materialne ksztalcenia

Plan lekcji, dobdr kadry wyktadowcow, grupa uczacych si¢ z okreslonym juz
zasobem wiedzy, organizacja lekcji, przebieg procesu ksztatcenia

Okreslony stan wiedzy koncowej uczacych sig, czasokres szkolenia, koszt szkolenia,
zmiany zachodzace w osobowos$ci nauczajacych i uczacych sie, zroznicowanie
uwzgledniajace percepcje 1 zapamigtywanie

D. Skuteczno$¢ uzaleznienia od nadania jednakowej rangi szkoleniu, harmonijne

taczenie tresci, zapewnienie szkolenia praktycznego, dobor jednostek czasowych.

Zalecana lista lektur lub lektury obowigzkowe
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Punkty ECTS
Godziny kontaktowe 70 godz.
Samoksztalcenie 80 godz.
Razem 150 godz. =6 ECTS




